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Аннотация. Наука сохраняет стратегическое 
значение для национальной безопасности, экономическо-
го роста и общественного благосостояния, играя ведущую 
роль в ключевых технологических сферах. Государствен-
ные организации занимают лидирующие позиции в клю-
чевых технологических областях, таких как космос, 
энергетика и здравоохранение, что требует значитель-
ных ресурсов и управленческих усилий. Финансирование 
фундаментальных и прикладных исследований из феде-
рального бюджета играет ключевую роль в поддержании 
инновационного потенциала страны, подчеркивается 
значимость прикладных исследований, направленных на 
решение практических задач и ускоряющих внедрение 
инноваций. Фундаментальная наука формирует интел-
лектуальную базу нации, привлекая и воспитывая новое 
поколение ученых. Рассматриваются социальные и 
культурные аспекты привлечения молодежи в науку, 
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Abstract. Science remains strategically important 

for national security, economic growth, and public wel-

fare, playing a leading role in key technological areas. 

Government organizations occupy leading positions in 

key technological fields such as space, energy, and 

healthcare, which require significant resources and man-

agement efforts. The financing of fundamental and ap-

plied research from the federal budget plays a key role in 

maintaining the country's innovation potential, empha-

sizing the importance of applied research aimed at solving 

practical problems and accelerating innovation. Funda-

mental science forms the intellectual base of the nation, 

attracting and educating a new generation of scientists. 

The article examines the social and cultural aspects of at-

tracting young people to science, including measures to 

increase the prestige of scientific professions and create 

conditions for professional growth. 
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Введение 

Государственная поддержка науки представляет собой важный элемент 

культурной политики любого современного государства. Наука и культура 

неразрывно связаны, поскольку научные исследования и разработки оказы-

вают значительное влияние на формирование ценностей, норм и идеалов 

общества (Батыршин, Гуревич 2024; Томина 2009). Научные исследования  

и инновационная деятельность играют ключевую роль в развитии совре-

менной экономики и общества. Россия традиционно занимает важное ме-

сто среди мировых лидеров в области науки и технологий благодаря своим 

историческим достижениям и значительному научному потенциалу (Сизо-

ва 2021; Теребова, Иванов 2022). Государственная поддержка науки является 

ключевым фактором формирования кадрового потенциала, способствую-

щего технологическому прогрессу и экономическому росту страны. Важ-

нейшей задачей становится привлечение талантливой молодежи в научную 

сферу путем создания благоприятных условий для профессиональной реа-

лизации и карьерного роста. Тем не менее, для успешного движения вперед 

требуются непрерывный мониторинг и анализ ключевых показателей  

и тенденций в научно-исследовательской сфере. 

Цель работы: экспликация динамики государственной поддержки 

науки в контексте регулирования культурных процессов в российском со-

циуме.  

Материалы и методы 

Был проведен анализ открытых источников литературы в рассматри-

ваемом проблемном поле с глубиной поиска в 10 лет. Эмпирическую базу 

работы составил вторичный анализ открытых официальных баз данных, по-

казывающих динамику показателей, влияющих на проведение научных ис-

следований (web). Статистическая обработка данных осуществлялась с ис-

пользованием пакета Excel Statistics 20,0. 

Результаты и их обсуждение 

Анализ вторичных данных Федеральной службы государственной ста-

тистики c 2013 по 2023 годы демонстрирует динамику организаций, зани-

мавшихся научными исследованиями и разработками, а также численности 

сотрудников, объемов финансирования науки. 

По данным Росстата, с 2013 по 2023 годы отмечается прирост общего 

числа организаций, выполнявших научные исследования и разработки,  

на 14,4 % за счет увеличения доли образовательных организаций высшего 

образования; на 28,9 % – организаций промышленности, имевших научно-

исследовательские и проектно-конструкторские подразделения на 61,3 %. 

При этом на 22,9 % уменьшилась доля научно-исследовательских органи-

заций; на 60,3 % – проектных и проектно-изыскательских организаций;  

на 50,5 % – опытных заводов (рис. 1). 
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Рис. 1. Доля организаций, выполнявших научные исследования и разработки,  

от общероссийского показателя по типам организаций по Российской Федерации  

в 2013 и 2023 гг. 

По оси ординат: типы организаций. По оси абсцисс: доля в процентах 

 
Наблюдается динамика включенности организаций, выполнявших на-

учные исследования и разработки, по критериям сектора деятельности за 

период с 2013 по 2023 годы (рис. 2). Лидирующую позицию в научно-

исследовательской деятельности продолжают занимать государственные 

организации. Научные исследования сохраняют стратегическое значение 

для национальной безопасности, экономического роста и общественного 

благосостояния. Государство остается ведущим в ключевых технологических 

сферах – от космической индустрии до энергетики и здравоохранения, что 

предполагает значительные ресурсы и государственное управление (Теребо-

ва, Иванов 2022). 

 

 
 

Рис. 2. Доля организаций, выполнявших научные исследования и разработки,  

по секторам деятельности по Российской Федерации 

По оси ординат: типы организаций. По оси абсцисс: доля в процентах 

 
Согласно данным обзора современных исследований, государственные 

инвестиции в научный сектор преследуют не только экономические выгоды, 

но и имеют своей целью глобальные задачи сохранения и продвижения на-
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циональных культурных ценностей. Поддерживая определенные направле-

ния научных исследований, государство формирует представления о буду-

щем, устанавливает приоритеты в образовательной политике и влияет на 

общественные настроения, формируя культурный код нации (Батыршин, 

Гуревич 2024; Томина 2009). Также финансирование фундаментальных  

и прикладных научных исследований из средств федерального бюджета иг-

рает важную роль в поддержке инновационного потенциала страны. 

В 2013 году 2/3 средств на научные исследования из федерального бюд-

жета было направлено на прикладные научные исследования (рис. 3). Это 

тенденция сохраняется и в настоящее время, однако отмечается снижение 

финансирования прикладных научных исследований в 2023 году на 12,1 %.  

 

 
 

Рис. 3. Финансирование научных исследований из средств федерального бюджета 

По оси ординат: годы наблюдения. По оси абсцисс: доля финансирования  

в процентах по виду научных исследований 

 
Прикладные научные исследования получают большее финансирова-

ние, так как они направлены на решение конкретных практических задач, 

что делает их результаты более востребованными в экономике и промыш-

ленности. Также они способствуют быстрому внедрению инновационных 

технологий, что ускоряет экономический рост. Прикладные исследования 

часто приносят ощутимые выгоды в короткие сроки, что привлекает внима-

ние инвесторов и государственных структур. Они помогают улучшать каче-

ство жизни людей, решая проблемы в здравоохранении, образовании  

и других социальных сферах. Прикладные исследования поддерживают 

конкурентоспособность страны на мировом рынке, помогая ей оставаться  

в авангарде технологического прогресса (Томина 2009). 

За десять лет увеличилась финансовая поддержка фундаментальных 

научных исследований из средств федерального бюджета на 33,8 %, что не-

обходимо для создания базы знаний для последующих прикладных разра-

боток и технологических прорывов (рис. 4). Фундаментальная наука форми-

рует интеллектуальный потенциал нации, привлекая и воспитывая новые 

поколения ученых. Наблюдается формирование социальной моды на вклю-

ченность в научные практики. 

Выявлен рост доли исследователей в двух возрастных группах от 30–39 лет 

и 40–49 лет на 21,4 % и 53,8 % соответственно и снижение доли исследовате-

лей до 29 лет на 20,3 %. Однако с 2021 года выявлена тенденция к росту доли 

исследователей  в возрасте до 29 лет на 2,5 %,  что обусловлено  реализацией 
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Рис. 4. Компаративные характеристики доли исследователей  

по возрастным группам в 2015 и 2023 гг. 

 

мероприятий в рамках Десятилетия науки и технологий, объявленного  

в России в 2022 году. Эти мероприятия направлены на привлечение моло-

дежи в науку, повышение престижа научных профессий и создание условий 

для профессионального роста молодых ученых. Среди мер поддержки 

можно отметить гранты и стипендии для молодых исследователей, органи-

зацию конкурсов и олимпиад, а также создание специализированных про-

грамм подготовки и переподготовки кадров. Все это способствует увеличе-

нию интереса к научной деятельности среди молодежи и развитию кадро-

вого потенциала науки в стране, а также формированию научной культуры. 

Эта культура включает в себя не только знания и умения, но и определен-

ный образ мышления, который ценит рациональность, критичность  

и стремление к познанию мира. Благодаря научным достижениям, общест-

во становится более открытым к новым идеям и технологиям, что способст-

вует культурному обмену и интеграции (Томина 2009). 

Заключение 

Государственная поддержка как фундаментальной, так и прикладной 

науки является важным элементом национальной политики, оказывающим 

глубокое воздействие на развитие общества и формирующий ее культур-

ный код. Проведенный анализ динамики объективных показателей государ-

ственной поддержки научного сектора позволил выявить ряд тенденций, 

демонстрирующих изменение вектора государственных инвестиций в на-

правлении фундаментальных научных исследований, поддержки молодых 

ученых. Наблюдается расширение социального репертуара государственно-

го управления за счет интеграции элементов научной инкультурации меха-

низмами инвестирования в динамичные секторы экономики и образования, 

государственной поддержки молодых исследователей. Инвестируя в науч-

ные исследования и разработки, государство не только стимулирует эконо-

мический рост и технологический прогресс, но и формирует определенные 

культурные ценности и идеалы. Наука становится важным элементом на-
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циональной идентичности, отражающим стремление к знаниям, инноваци-

ям и прогрессу. 
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Аннотация. На фоне относительно успешной 
цифровизации в России необходимо учитывать сущест-
вующие и сохраняющиеся проблемы. В частности, цифро-
вой разрыв и цифровые неравенства способствуют соци-
альному неравенству, и наоборот. Это актуализирует 
проблему равенства и социальной справедливости. Возни-
кает целый ряд различных киберугроз. Проблема киберуг-
роз усугубляется цифровым неравенством. Для решения 
данной проблемы также необходимы соответствующая 
адаптация, разработка мер кибербезопасности и повыше-
ния киберграмотности населения. Актуализируется 
проблема путей и способов адаптации населения к усло-
виям цифровизации общества, приобщения к цифровой 
культуре, которая приобретает самые разнообразные 
формы и качества. Проблема адаптации людей к услови-
ям цифровизации общества подразумевает не только 
стихийную адаптацию самих людей. Вопросы образова-
ния, а также социализации личности в духе гармоничного 
сочетания умственного и физического труда становятся 
еще более важными и актуальными. Управленческая дея-
тельность, связанная с цифровизацией в различных об-
ластях, требует более интенсивной реструктуризации с 
учетом социальных, а не только экономических и техно-
логических потребностей общества. 

Abstract. Against the background of relatively suc-
cessful digitalization in Russia, it is necessary to take in-
to account existing and continuing problems. In particu-
lar, the digital divide and digital inequalities contribute 
to social inequality – and vice versa. This actualizes the 
issue of equality and social justice. There are a number of 
different cyber threats. The problem of cyber threats is 
compounded by digital inequality. Appropriate adapta-
tion, development of cybersecurity measures and im-
provement of cyber literacy of the population are also 
needed to solve this problem.  The problem of ways and 
means of adaptation of the population to the conditions of 
digitalization of society, familiarization with digital cul-
ture, which acquires a wide variety of forms and quali-
ties, is being actualized. The problem of people's adapta-
tion to the conditions of digitalization of society implies 
not only the spontaneous adaptation of people them-
selves. The issues of education, as well as the socializa-
tion of the individual in the spirit of a harmonious com-
bination of mental and physical labor, are becoming even 
more important and relevant. Management activities re-
lated to digitalization in various fields require more in-
tensive restructuring, taking into account the social, not 
just economic and technological needs of society. 

                                                                 
*© Дудин Г. А., 2025. 
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По итогам мониторингового опроса Всероссийского центра изучения 

общественного мнения, «по оценкам 85 % пользователей электронными ус-

лугами, за последние три-пять лет цифровизация повлияла на комфорт  

в их повседневной жизни» (Наша … 2024). Цифровизация позволяет при 

этом «повысить эффективность коммуникаций, передачи и поиска инфор-

мации, а также бизнес-процессов <...˃ зачастую освобождает человека от ру-

тинного и физически тяжелого труда» (Золин, Кобыляцкий 2024: 317).  

С этим невозможно и не следует спорить. Цифровые компетенции людей 

уже стали важной частью их «человеческого капитала и образовательно-

квалификационного потенциала общества» (Дудин 2017 : 90).  

Но проявляются и проблемы цифрового разрыва и цифровых нера-

венств. Не вдаваясь здесь глубоко в дискуссию о различении терминов 

«цифровой разрыв» и «цифровые неравенства» (Добринская, Мартыненко 

2019), следует отметить, что полезно вспомнить призыв еще четвертьвеко-

вой давности – переключить свое внимание с цифрового разрыва на пять 

аспектов цифрового неравенства (в оборудовании, автономности использо-

вания, навыках, социальной поддержке и целях, для которых используются 

технологии), а также не забывать о важности поиска «моделей процессов, 

которые порождают или уменьшают цифровое неравенство» (DiMaggio, 

Hargittai 2001 : 16).  

Появление и использование технологий искусственного интеллекта 

(ИИ) открывает дополнительные возможности для человека и общества. 

Правда, появляются также некоторые дополнительные риски и опасности. 

Разумеется, есть такие сферы и варианты использования искусственного ин-

теллекта, при которых не может быть сомнений в пользе и безопасности 

этих действий. Например, это касается «использования искусственного ин-

теллекта для сохранения культурного наследия» (Eyadah, Odaibat 2024 : 109). 

Для России актуально «повышение уровня компетенций в области искусст-

венного интеллекта и уровня информированности граждан о технологиях 

искусственного интеллекта» (Указ … web). 

Но на фоне сравнительно успешно идущей цифровизации в России не-

обходимо учитывать и существующие проблемы. В частности, это – цифро-

вой разрыв (Лебедева 2018; Van Dijk 2020) и цифровые неравенства (Григорь-

ева 2022; Лебедева 2022), притом, и в поколенческом аспекте, и в более ши-

роком социально-экономическом аспекте. Проблемы цифрового разрыва  

и цифровых неравенств являются «фактором возникновения некоторых 

элементов "конфликта поколений"» (Лебедева 2024 : 102). Мартин Хейсман 

(Martijn Huisman) особо выделил мысль Яна ван Дейка (Janvan Dijk) из его 
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книги «Цифровой разрыв» (VanDijk 2020), что «цифровой разрыв не может 

быть ликвидирован, а только смягчен (с. 131)» (Huisman 2021: 611). Вслед за 

Я. ван Дейком и М. Хейсманом (и их единомышленниками) автор статьи 

считает актуальным обсуждение разнообразных цифровых компетенций, 

которые необходимы для практического использования соответствующих 

цифровых медиа, а также и для смягчения цифрового разрыва. 

Важным социологическим фактом является также, что «цифровой раз-

рыв тесно связан с социальным неравенством» (Лебедева 2023 : 170), в том 

числе в территориально-поселенческом аспекте (см.: Lebedeva 2022). На-

пример, Р. Рейнолдс (R. Reynolds) формулирует связь этих неравенств так: 

«невозможно преодолеть цифровую пропасть, не уменьшив другие формы 

социального неравенства» (Reynolds 2021 : 137). При этом способствует соци-

альной стратификации «появление все более сложных цифровых программ 

и средств» (Лебедева 2024, с. 91). Так что искусственный интеллект дает «новые 

основания для производства неравенства». Одновременно это настраивает на 

«альтернативные подходы к развитию ИИ, основанные на принципах равен-

ства и социальной справедливости» (Власова, Обухов 2025: 43).  

Конечно, «никакой ИИ не может подменить нестандартное мышление 

и обеспечить креативный подход» (Петрунева, Филатова, Чудасова 2024 : 30). 

Однако применение искусственного интеллекта может углубить и усугубить 

проблему социального и цифрового неравенства (Alguliyev, Mahmudov 2024 : 

140). Соответственно, возникла проблема путей и способов адаптации насе-

ления к условиям цифровизации общества (Шиняева, Полетаева, Слепова 

2019 : 75), иначе говоря, приобщения к цифровой культуре, к культуре циф-

рового общества, которая приобретает самые разнообразные формы и каче-

ства, а со временем, видимо, приобретет еще больше новых сторон и форм. 

Об одной из них можно сказать отдельно: «цифровизация решительным 

образом способствует стиранию грани между умственным и физическим 

трудом» (Золин, Кобыляцкий 2024 : 318). И в связи с этим процессом еще 

важнее и актуальнее становятся вопросы о развитии и совершенствовании 

системы образования (Ashmarina, Lebedeva, Tokarev, Izmailov 2020) и более 

широко – о социализации личности в духе гармоничного сочетания умст-

венного и физического труда.  

В связи с цифровизацией объективно появляется также проблема ки-

бербезопасности, появляется целая серия разнообразных рисков и киберуг-

роз (киберопасностей), в том числе угроз здоровью людей, включая интер-

нет-зависимость (Татаринов 2024 : 46–47), кибермоббинг, кибербуллинг (Аб-

раменко 2024) и другие. Проблема киберопасностей усиливается цифровы-

ми неравенствами. К этой проблеме также необходима соответствующая 

адаптация, выработка мер кибербезопасности и повышения киберграмот-

ности населения. А образование является «одним из основных путей проти-

водействия различным киберугрозам» (Татаринов 2024 : 43). И речь должна 

вестись не только об образовании вообще (как способе придания человеку 

«образа и подобия божьего» – знающей и высоконравственной личности), 

но и о специализированном образовании именно в цифровой сфере, вклю-
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чающем и целенаправленную подготовку по распознаванию и предотвра-

щению киберугроз, а также использование «машинного обучения ИИ  

в борьбе с кибербуллингом» (Абраменко 2024 : 38).  

Проблема адаптации людей, населения к условиям цифровизации об-

щества подразумевает не только и не столько стихийное приспособление 

людей по правилу – у кого как получится. На самом деле, пока фактически 

«адаптация в условиях цифровизации происходит непланомерно» (Абра-

менко Е. В., Абраменко С. А. 2024 : 6). Но как раз важна и необходима целе-

направленная деятельность по социализации личности – прежде всего, че-

рез цифровое воспитание и обучение людей разных возрастов, поколений. 

Вместе с этим и управленческая деятельность по цифровизации в тех или 

иных профессионально-трудовых сферах должна быть настроена на учет 

ценностных императивов культуры и социальных, а не только экономиче-

ских и технологических, потребностей развития общества.  
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Аннотация. В статье рассматриваются явления 
ресоциализации и десоциализации, обострившиеся в совре-
менном обществе и обусловленные ростом количества лю-
дей старшего возраста. Анализируется неизбежность отка-
за от трехступенчатой демографической модели жизненно-
го цикла в пользу четырехступенчатой по причинам повы-
шения жизненного уровня и продолжительности жизни 
населения. Представлена авторская трактовка понятий 
«ресоциализация» как пересмотр идентичности, частич-
ная смена или видоизменение социальных ролей и «десоциа-
лизация» как процесс утраты личностью наработанных 
идентификационных характеристик, деформация профес-
сиональных и семейных ролей вплоть до их  потери. Пред-
ложено исследовать процессы ресоциализации и десоциали-
зации в элитарных и эгалитарных группах мужчин и жен-
щин. Данные процессы проходят не одинаково ни для раз-
личных гендерных групп, ни для групп, обладающих 
различным социальным статусом. Для элитарных групп 
мужчин и женщин, занимающих высокие профессиональ-
ные позиции, процессы ре- и десоциализации проходят менее 
остро. В наиболее массовых группах мужчины практически 
не доживают до ре- и десоциализации. Наиболее актуальной 
проблема представляется в группе женщин среднего класса, 
поскольку именно эта группа испытывает на себе наи-
большую нагрузку возрастных жизненных трансформаций 
и при этом остается активной наиболее длительное время. 
Социальные программы поддержки людей серебряного воз-
раста должны быть рассчитаны в первую очередь именно 
на данную группу. 

Ключевые слова: ресоциализация, десоциализа-
ция, пожилые люди, гендер, социальная роль. 

Abstract. The article examines the phenomena of 
resocialization and desocialization, which have become 
more acute in modern society due to the growing number 
of older people. The article considers the inevitability of 
abandoning the three-stage demographic model of the life 
cycle in favor of the four-stage model for reasons of in-
creasing the standard of living and life expectancy of the 

population. The author's interpretation of the concepts of 
resocialization as a revision of identity, partial change or 
modification of social roles and desocialization as a pro-
cess of loss of acquired identification characteristics by a 
person, deformation of professional and family roles up to 
their loss is presented. The processes of resocialization 
and desocialization in elite and egalitarian groups of men 
and women are considered. These processes are not the 
same for different gender groups, nor for groups with dif-
ferent social status. For elite groups of men and women 
in high professional positions, the processes of re- and de-
socialization are less acute. In the most widespread 
groups, men practically do not survive to re- and de-
socialization.  

The most urgent problem seems to be in the group 
of middle-class women, since it is this group that experi-

ences the greatest burden of age-related life transfor-
mations and at the same time remains active for the long-
est time. Social support programs for people of silver age 
should be designed primarily for this group. 

 
Keywords: resocialization, desocialization, older 

people, gender, social role. 
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Современное общество переживает пока еще уникальную и не до конца 

осмысленную ситуацию постоянно увеличивающегося количества людей 

старшего возраста. Пожилые люди в возрасте 65 лет и старше составляли  

в 1961 году всего 5 % населения мира, а в 1991 году – 6 %. В 2021 году их доля 

возросла до 10 %, а к 2050 году, по среднему варианту прогноза ООН, их до-

ля увеличится до 16 % (Щербакова 2024). 

В силу технологических, биотехнологических и фармацевтических дос-

тижений возраст жизни человека неуклонно увеличивается, причем изме-

няются и особенности социальной жизни в целом: все большее число немо-

лодых людей способны долго оставаться включенными в активную трудо-

вую, управленческую, научную и социальную жизнь.  

По мнению мирового сообщества социологов и демографов, в совре-

менном обществе назрела необходимость пересмотра классической тради-

ционной трехступенчатой модели жизненного цикла (Щербакова 2024; Ва-

куленко, 2023; Официальный … web). В данном стандарте предусмотрено 

выделение следующих стадий: 

– детство-юность как период социализации и активного усвоения норм, 

ценностей, ролевого поведения;  

– трудоспособный возраст – связанный со вторичной социализацией, 

возможными вариантами ресоциализации в новых профессиональных  

и семейных ролях;  

– старость, рассматриваемая как достаточно короткий период перехода 

от трудоспособности к нетрудоспособности, а зачастую и недееспособности, 

ресоциализации в ролях пассивно семейного круга и десоциализация, в ра-

дикальных случаях возврат в опекаемое младенческое состояние, с той раз-

ницей, что оно фатально пожизненное. В традиционной модели распреде-

ление возрастов следующее: от 0 до 35/40 лет – младенчество, детство, 

юность, молодость, от 35/40 до 60 лет – трудоспособный возраст, от 60 лет – 

старость.  

Картина продолжительности жизни на основе статистических данных 

выглядит следующим образом: в России в конце XIX века продолжитель-

ность жизни мужчин — 29,4 года, женщин — 31,7. В Европе этот показатель 

достигал 38,7 года.  В 1940 г. в РСФСР ожидаемая продолжительность жизни 

мужчин составляла более 40 лет, у женщин — около 47 лет; в 60-е годы ХХ ве-

ка ситуация начала улучшаться и средние показатели жизни составляли 

67,7 лет (в среднем для мужчин и женщин) (Ефимова 2012). Эти показатели 

хорошо вписываются в классическую модель с трехступенчатым циклом 

жизни. Люди, утратив трудовую активность, через достаточно непродолжи-

тельное время уходят из жизни. В массовом порядке проблемы ресоциали-

зации старшего поколения не возникало. Та часть населения преклонного 

возраста, которая была еще в силах (в основном женщины), оказывала ак-

тивную помощь в ведении домашнего хозяйства, поскольку сфера услуг бы-

ла значительно менее развита, а занятость трудоспособного населения  

в профессиональной деятельности весьма значительна. Роль бабушек в сфе-

ре быта была востребованной и необходимой: водить внуков в школу  
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и кружки, заниматься с ними домашними заданиями, готовить еду на всех 

трудоспособных членов семьи и т.д.  

Ситуация начинает кардинально меняться с середины ХХ века: «в сере-

дине 1980-х гг. значение среднего показателя составило: 62,3 года – для муж-

чин; 73,3 года – для женщин; средняя продолжительность жизни по России 

в 2011 г. составила 70,3 года: 64,3 года – для мужчин; 76,1 года — для жен-

щин. В ХХI веке продолжительность жизни во многих благополучных стра-

нах Европы составляет в среднем 80,5 лет (Ефимова 2012). Подобная ситуа-

ция плохо сопоставима с трехступенчатой моделью жизненного цикла,  

которая явно требует изменения и пересмотра.  

Показатели средней продолжительности жизни говорят сами за себя,  

в социальном пространстве уже активно утверждается четырехступенчатая 

модель жизненного цикла, когда первая стадия – период молодости, вторая – 

трудоспособный возраст; третьей ступенью является стадия «молодой ста-

рости» или «трудоспособной зрелости» и только потом наступает стадия 

старости. Пожилой возраст включает период от 60 до 74 лет, старость — от 

75 до 89 лет, а период после 90 лет — это долгожительство (Садыкова 2017). 

Социологи и демографы активно вводят в научную и социальную лексику 

понятия «третьего возраста» – 60–75 лет и «четвертого возраста» – от 75  

и далее (Бурцева, Чаусов, Гагарина 2018; Блехарская 2017, Щербакова 2024). 

Так же следует отметить, что пожилая часть населения ХХI века в среднем 

имеет лучшую физическую форму, чем их сверстники ХХ века. Это эконо-

мически и социально активная часть населения, с которой невозможно  

не считаться и во многих случаях еще рано списывать на посильный домаш-

ний труд. 

В большинстве исследований, посвященных жизни, деятельности и са-

моидентификации пожилых людей, вся совокупность людей в возрасте от 

60 лет и старше рассматривается как однородная группа ушедших на пен-

сию, утрачивающих профессиональные навыки, отягощенных медицински-

ми проблемами, зачастую потерявшихся в самоидентификации и т. п. 

Кроме того, что возрастные рамки пожилого возраста смещаются в сторону 

75 лет, следует обратить внимание, что группу третьего возраста нельзя рас-

сматривать однородной. 

В самом общем случае можно предложить модель деления на две со-

ставляющие, которые условно можно назвать «элитарная группа» и «эгали-

тарная группа людей третьего возраста». Эти группы, как правило, имеют 

корни своего разделения еще на этапе социализации, могут кардинально 

разделяться в процессе профессиональной и социальной ресоциализации  

и, как следствие, будут иметь очень разные условия десоциализации. Для 

дальнейшего рассмотрения данного вопроса и во избежание терминологи-

ческой путаницы необходимо определить исходные понятия «социализа-

ция», «ресоциализация» и «десоциализация». 

Социализация понимается в стандартном общесоциальном смысле как 

процесс освоения и дальнейшего развития социальных норм, ценностей, 

принятие и овладение социальными ролями, необходимыми для жизнедея-
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тельности в обществе (Социализация web). Как известно, процесс социали-

зации начинается с рождения ребенка, проистекает в обществе и имеет 

субъект-субъектный характер. Если говорить о социализации в целом, то 

этот процесс протекает на протяжении всей жизни человека, но в совре-

менном научном дискурсе принято выделять специфические виды социали-

зации – ресоциализация и десоциализация (есть также и другие виды, на-

пример, асоциализация).  

Ресоциализацией называют  инициирование процесса социализации 

уже вполне состоявшейся личности, который детерминирован новыми ус-

ловиями, выходом из зоны комфорта и прочими условиями (Ресоциализа-

ция web). Ресоциализирующийся человек попадает в ситуацию необходи-

мости приобретения новых навыков, знаний, моделей и ролей поведения, 

которые могут быть близки его уже имеющимся ролям, а могут входить  

с ними в диссонанс. Например, усваивать роль начальника возможно труд-

но, но приятно, поскольку связано с повышением статуса, а роль вдовы 

(вдовца) усваивать тяжело и некомфортно. В любом случае ресоциализация 

позволяет человеку адаптироваться к новой для него социальной реально-

сти, освоить иную самоидентификацию. 

Десоциализацией называется частичная (в крайних случаях) полная ут-

рата или деформация накопленных индивидом знаний, опыта, образцов  

и моделей поведения (Десоциализация web). В первую очередь утрачивать-

ся могут сложные профессиональные знания. Вторично – семейные, но они 

лежат в базисе человека, составляют основу жизнедеятельности, и при их 

искажениях происходит практически полное исключение индивида из об-

щества. Десоциализация приводит к утрате своего Я, к разрушению само-

идентичности и в итоге к полному или частичному исключению человека из 

социальной жизни (Фолиева 2014). 

В третьем и четвертом возрасте встает вопрос ресоциализации и про-

блема десоциализации. Однако процессы эти не однозначные, протекаю-

щие в зависимости от пола и принадлежности к той или иной социальной 

группе. Авторы статьи считают целесообразным выделить элитарную груп-

пу, представителями которой выступают индивиды с высоким социальным 

статусом, часто обличенные властью, имеющие престиж, богатство или яв-

ляющиеся духовными лидерами. Эгалитарная группа как совокупность ин-

дивидов значительно более многочисленная, наделенная не высоким соци-

альным статусом, весьма умеренным уровнем богатства и не являющаяся ни 

научными, ни религиозными, ни социальными лидерами (иными словами 

большинство населения). Предлагается рассмотреть особенности ресоциа-

лизации и десоциализации в группе элитарных и эгалитарных мужчин  

и также в группах элитарных и эгалитарных женщин. Следует оговориться, 

что наличие особенностей не отменяют и признаки сходства ре- и десоциа-

лизации и единые черты, характерные для всех людей третьего и четвертого 

возрастов. 

Как бы романтично и красиво не называли возраст 60+ – «серебряный 

возраст», но это переход к завершающей стадии человеческой жизни.  
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Как бы не были развиты медицина и фармтехнологии, но к ним приходится 

обращаться все чаще и чаще. Продвижения по карьерной лестнице уже 

скорее всего не будет, человек достиг всего что он может достичь в профес-

сиональной жизни, и далее будет скорее спуск вниз, чем подъем вверх. Дети  

(а возможно, уже и внуки) выросли и разъехались, когда-то полный дом 

опустел. Супруг/супруга нашли другую/другого более молодую/молодого 

(вариант ухода более характерен для мужчин, пытающихся во что бы то ни 

стало удержать ускользающую молодость). В результате все участники по-

добной жизненной перипетии чувствуют себя более одинокими и т.п. 

В данный период будущее уже не видится перспективным и заманчи-

вым, дни рождения отмечать хочется все реже и реже, а они, как назло, все 

чаще и чаще! Прошлое начинает восприниматься как лучшее время жизни, 

когда были удачи, успех, достижения и перспективы – теперь все в про-

шлом. Однако фатализм ситуации различен в зависимости от занимаемой 

человеком позиции. Для мужчин элитарной группы возраст 60 лет иногда 

только успешное продолжение начатого в 40 лет, но с большим опытом,  

с наработками, со статусом в профессиональной сфере, когда не надо дока-

зывать, а можно утверждать и руководить. Для мужчин эгалитарной груп-

пы характерно, что чем ниже уровень образования и больше в профессио-

нальной деятельности тяжелого ручного труда, тем утрата физической силы 

и здоровья ощущается сильнее, и, надо отметить, что именно в этой группе 

наиболее низкая продолжительность жизни.  

Ресоциализации мужчин элитарных групп практически не происходит 

(что может не отменять неизбежных процессов десоциализации), поскольку 

либо они сохраняют свой статус и работу практически до конца жизни или 

не доживают до возраста старения в силу напряженности профессиональ-

ной деятельности. Ресоциализация мужчин в эгалитарных группах опять 

же вызывает вопросы и становится проблемой весьма редко. Мужчины дан-

ной группы часто заняты тяжелым трудом, нередко злоупотребляют алко-

голем, мало озабочены здоровым образом жизни, что в целом определяет 

ранний уход из жизни или активную десоциализацию, граничащую с до-

живанием в крайне плачевном состоянии физического и психологического 

здоровья. Вопросы ресоциализации оказываются интересны и актуальны 

для небольшой группы мужчин среднего класса. Они имели не самый высо-

кий социальный статус, но достаточный для уверенного благосостояния  

в экономической жизни семьи, могли и имели возможность уделять время 

здоровому образу жизни, получали позитивные эмоции от общения с семь-

ей и различных хобби, поездок и т. д. Именно их обращенность к себе  

и к миру, незацикленность на профессиональной деятельности и делает их 

жизнь продолжительнее. Мужчины среднего класса, как правило, уже име-

ют хобби (рыбалку, дачу, путешествия, искусство и пр.), в сфере которых 

сложился круг единомышленников близкого возраста. И зачастую уход на 

пенсию воспринимается как возможность больше времени посвящать инте-

ресному делу, то есть ресоциализация в понимании приобретения новых 

ролей и новых навыков не происходит.  
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Для женщин ситуация старения складывается, с одной стороны, анало-

гично, с другой – имеет специфические черты, обусловленные социальным 

отношением к женщине. Как бы общество не продвинулось в сторону ген-

дерного равенства, женщина прежде всего оценивается по ее внешним фи-

зическим качествам. Физические качества и внешняя привлекательность 

достигают наивысшего уровня в 20–30 лет, потом начинается медленная, но 

неизбежная утрата физического капитала. Если вся жизненная стратегия 

была выстроена на потенциале привлекательности, то начало старения вос-

принимается как невосполнимая трагедия с попытками вернуть усколь-

зающую молодость. Однако если женщина приобрела высокий социальный 

статус (именно в силу профессиональных качеств находится в элитарной 

группе), ее процесс старения пойдет тем же путем, что и у мужчины (то есть 

длительная профессиональная деятельность), когда вопрос о ресоциализа-

ции практически не ставится. У женщин эгалитарной группы, занятых фи-

зическим или рутинным трудом, уход на пенсию часто сопровождается ак-

тивным перераспределением домашних обязанностей в воспитании внуков 

и правнуков, уходом за больным мужем и т. п. Нельзя сказать, что это без-

условная ресоциализация – все эти роли и функции женщина выполняла  

и до выхода на пенсию, увеличивается внутрисемейная нагрузка и постепен-

но исключается профессиональная. Надо отметить, что близкая ситуация 

может складываться для женщин среднего класса, они тоже включаются  

в домашние заботы, но внуки и даже правнуки вырастают, а женщины еще ос-

таются достаточно физически здоровы и деятельны. Хотя у подобной катего-

рии женщин чаще всего также есть хобби и любимые дела, но в силу боль-

шей продолжительности жизни, активного внимания к физической культу-

ре, здоровому образу жизни именно эта категория оказывается нуждающей-

ся в институциональной ресоциализации. Иначе говоря, все общества пожи-

лых людей, клубы для тех «кому за…» и прочее именно для данной категории 

женщин среднего класса, мужчин там оказывается гораздо меньше. 

Данная статья претендует не на законченное исследование, а на поста-

новку вопроса о статусе и реализации жизненного потенциала людей «се-

ребряного возраста». Для улучшения качества жизни пожилых людей, учета 

неизбежных процессов ресоциализации и десоциализации необходим даль-

нейший всесторонний анализ данных явлений, наблюдение процессов в ди-

намике и развитии в связи с развитием техники и технологий, тенденций из-

менения общества, учет заявленных и реализуемых социальных программ, 

направленных на повышение качества жизни людей старшего возраста.  
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Аннотация. Сегодня все чаще говорят о подмене ду-
ховных ценностей ценностями гедонистическими, стрем-
лении к телесному совершенствованию человека и духовно-
нравственной деградации личности. Развиваются и широко 
внедряются в медицинскую практику биотехнологии. Со-
циальные институты культуры и религии сменяются 
трансгуманистической идеологией, провозглашающей новую 
религию, в которой через изменение своего тела и сознания 
человек и искусственный интеллект способны вершить 
судьбу. Как следствие, наблюдается падение нравственно-
сти и морали, обесценивается жизнь человека. Несмотря на 
существующие публикации по этой проблематике, прак-
тически отсутствуют исследования по изучению мнения 
потребителей медицинских услуг. В такой ситуации ак-

Abstract. Today, there is increasing talk about 
the substitution of spiritual values for hedonistic values, 
the desire for physical improvement of man and spiritual 
and moral degradation of the individual. Biotechnology 
is developing and widely introduced into medical prac-
tice. Social institutions of culture and religion are being 
replaced by transhumanist ideology, proclaiming a new 
religion in which man and artificial intelligence are able 
to decide fate by changing their body and consciousness. 
As a result, there is a decline in morality and ethics, hu-
man life is devalued. Despite the existing publications on 
this issue, there are practically no studies on the opinion 
of consumers of medical services. In such a situation, the 
relevance of studying the spiritual and moral characteris-
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туальность изучения духовно-нравственных характери-
стик одного из участников лечебно-диагностического про-
цесса, ставшее целью настоящего исследования, не вызывает 
сомнения. Для изучения проблемы было проведено анкети-
рование, в котором приняли участие 513 пациентов. 

В результате исследования были выявлены основ-
ные тенденции влияния гендерных и поколенческих ха-
рактеристик на представления населения о религии, мо-
рали и медицине. Следует отметить наличие признаков 
сходства и различия в гендерном восприятии анализи-
руемых вопросов. Женщины статистически значимо 
чаще мужчин задумываются о вопросах морали, высту-
пают за сохранение традиционных ценностей и поддер-
живают сохранение клятвы врача. 

Ключевые слова: морально-нравственная ха-
рактеристика; биоэтические представления; поколение; 
гендер; пациенты. 

tics of one of the participants in the treatment and diag-
nostic process, which became the purpose of this study, is 
beyond doubt. To study the problem, a survey was con-
ducted, in which 513 patients took part. As a result of 
the study, the main trends in the influence of gender and 
generational characteristics on the population's ideas 
about religion, morality and medicine were identified. It 
should be noted that there are signs of similarity and dif-
ference in gender perception of the issues under analysis. 
Women are statistically significantly more likely than 
men to think about moral issues, advocate for the preser-
vation of traditional values, and support the preservation 
of the physician's oath. 

 
Keywords: moral characteristics; bioethical con-

cepts; generation; gender; patients. 
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Введение 

Культура общества оказывает влияние на паттерны сохранения и под-

держания здоровья. Семья и прочие институты социализации формируют 

отношение индивида к своему здоровью, которое во все времена считалось 

наивысшей ценностью любого общества. Однако все чаще мы слышим  

о распространении в современном обществе идеологии потребления и ге-

донистических ценностей (Смирнова, Светличная, Санников 2025). В резуль-

тате здоровье приобретает инструментальную ценность, необходимую для 

обеспечения материальных благ. 

Меняется и сам институт медицины, где большое развитие получают 

биомедицинские технологии, а результаты генетической диагностики по-

зволяют совершать радикальные оперативные вмешательства. Отныне по-

водом для их применения является прогностическая информация о воз-

можных будущих состояний организма, становится возможным достижение 

качественно нового состояния человека.  

Несмотря на достижения в медицинской практике, по уровню здоровья 

населения Россия занимает 95 место из 169 (Цыганкова 2025). Для эффек-

тивной работы системы здравоохранения и выполнения всех задач, постав-

ленных Президентом РФ В. В. Путиным (Указ … 2024), внедряется ценност-

но-ориентированный подход, при котором организация медицинской по-

мощи осуществляется исходя из ценности для пациента. В такой ситуации 

важна духовно-нравственная характеристика населения, как пациента, так  

и медицинского работника. 

Методы исследования 

Предметом исследования являются духовно-нравственные ориентиры 

населения. Программа исследования представлена «Анкетой для изучения 

биоэтических представлений». Опрошены горожане старше 18 лет (n=513). 
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Включение респондентов в выборочную совокупность осуществлялось мето-

дом простой случайной выборки. Исследование проводилось в г. Череповце 

в сентябре-декабре 2024 г. 

Половой состав опрошенных преимущественно представлен женщи-

нами (62 %). Каждый второй информант является семейным (51,3 %), рабо-

тающим (53,8 %) человеком. Образование: среднее общее (35,5 %), профес-

сиональное (40,5 %), высшее (24 %). Средний возраст составил 41,5 лет. Об-

работка статистических данных осуществлялась с помощью пакета при-

кладных программ SPSS ver. 21. 

Результаты исследования и обсуждение 

Духовно-нравственное состояние личности пациентов отличает устой-

чивый интерес к проблемам морали (табл. 1). О них постоянно размышляет 

большинство (86,8 %) населения. Мужчины это делают чаще в 2,6 раза чем 

женщины (9,7 % против 3,8 % соответственно). И хотя происхождение мора-

ли как мужчины (75,4 %) так и женщины (80,8 %) склонны объяснять челове-

ческой, а не божественной природой (24,6 % против 19,2 % соответственно), 

связь морали и медицины признает 42,1 % информантов. Вместе с тем 

большинство (70,4 %) независимо от пола и возраста единодушно выступа-

ют против вмешательства религии в медицину, принимая медицинские 

решения без учета своих религиозных взглядов (66 %). 

 
Таблица 1 

Этические представления населения о религии, морали и медицине  
(%, 95%-й ДИ) 

 

Социально-
демографические  
характеристики 

Согласны Не согласны Нет ответа Достоверность 

Проблемы морали являются предметом размышлений 

Пол 
мужской 83,6 (77,8-88,1) 9,7 (6,3-14,7) 6,7 (3,9-11,1) 

χ²=7,62; p=0,022 
женский 88,7 (84,7-91,7) 3,8 (2,2-6,5) 7,5 (5,1-11,0) 

Возраст 
(лет) 

79-96 66,7 (20,8-93,9) 0 33,3 (6,2-79,2) 

χ²=8,73; p=0,189 

60-78 82,4 (72,9-89,0) 5,8 (2,5-13,0) 11,8 (6,5-20,3) 

45-59 90,9 (84,1-95,0) 2,7 (0,9-7,7) 6,4 (3,1-12,6) 

30-44 84,8 (78,8-89,4) 7,9 (4,7-12,8) 7,3 (4,3-12,1) 

18-29 89,0 (82,7-93,3) 6,6 (3,5-12,0) 4,4 (2,0-9,2) 

Всего 86,8 (83,5-89,4) 6,0 (4,3-8,5) 7,2 (5,3-9,8)  

Происхождение морали имеет божественную природу 

Пол 
мужской 24,6 (19,1-31,1) 75,4 (68,9-80,9) 0 

χ²=2,13; p=0,144 
женский 19,2 (15,2-23,9) 80,8 (76,1-84,8) 0 

Возраст 
(лет) 

79-96 33,3 (6,2-79,2) 66,7 (20,8-93,9) 0 

χ²=9,51; p=0,130 

60-78 32,9 (23,9-43,5) 67,1 (56,5-76,1) 0 

45-59 21,8 (15,1-30,4) 78,2 (69,6-54,9) 0 

30-44 18,0 (13,0-24,3) 82,0 (75,7-87,0) 0 

18-29 17,5 (12,1-24,7) 82,5 (75,3-87,9) 0 

Всего 21,2 (17,9-25,0) 78,8 (75,0-82,1) 0  
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Окончание табл. 1 

Социально-
демографические  
характеристики 

Согласны Не согласны Нет ответа Достоверность 

Медицина связана с моралью и зависит от моральных установок общества 

Пол 
мужской 43,6 (36,8-50,6) 56,4 (49,4-63,2) 0 

χ²=0,28; p=0,593 
женский 41,2 (35,9-46,7) 58,8 (53,3-64,1) 0 

Возраст 

(лет) 

79-96 66,7 (20,8-93,9) 33,3 (6,2-79,2) 0 

χ²=9,07; p=0,054 

60-78 52,9 (42,4-63,2) 47,1 (36,8-57,6) 0 

45-59 47,3 (38,2-56,5) 52,7 (43,5-61,8) 0 

30-44 36,5 (29,8-43,8) 63,5 (56,2-70,2) 0 

18-29 38,0 (30,3-46,3) 62,0 (53,7-69,7) 0 

Всего 42,1 (37,9-46,4) 57,9 (53,6-62,1)   

Религия должна вмешиваться в медицину 

Пол 
мужской 22,6 (17,3-28,9) 65,6 (58,7-72,0) 11,8 (8,0-17,1) 

χ²=3,28; p=0,184 
женский 17,6 (13,8-22,2) 73,3 (68,2-77,8) 9,1 (6,4-12,8) 

 

Возраст 

(лет) 

79-96 0 66,7 (20,8-93,9) 33,3 (6,2-79,2) 

χ²=3,68; p=0,719 

60-78 24,7 (16,8-34,8) 67,1 (56,5-76,1) 8,2 (4,1-16,0) 

45-59 15,5 (9,9-23,4) 71,8 (62,8-79,4) 12,7 (0,8-20,2) 

30-44 21,4 (16,0-27,9) 69,6 (62,6-75,9) 9,0 (5,6-14,1) 

18-29 17,5 (12,1-24,7) 72,3 (64,2-79,1) 10,2 (6,2-16,4) 

Всего 19,5 (16,3-23,1) 70,4 (66,3-74,2) 10,1 (7,8-13,1)  

Собственные религиозные взгляды влияют на принятие решений, связанных с оказанием 

(использованием) медицинских услуг 

Пол 
мужской 30,3 (24,2-27,0) 61,5 (54,6-68,1) 8,2 (5,1-12,9) 

χ²=5,14; p=0,076 
женский 21,4 (17,2-26,2) 68,8 (63,6-73,7) 9,8 (7,0-13,5) 

Возраст 

(лет) 

79-96 0 66,7 (20,8-93,9) 33,3 (6,2-79,2) 

χ²=10,68; p=0,098 

60-78 37,7 (28,1-48,3) 54,1 (43,6-64,3) 8,2 (4,1-16,0) 

45-59 18,2 (12,1-26,4) 72,7 (63,7-80,2) 9,1 (5,0-15,9) 

30-44 21,9 (16,5-28,5) 69,7 (62,6-75,9) 8,4 (5,2-13,4) 

18-29 26,3 (19,6-34,2) 63,5 (55,2-71,1) 10,2 (6,2-16,4) 

Всего 24,8 (21,2-28,7) 66,0 (61,9-70,1) 9,2 (7,0-12,0)  

 

Практически все информанты (72,1 %) считают необходимым сохране-

ние в России традиционных религиозных ценностей (табл. 2). Женщины 

(76,4 %) придерживаются этого мнения статистически значимо (p=0,015) 

чаще мужчин (65,1 %). При этом каждый второй (47 %) информант не зави-

симо от пола и возраста обращает внимание на проводимую в российском 

обществе средствами масс-медиа пропаганду гедонизма и потребления.  

И хотя одна половины (60 %) информантов связывает неблагополучное по-

ложение дел в отечественной медицине с недостатком материальных ресур-

сов, то вторая половина (40 %) основную причину этого видит в духовно-
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нравственном кризисе российского общества. В возрастной группе 30–44 го-

да (66,3 %) эту проблему недостатком материальных ресурсов объясняют 

статистически значимо (p=0,014) чаще возрастной группы 45–59 лет (47,3 %). 

 
Таблица 2 

Этические оценки относительно состояния российского общества  

и здравоохранения (%, 95%-й ДИ) 
 

Социально-

демографические  

характеристики 

Согласны Не согласны Нет ответа Достоверность 

Сохранение традиционных религиозных ценностей является необходимым условием  

развития российского общества 

Пол 
мужской 65,1 (58,2-71,5) 23,1 (17,7-29,5) 11,8 (8,0-17,1) χ²=8,37;  

p=0,015 женский 76,4 (71,5-80,8) 13,8 (10,5-18,1) 9,8 (7,0-13,5) 

Возраст 

(лет) 

79-96 100,0 0 0 

χ²=3,69;  

p=0,718 

60-78 69,4 (59,0-78,2) 21,2 (13,8-31,0) 9,4 (4,9-17,5) 

45-59 74,6 (65,7-81,8) 17,3 (11,4-25,4) 8,1 (4,4-14,8) 

30-44 74,2 (67,3-80,0) 15,2 (10,6-21,2) 10,6 (6,9-16,1) 

18-29 68,6 (60,4-75,8) 18,3 (12,7-25,6) 13,1 (8,5-19,8) 

Всего 72,1 (68,1-75,8) 17,4 (14,3-20,9) 10,5 (8,2-13,5)  

Российские средства масс-медиа активно внедряют в общественное сознание  

идеи потребления и гедонистические ценности 

Пол 
мужской 43,6 (36,8-50,6) 22,0 (16,8-28,4) 34,4 (28,1-41,3) χ²=3,79;  

p=0,15 женский 49,1 (43,6-54,5) 15,4 (11,9-19,8) 35,5 (30,5-40,9) 

Возраст 

(лет) 

79-96 66,7 (20,8-93,9) 0 33,3 (6,2-79,2) 

χ²=4,78;  

p=0,572 

60-78 52,9 (42,4-63,2) 17,7 (11,0-27,1) 29,4 (20,8-39,8) 

45-59 46,4 (37,3-55,7) 16,4 (10,6-24,4) 37,2 (28,8-46,6) 

30-44 46,6 (39,5-54,0) 15,7 (11,1-21,8) 37,7 (30,9-45,0) 

18-29 43,8 (35,8-52,2) 22,6 (16,4-30,3) 33,6 (26,2-41,8) 

Всего 47,0 (42,7-51,3) 17,9 (14,9-21,5) 35,1 (31,1-39,3)  

Основная причина неблагополучного положения дел в отечественной медицине  

заключается в недостатке материальных ресурсов здравоохранения,  

а не в духовно-нравственном кризисе общества 

Пол 
мужской 57,4 (50,4-64,2) 42,6 (35,8-49,6) 0 χ²=0,89;  

p=0,345 женский 61,6 (56,2-66,8) 38,4 (33,2-43,8) 0 

Возраст 

(лет) 

79-96 33,3 (6,2-79,2) 66,7 (20,8-93,9) 0 

χ²=11,76;  

p=0,008 

60-78 57,6 (47,0-67,6) 42,4 (32,4-53,0) 0 

45-59 47,3 (38,2-56,5) 52,7 (43,5-61,8) 0 

30-44 66,3 (59,1-72,8) 33,7 (27,2-40,9) 0 

18-29 64,2 (55,9-71,8) 35,8 (28,2-44,1) 0 

Всего 60,0 (55,7-64,2) 40,0 (35,8-44,3) 0  
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Окончание табл. 2 

Социально-

демографические  

характеристики 

Согласны Не согласны Нет ответа Достоверность 

Медицинский профессионализм предполагает наличие у медицинскихработников  

моральных качеств и этических знаний 

Пол 
мужской 64,6 (57,7-71,0) 14,9 (10,6-20,5) 20,5 (15,4-26,7) χ²=0,67;  

p=0,715 женский 67,9 (62,6-72,8) 14,2 (10,8-18,4) 17,9 (14,1-22,5) 

Возраст 

(лет) 

79-96 66,7 (20,8-93,9) 0 33,3 (6,2-79,2) 

χ²=14,60;  

p=0,023 

60-78 71,8 (61,4-80,2) 20,0 (12,9-29,7) 8,2 (4,1-16,0) 

45-59 75,5 (66,6-82,6) 9,0 (5,0-15,9) 15,5 (9,9-23,4) 

30-44 64,0 (56,8-70,7) 14,0 (9,7-19,9) 22,0 (16,5-28,5) 

18-29 59,9 (51,5-67,7) 16,1 (10,9-23,1) 24,0 (17,7-31,9) 

Всего 66,7 (62,5-70,6) 14,4 (11,7-17,7) 18,9 (15,8-22,5)  

Принятие клятвы врача выпускниками медицинских вузов  

является необходимым условием медицинской деятельности 

Пол 
мужской 68,7 (61,9-74,8) 21,0 (15,9-27,3) 10,3 (6,7-15,3) χ²=18,08;  

p=0,001 женский 84,6 (80,2-88,1) 10,4 (7,5-14,2) 5,0 (3,1-8,0) 

Возраст 

(лет) 

79-96 100,0 0 0 

χ²=3,15; p=0,789 

60-78 78,8 (69,0-86,2) 14,1 (8,3-23,1) 7,1 (3,3-14,6) 

45-59 82,7 (74,6-88,7) 11,8 (7,0-19,2) 5,5 (2,5-11,4) 

30-44 79,2 (72,7-84,5) 14,0 (9,7-19,9) 6,8 (3,9-11,4) 

18-29 73,7 (65,8-80,4) 17,5 (12,1-24,7) 8,8 (5,1-14,7) 

Всего 78,6 (74,8-81,9) 14,4 (11,7-17,7) 7,0 (5,1-9,6)  

 

Информанты связывают медицинский профессионализм с наличием 

моральных качеств и этических знаний (66,7 %) не зависимо от пола. Однако 

информанты возрастной группы 18–29 лет (59,9 %) статистически значимо 

(p=0,046) реже соглашаются с этим утверждением, чем информанты 60– 

78 лет (71,8 %). Они единодушно признают необходимость принятия клятвы 

врача (78,6 %). Такого мнения чаще придерживаются женщины (68,7 % про-

тив 84,6 % соответственно). Однако идею передачи преподавания ряда тем 

биомедицинской этики (жизнь как ценность, смерть) священнослужителям 

поддерживает лишь 5,5 % информантов (7,7 % мужчин и 4,1 % женщин, 

p=0,033). 

Заключение 

Для пациента в эпоху потребления и распространения гедонистиче-

ских ценностей духовно-нравственное развитие личности сформирует вос-

приятие собственного здоровья не как инструментальной ценности, необхо-

димой для достижения материальных благ, а ценности витальной, позво-

ляющей личности достичь самореализации и обеспечить активное долголе-

тие. Полученные результаты исследования позволяют утверждать, что 

большинство населения задумываются над вопросами морали (86,8 %)  
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и считают необходимым сохранение традиционных религиозных ценностей 

в российском обществе (72,1 %), одновременно отмечая проводимую средст-

вами масс-медиа пропаганду гедонизма и потребления (47 %).  

Данное исследование может лечь в основу мероприятий по формиро-

ванию ценностного отношения к жизни, традиционной семьи и материнст-

ва. Реализоваться программы могут в следующих областях социальной по-

литики: образования и воспитания, работы с молодежью, культуры, науки и 

религии, СМИ. 
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Аннотация. Для изучения влияния гендерного 
фактора на оценки врачей типов отношения пациентов 
к болезни было проведено анонимное анкетирование 129 
врачей, которое показало влияние данного фактора на 
субъективные оценки врачей типов отношения пациен-
тов к болезни, что способствует искажению реально су-
ществующего отношения пациента и затрудняет оп-
тимальную организацию коммуникационного процесса  

Abstract. To study the influence of the gender 
factor on doctors' assessments of the types of patients' 
attitudes to the disease, an anonymous survey of 129 
doctors was conducted, which showed the influence of 
this factor on the subjective assessments of doctors of the 
types of patients' attitudes to the disease, which contrib-
utes to the distortion of the patient's real attitude and 
complicates the optimal organization of the communica-
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в системе «врач – пациент». Предложена возможная кор-
ректировка выявленной диспозиции. 

Ключевые слова: гендерная социология, оценки 
врачами отношения пациентов к болезни. 

tion process in the "doctor – patient" system. A possible 
correction of the identified disposition is proposed. 

Keywords: gender sociology, doctors' assess-
ments of patients' attitudes towards illness. 
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Введение 

На рубеже XX–XXI веков в России получает признание общемировая 

тенденция уделять особое внимание правам и свободе личности; в правоза-

щитном движении формируется отдельное направление, которое ставит 

своей задачей отстаивание прав пациентов. Во многом это (наряду с научно-

техническим прогрессом) способствовало становлению и развитию биоэти-

ки как специфического социального института, реализующего междисцип-

линарные исследования эвтаназии, трансплантологии, генетических техно-

логий, экстракорпорального оплодотворения, взаимоотношений врача  

и пациента, распределения выделяемых на медицину финансовых ресурсов, 

активно проводятся исследования гендерных проблем медицины (Кубарь 

2011; Ковалева, Барковская 2012; Петров 2014; Гамова 2016; Доника, Щекин, 

Шестакова 2017; Доника, Шестакова 2019; Седова, Доника, Костенко 2022).  

В данном контексте представляется актуальным изучение влияния гендер-

ного фактора на оценки врачей отношения пациентов к болезни, так как 

именно эти оценки являются важным компонентом психологического со-

провождения лечебного процесса (Малейчук 2024). Соответственно, целью 

работы явилась компарация оценок врачей реакций на болезнь пациентов  

в гендерном аспекте. 

Рабочая гипотеза: гендерный фактор влияет на субъективные оценки 

врачей реакций на болезнь (типов отношения) пациентов. В частности, вра-

чи-мужчины будут считать, соответственно гендерным стереотипам, пове-

дение пациентов-мужчин более спокойным и выдержанным, а поведение 

пациентов-женщин – более эмоциональным. В свою очередь, врачи-женщи-

ны более позитивно будут оценивать поведение пациентов-женщин и нега-

тивнее – пациентов-мужчин. 

Для изучения влияния гендерного фактора на оценки врачей типов от-

ношения пациентов к болезни в феврале-апреле 2024 г. было проведено 

анонимное анкетирование 129 врачей; мужчин было 38 человек (29,5 %), 

женщин – 91 человек (70,5 %); со стажем работы в специальности до десяти 

лет было 60 специалистов (46,5 %), 10 лет и более – 69 специалистов (53,5 %). 

Была использована случайная выборка соматических отделений разного 

профиля с применением метода основного массива в каждом отделении. 

В основу дифференциации разных типов отношения был взят подход 

специалистов Санкт-Петербургского психоневрологического института  

им. В. М. Бехтерева, которые в своей методике ЛОБИ (Личностный опрос-

ник Бехтеревского института) выделили, в частности, следующие типы: гар-
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моничный (нормальный), тревожный, эгоцентрический («уход в болезнь»), 

неврастенический, эргопатический («уход от болезни в работу»), анозогно-

зический, ипохондрический, эйфорический, паранойяльный (Кабанов, 

Личко, Смирнов 1983). В анкете названия типов не приводились, а предла-

гались их краткие характеристики (согласно ЛОБИ), и респонденты должны 

были выбрать не более трех типов, которые, по их мнению, чаще всего 

встречаются у больных с соматической патологией.  

Использовался критерий Стьюдента (t-критерий) для оценки достовер-

ности различий компаративных данных. 

Согласно результатам анкетирования, 24,0 % опрошенных врачей счи-

тали, что, в принципе, мужчины и женщины одинаково относятся к своим 

болезням (среди мужчин так думали 26,1 %, среди женщин – 23,1 %); 67,5 % – 

что относятся достаточно по-разному (65,8 % и 68,1 % соответственно) и 8,5 % 

(8,9 % и 8,8 %) затруднились ответить. Фактически, распределение ответов 

врачей (как мужчин, так и женщин) было одинаковым, при этом 2/3 рес-

пондентов высказались о различном отношении. 

Среди врачей-мужчин, которые придерживались данной точки зрения 

(у мужчин и женщин разные типы отношений к болезни), 36,0 % ответили, 

что тяжелее болеют мужчины, а 64,0 % – что женщины. Точка зрения вра-

чей-женщин была прямо противоположной: по мнению 75,8 %, тяжелее 

болеют мужчины; 24,2 % считали, что женщины. 

В табл. 1 приведен выбор врачами-мужчинами наиболее частых типов 

отношения к болезни пациентов, в табл. 2 – выбор врачами-женщинами.  

Ранжирование (в порядке убывания) типов отношения к болезни при-

ведено в табл. 3. 

 
Таблица 1 

Выбор врачей-мужчин типов отношения  

к болезни пациентов, % 
 

Тип отношения 
У пациентов-

мужчин 

У пациентов-

женщин 

P 

(если разница 

достоверна) 

Гармоничный (нормальный) 18,4 18,4  

Тревожный 5,3 26,3 < 0,05 

Эгоцентрический («уход в болезнь») 18,4 52,6 < 0,01 

Неврастенический 10,5 44,7 = 0,001 

Эргопатический  

(«уход от болезни в работу») 47,4 2,6 < 0,001 

Анозогнозический 34,2 7,9 < 0,05 

Ипохондрический 13,2 26,3  

Эйфорический 31,6 7,9 < 0,05 

Паранойяльный 5,3 5,3  
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Таблица 2 

Выбор врачей-женщин типов отношения к болезни пациентов, % 
 

Тип отношения 
У пациентов-

мужчин 

У пациентов-

женщин 

P 

(если разница 

достоверна) 

Гармоничный (нормальный) 23,1 20,9  

Тревожный 17,6 24,2  

Эгоцентрический («уход в болезнь») 38,5 45,1  

Неврастенический 28,6 29,7  

Эргопатический  

(«уход от болезни в работу») 28,6 22,0  

Анозогнозический 36,3 16,5 < 0,02 

Ипохондрический 18,7 29,7  

Эйфорический 26,4 9,9 < 0,02 

Паранойяльный 1,1 19,8 < 0,001 

 
Таблица 3 

Ранжирование (в порядке убывания) типов отношения к болезни 
 

№ 

Мнение врачей-мужчин относительно  

пациентов 

Мнение врачей-женщин относительно  

пациентов 

Мужчин Женщин Мужчин Женщин 

1 Эргопатический Эгоцентрический Эгоцентрический Эгоцентрический 

2 Анозогнозический Неврастенический Анозогнозический Неврастенический 

3 Эйфорический Тревожный Неврастенический Ипохондрический 

4 Гармоничный Ипохондрический Эргопатический Тревожный 

5 Эгоцентрический Гармоничный Эйфорический Эргопатический 

6 Ипохондрический Анозогнозический Гармоничный Гармоничный 

7 Неврастенический Эйфорический Ипохондрический Паранойяльный 

8 Тревожный Паранойяльный Тревожный Анозогнозический 

9 Паранойяльный Эргопатический Паранойяльный Эйфорический 

 

В частности, как следует из приведенных данных: 

а) Совпадение мнений врачей-мужчин и врачей-женщин относительно 

частоты встречаемости типов отношений к болезни у пациентов мужско- 

го пола совпало только по анозогнозическому (2-я позиция) и тревожному 

(8-я позиция) типам; относительно пациентов женского пола совпадения 

наблюдались по эгоцентрическому (1-я позиция) и неврастеническому  

(2-я позиция) типам. 

б) Врачи-мужчины считали эргопатический тип наиболее характерным 

для мужчин (1-я позиция), поставив его на 9-ю позицию у женщин; у вра-

чей-женщин эргопатический тип занял 4-ю позицию у мужчин и 5-ю –  

у женщин; несовпадения позиций наблюдались и по всем остальным типам. 
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Что касается выдвинутой гипотезы, то она частично подтвердилась. Ес-

ли пользоваться интерпретацией типов отношения к болезни по Л. И. Вас-

серману и О. Ю. Щелковой, то к первому блоку относятся гармоничный, эр-

гопатический и анозогнозический типы, при которых не нарушается психи-

ческая и социальная адаптация (Психологическая … 2014). Относительно 

мужчин-пациентов врачи-мужчины поставили эти типы на 4-ю, 1-ю и 2-ю 

позицию соответственно; врачи-женщины – на 6-ю, 4-ю и 2-ю позиции.  

Относительно пациентов-женщин распределение позиций, по мнению вра-

чей-мужчин, было следующим: 5-я, 9-я и 6-я позиции; врачей-женщин – 6-я, 

5-я и 8-я позиции. 

Следует отметить, что были проанкетированы преимущественно ста-

жированные специалисты (53,5 % имели 10 и более лет стажа работы  

в профессии), работающие практически с одним и тем же контингентом 

пациентов. Поэтому правомерно считать, что выявленные различия в ин-

терпретациях типов отношения к болезни отражают сложившиеся, во мно-

гом под влиянием гендерного фактора, стереотипы. 

В то же время субъективная оценка типа отношения во многом опреде-

ляет и характер коммуникации с пациентом. В частности, при эгоцентриче-

сом типе отношения предпочтительнее уверенный, эмоционально окра-

шенный тон с немногочисленными объяснениями; при анозогнозическом  

и эргопатическом типах возможно некоторое запугивание; при тревожном 

типе целесообразна достаточно подробная аргументация позитивных мо-

ментов в проявлениях и течении заболевания, благоприятных дальнейших 

перспектив и т. д. Однако выявленные проявления гендерных стереотипов 

не способствуют оптимальной организации коммуникационного процесса в 

системе «врач – пациент». 

Выводы 

Гендерный фактор во многом влияет на субъективные оценки врачей 

типов отношения пациентов к болезни, искажая реально существующее от-

ношение, что не способствует оптимальной организации коммуникацион-

ного процесса в системе «врач – пациент». В связи с этим представляется 

целесообразным в тематику курсов повышения квалификации врачей 

включать вопросы психологии соматически больных лиц, в частности, вари-

антам их реагирования болезнь и особенности коммуникации при разных 

типах отношений пациентов к болезни с учетом гендерной социологии. 
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Аннотация. В статье рассматривается проблема, 
связанная с социокультурной адаптацией медицинских 
инженеров в современном профессиональном обществе. Ис-
следуется влияние профессиональной культуры на форми-
рование идентичности специалистов в контексте транс-
формации здравоохранения и интеграции технологических 
инноваций. Анализируются социальные механизмы, обеспе-
чивающие успешное взаимодействие медицинских инжене-
ров с клиническим персоналом в рамках междисциплинар-
ного подхода. Представлены материалы авторского социоло-
гического исследования, проведенного на модельной группе 
медицинских инженеров. Профессия медицинского инженера 
находится на пересечении нескольких профессиональных 
полей, что создает уникальный социокультурный кон-
текст для формирования профессиональной идентичности. 
Эта профессиональная группа занимает особое положение в 
социальной структуре современного общества, выступая 
агентом технологических изменений в медицине и одновре-
менно транслируя ценности инженерной культуры в ме-
дицинскую среду. Результаты опроса показали, что полови-
на респондентов (52 %) считает целесообразным обучение 
специальности медицинского инженера исключительно в 
вузах медицинского профиля. Анализ технологических пред-
почтений выявил наибольший интерес респондентов к ис-
кусственному интеллекту и машинному обучению (68,3 
%), робототехнике (68,3 %), нанотехнологиям (51,2%) и 
телемедицине (43,9 %). Исследование позволяет сделать вы-
вод о формировании новой профессиональной культуры ме-
дицинских инженеров, характеризующейся гибридностью, 
технологическим оптимизмом и ориентацией на междис-
циплинарное взаимодействие. 

Ключевые слова: медицинская инженерия, со-
циология профессий, профессиональная культура, иден-
тичность. 

Abstract. The article examines the problem relat-
ed to the socio-cultural adaptation of medical engineers 
in a modern professional society. The influence of profes-
sional culture on the formation of the identity of special-
ists in the context of healthcare transformation and inte-
gration of technological innovations is investigated. The 
social mechanisms that ensure successful interaction be-
tween medical engineers and clinical staff within the 
framework of an interdisciplinary approach are analyzed. 
The materials of the author's sociological research con-
ducted on a model group of medical engineers are pre-
sented. The profession of a medical engineer is at the in-
tersection of several professional fields, which creates a 
unique socio-cultural context for the formation of profes-
sional identity.  

This professional group adheres to certain norms 
in the social modern society, demonstrating technological 
changes in the modern world and constantly broadcast-
ing the values of engineering medicine in the global envi-
ronment. The survey results showed that half of the re-
spondents (52%) consider it advisable to study the spe-
cialty of medical engineering exclusively at medical uni-
versities, the analysis of technological preferences 
revealed the greatest interest of respondents in artificial 
intelligence and machine learning (68.3%), robotics 
(68.3%), nanotechnology (51.2%) and telemedicine 
(43.9%). The study allows us to conclude that a new pro-
fessional culture of medical engineers is being formed, 
characterized by hybridity, technological optimism and a 
focus on interdisciplinary interaction. 

 
Keywords: medical engineering, sociology of 

professions, professional culture, identity. 
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Введение 

Современная медицина переживает период радикальных технологиче-

ских трансформаций, обусловленных внедрением инновационных решений 

в клиническую практику. Медицинская инженерия как междисциплинар-

ная область объединяет инженерные принципы и медицинские знания, иг-

рает ключевую роль в этом процессе. Медицинские инженеры становятся 

культурными медиаторами между миром технологий и клинической ре-

альностью, формируя новые стандарты взаимодействия человека с меди-

цинскими технологиями. 

Актуальность исследования обусловлена растущей потребностью в по-

нимании социокультурных аспектов интеграции инженерных инноваций  

в медицинскую практику и формирования новой профессиональной груп-

пы, способной эффективно функционировать на стыке разных дисципли-

нарных и культурных традиций. 

Ранее уже отмечалось, что медицинские инженеры сталкиваются с не-

обходимостью освоения специфического профессионального языка здраво-

охранения, что требует особых коммуникативных компетенций (Гасайниева 

2023). Эти специалисты вынуждены формировать двойную профессиональ-

ную идентичность, балансируя между техническими и медицинскими цен-

ностями. 

Р. Н. Абрамов отмечает, что элементы профессиональной культуры 

технических специалистов по своей сути универсальны, и составляют ядро 

профессиональных культур – начиная с тех, кто выполняет рутинную работу 

по обслуживанию и отладке оборудования, и заканчивая разработкой но-

вых идей и продуктов (Абрамов 2016). 

В своих работах О. А. Доронина (2023), С. Н. Иванова (Иванова, Жукова, 

Разина 2022), С. Н. Мамаева и А. Н. Павлов (2023) и коллектив авторов под 

руководством Д. В. Судакова (2023) отмечают, что медицинские инженеры 

находятся на стыке традиционной медицины и технологизации, обозначая 

данную профессиональную культуру как уникальный социокультурный фе-

номен, требующий создания уникальной среды, учитывая региональные 

особенности формирования профессиональной культуры медицинских 

инженеров и выделяя приоритет безопасности пациента и ответственность 

за человеческие жизни как ключевые аксиологические доминанты. 

Цель работы – оценка профессиональных экспектаций медицинских 

инженеров в контексте их социокультурной адаптации. 

Материалы и методы 

Эмпирическая база исследования представлена материалами социоло-

гического опроса, проведенного в период с 1 ноября по 16 декабря 2024 года 
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среди студентов – будущих медицинских инженеров (N=41; средний возраст 

18±2,4 лет, мужчины и женщины представлены в паритетном соотноше-

нии). Математическая обработка данных проводилась с использованием па-

кета прикладных программ Statistika 22,0. В отношении респондентов были 

соблюдены меры конфиденциальности и автономии. 

Методологическую основу исследования составил социокультурный 

подход, позволяющий рассматривать профессиональное становление ме-

дицинских инженеров в контексте взаимодействия технологических, соци-

альных и культурных факторов. Применение данного подхода позволило 

выявить многогранность процесса формирования профессиональной иден-

тичности медицинских инженеров. 

Результаты и их обсуждение 

В ходе исследования были выявлены представления респондентов  

о профессиональной подготовке медицинских инженеров, значимых лично-

стных качествах для данной профессии, мотивационных факторах и техно-

логических приоритетах, а также о барьерах, препятствующих профессио-

нальной реализации. 

Одним из ключевых вопросов исследования стало определение опти-

мальной образовательной среды для подготовки медицинских инженеров. 

Результаты опроса показали, что 53,7 % респондентов считают целесообраз-

ным обучение специальности медицинского инженера исключительно в ву-

зах медицинского профиля. При этом 26,8 % высказались против данной 

точки зрения, а 19,5 % затруднились с ответом. 

Полученные данные свидетельствуют о существовании в общественном 

сознании устойчивой ассоциации между медицинской инженерией и ме-

дицинским образованием. Однако значительная доля респондентов, не со-

гласных с данным утверждением, указывает на признание междисципли-

нарного характера профессии и необходимость интеграции инженерных  

и медицинских образовательных практик. 

Дихотомия традиционной профессиональной подготовки в медицине, 

с одной стороны, и технологизация здравоохранения, с другой стороны, вы-

тесняют медицинских инженеров в своеобразное третье пространство – 

культурную зону, трансформирующую профессиональные традиции в не-

что новое. 

Выявление значимых личностных качеств медицинского инженера по-

зволило определить ценностные ориентиры, формирующие профессио-

нальную культуру в данной области. Респонденты отметили следующие ка-

чества: ответственность – 68,3 %, самостоятельность – 58,5 %, коммуникатив-

ность – 53,7 %, объективность – 43,9 %, честность – 31,7 % и доброта – 12,2 %. 

Доминирование ответственности как ключевого качества отражает воспри-

ятие профессии медицинского инженера через призму этики ответственно-

сти, характерной для медицинской культуры.  

Третьим по значимости качеством выступает коммуникативность, ко-

торая свидетельствует о восприятии медицинского инженера в роли куль-

турного медиатора. 
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У 20 % респондентов ключевым стимулом выступает интерес к меди-

цинским технологиям, что свидетельствует о технологическом энтузиазме  

и стремлении к инновациям. 

Анализ технологических предпочтений выявил наибольший интерес 

респондентов к искусственному интеллекту и машинному обучению – 68,3 %, 

робототехнике – 68,3 %, нанотехнологиям – 51,2 % и телемедицине – 43,9 %.  

Интерес к искусственному интеллекту и робототехнике можно интер-

претировать как проявление глубинных культурных трансформаций в ме-

дицине, связанных с изменением роли человеческого фактора и автомати-

зацией клинических процессов.  

Выявление барьеров, препятствующих профессиональной реализации 

медицинских инженеров, позволило идентифицировать ключевые проти-

воречия, возникающие в процессе интеграции инженерной культуры в ме-

дицинскую среду. Респонденты указали следующие барьеры: недостаток 

знаний и квалификации – 75 %, отсутствие финансирования – 62,5 % и со-

противление со стороны медицинского персонала – 40 %. 

Недостаток знаний и квалификации как ведущий барьер отражает объ-

ективные сложности формирования междисциплинарной компетентности 

в условиях существующей системы образования. Отсутствие финансирова-

ния указывает на организационно-экономические ограничения внедрения 

технологических инноваций. 

Особый интерес представляет фактор сопротивления со стороны меди-

цинского персонала, отмеченный значительной частью респондентов, дан-

ный феномен можно интерпретировать как проявление культурного кон-

фликта между традиционной медицинской культурой, основанной на кли-

ническом опыте и непосредственном взаимодействии с пациентом, и техно-

логическим подходом, характерным для инженерного мышления. 

Интересно отметить, что в представлениях респондентов доминируют 

инженерные аспекты профессии, о чем свидетельствует высокая значимость 

таких личностных качеств, как самостоятельность и объективность, а также 

фокус на технологические инновации. Одновременно присутствуют элемен-

ты медицинской культуры, проявляющиеся в высокой оценке ответственно-

сти как профессионального качества. 

Выявленное противоречие между стремлением к инновациям и сопро-

тивлением со стороны медицинского персонала отражает более глубокий 

культурный конфликт между технократическим и гуманистическим подхо-

дами в медицине. Медицинские инженеры, адаптирующие технологии  

к гуманистическим ценностям медицины, оказываются в эпицентре этого 

конфликта. 

Проведенное исследование позволяет сделать вывод о формировании но-

вой профессиональной культуры медицинских инженеров, характеризующей-

ся гибридностью, технологическим оптимизмом и ориентацией на междис-

циплинарное взаимодействие. Эта профессиональная группа играет ключевую 

роль в технологической трансформации медицины, выступая культурным ме-

диатором между миром технологий и клинической практикой. 
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Заключение 

Социокультурный контекст профессиональной деятельности медицин-

ских инженеров определяется взаимодействием различных факторов: обра-

зовательных традиций, ценностных ориентаций, технологических трендов  

и институциональных барьеров. Преодоление этих барьеров требует не 

только технологических решений, но и культурных изменений в медицин-

ском сообществе. 

Перспективы дальнейших исследований связаны с изучением процессов 

институционализации профессии медицинского инженера, формирования 

профессиональных сообществ и этических стандартов, а также влияния тех-

нологических инноваций на культуру медицинской практики в целом. 
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Аннотация. В статье обосновывается актуаль-
ность проблемы и рассматривается этнокультурный 
компонент социализации личности в культурно-обра-
зовательном пространстве классического университета, 
его составные элементы, временные этапы. Приводятся 
примеры решения задачи этнокультурной социализации 
из опыта Адыгейского государственного университета. 
Подчеркивается потенциал регионального классического 
университета в сохранении и воспроизводстве культуры 
региона, конструктивном формировании этнической  
и общероссийской гражданской идентичности. 

Ключевые слова: социализация личности, этно-
культурная самоидентификация, этническая социали-
зация, классический университета, культурно-образова-
тельное пространство 

Abstract. The article substantiates the relevance 
of the problem and examines the ethno-cultural compo-
nent of personality socialization in the cultural and ed-
ucational space of a classical university, its constituent 
elements, and time stages. Examples of solving the 
problem of ethno-cultural socialization from the experi-
ence of the Adyghe State University are provided. The 
potential of a regional classical university in preserv-
ing and reproducing the region's culture and construc-
tively shaping ethnic and all-Russian civic identity is 
emphasized.  

Keywords: personality socialization, ethno-
cultural self-identification, ethnic socialization, classical 
university, cultural and educational space. 
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Тема социализации личности в процессе образования не теряет своей 

актуальности, поскольку в последние годы происходит переосмысление це-

лей и значения образования. К тому же в дискурсе о состоянии и функциях 

современного университета в последние десятилетия укрепилась идея о его 

кризисе. Состояние университета сформулировано Б. Риддингсом еще  

в 1997 году в книге «Университет в руинах» (2010). Логика данной позиции 

такова, что университет несостоятелен, изначально присущие ему основы 

более не являются базовыми для существования, что противоречит изна-

чальной сути университета, в ее классическом понимании. Тем не менее, 

признавая кризис, анализируя его особенности, глубину, нельзя считать, что 

классический университет полностью отошел от своей роли, что он уже не 

выполняет социализирующую роль, заключающуюся в формировании 

личности, передаче ценностей и культурного опыта в процессе образова-

ния. Университет не утерял свой потенциал и может войти в своего рода 

ренессанс, может и должен формировать слой высокообразованных  

и культурных людей, обладающих нравственными ценностями. Классиче-

ский университет как социальный институт стал связующим звеном социо-

культурного характера между эпохами и социальными стратами, он при-

зван сохранять в своем образовательном пространстве сакральную суть про-

цесса передачи знаний. Но для этого необходима целенаправленная  

и многогранная работа, которая позволит не оправдаться опасениям о по-

степенном превращении вузов в «учреждения с технократическим типом 

образования, где происходит радикальный отказ от этической и политиче-

ской ответственности» (Кирабаев, Тлостанова 2011). 

Развитие культуры – один из государственных приоритетов страны. 

Между тем замечено изменение в законодательном закреплении задачи об-

разования в данном контексте. Функция «защиты и развития системой об-

разования национальных культур, региональных культурных традиций», 

которая была сформулирована в действовавшем до декабря 2013 года ФЗ 
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«Об образовании», заменена на принцип «защиты и развития этнокультур-

ных особенностей» народов России (Тугуз, Хунагов 2014). То есть прямая за-

дача защиты культуры заменена на принцип защиты «этнокультурных осо-

бенностей», которым следует руководствоваться в деятельности в условиях 

многонациональной России. Такое изменение указывает на некоторое ос-

лабление позиции государства (Федеральный … web) в отношении роли 

системы образования как института сохранения и воспроизводства культу-

ры (Тугуз, Хунагов 2014). 

Сегодня подрастающему поколению весьма сложно. С одной стороны, 

для построения эффективного диалога между этносами необходимо прояв-

лять желание познавать свою культуру и разные культуры. С другой сторо-

ны, необходимо признание русской культуры как консолидирующей, в ко-

торой должны сосуществовать остальные культуры страны. Казалось бы, 

просматривается некое противоречие. Между тем, по сути, противоречия 

нет, ибо этническую идентичность нельзя считать альтернативой нацио-

нальной (общероссийской) идентичности. Наоборот, она является ее осно-

вой. Это усиливает актуальность сохранения системы образования как про-

странства формирования позитивной этнической и гражданской иден-

тичности.   

Классический университет сегодня остается одной из самых устоявших-

ся образовательных систем, он остается пространством, в котором происхо-

дит социализация личности и наиболее мощно транслируются нормы  

и ценности – традиционные, культурные, образовательные, научные. Этот 

потенциал не растерян, более того, несмотря на прессинг реальности по-

следних десятилетий, его нужно сохранять и развивать. Этнокультурный 

компонент в данном контексте является весьма значимым, так как межна-

циональное согласие и гармоничное межкультурное взаимодействие – важ-

нейшие условия сохранения и развития многонациональной и многокон-

фессиональной России как единого государства с богатейшим этнокультур-

ным потенциалом. В университете реализуются задачи осмысления и ис-

следования проблем общества, сохранения и развития этнокультурного 

потенциала региона, гармонизации межэтнического и межконфессиональ-

ного взаимодействия, с другой стороны (и тут нет никакого противоречия!), 

университет – пространство формирования общероссийской идентичности. 

Именно поэтому усиливается значимость классического университета для 

каждого региона России как центра его культурно-технологического и соци-

ально-экономического развития. Особенно эта значимость повышается, ко-

гда речь идет об университете поликультурного российского региона.  

История, культурные традиции, корпоративная культура, региональ-

ный компонент в содержании образования, спектр событий этнокультурно-

го характера, а также особенности менталитета субъектов образовательного 

процесса придают уникальный облик классическому университету региона. 

Имеет значение также степень включенности университета в социально-

культурную жизнь региона как центра науки и культуры. Все это влияет  

на потенциал социализации. 
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Этнокультурный компонент социализации можно трактовать как этно-

культурную социализацию. Так, к примеру, И. С. Кон выделяет четыре 

компонента этнокультурной социализации: субъективный компонент –  

от кого и кому передается культура, объективный компонент имеет содер-

жательное наполнение, то есть что именно передается (язык, фольклор, на-

циональная кухня, традиции и т. д.), процессуальный компонент характери-

зует способы передачи, а институциональный компонент позволяет выде-

лить социальные институты, участвующие в процессе – семья, школа, рели-

гия, общественные движения, вуз, Интернет и др. (Кон 2003).   

Абитуриенты в большинстве своем приходят в вуз с определенным 

уровнем этнической идентичности. В разной степени ими усвоены с детства, 

в семье, школе, общественных институтах поведенческие установки, ценно-

сти, культурный и социальный опыт, язык этноса, с которым они себя ассо-

циируют. Уровень может быть существенно разным – от слабого до ярко 

выраженного. В вузе должны продолжаться социально-культурное развитие 

личности, нарабатываться этнокультурная компетентность и опыт межэт-

нического взаимодействия. Должны быть созданы условия, позволяющие 

решать эту многогранную задачу.  

В культурно-образовательном пространстве классического университе-

та просматривается три вектора ее решения. Они соответствуют основным 

содержательным компонентам этнокультурной социализации. Первый – 

образовательный, или когнитивный. Через образовательный процесс, его гу-

манитарную составляющую, региональный компонент, научно-исследова-

тельские и креативные проекты у обучающихся формируются знания  

и представления об этнической культуре как таковой, о культуре этносов, 

населяющих регион, о способах функционирования межкультурных отно-

шений. Так, в Адыгейском государственном университете региональный 

компонент включает предметы, содержание которых знакомит студентов  

с историей и культурой адыгов – субъектообразующего этноса Республики 

Адыгея, а также предоставляются возможности факультативного изучения 

адыгского языка, есть ряд курсов по выбору. Познавательная сфера этно-

культурной социализации позволяет приобщиться к культуре, языку, тра-

дициям как русского народа, так и народов, проживающих в регионе нахо-

ждения классического университета, прежде всего адыгов, а также приоб-

щиться к мировой культуре.  

Второй вектор – ценностный. Комплекс ценностей, установок, характер-

ных для этнической культуры, является частью культурных традиций  

и корпоративной культуры вуза. Как правило, они имеют общечеловече-

скую ценность. Такие нравственные категории, как уважение к старшим, 

гостеприимство, являющиеся устойчивыми маркерами культуры народов 

Кавказа, в пространстве Адыгейского государственного университета (как  

и в вузах Кавказа в целом) транслируются и усваивается обучающимися че-

рез поведенческие нормы. Более того, можно отметить, что студенты в це-

лом ведут себя в пространстве вуза более сдержанно и корректно, чем вне 

его. В торжественные ритуалы вуза, его символику могут привноситься эт-
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нические элементы, что подчеркивает культурную уникальность каждого 

вуза. Например, в АГУ внос трех знамен Российской Федерации, Республи-

ки Адыгея и вуза осуществляется лучшими студентами в национальной 

одежде – черкеске, что подчеркивает присутствие элементов культуры, соз-

дает торжественность и формирует уважение к ритуалам и университету.  

Третий вектор – деятельностный. Навыки межкультурного диалога  

и применение знаний прививают через вовлечение обучающихся в события 

интеркультурного и этнокультурного характера в пространстве вуза. Это 

творческая деятельность, фестивали, праздники, креативные проекты,  

в рамках которых происходит погружение в культуру этноса, диалог культур.  

Студенты, как правило, участвуют в организации мероприятий разного 

рода – от молодежных до крупных научных форумов с участием большого 

количества гостей. Гости региона и вуза высказывают позитивное впечатле-

ние именно о студентах (причем любой национальности), которые, как во-

лонтеры и участники событий, приветливы, внимательны, стараются, чтобы 

гости себя чувствовали комфортно. В программу событий по возможности 

включаются мероприятия, направленные на знакомство гостей с культурой 

региона, и это, безусловно, влияет на студентов, мотивируя их соответство-

вать культурной планке и повышать уровень знаний. Это и видеоматериа-

лы, и посещение музеев, и мастер-классы, погружающие в музыку, танец, 

декоративно-прикладное искусство. Данный фактор, безусловно, также 

влияет на результат социализации. 

Таким образом, в вузе реализуются все основные компоненты этнокуль-

турной социализации – когнитивный, ценностный и деятельностный.  

Если говорить об этнокультурной социализации с позиции временных 

ее этапов, то их выделяется три, и они реализуются последовательно: адап-

тация, индивидуализация и интеграция. В период адаптации происходит 

первое погружение, приспособление к нормам и традициям этноса, с кото-

рым себя ассоциирует личность, освоение культурных элементов. Иначе го-

воря, начинается этнокультурная самоидентификация личности. На этапе 

индивидуализации личность стремится обособить себя, подчеркнуть свою 

индивидуальность, а также воспроизвести некоторый накопленный этно-

культурный опыт. Интеграция характеризуется тем, что личность начинает 

выстраивать равновесие между своей индивидуальностью и окружающей 

этносредой, то есть целенаправленно выстраивает взаимодействие с пред-

ставителями других этнических групп, в полной мере осознает свою этниче-

скую принадлежность.  

При этом в последние десятилетия процесс культурной и этнокультур-

ной самоидентификации происходит в непростых условиях. В социуме  

за последние 30 лет произошло много изменений, и мы наблюдаем потерю 

устойчивости казавшихся ранее незыблемых норм, например, вопросов по-

ла, гендерных отношений. Сейчас активны попытки вернуть эту устойчи-

вость, и культурная самоидентификация становится попыткой обретения 

личностью новой природы, где культура, в том числе ее этническая состав-

ляющая, выполняя роль социального кода, становится для субъектов про-
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цесса основой общности и обретения себя. В этих условиях университет вы-

ступает как среда, располагающая к позитивному характеру этого процесса.  

Для части молодежи, слабо чувствующих свою этническую принад-

лежность, университет становится средой, способствующей и адаптации,  

и индивидуализации. Но более существенная доля студентов в университет-

ской среде входит в этап интеграции, так как уже имеет определенный 

входной уровень этнокультурной самоидентификации, то есть соотносит 

себя с каким-либо этносом. В целом, приобретая и наращивая через образо-

вательный процесс, а также через участие в активностях, предлагаемых уни-

верситетом, свою этнокультурную компетентность, студенчество активно 

строит межкультурный диалог в своей среде, как правило, поликультурной.  

Безусловно, на этнокультурную социализацию в вузе влияют такие 

факторы, как государственная политика в сфере образования и культуры, 

процессы в обществе, его культура и одобряемые образцы поведения,  

а также этнопсихологические, подразумевающие мотивированность чело-

века на саморазвитие, на участие в развитие социума, формирование соци-

альной идентичности.   

Для успешной этнокультурной социализации в культурно-образова-

тельном пространстве университета должна быть творческая среда, постро-

енная на рациональном сочетании традиций и инноваций. В такой среде 

успешно формируется личность, которая, как подчеркивает В. Н. Гуров, 

«способна к эффективному межэтническому взаимодействию, то есть стре-

мящейся понимать и принимать других людей независимо от их культур-

ной и этнической принадлежности» (Гуров, Вульфов, Галяпина и др. 2004). 

Необходимо отметить, что для молодежи Юга России характерно одно-

временное сосуществование двух систем ценностей: наблюдается тяготение 

к индивидуалистическим ценностям современности и к традиционным эт-

ническим ценностям. Причем явного ценностного конфликта не наблюдает-

ся. В Республике Адыгея довольно высок интерес молодежи к своей культу-

ре, музыке; подавляющее большинство адыгской молодежи в разной степе-

ни, но имеют навыки национальных танцев. Традиционный морально-

этический кодекс адыгов («адыгагъэ») – не архаика, а та нравственная систе-

ма, к базовым элементам которой следует стремиться в повседневной жиз-

ни. С языком ситуация сложнее, и в этом плане университет в последние 

годы предпринимает немало усилий по его сохранению, популяризации, 

используя современные информационные технологии, осуществляя креа-

тивные проекты, такие как языковая школа для школьников «AдыгLand», 

конкурс литературных произведений для детей на адыгском языке имени 

Киримизе Жанэ (адыгского детского поэта), открытый диктант по адыгско-

му языку и ряд других. Эти проекты ежегодно расширяют географию, про-

ходят с международным участием и повышают статус университета как 

площадки этнокультурной социализации молодежи региона.  

Повышение этнокультурной компетентности студенчества достигается 

в поликультурной университетской среде через различные формы внеучеб-

ной деятельности, это входит в сферу внимания молодежной политики как 



СОЦИОЛОГИЯ 
 

 

46 

университета, так и региона в целом. Этот процесс гораздо эффективнее  

и результативнее при наличии соответствующих инфраструктурных усло-

вий. Из опыта Адыгейского государственного университета можно привести 

массу примеров разнообразных событий, имеющих социальную значи-

мость и большой потенциал в плане приобщения к культурам народов Рос-

сии и зарубежных стран. Это вечера, традиционные праздники, среди кото-

рых можно выделить «День национальных культур», «круглые столы»,  

акции, экскурсии, социальные проекты и т. д. Это упомянутый выше инте-

ресный проект поддержки и развития адыгского языка «АдыгLand», моло-

дежный проект «Реконструкция историко-культурного ландшафта Ады-

геи», ставшие популярными в молодежной среде.  

Творческая деятельность имеет высокий потенциал в этнокультурной 

социализации студентов. В вузе поддерживается деятельность творческих 

коллективов, которые, как правило, интернациональны, что весьма пози-

тивно влияет на студенческую среду, которая в целом в АГУ имеет толе-

рантный характер. Весьма показателен пример университетского ансамбля 

адыгского народного танца «Нарт». Это пространство приобщения к адыг-

ской танцевальной культуре объединяет студентов уже 37 лет и поддержи-

вает среди них ценность диалога культур. Через коллектив прошли около 

тысячи студентов, из них десятки представителей разных народов, которые, 

приобщившись к адыгской культуре, обогатили свою этничность.  

Следует добавить, что студенческая среда российского университета, 

обучающего иностранных студентов, меняется, и культурный портрет вуза 

обогащается, когда иностранные студенты демонстрируют высокую степень 

собственной этничности в сочетании с проявлением интереса к культуре 

России и народов, проживающих в регионе. Безусловно, социокультурная 

адаптация и интеграция иностранных студентов должна проводиться в вузе 

на высоком профессиональном уровне. Это тема для отдельного научного 

анализа, но следует подчеркнуть, что культурные инициативы, исходящие 

от иностранных студентов, нужно поддерживать и включать в деятельность 

вуза в целом. Это важно и для этнокультурной социализации российских 

студентов, так как события интеркультурного характера с вовлечением 

представителей разных этносов, как правило, имеют большой положитель-

ный резонанс в студенческой среде и положительно влияют на этнокуль-

турную социализацию. 

В качестве примера можно отметить, что в период, когда в Адыгейском 

государственном университете существенно выросла доля студентов из Рес-

публики Туркменистан, университет поддержал появление и творчество 

танцевального коллектива «Достлук», состоящего из туркменских студентов. 

Коллектив ряд лет был популярным в студенческой среде, и был живым 

подтверждением диалога культур, демонстрируя не только туркменские, но 

и адыгские танцы, участвуя в культурной жизни региона.  

В заключение необходимо отметить, что социализационный потенциал 

регионального классического университета на Юге России базируется  

на наличии и действенном функционировании в вузе ценностных основа-
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ний социализации, высокой корпоративной культуры. Еще раз следует 

подчеркнуть, как высока и ответственна роль университета в регионе в со-

хранении этнокультурного и духовно-нравственного потенциала, в форми-

ровании и укреплении общероссийской идентичности, гармонизации ме-

жэтнического и межконфессионального взаимодействия. И эта роль осуще-

ствляется эффективно, если университет, сохраняя и развивая традиции, ос-

таваясь пространством изучения, сохранения и распространения языков  

и культур, русского языка, истории народов России и ее регионов, ставит  

в ряд приоритетных задачу этнокультурной социализации, направляет для 

ее решения свою научно-методологическую, ресурсную и кадровую базу. 

Этнокультурный компонент социализации в таком контексте не только не 

противоречит, но и в полной мере способствует развитию многоуровневой 

и укреплению общероссийской национальной идентичности.  
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Аннотация. Применение генеративного искусст-
венного интеллекта (ИИ) в преподавании графических дис-
циплин становится все более актуальным благодаря его 
способности повышать эффективность образовательного 
процесса, улучшать доступность и качество образования. 
Генеративный ИИ создает уникаль-ный контент, основы-
ваясь на больших объемах данных, что позволяет персона-
лизировать обучение, автоматизировать рутинные задачи 
и поддерживать инклюзивное образование. Автор статьи 
описывает опыт использования генеративного ИИ в препо-
давании дисциплины «Инженерная графика» на первом 
курсе Волгоградского государственного технического уни-
верситета. Несмотря на преимущества, автор подчерки-
вает важность учета ограничений ИИ, таких как невоз-
можность распознавания чертежей и необходимость ста-
бильной технической инфраструктуры. Для успешного 
внедрения ИИ рекомендуется постепенное внедрение, обу-
чение преподавателей работы с нейросетями и разработка 
четких правил использования ИИ. 
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ности преподавания. 

Abstract. The use of generative artificial intelli-

gence (AI) in teaching graphic disciplines is becoming 

more and more relevant due to its ability to increase the 

efficiency of the educational process, improve the accessi-

bility and quality of education. Generative AI creates 

unique content based on large amounts of data, which al-

lows you to personalize learning, automate routine tasks 

and support inclusive education. generative AI in teach-

ing the discipline "Engineering Graphics" in the first 

year of the Volgograd State Technical University.  De-

spite the benefits, the author emphasizes the importance 

of considering the limitations of AI, such as the inability 

to recognize drawings and the need for a stable technical 

infrastructure. For the successful implementation of AI, 

gradual implementation, training of educators, and the 

development of clear rules of use are recommended. 
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Использование искусственного интеллекта (ИИ) в преподавании имеет 

множество преимуществ, начиная от повышения эффективности учебного 

процесса до улучшения доступности и качества образования. Интеграция 
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технологий ИИ в образовательные системы позволяет создать более гибкую, 

индивидуализированную и современную среду обучения, которая отвечает 

вызовам XXI века. 

Использование искусственного интеллекта (ИИ) в преподавании стано-

вится все более актуальным и необходимым по нескольким причинам: 

– персонализация обучения. Искусственный интеллект способен прово-

дить анализ индивидуальных возможностей каждого студента. Это особенно 

полезно при разработке учебных графических заданий как для студентов  

с низкой успеваемостью, так и для тех, кто демонстрирует высокие результаты; 

– доступность образования. Онлайн-курсы, поддерживаемые ИИ, позво-

ляют студентам учиться в любом удобном для них месте и в удобное время; 

– поддержка инклюзивного образования. ИИ может помочь в создании 

образовательных программ, адаптированных для студентов с особыми по-

требностями. Например, системы распознавания речи и перевода текста  

в речь могут значительно облегчить обучение для людей с нарушениями 

слуха или зрения. 

Тема применения ИИ в образовании активно раскрывается многими 

исследователями. С развитием интернет-технологий все более актуальным 

становится вопрос организации обучения с использованием генеративного 

искусственного интеллекта (ГИИ) (Коровникова 2021; Черкасова 2023; Се-

режкина 2024). 

Автором данного исследования были пройдены курсы повышения ква-

лификации при ВолгГТУ по программе «Системы искусственного интел-

лекта» (рег. номер УД_ИИИТ-245,2023), а также при Институте дистанцион-

ного образования Томского государственного университета (IDO) в рамках 

Федеральной программы стратегического академического лидерства «При-

оритет-2030» в целях улучшения эффективности преподавания графических 

дисциплин (рег. номер 24-29.842-04-1136). Полученные знания и опыт позво-

лили автору применить ГИИ в процессе преподавания дисциплины «Ин-

женерная графика» студентам первого курса. 

Генеративный искусственный интеллект (ГИИ) – класс моделей машин-

ного обучения, способных создавать новый контент, который выглядит естес-

твенно и соответствует заданному контексту. Такие модели генерируют дан-

ные, подобные тем, на которых они были обучены, включая тексты, изобра-

жения,  видео и другие типы медиаданных. 

Основная задача генеративного ИИ заключается в обучении на больших 

объемах данных, чтобы создать новые образцы, схожие с исходными, но уни-

кальные. Примеры популярных технологий генеративного ИИ: 

1) GPT (Generative Pre-trained Transformer) – серия языковых моделей, 

используемых для генерации текста; 

2) DALL-E, Midjourney, Stable Diffusion – модели для генерации изо-

бражений на основе текстового описания. 

Основное отличие генеративного ИИ от других типов ИИ состоит в том, 

что он не просто распознает и классифицирует данные, а создает новые 

объекты, вдохновляясь обучающими данными. 
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Для практического применения БЯМ (больших языковых моделей) ав-

тором применялись и сравнивались две модели: GigaChat от Сбера  

и ChatGPT4. Обе системы способны работать в диалоговом режиме, под-

держивают запросы на русском языке, генерируют тексты, относящиеся  

к различным предметным областям. Необходимо заметить, что обе сис-

темы не могут распознавать чертежи, поэтому их нельзя использовать 

для проверки графических работ. 

Впервые система ГИИ была применена на кафедре НгиКГ при подго-

товке студентов 1 курса в 1 семестре по дисциплине «Инженерная графика». 

ГИИ использовалась для составления плана лекций и практических заня-

тий, а также для разработки тестовых опросов. 

На этапе подготовки к практическим занятиям разрабатывались планы 

занятий, оценочные тесты и задания с критериями оценивания. Подробное 

описание представлено ниже. 

Вначале необходимо было определить какой формат подходит для оп-

ределенной аудитории (например, для групп иностранных студентов, плохо 

воспринимающих устную речь, создавались видеоуроки).  

Затем нужно было правильно формулировать запрос (промт). Запрос 

должен содержать действие (глагол), объект действия и контекст действия.  

Например, «студент должен уметь читать чертеж».  

Для нейросети GigaChat от Сбера был сформулирован запрос об обра-

зовательных результатах для курса «Инженерная графика» (табл. 1). Зада-

ние давалось в качестве сравнения с действующими учебными программа-

ми данного курса и дальнейшего их анализа, а также с целью выявления 

слабых мест в программе курса, в случае необходимости внесения коррек-

тив для повышения ее эффективности. 

 
Таблица 1 

Запрос на образовательные результаты 
 

Запрос Ответ от нейросети 

Придумай образо-
вательные резуль-
таты для курса по 
«Инженерной гра-
фике» для студен-
тов первого курса 
технического уни-
верситета 

– Знания: Понимание основ начертательной геометрии и проекционно-
го черчения. Умение читать и интерпретировать чертежи различного 
уровня сложности. Знание стандартов оформления технической доку-
ментации (ЕСКД, ГОСТ). Основы моделирования деталей и сборок  
в CAD-системах. 
– Умения: Выполнение ортогональных и аксонометрических проекций 
объектов. Создание технических чертежей с соблюдением всех норм  
и правил. Работа с инструментами CAD-системы для построения моде-
лей и выполнения чертежей. Применение методов развертывания по-
верхностей и решения пространственных задач. 
– Навыки: Развитие пространственного воображения и умение визуали-
зировать трехмерные объекты на плоскости.  Навык быстрого перехода 
от идеи к техническому решению через создание эскизов и чертежей. 
Способность критически оценивать качество выполненных чертежей  
и вносить необходимые корректировки. 
– Компетенции:  Компетенция в области технического дизайна и конст-
руирования.  Готовность к применению знаний и умений в реальных 
производственных условиях. Освоение современных технологий и тен-
денций в сфере инженерной графики. 
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Использование ГИИ может автоматизировать многие задачи, сокращать 

сроки выполнения преподавателем рутинной работы. При этом важно не за-

бывать прорабатывать моменты, такие как выбор типа обучения (очное, он-

лайн, смешанное), формирование общего плана и плана модулей, определе-

ние подачи заданий. Поскольку применяемые в данном эксперименте систе-

мы ГИИ не могут распознавать чертежи, подача запроса была возможна 

только в текстовом формате. Как формирующее оценивание разработаны 

тестовые задания, включающие необходимые компетенции и навыки. 

Для получения релевантного ответа от нейросети проработан алгоритм 

создания шаблона, представленный в табл. 2. Перед тем, как генерировать 

вопросы на основе заданного текста, создавался запрос по определенной теме 

из дисциплины. В качестве примера выбрана тема «Простые разрезы».   
 

Таблица 2 
Создание алгоритма для тестовых заданий 

 

Задать роль …я преподаватель «Инженерной графики»… 

Поставить точную задачу …придумать тестовые вопросы по теме  
«Простые разрезы»… 

Разбить задачу на подзадачи ..сначала дай правильный ответ, а затем два  
неправильных… 

Детализировать задачу …приведи пять правильных ответов.. 

Задать дополнительные условия …неправильный ответ укажи в скобках (неверно)… 

Установить ограничения ..не более пяти вопросов… 

Определить формат ответа …вопрос 1 
…вопрос 2 
…вопрос 3 (неверно) 

 

В табл. 3 приведен фрагмент примера тестового задания по заданной 

теме, сгенерированный ИИ. Необходимо заметить, что система не совсем 
адекватно выдала ответы на заданные вопросы. Это легко корректируется  

с помощью команды «Дай более точные ответы». 
 

Таблица 3 
Пример тестового задания, созданный ГИИ 

 

Вопросы Ответы, необходимо выбрать правильные 

Каким искусственным 
приемом пользуются 
для выявления внут-
ренних поверхностей 
предметов? 

а) Предмет мысленно рассекают секущей плоскостью и удаляют 
часть перед ней.   
б) Предмет полностью разрезают на две части (неверно).   
в) Предмет разрезают на множество частей (неверно).   
г) Внутренние поверхности предмета окрашивают другим цветом 
(неверно). 

Что называют разре-
зом? 

а) Изображение предмета после его полного разрезания (неверно).   
б) Изображение предмета, мысленно рассеченного одной или не-
сколькими плоскостями.   
в) Изображение только внешних контуров предмета (неверно).   
г) Изображение внутреннего устройства предмета (неверно). 

Как разделяют поло-
вину вида и половину 
разреза при совпаде-
нии оси с ребром? 

а) Осевой линией (неверно).   
б) Тонкой волнистой линией.   
в) Сплошной линией (неверно).   
г) Любой линией, кроме осевой (неверно). 
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При использовании данного типа тестов формирование банка ответов 

не предусмотрено, поскольку это может привести к их утечке. Благодаря 

тому, что генерация таких тестов с использованием искусственного интел-

лекта занимает всего несколько минут, каждый раз создаются уникальные 

варианты заданий для различных групп учащихся, что исключает возмож-

ность копирования правильных ответов. 

Следующим шагом в применении ГИИ стала разработка планов прак-

тического занятия. Тема занятия – «Разрезы на чертежах». Результат обуче-

ния – научиться определять тип разреза, обогащая при этом свой профес-

сиональный словарный запас (табл. 4). 

 
Таблица 4 

 

Пример плана занятия по заданной теме 
 

Запрос Ответ от нейросети 

Дисциплина «Инженерная графика», тема 

«Разрезы». Словарный минимум 

Дано определение разреза и определение 

основных понятий, таких как плоскость раз-

реза, штриховка, направление взгляда и пр. 

Типы разрезов и их сравнение. Запрос уточ-

нялся – уточни подробно, какие занятия. 

ГИИ предложил интерактивные презента-

ции с подробным описанием, дал примеры 

групповой работы, выбрал тему для дискус-

сии и пр. 

Варианты СРС Предложено проанализировать существую-

щие чертежи и устно их описать, создать 

собственную презентацию, решить графиче-

ские задачи и пр. 

 
Использование ГИИ значительно упрощает процесс планирования за-

нятий, позволяя создавать их наиболее более полными и детализирован-

ными за меньшее время. Это особенно полезно для преподавателей, кото-

рые могут избежать повторения одних и тех же заданий или методических 

разработок из года в год, что способствует повышению эффективности 

учебного процесса. 

Следующим шагом в использовании ГИИ стала подготовка к лекциям. 

На основании предложенного текста (готовой лекции) был сформулирован 

запрос, представленный в табл. 5. 

 
Таблица 5 

 

Алгоритм разбора лекции 
 

Запрос Ответ от нейросети 

Составь аналитический разбор каждого аб-

заца предложенной лекции: 

– укажи источники для каждого абзаца; 

– укажи, какая информация отсутствует 

Произведен разбор абзацев со ссылкой на ис-

точник, подтверждающий истинность. Указа-

на, какая важная информация отсутствует. 

Отражены и уточнены ключевые моменты  

и идеи 
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Нейросети могут значительно улучшить процесс подготовки лекций 

благодаря следующим преимуществам: 

– возможности анализировать большие объемы данных и создавать 

структурированный текст, который может служить основой для лекции. 

Это позволяет преподавателям экономить время на написании текста и со-

средоточиться на более важных аспектах учебного процесса; 

– нейросеть может генерировать материалы, адаптированные под уро-

вень знаний и интересы конкретной аудитории;  

– использование нейросетей обеспечивает доступ к учебным материа-

лам в любое время и из любого места, что особенно актуально в условиях 

дистанционного обучения.  

Таким образом, использование нейросетей при подготовке лекций по-

зволяет оптимизировать учебный процесс, делая его более эффективным  

и гибким. 

Использование искусственного интеллекта в преподавании имеет ряд 

преимуществ, однако существуют и значительные минусы, которые стоит 

учитывать. ИИ не способен заменить живого общения и понимания эмо-

ций. Нейронная сеть не способна реагировать на индивидуальные эмоцио-

нальные потребности каждого учащегося, особенно когда речь идет о мо-

ральной поддержке или мотивации. Нейросети могут следовать заданному 

алгоритму, но они менее способны адаптироваться к нестандартным ситуа-

циям, творческим подходам или импровизации.  

Преподавание с использованием ИИ требует стабильной технической 

инфраструктуры – доступа к интернету, регулярного обновления програм-

много обеспечения. Проблемы с техникой могут привести к сбоям в образо-

вательном процессе. 

Хотя ИИ активно развивается в области компьютерного зрения и анали-

за изображений, он все еще ограничен в распознавании сложных схем и чер-

тежей. Эти типы материалов часто содержат специфические элементы, такие 

как линии, размеры, углы и символы, которые трудно интерпретировать ав-

томатически. Попытка применить для генерации чертежей такие системы, 

как Кампус, ZaochnikGPT показала, что они ошибаются в интерпретации де-

талей, что делает их ненадежными для проверки студенческих работ, связан-

ных с машиностроительными чертежами. Это ограничение означает, что 

преподаватели и студенты нуждаются в ручной проверке и анализе черте-

жей, чтобы убедиться в точности и правильности выполнения заданий. 

Для успешного внедрения искусственного интеллекта в образователь-

ный процесс важно учитывать несколько ключевых аспектов:  

1. Внедрение ГИИ должно происходить постепенно, начиная с неболь-

ших проектов. Это позволит оценить эффективность технологий, выявить 

возможные проблемы. 

2. Преподавателям нужно пройти обучение, чтобы эффективно исполь-

зовать ГИИ в учебном процессе. Они должны понимать возможности и ог-

раничения новых технологий, уметь интегрировать их в традиционные ме-

тоды преподавания. 
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3. Необходимо разработать четкие правила использования нейросетей 

в образовательных целях. Это поможет избежать проблем с конфиденци-

альностью данных, дискриминацией и другими этическими вопросами. 

Следуя этим рекомендациям, можно создать условия для эффективно-

го и безопасного внедрения генеративного искусственного интеллекта в об-

разовательный процесс, что принесет пользу как преподавателям, так и сту-

дентам. 
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Начиная с 2021 года в Российской Федерации итоговые испытания уча-

щихся по информатике и информационно-коммуникационным технологи-

ям (ИКТ) проходят в форме компьютерного единого государственного эк-

замена (К-ЕГЭ). В К-ЕГЭ представлены задачи, в которых школьникам необ-

ходимо продемонстрировать как теоретические знания в предметной  

области, так и практические навыки программирования и работы с ЭВМ.  

В контрольно-измерительных материалах (КИМ) Федеральный институт 

педагогических измерений (ФИПИ) выделяет четыре уровня сложности за-

дач, представленных в К-ЕГЭ: низкий, базовый, повышенный и высокий. 

При этом отмечается, что для получения максимального балла при реше-

нии задач повышенного и высокого уровня сложности учащимся необходи-

мо выбирать оптимальный подход, с помощью которого можно получить 

верный ответ и эффективное решение с точки зрения оптимизации време-

ни работы и ресурсов ЭВМ. 

Согласно методическим рекомендациям Федерального института педа-

гогических измерений (ФИПИ), успешная сдача К-ЕГЭ по информатике  

и ИКТ требует от школьников умения анализировать задачи, находить эф-

фективные решения, выявлять нестандартные подходы и оценивать правиль-

ность алгоритмов (Крылов, 2024). Как показывает опыт авторов, с задачами 

низкого и базового уровня справляются практически все школьники, а задачи 

К-ЕГЭ повышенного и высокого уровня успешно решают те учащиеся, у ко-

торых имеются выраженные способности к критическому мышлению. Эти 

учащиеся могут предлагать новые нестандартные решения, преодолевать 

стереотипы, искать и усваивать новую информацию.  

Анализируя работы исследователей в области психологии и педагогики, 

авторы статьи определяют показатели качества подготовки, необходимые 

для успешной сдачи К-ЕГЭ по информатике и ИКТ как составляющие кри-

тического мышления, которое, в свою очередь, определяется сложным ком-

плексом умений, включающими в себя умение решать проблемы и прояв-

лять настойчивость в этом процессе; умение работать в команде; умение ус-

танавливать причинно-следственные связи между событиями; умение фор-

мулировать логически обоснованные выводы; умение прогнозировать на 

основе обоснованных данных; умение рефлексировать над своими дейст-

виями (Акимова 2019; Заморев 2023; Радь 2024; Сергеев 2023). 



ПЕДАГОГИКА 
 

 

56 

Исходя из вышесказанного, при подготовке школьников к итоговой ат-

тестации по информатике и ИКТ было важно выявить характеристики 

уровней развития критического мышления школьников, которые способст-

вуют успешной сдаче К-ЕГЭ. Проведенный анализ результативности уча-

щихся по итогам итоговой аттестации по информатике и ИКТ позволил 

выделить ключевые показатели критического мышления и классифициро-

вать их характеристики по трем уровням развития критического мышления 

(низкому, среднему и высокому) (табл. 1). 
 

Таблица 1 
 

Характеристики уровней критического мышления  
по показателям 

 

Показатели Низкий Средний Высокий 

Умение работать 
с информацией 

Получает и переда-
ет информацию без 
изменений, без 
сложных запросов 

Преобразует инфор-
мацию из одного 
формата в другой; 
ищет данные по за-
данным критериям 

Преобразует текст в 
структурированные 
данные и создает во-
просы на основе полу-
ченной информации 

Умение демонстри-
ровать различные 
подходы  

Не проявляет Работает по предло-
женной схеме 

Изучает, составляет и 
применяет новые алго-
ритмы 

Умение анализиро-
вать 

Выделяет части це-
лого с помощью 
учителя или шаб-
лонов 

Самостоятельно оп-
ределяет принципы 
организации целого 
и выявляет связи ме-
жду частями 

Проводит анализ само-
стоятельно, не требует 
помощи учителя 

Умение обобщать Выделяет с затруд-
нениями сущест-
венные признаки 
объектов и эпизо-
дически объясняет, 
как выполнено 
обобщение 

Выделяет не все су-
щественные призна-
ки и выполняет вы-
деление не всегда 
правильно, в некото-
рых случаях требует-
ся помощь учителя 

Выделяет все признаки 
объектов, разграничи-
вает значимое и незна-
чительное, точно осу-
ществляет обобщение и 
выявляет последова-
тельность действий 

Умение устанавли-
вать причинно-
следственные связи 

Испытывает труд-
ности в определе-
нии причин и след-
ствий как и в уста-
новлении логиче-
ских связей между 
процессами 

Определяет основ-
ные причины и след-
ствия некоторых со-
бытий, частично ус-
танавливает более 
сложные логические 
связи 

Определяет причины и 
следствия без затрудне-
ний, умеет устанавли-
вать сложные логиче-
ские связи и утвержде-
ния в формате «если …, 
то …» 

Умение абстрактно 
мыслить 

Владеет основными 
понятиями, но не 
всегда применяет 
их. Анализирует и 
обобщает инфор-
мацию без система-
тизации 

Умеет анализиро-
вать, обобщать и сис-
тематизировать ин-
формацию. Может 
выявлять закономер-
ности с помощью 
учителя 

Умеет анализировать, 
обобщать, системати-
зировать информацию, 
выявляет закономерно-
сти и делает выводы без 
прямого взаимодейст-
вия с учителем 

Умение определять 
цели, задавать кри-
терии достижения 
цели 

Не проявляет Оценивает затрачи-
ваемые ресурсы, но 
испытывает сложно-
сти в оценке ресурсов 
и сопоставлении ре-
зультата с целью 

Определяет цели, уста-
навливает критерии их 
достижения, анализи-
рует ресурсы. Срав-
нивает результаты с це-
лями 
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Окончание табл. 1 

Показатели Низкий Средний Высокий 

Умение ставить и 
формулировать за-
дачи  

Не проявляет Формулирует гипо-
тезы для решения за-
дачи и анализирует 
полученные резуль-
таты 

Предлагает идеи и раз-
рабатывает оригиналь-
ные подходы, в новых 
условиях прогнозирует 
изменения 

Умение вести диалог 
в групповых дискус-
сиях при поиске 
решения  

Не проявляет Принимает участие  
в деятельности по 
указанию учителя, 
выражает оценочное 
мнение 

Организует групповые 
обсуждения для поиска 
решений  

 

По мнению авторов статьи, при подготовке школьников к итоговой ат-

тестации по информатике и ИКТ необходимо уделять внимание не только 

предметной подготовке к К-ЕГЭ, но ставить цели, связанные с развитием  

у учащихся показателей критического мышления, что помогает школьни-

кам более эффективно осваивать учебный материал.   

Ниже представлен пример описания целей, которые ставились в про-

цессе изучения тематического модуля «Алгебра логики» в курсе подготовки 

школьников к К-ЕГЭ по информатике и ИКТ, связанные с предметной под-

готовкой к К-ЕГЭ и с развитием критического мышления в процессе обуче-

ния (табл. 2). 
 

Таблица 2 
 

Цели изучения модуля «Алгебра логики» 
 

Модуль 
Дидактические  

единицы содержания 
Цели предметной  

подготовки к К-ЕГЭ 
Цели развития  

критического мышления 

Алгебра 
логики 

Функции алгебры 
логики. Основные 
законы ФАЛ 

Умение строить и восста-
навливать таблицы ис-
тинности 

Умение работать с получен-
ной информацией (анализ, 
обобщение) 

Упрощение ФАЛ и 
доказательство ло-
гических высказы-
ваний 

Умение использовать за-
коны алгебры логики при 
упрощении сложных ло-
гических функций 

Умение анализировать и про-
гнозировать на основе обосно-
ванных данных 

Логика и множест-
ва чисел  

Умение использовать 
связь между логикой и 
теорией множеств 

Умение устанавливать логиче-
ские связи при решении за-
дач; умение применять новые 
подходы к решению 

Логика и делители Владение опытом про-
граммирования алго-
ритмов с использованием 
циклических вычисли-
тельных процессов в те-
матических формули-
ровках задач на проверку 
делимости чисел, выде-
ления остатков от деле-
ния 

Умение проявлять интеллек-
туальное любопытство; уме-
ние устанавливать логические 
связи при решении задач; 
умение использовать новые 
подходы в процессе решения; 
умение рефлексировать (оцен-
ка точности утверждения, по-
иск и исправление логических 
и синтаксических ошибок, по-
иск новых алгоритмов реше-
ния с точки зрения выбора оп-
тимального способа «время-
память-сложность») 
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Окончание табл. 2 

Модуль 
Дидактические  

единицы содержания 
Цели предметной  

подготовки к К-ЕГЭ 
Цели развития  

критического мышления 

Алгебра 
логики 

Логика и битовые 
операции 

Владение опытом про-
граммирования алго-
ритмов с использованием 
циклических вычисли-
тельных процессов в те-
матических формули-
ровках задач на работу с 
поразрядными опера-
циями: конъюнкция, 
дизъюнкция 

Умение устанавливать логиче-
ские связи при решении за-
дач; умение использовать но-
вые подходы в процессе ре-
шения; умение рефлексиро-
вать (поиск и исправление 
логических и синтаксических 
ошибок, поиск новых алго-
ритмов решения с точки зре-
ния выбора оптимального 
способа «время-память-слож-
ность»); умение моделировать 
в прикладных формулировках 
задач 

Логика и линейное 
программирование 
(в частности, про-
тотип «логика и не-
равенства») 

Владение опытом про-
граммирования алго-
ритмов с использованием 
циклических вычисли-
тельных процессов в те-
матических формули-
ровках задач с элемента-
ми линейного програм-
мирования 

Умение устанавливать логиче-
ские связи при решении за-
дач; рефлексия (поиск и ис-
правление логических и син-
таксических ошибок, поиск 
новых алгоритмов решения с 
точки зрения выбора опти-
мального способа «время-
память-сложность»); умение 
моделировать в прикладных 
формулировках задач 

 

Полученные практические результаты при подготовке школьников  

к итоговой аттестации подтверждают важную связь между уровнем разви-

тия критического мышления и успешностью учащихся при сдаче К-ЕГЭ  
по информатике и ИКТ, а выделенные уровни развития критического 

мышления и связанные с ними характеристики ключевых показателей слу-

жат основой для оценивания развития критического мышления учащихся. 
Таким образом, результаты данного исследования могут быть использованы 

для разработки программ подготовки школьников к итоговой аттестации 

по информатике и ИКТ, которые способствуют успешному освоению мате-
риала и более глубокому пониманию предмета. 
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Аннотация. В статье рассматривается опыт 
реализации межпредметных связей в процессе препода-
вания курса физики для биологических направлений под-
готовки в вузе. Подчеркивается, что реализация меж-
предметных связей физики и биологии актуализирует-
ся и становится важной частью процесса обучения в 
условиях невысокой школьной базы, низкой мотивации 
и отсутствия у студентов представления о роли изу-
чения физики в ходе овладения избранной профессией. 
Показано, что раскрытие физической сути базовых 
процессов в живой природе дает существенный рост 
интереса обучающихся-биологов к изучению физики. 

Ключевые слова: слова: межпредметные связи, 
педагогика высшей школы, мотивация, преподавание 
физики в вузе. 

Abstract. The article examines the experience of 
implementing interdisciplinary approach to the process of 
teaching physics course for biology specialization at the 
university. It is emphasized that the interdisciplinary con-
nections between physics and biology is actualized and be-
comes an important part of the teaching process in condi-
tions of a low school base, low motivation and lack of un-
derstanding among students about the role of studying 
physics in the course of mastering their chosen profession.  
It is shown that the disclosure of the physical essence of the 
basic processes in wildlife gives a significant increase of in-
terest in biology students in studying physics.. 

Keywords interdisciplinary approach, higher 
school pedagogy, motivation, teaching physics at the 
higher educational institute. 
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Физика как фундаментальная основа естественно-научных и техниче-

ских областей знания, как известно, обеспечивает научно-технический про-

гресс общества, формирует представление об окружающем мире, развивает 

научное и аналитическое мировоззрение. В современном обществе ее значе-

ние не уменьшается, наоборот, независимо от избираемой профессии, че-

ловек должен еще в школе получать прочное базовое образование по физи-

ке (Тугуз). Для каждого человека основы физических знаний в техногенную 

эпоху – это не только адекватное представление об окружающей реально-

сти, но и фактор безопасности жизнедеятельности. А если молодые люди 

намереваются продолжать образование в вузе, то практически во всех сфе-

рах, кроме сугубо гуманитарных, в ходе обучения они встречают физику как 
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учебную дисциплину и будут продолжать ее освоение по мере овладения 

профессией. Помимо очевидных физико-математических и технических 

направлений подготовки, это касается всех, связанных с природой, челове-

ческой деятельностью и самим человеком (биология, медицина, спорт, 

сельское хозяйство и др.) Нелишне подчеркнуть, что «хорошие знания  

по такому интеллектообразующему предмету, как физика, являются важ-

ным элементом формирования профессионального мышления биолога, 

врача, и вообще основой естественно-научного мышления будущего спе-

циалиста» (Тугуз 2000). 

Следует отметить рост внимания к физике в России в последнее время. 

В целях поддержки приоритетных направлений научно-технологического 

развития идет ориентация школьников на физико-математические и стра-

тегически важные инженерные, военные специальности, в вузах растет чис-

ло соответствующих бюджетных мест, отмечается рост сдающих ЕГЭ по фи-

зике (в 2025 году больше, чем в 2024 г.), растет число высокобалльников.   

Вместе с тем уровень физического образования остальной, довольно 

существенной части выпускников школ, ориентированных на нефизические 

специальности, не демонстрирует существенного роста, а порой весьма не-

высок, тем более, что на достаточно широкий спектр естественно-научных 

направлений подготовки нет необходимости сдавать ЕГЭ по физике. Следу-

ет заметить, что еще до введения ЕГЭ вузы отменяли вступительные экзаме-

ны по физике на биологические и медицинские специальности, и качество 

подготовки по физике стало снижаться. Более того, уже тогда отмечалось 

негативное влияние этого фактора на усвоение других предметов (напри-

мер, физической химии) в медицинских вузах и на биологических направ-

лениях подготовки. Современная ситуация характерна тем, что школьная 

база по физике для выпускников, ориентированных на нефизические, но ес-

тественно-научные специальности (в частности, биологию и медицину),  

в целом весьма средняя, у части – откровенно слабая, и физика остается вто-

ричным предметом, что ведет к неготовности ее осваивать на вузовском 

уровне, предполагающем, кстати, и неплохое знание математики. Также си-

туация наводит на мысль о слабой реализации межпредметных связей фи-

зики с другими предметами в школе, вследствие чего школьники не пред-

ставляют ее нужность в своей дальнейшей образовательной траектории. 

Между тем курс физики входит в число обязательных фундаменталь-

ных естественно-научных дисциплин в широкий спектр образовательных 

программ разного профиля (например, на всех направлениях подготовки, 

связанных с химией, биологией, медициной, спортом, экологией и так да-

лее). Объем дисциплины в большинстве случаев от 2 до 4 зачетных единиц. 

Преподавателям необходимо обеспечить овладение требуемыми ФГОС 

компетенциями, что является непростой задачей в условиях не всегда доста-

точного количества аудиторных часов, лабораторной базы и слабой школь-

ной подготовки студентов.   

На стыке физики с другими отраслями знания возникли новые научные 

дисциплины, например, биофизика, химическая физика, астрофизика, гео-
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физика. Логично было бы предположить, что такие дисциплины, наряду  

с курсом физики, должны в достаточном объеме отражаться в образова-

тельных программах бакалавриата для направлений подготовки, близких  

к стыкующейся дисциплине (например, биофизика для биологов, геофизи-

ка для геологов и т. д.). Но это имеет место не всегда.  

Какие факторы существенно влияют на структуру мотиваций совре-

менной молодежи при получении высшего образования? Понятно, что ос-

новным мотивом учения становится основная цель – получить высшее обра-

зование как таковое. В более конкретном плане влияют «индивидуальные 

представления о профессии, школьные установки, восприятие структуры 

учебы, приобретенные в школе стереотипы поведения, психологические, 

личностные факторы, и безусловно, уровень преподавания» (Тугуз 2000).  

Если говорить о конкретной дисциплине, то к мотивирующим факторам 

(заметим, что они могут быть и антимотивирующими), добавляется весьма 

важный – личность преподавателя, его профессиональный и педагогиче-

ский уровень. Порой самым значимым мотиватором для студента становит-

ся, к сожалению, лишь необходимость сдать предмет, административный 

контроль.  

Следует особо отметить, что мотивация к изучению физики как непро-

фильного предмета в вузе в существенной мере определяется приоритетно-

стью ее восприятия (как правило, не на первом месте), степенью понимания 

роли физики в профессиональной подготовки, и на это обстоятельство  

в данной статье обращается первостепенное внимание.  

Многолетний опыт преподавания дисциплины «Физика» у студентов, 

обучающихся на направлении подготовки «Биология» в ФГБОУ ВО «Ады-

гейский государственный университет», а также курса «Медицинская и био-

логическая физика» у студентов направления подготовки «Лечебное дело» 

филиала КубГМУ позволяет отметить следующее. Стартовый уровень оста-

точных школьных знаний по физике существенно разнится. От очень слабых 

знаний (встречались даже случаи, когда в школе не было педагога, предмет 

преподавался формально) до сравнительно неплохого владения понятиями 

и навыками решения задач. На приемлемом для освоения вузовского курса 

уровне знания примерно у трети студентов. Для некоторых студентов, 

имеющих слабые школьные знания, освоение курса представляется непо-

сильным, у них нет мотивации, часть признается в негативном восприятии 

предмета из-за психологических факторов, в том числе сложных отношений 

с учителем, которые были в школе.  

Необходимость осваивать физику студенты далеко не всегда связывают 

с представлениями об овладеваемой профессии, отсюда порой встречается 

непонимание целей изучения физики в вузе, соответственно имеет место 

низкая мотивация студентов. В то же время на вопрос «Повысился ли бы  

у вас интерес к физике, если бы вы видели ее связь с вашей профессиональ-

ной областью?» устойчивое большинство студентов отвечает положительно. 

Этот момент автором ежегодно отслеживается в начале курса обучения  

и позволяет утверждать, что актуальность преодоления такого непонима-
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ния сохраняется. Это обстоятельство выдвигает на первый план в препода-

вании задачу формирования у студентов адекватного представления места 

физики в их профессиональном становлении, а также анализа причин низ-

кой мотивации и ее повышения.   

Острота этой проблематики для студентов-медиков также довольно вы-

сока и отмечается специалистами. В частности, А. В. Рышкова подчеркивает 

на основе результатов опроса:  «у студентов медицинского вуза не просле-

живается ярко выраженной положительной мотивации к изучению дисци-

плин физико-математического профиля на первом курсе…. , 45 % опро-

шенных считают дисциплину необходимой для изучения в медицинском 

вузе, 30 % обучающихся считают важными изучение некоторых разделов 

дисциплины…., 15 % респондентов указали, что не видят необходимости  

в изучении физики на первом курсе. Таким образом, больше половины всех 

первокурсников не заинтересованы в изучении дисциплины «Физика» в ме-

дицинском вузе» (Рышкова 2019). Аналогичная тенденция ежегодно отмеча-

ется автором и у студентов-биологов 2 курса. 

В этих условиях, чтобы обеспечить формирование необходимых компе-

тенций, перед преподавателями физики у студентов, осваивающих меди-

цину, биологию, стоит задача так организовать обучение, чтобы не просто 

повышалась мотивация, но пробуждалась познавательная активность  

и прояснялась ценность предмета для профессии. Для будущих медиков 

особенно важно получить знания, которые позволят в будущем правильно 

интерпретировать измеримую информацию о человеческом организме (это 

чаще всего физические параметры), разбираться в физических аспектах вы-

сокотехнологичных методик лечения.  

Одним из эффективных средств повышения мотивации в процессе 

преподавания физики у биологов и медиков в вузе является реализация 

межпредметных связей с профилирующей областью знаний. Первостепен-

но важной является задача: раскрывая материал курса физики, показывать, 

насколько закономерности процессов в живой природе обусловлены зако-

нами физики. Также важно расширить представления студентов о физиче-

ских методиках изучения биологических объектов, которые сегодня являют-

ся инструментарием исследователей живого мира и современной медици-

ны. Целесообразно уделить внимание рассмотрению влияния физических 

факторов природного и техногенного характера на живые организмы и че-

ловека, о методиках диагностики и лечения, имеющих чисто физическую 

основу. Как правило, даже краткий экскурс в эту область существенно по-

вышает интерес студентов к информации. 

В условиях ограниченного объема часов эту задачу возможно решить 

через включение в лекции материала интегрированного характера, подбор 

задач с биологическим содержанием, практику написания студентами ре-

фератов по физике с биологической и медицинской тематикой. В таблице 

представлены основные содержательные зоны реализации межпредметных 

связей. При изучении соответствующего раздела физики привлекается ма-

териал биофизического и биомедицинского характера с примерами и тема-
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тическими задачами, показом мультимедийного материала. Это произво-

дит на студентов, как правило, положительную реакцию, убеждает в необ-

ходимости освоения важных в профессиональном плане тем других курсов 

через понимание лежащих в их основе законов физики.   

 
Основные содержательные аспекты реализации межпредметных связей  

в преподавании курса физики на специальностях биологического профиля 
 

Раздел, тема курса физики 

Темы курсов биологии и физиологии,  

понимание которых базируется на понимании 

данного раздела физики 

Законы классической механики, основные 

понятия механики  

Живые объекты и человек как механические 

объекты, элементы биомеханики 

Давление как характеристика системы кро-

вообращения. Физика измерения давления 

Диффузия Биологические мембраны клеток. Пассив-

ный транспорт веществ  

Акустика Физика слуха, ультразвук и его применение 

в биологии и медицине 

Элементы гидродинамики  Кровообращение, физические модели 

Начала термодинамики. Энтропия  Терморегуляция в живых системах 

Электрический потенциал, электрическое 

поле, диполь 

Активный и пассивный транспорт вещества 

через мембраны клеток, биоэлектрический 

потенциал, электрическая активность орга-

нов и тканей 

Геометрическая оптика Оптическая система глаза 

Физические факторы (электрический ток, 

электрическое и магнитное поле, электро-

магнитные волны и т. п.)  

Вопросы влияния на биологические объек-

ты, возможности для исследования живых 

объектов (диагностика, лечение)  

Атом. Ядро. Радиоактивность  Влияние радиоактивных излучений на био-

логические объекты 

 

Данная таблица не охватывает всех тем курса, где возможно показать 

межпредметную связь с биологией и медициной, она затрагивает самые ос-

новные, но для показа фундаментальной связи физики и живой природы 

этого вполне достаточно. Тематика рефератов межпредметного характера, 

предлагаемая студентам, включает физические методы изучения биологи-

ческих объектов, влияние физических факторов природного и техногенного 

характера на живое, физические методы современной диагностики и лече-

ния и др.  

По результатам реализации содержательного компонента связей физи-

ки и биологии в русле данной таблицы можно заключить, что погружение 

студентов в информацию сугубо профессионального биологического, меди-

ко-биологического характера и раскрытие сути биологических процессов 

через физические законы, решение прикладных задач производит немалый 

эффект на студентов, однозначно позитивно влияет на мотивацию, рождает 

интерес и желание разобраться даже у слабых студентов. Важным шагом  
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к повышению эффективности решения этой задачи будет повышение доли 

практического компонента, в частности, внедрение лабораторных работ 

межпредметного характера.   

В заключение следует отметить, что назрела необходимость более ши-

рокой и целенаправленной реализации межпредметных связей физики  

и биологии на школьном этапе, особенно в естественно-научных, медицин-

ских классах, что будет способствовать повышению качества усвоения пред-

мета и снижению остроты вышеозначенных проблем в вузе. 
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Аннотация. В статье анализируется примене-
ние искусственного интеллекта для создания персона-
лизированного образовательного контента. Рассматри-
вается модель образовательной адаптивной гипермедиа 
П. Брусиловского, обеспечивающей гибкую подстройку 
структуры и содержания учебных материалов к по-
требностям обучающихся. Рассматривается пример 
настройки искусственного интеллекта «TeachTool» под 
задачу персонализации образовательного контента для 

Abstract. The article analyzes the application of 
artificial intelligence in creating personalized educa-
tional content. It examines the educational adaptive hy-
permedia model developed by P. Brusilovsky, which en-
ables flexible adjustment of the structure and content of 
learning materials to meet the needs of students. The ar-
ticle presents an example of configuring the 
"TeachTool" AI system for the task of personalizing ed-
ucational content for English language lessons based on 
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занятий по английскому языку на основе модели образо-
вательной адаптивной гипермедиа. Демонстрируются 
продукты искусственного интеллекта «TeachTool». Ис-
кусственный интеллект открывает новые возможно-
сти для персонализации обучения благодаря своей скоро-
сти и качеству созданных продуктов и облегчает подго-
товку учителя к урокам, обеспечивая требования инди-
видуализации образовательного процесса. 

Ключевые слова: персонализированный образо-
вательный контент, персонализация обучения, образо-
вательная адаптивная гипермедиа, искусственный ин-
теллект, ChatGPT. 

the educational adaptive hypermedia model. The prod-
ucts generated by the "TeachTool" AI system are 
demonstrated. Artificial intelligence opens up new op-
portunities for personalized learning through the speed 
and quality of its outputs, facilitating teachers' lesson 
preparation and meeting the requirements of individual-
ized educational processes. 

 
Keywords: personalized educational content, 

personalizing learning, educational adaptive hyperme-
dia, artificial intelligence, ChatGPT. 
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На современном этапе развития всех сфер экономики и промышлен-

ных технологий существует значительное отставание устройства системы 

образования, которая не соответствует высокотехнологичному вектору для 

подготовки специалистов высокого уровня. Несмотря на рост высоких тех-

нологий в мире в образовании часто используются традиционные подходы 

к обучению, традиционные учебники и методики преподавания. В условиях 

массового обучения не идет речи о качественной индивидуализации обра-

зовательного процесса с учетом всех особенностей ребенка, поскольку учи-

тель не в состоянии обеспечить полную персонализацию в условиях обыч-

ного урока. Помимо этого, школьные процессы до сих пор мало автомати-

зированы, и не все учителя знают, как использовать новые технологии для 

выполнения рутинных профессиональных задач и применять их на своих 

уроках в качестве нового дидактического инструментария. 

 Персонализации обучения – обучение, разработанное с учетом интере-

сов, опыта, предпочтительных способов и темпов освоения знаний для кон-

кретного обучающегося (USA … web). Это тренд развития современного об-

разования, так как все в сегодняшнем мире от материальных продуктов до 

услуг становится персонализированным.  

Наиболее оптимальным способом внедрения качественного персонали-

зированного обучения в образовательный процесс является использование 

искусственного интеллекта (далее – ИИ), позволяющего решать рутинные 

задачи педагога при подготовке к уроку. В России внедрение ИИ в образо-

вание определяет ряд следующих федеральных законов: ФЗ № 123 от 

24.04.2020 г. и ФЗ об экспериментальных режимах от 31.07.2020 г. № 258-ФЗ 

(web). Они создают нормативное поле для регулирования внедрения ИИ. 

На основании этих законов запущен ряд проектов «Цифровой учитель» на 

платформе Московской электронной школы, которую в свою очередь вне-

дрили в 186 школах Тюменской области. Однако вопрос решения рутинных 

задач учителя пока недостаточно проработан, а процесс персонализации 

обучения на основе ИИ не изучен и не реализуется в массовой школе.  
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Сегодня ИИ становится революцией в мире образования. Отчет по ИИ 

университета Stanford показывает, что 63 % учителей в США уже использу-

ют ИИ для разных профессиональных задач (web) Это можно объяснить 

двумя факторами: удовлетворительное качество выполненной работы, ко-

торая была делегирована ИИ, а также повышение индивидуальной продук-

тивности педагогов, ведь, согласно отчету Microsoft, работники разных от-

раслей, которые используют ИИ, выполняют работу до 73 % быстрее (web). 

Эти данные показывают, что ИИ уже фактически вошел в образование в ка-

честве помощника педагога в рутинных задачах.  

Предлагается рассмотреть персонализацию обучения через создание 

персонализированного образовательного контента (далее – ПОК) при по-

мощи ИИ в условиях массового обучения английскому языку. ПОК – это 

учебные материалы для занятий, которые созданы ИИ по запросу учителя  

с учетом индивидуальных особенностей обучающихся: актуального уровня 

знаний, интересов, любимых типов заданий и т. д. 

Говоря о создании ПОК, авторы статьи опираются на модель, разрабо-

танную Петром Брусиловским – «образовательная адаптивная гипермедиа» 

(2012). Это система, которая подстраивает структуру и содержимое учебных 

материалов под индивидуальные особенности каждого обучающегося. Ос-

новная цель – повысить эффективность обучения за счет персонализации, 

учета интересов, текущего уровня знаний и предпочтительных форматов 

заданий. Система содержит несколько компонентов, ключевыми из которых 

являются: модель обучающегося и модель предметной области. Модель 

обучающегося содержит информацию о текущем уровне знаний обучаю-

щегося, информацию об интересах и личных предпочтениях, информацию 

об индивидуальном стиле обучения и поведенческие паттерны (частота об-

ращений к материалу, скорость чтения, время на ответы). Модель предмет-

ной области описывает структуру учебного материала и взаимосвязи между 

темами, определяет, какие знания и компетенции необходимы для освое-

ния каждой темы, а также какие материалы подходят для их изучения.  

За счет таких механизмов образовательная адаптивная гипермедиа дает 

учащемуся «подходящие материалы в нужный момент», увеличивая моти-

вацию, вовлеченность и результативность обучения (Brusilovsky 2012)/ 

Для иллюстрации особенностей создания ПОК представлен разрабо-

танный авторами статьи GPT, названный «TeachTool» и созданный на базе 

ChatGPT 4-omni. «TeachTool» разработан для создания ПОК по запросу учи-

теля для занятий по английскому языку. 

ChatGPT – чат с искусственным интеллектом на базе LLM-модели, кото-

рая понимает и генерирует текст на любом языке. Важно отметить, что 

ChatGPT можно целенаправленно обучить под конкретные задачи, создав 

свою версию GPT. Для этого необходимо дать ему четкую инструкцию на 

любом языке, а также при необходимости загрузить в него свою базу дан-

ных. Разработка собственного образовательного GPT подробно описана  

в научной статье Исон Чен, где продемонстрированы ее возможности. Эта 

разработка адаптирует образовательный контент и упражнения под инте-
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ресы обучающихся и их цели обучения, создавая большую вовлеченность  

в процессе обучения (Chen, Lee, Lin 2024)/ 

При создании «TeachTool» авторы опирались на модель образователь-

ной адаптивной гипермедиа. На странице настроек собственного GPT 

«TeachTool» была обозначена роль нашему чату: 

Роль TeachTool – конструктор персонализированного образовательного 

контента, который использует учитель английского языка, чтобы создать 

интересные упражнения для занятий. 

Затем была дана инструкция создания ПОК и прикреплены документы, 

которые формируют базу знаний TeachTool. База знаний представляет со-

бой word-файлы с текстовым содержанием, на которое TeachTool всегда 

ссылается при создании ПОК. Ему была дана следующая инструкция: 

1. ПОК создается только на английском языке с учетом уровня обучаю-

щегося или класса владения английским языком. 

2. Нужно четко определиться для чего будет создаваться контент: для 

индивидуального занятия или урока для класса в школе. 

3. Упражнения должны быть индивидуально созданы под конкретного 

человека или класса в школе на основе прикрепленных документов. 

4.1. Если индивидуальное занятие (с одним учеником), то при создании 

ПОК нужно обращаться к документам под названиями: «Психология», «Уп-

ражнения». 

4.2. Если урок в школе, то при создании ПОК нужно обращаться к до-

кументам по называниями: «Психология», «Упражнения», «ФГОС», «Типы». 

Данная инструкция программирует TeachTool создавать ПОК двух ти-

пов: для урока с одним учеником (пункт инструкции № 4.1) или для урока  

в школе (пункт инструкции № 4.2). В зависимости от типа урока при созда-

нии ПОК TeachTool обращается к разным документам из базы знаний. В ин-

струкции для TeachTool документы описаны следующим образом: 

Документ «Психология» дает знания об общих когнитивных и психоло-

гических особенностях обучающихся согласно их возрасту и полу. Необхо-

димо учитывать ведущий тип мышления, особенности речи, а также памя-

ти, восприятия, воображения, внимания. 

Документ «Упражнения» дает образцы и примеры лучших упражне-

ний для разных целей. При создании упражнений нужно опираться на эти 

образцы. 

Документ «ФГОС» дает содержательные границы и стандарты, прин-

ципы, правила, по которым строится урок в российской школе для каждой 

школьной ступени. Если учитель просит создать упражнение или содержа-

ние всего урока в школе или на основе текста из российского учебника  

по английскому языку, то обязательно обращайся к этому документу. 

Документ «Типы» – это описание типов уроков, которые могут быть 

проведены в классе российской школы на уроке иностранного языка. Если 

учитель просит создать содержание всего урока, то обязательно обращайся 

к этому документу и узнай у пользователя какой из типов уроков по ФГОС 

необходимо создать. 
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GPT «TeachTool» способен генерировать качественный ПОК на основе 

данной инструкции и базы знаний. Достаточно лишь задать промпт (запрос 

к ИИ) в свободной форме, главное – это указать точные ожидаемые требо-

вания к занятию и дать детали про обучающегося, на которых будет произ-

ведена персонализация образовательного контента. 

На рис. 1 и рис. 2 продемонстрирован запрос к «TeachTool» и результат 

его работы в виде ПОК. 

 

 
 

Рис. 1. Пример запроса к «TeachTool» и результат его работы 

 

Промпт задан в свободной форме на русском языке. Промпт содержит 

общую информацию об ученике. Задана тема учебного занятия. В запросе 

требуется включить определенную лексику в текст и создать два упражне-

ния по тексту. Можно констатировать, что текст соответствует теме занятия, 

содержит одну идиому и все слова, который просил добавить учитель. Текст 

создан согласно уровню владения языком для 7-го класса, а также с учетом 

интереса конкретного ученика. 
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Рис. 2. Пример запроса к «TeachTool» и результат его работы  

в виде персонализированного образовательного контента 

 

Задания к тексту являются заданиями на отработку новой лексики, как 

было задано в промпте. Мотивировки и содержание заданий созданы пол-

ностью на английском языке как того требует инструкция. 

Результат полностью соответствует запросу учителя. Контент создан 

под интересы обучающегося с учетом целей занятия. Создание запроса  

и генерация ПОК заняли менее одной минуты. На создание подобной учеб-

ной разработки у учителя ушло бы не менее одного часа. 

В заключение следует сказать, что устройство современной системы об-

разования отстает от темпов развития современных технологий: до сих пор 

многие задачи в образовании не автоматизированы, хотя технологии для 

этого существуют, в частности, ИИ. Из-за этого реализация индивидуализа-

ции процесса в рамках массового обучения фактически невозможна из-за 

недостатка ресурсов педагогов. Несмотря на это, ИИ постепенно внедряется 

в российское образование в виде проекта «Цифровой учитель». Для внедре-

ния ИИ в российское образование был создан ряд регулятивных федераль-

ных законов. Сегодня ИИ способен быстро, качественно создавать материа-

лы для уроков, на создание которых педагог потратил бы много ресурсов. 

Данные возможности ИИ были продемонстрированы в GPT «TeachTool»: 

создание текстов и упражнений для урока английского языка по запросу 

учителя индивидуально для конкретного обучающегося. Сегодня препода-

ватели способны обучать и настраивать ИИ под конкретные задачи, в част-
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ности, под задачу персонализации образовательного контента. ИИ открыл 

возможность создавать ПОК в рамках массового образования благодаря сво-

ей скорости и качеству. 
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Аннотация. В статье анализируются проблемы 
обучения русскому языку на подготовительном курсе, свя-
занные с различным началом обучения студентов в одной 
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в разноуровневой группе, описывает приемы и методы обу-
чения, соответствующие педагогическим целям и задачам. 
Особое внимание уделяется использованию принципа диф-
ференцированного обучения. В заключительной части 
формулируются выводы и предложения, направленные на 
повышение эффективности учебно-воспитательного про-
цесса в группах с неоднородным составом обучающихся. 

Ключевые слова: предвузовское обучение, рус-
ский язык как иностранный, языковые компетенции, 
дифференцированное обучение, разноуровневые группы. 

practice of working in a multi-level group, describes 
teaching techniques and methods that correspond to ped-
agogical goals and objectives. Particular attention is paid 
to the use of the principle of differentiated learning. In 
the final part, conclusions and proposals are formulated 
aimed at increasing the effectiveness of the educational 
process. 

Keywords: pre-university education, Russian as 
a foreign language, language competencies, differentiat-
ed learning, multi-level groups. 
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Результативность обучения на подготовительном курсе зависит от ряда 

факторов: организационных, методических, а также человеческих, таких как 

степень готовности иностранных студентов к обучению, адаптация к соци-

ально-культурной среде, их мотивация (Романова, Виндижева, Сабанова, 

Мамаева 2018; Мухачева 2012; Шимкович, Азитов, Азитова 2023). 

Самый главный организационный фактор – это своевременное при-

бытие в страну и образовательную организацию к началу обучения. 

Под своевременным прибытием понимается прибытие студентов к началу 

учебного года. В большинстве российских вузов довузовская подготовка рас-

считана на одногодичное (десятимесячное) обучение, которое продолжается 

два семестра с сентября по июнь (с октября по июль), реже – полуторагодо-

вое (пятнадцатимесячное) обучение или три семестра.  

Однако в реальности прибытие иностранных граждан на подготови-

тельный курс нередко растягивается по времени. Таким образом, в одной 

группе могут оказаться студенты, прибывшие на обучение в разное время. 

Продление сроков приема студентов на подготовительный курс влечет 

сокращение сроков обучения. Однако, по мнению специалистов, если срок 

обучения на подготовительном курсе составит меньше 7 месяцев, то предву-

зовская подготовка окажется невозможной (Капитонова, Московкин 2006:11). 

Существует несколько способов, с помощью которых образовательные ор-

ганизации могут компенсировать нехватку часов на изучение русского языка. 

В случае если к началу обучения опоздала вся группа, образовательная 

организация может сократить учебную программу (что может негативно 

отразиться на качестве подготовки) или увеличить количество учебных 

часов в неделю, что приведет к перегрузкам для преподавателя. 

При разработке учебной программы образовательная организация 

может варьировать количество часов на изучение обязательных дисциплин, 

например, предусмотреть «план Б» с сокращенным количеством часов на 

изучение русского языка в случае позднего заезда. 

Однако возникает проблема, если группа не начала обучение одновре-

менно, а представляет из себя «слоеный торт», состоящий из студентов, 

прибывших на учебу в разное время.  
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С такой ситуацией авторы статьи столкнулись в первом семестре 2024 го-

да, когда в сентябре на подготовительный курс в Волгоградскую академию 

МВД России прибыли только два студента из Африки. В течение сентября  

и октября эти студенты осваивали программу по русскому языку по четыре 

урока в день (36–40 часов занятий в неделю). Следующая группа из шести 

студентов присоединилась к ним в конце октября. После этого на обучение 

в ноябре прибыли еще четыре человека из Африки с интервалом в две не-

дели. В итоге группа «слоеный торт» состояла из 12 студентов (см. рисунок). 

 

 
 

Количество студентов, прибывших в группу в первом семестре 

 

Все они, безусловно, должны были начинать изучение русского языка  

с элементарного уровня (алфавит, вводный фонетический курс, род сущест-

вительных и другие темы).  

В методике обучения русскому языку как иностранному разработаны 

рекомендации по комплектованию учебных групп на подготовительном 

курсе. «Курс русского языка на подготовительном факультете столь интен-

сивный, что новые студенты, как правило, не могут влиться в состав учебной 

группы, которая занимается уже более недели, так как они не в состоянии 

самостоятельно освоить материал, изученный этой группой за 30–36 учеб-

ных часов. Для них формируется новая учебная группа» (Капитонова, Мос-

ковкин 2006:13).  

Образовательные организации МВД России пока исходят из политики 

гибкого реагирования на опоздание иностранных студентов. Как правило, 

администрация неохотно идет на сокращение часов учебной программы.  

В такой ситуации преподаватели сами вынуждены выстраивать алгоритм 

работы с опоздавшими, осуществлять индивидуальное сопровождение сту-

дентов до тех пор, пока они не овладеют русским языком в объеме, необхо-

димом для освоения общеобразовательных программ. 
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Наши методы и приемы работы со студентами в группе «слоеный торт» 

включали современные и традиционные образовательные технологии  

с опорой на дифференциацию обучения (Доценко, Ильина 2018). 

При выборе учебной литературы учитывался разный уровень подго-

товленности студентов и подбирались учебники, где программа по русско-

му языку изучается поэтапно, комплексно и по всем видам речевой дея-

тельности, такие как «Дорога в Россию».  

Основным учебно-методическим материалом для изучения русского 

языка являлся российский обучающий комплекс «Живая речь» (LinguaVita), 

английское название – Russianasspoken, включающий учебник, рабочую 

тетрадь и приложения к нему в виде аудиокурса. Почему был выбран имен-

но этот комплекс?  

Во-первых, обучающий комплекс рассчитан на англоговорящих студен-

тов, с комментариями к грамматическим темам на английском языке, кото-

рый понятен всем студентам. 

Во-вторых, учитывались особенности контингента обучающихся: это 

взрослые мужчины и женщины с жизненным опытом и стажем работы  

в полиции, имеющие высшее образование. Поэтому акцент с учетом кон-

тингента и сокращенного времени на адаптацию был сделан на формиро-

вание речевых компетенций, овладение лексическим материалом и грамма-

тическими моделями для общения на современные и актуальные темы: 

экономическая ситуация в стране и мире, новинки кино, образование, 

спорт, досуг, путешествия, интернет и др.   

И, наконец, при выборе модели обучения учитывалась материально-

техническая база. Для обучения был использован компьютерный сетевой 

мультимедийный класс NetClassPro на 12 рабочих мест, обладающий рас-

ширенными функциями управления образовательным процессом, что по-

зволяет сделать обучение интерактивным и более гибким по сравнению  

с другими образовательными программами: он позволяет прослушивать 

аудиотексты, смотреть учебные видеоматериалы, работать в парах и груп-

пах. Компьютер преподавателя подключен к интернету, и трансляция  

с компьютера преподавателя на мониторы студентов позволяет активно ис-

пользовать ресурсы интернета: онлайн перевод, графические изображения 

и иллюстрации, лингвострановедческий материал в случае проблем с по-

ниманием значений новых слов. 

Электронная версия обучающего комплекса «Живая речь» (Russianas-

spoken) была загружена в компьютеры студентов с учетом уровня владения 

языком: более сильные студенты, начавшие обучение в сентябре, работали  

с учебными материалами уровня А1+ и А2, вновь прибывшие использовали 

часть учебного комплекса уровня А1. 

Цели 

Очевидно, что студенты в группе были в неравных условиях. «Перво-

проходцы» за два месяца перешли на уровень А1+. Октябрьская группа 

(«вторая волна»), прибывшая в конце октября, начала изучать русский язык 

с элементарного  уровня (А1). Перед студентами ноябрьской группы («тре-



ПЕДАГОГИКА 
 

 

74 

тья волна») стояла задача догнать студентов октябрьской группы в течение 

первого семестра (до 1 января). После этого вторая и третья волна должны 

были объединиться с первой в течение января-февраля и дальше продол-

жить обучение вместе. 

Крайний срок для объединения был установлен до 1 марта, поскольку  

с марта количество занятий по русскому языку резко уменьшалось из-за 

введения новых дисциплин (литература, обществознание, история, инфор-

матика).  

Приемы и методы обучения 

1. Дифференциация образовательных стратегий в зависимости от уровня 

подготовленности студентов. Дифференцированное обучение – это техноло-

гия обучения в одной группе обучающихся с разными способностями (Фе-

сенко, Вашутина, Домбровская, Бесценная, Федяева, Закарлюка, Усатюк 

2020). Из 12 студентов 5 человек стабильно показывали результаты выше 

среднего и отлично, опережая других студентов. Они могли работать само-

стоятельно и позволяли преподавателю уделять дополнительное внимание 

студентам с более медленным прогрессом. 

2. Индивидуальный подход. В ноябрьской группе один студент показал 

очень низкий прогресс и обучался по индивидуальному плану, включая ин-

дивидуальные дополнительные консультации. Тем не менее, до настоящего 

момента этот студент еще не влился в общую группу, хотя прилагает для 

этого усилия. 

3. Интерактивные формы взаимодействия и речевой коммуникации. Пра-

вило общения в многоязычной группе – на занятиях говорить по-русски не 

только с преподавателем, но и друг с другом. 

4. Работа над сплочением коллектива как во время урока, так и во время 

совместных культурных программ (День национальной культуры, концер-

ты, экскурсии и др.). Сильные студенты или прибывшие раньше помогают 

отстающим. Они выступают в роли тьюторов: объясняют грамматику, тре-

нировочные упражнения, правила русской графики (обучение письму). 

5. Использование в обучающих целях аудиторных и персональных электрон-

ных средств, таких как смартфон, планшет, ноутбук для просмотра обучаю-

щих программ, перевода, общения в чате группы на русском языке. 

Результаты и выводы 

1. За шесть месяцев обучения (сентябрь-февраль) студенты с разным 

временем прибытия освоили программу элементарного уровня (А1) и пе-

решли к базовому уровню (А2) (см. таблицу). 

Группа «Ноябрь» смогла за короткий период догнать группу «Октябрь» 

на уровне А1 за счет высоких индивидуальных показателей. У этих студен-

тов скорость обучения превысила скорость студентов предыдущей группы. 

Группа «Сентябрь» (два студента, начавшие обучение в сентябре) пока-

зали самые высокие баллы на зачете в конце декабря. Исследования по про-

блеме зависимости результатов обучения от сроков начала обучения пока-

зывают успешность обучения у студентов более раннего заезда (Тюменцева, 

Харламова, Ионкина, Горьковская, Харламов 2017: 62).  
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Динамика формирования языковой компетенции в группе  

(по уровням ТРКИ) 
 

Группа Сентябрь-октябрь Ноябрь-декабрь Январь-февраль 

Группа «Сентябрь» А1 А1+ А2 

Группа «Октябрь» – А1 А1+/А2 

Группа «Ноябрь» – А1 А1+/А2 

 

2. Работа в разноуровневой группе должна быть ориентирована не на 

среднего обучающегося, а на учет различной степени усвоения материала 

студентами, поскольку отсутствие дифференцированного комплексного 

подхода к обучению студентов с разным уровнем знаний может привести  

к потере интереса, мотивации к изучению языка (Верещагина, Прусова, 

Сергеева 2021).  

3. При высокой аудиторной нагрузке по русскому языку, особенно на 

начальном этапе обучения, преподавателю сложно заниматься специаль-

ным отбором и конструированием учебных текстов, тренировочных упраж-

нений, тестов и других дидактических материалов, ориентированных на ка-

ждого студента, учитывать их индивидуально-личностные и национально-

культурные особенности.  

4. Обучение общению на русском языке на подготовительном курсе яв-

ляется наиболее эффективным при соблюдении требований к организации 

учебно-воспитательного процесса: количество студентов в группе должно 

быть оптимальным (6–8 человек), что позволит максимально использовать 

преимущества дифференцированного обучения. 

5. Растянутый по времени заезд негативно влияет на эффективность усвое-

ния учебной программы, особенно если в последней «волне» окажутся студен-

ты с низким образовательным уровнем, которые не смогут самостоятельно, без 

дополнительных консультаций догнать ушедших вперед студентов. 
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Аннотация. Статья посвящена вопросам пре-
подавания иностранного языка в неязыковом вузе с ис-
пользованием метода обучения в сотрудничестве. Ав-
торы предлагают элементы практических занятий, 
позволяющие повысить мотивацию студентов, сни-
зить их боязнь изучения иностранного языка, приводят 
конкретные примеры эффективного применения мето-
да, используя подкасты приложения ВК. 

Ключевые слова: обучение в сотрудничестве, 
универсальные компетенции, коммуникативная ком-
петенция, критическое мышление, навыки, мобильное 
приложение, подкаст. 

Abstract. The article is devoted to the teaching of 

foreign languages in non-linguistic university with the 

use of cooperative learning method. The authors suggest 

elements of practical trainings to increase students mo-
tivation, to reduce fear of learning a foreign language 

and to give specific examples of the methods applying us-

ing VK podcast application. 
 

Keywords: cooperative learning, universal 

competencies, communicative competence, critical 

thinking, skills, mobile app, podcast. 
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Обучение современного студента требует от преподавателя высшей 

школы искать все более эффективные способы и технологии преподавания 

дисциплин. Традиционные формы уже не так привлекательны обучаемым, 

поэтому преподаватель стремится к поиску оптимальных условий, где ос-

воение предмета сводится не к формальному подходу, а учитывает новые 

приемы и методы приобретения знаний, принимая во внимание индивиду-

альные способности и особенности обучаемых.  

Поиск такого рода технологий затронул и иноязычное образование. 

Подготовка бакалавра по специальности 07.03.01 «Архитектура» осуществ-

ляется в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом высшего образования. В программе бакалавриата, где прописа-

ны обязательные требования освоения программы. устанавливается ряд 

универсальных компетенций. Что касается дисциплины «Иностранный язык», 

то у выпускника по специальности «Архитектура» необходимо сформиро-

вать коммуникативные навыки. Согласно УК-4, выпускник должен быть спо-

собным осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-

мах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(-ых) 

языке (-ах) (Федеральный … web), а именно: он должен знать лексическую  

и грамматическую систему иностранного языка, уметь читать и понимать 

тексты профессиональной направленности, владеть тезаурусом специаль-

ности и коммуникативными навыками для ведения аргументированных 

дискуссий. 

Реализация УК-4 при обучении иностранному языку требует примене-

ния специфических методов, которые учитывают особенности образова-

тельного процесса и профиль студентов. 

Ниже представлены некоторые из актуальных методов, которые могут 

быть полезны и интересны для оптимального владения коммуникативной 

компетенцией при изучении иностранного языка: 

1) Применение коммуникативного метода на занятиях (анализ полу-

ченной информации, обсуждения, ролевые игры, диалоги) позволяет обу-

чаемым позже использовать иностранный язык в реальных профессиональ-

но ориентированных ситуациях: быть готовыми к деловому сотрудничеству 

и умению работать сообща с коллегами и партнерами, проявлять толерант-

ность к мнению оппонентов.  

2) Интеграция с профильными дисциплинами предполагает изучение 

языка в контексте предметов, связанных с основной специализацией студен-

тов, где тематика разделов для изучения отражает тематику специальных 

дисциплин (например, тема «Архитектурные стили» дисциплины «Ино-

странный язык» коррелирует с темами дисциплины «История искусств  

и архитектуры»). Это помогает связать изучение подъязыка специальности  
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с будущей профессиональной деятельностью и проработать навыки креа-

тивно мыслить, создавая оригинальные и уникальные продукты. 

3) Проектное обучение отрабатывает навыки использования иностран-

ного языка для исследования, анализа, презентации, систематизации мате-

риала и обсуждения. Метод повышает мотивацию обучаемых к активному 

использованию иностранного языка и умению аналитически мыслить при 

принятии решений. Навыки исследовательской работы помогают обучае-

мым осуществлять интеллектуальные действия, которые приводят к новым 

знаниям. 

4) Игровые технологии активизируют вовлеченность студентов в учеб-

ный процесс, используя различные электронные устройства. Это могут быть 

как речевые игры, так и компьютерные тренажеры для отработки специ-

альных навыков. «Современные преподаватели и студенты поколения Z 

имеют широкий доступ к цифровым инструментам для изучения ино-

странного языка, выбирая цифровые платформы или многомерные вирту-

альные среды, в которых они эффективно взаимодействуют друг с другом» 

(Астафурова, Корниенко 2024 :81). Навыки работы в цифровой информаци-

онной среде помогают обучаемым оперативно находить необходимую ин-

формацию в сети Интернет. 

5) Обучение в дистанционной форме включает в себя использование 

онлайн-ресурсов, платформ и приложений для самостоятельного изучения 

языка или взаимодействия с носителями языка и развивает способность 

адаптироваться к изменчивым обстоятельствам. Данный метод позволяет 

развить навык планирования, также способность оптимально распределять 

время и интеллектуальные ресурсы для достижения поставленных целей. 

6) Межкультурное взаимодействие позволяет обучаемым знакомиться  

с культурой стран изучаемого языка через фильмы, музыку, литературу, пе-

риодические издания и другие культурные аспекты, что углубляет понима-

ние языка и его контекста.  

7) Использование аутентичных материалов (статьи, видео, подкасты) 

повышает интерес к изучаемому иностранному языку, позволяет критиче-

ски мыслить, то есть подвергать сомнению поступающую информацию, да-

ет возможность посмотреть на изучаемый вопрос с разных точек зрения  

и выбрать оптимальный вариант.  

8) Командное обучение, благодаря способности общаться и налаживать 

конструктивный диалог со всеми участниками команды, способствует обме-

ну знаниями и улучшению мотивации при изучении языкового материала  

в небольшой группе, где обучаемые самостоятельно добывают необходимые 

знания. 

Эти методы позволяют сделать обучение иностранному языку более 

эффективным и адаптированным к потребностям студентов неязыковых ву-

зов, что способствует их успешной интеграции в международные профес-

сиональные сообщества. 

В последнее время в вузах нашей страны метод обучения в сотрудниче-

стве, являющийся частью коммуникативного подхода, становится все более 
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популярным в преподавании иностранных языков. Обучение в сотрудничест-

ве (Cooperative Learning) представляет собой технологию, где студенты рабо-

тают в группах для достижения общей цели. Методисты отмечают, что такой 

подход в обучении ставит студента в центр учебного процесса и способствует 

его взаимодействию с другими обучающимися (Владимирова 2015). 

Метод обучения в сотрудничестве был разработан в 80-е годы прошлого 

века тремя группами американских педагогов. Основоположники Р. Сла-

вин, Р. Джонсон и Д. Джонсон и Э. Аронсон, согласно разработанному ими 

методу, считали необходимостью создать условия для активного совместно-

го обучения в разного рода учебных ситуациях. Педагоги подметили, что не 

все студенты обладают одинаковым уровнем знаний. Некоторые способны  

к быстрому усвоению и запоминанию, другим требуется многократное объ-

яснение. Авторы метода предложили объединить студентов в группы по 3– 

4 человека, где были определены роли и ответственность каждого участника 

за общий результат команды. При такой организации обучающиеся с низ-

ким уровнем знаний стремятся выяснить у более сильных студентов все не-

понятные моменты, в то время как студенты с высоким уровнем стараются 

поддержать каждого члена группы, чтобы максимально точно и подробно 

донести информацию для достижения наилучшего общего результата.  

Таким образом, сообща устраняются пробелы в знаниях и достигается же-

лаемый для всех результат. Анализ практического применения метода по-

казывает, что учиться вместе легче, интереснее и эффективнее. Результат 

обнаруживает себя в овладении конкретными лексическими, грамматиче-

скими, коммуникативными и другими навыками. «Суть данного метода за-

ключается в совместном обучении, а не просто в выполнении заданий вме-

сте» (Саидова 2016 : 701). Каждый в команде несет ответственность за сообща 

приобретаемые и транслируемые знания. 

Преимуществами метода обучения в сотрудничестве являются актив-

ное участие студентов в процессе обучения, что повышает их мотивацию  

и интерес к изучаемому языку; развитие навыков общения помогает сту-

дентам развивать навыки устной и письменной речи, а также учит их слу-

шать и учитывать мнения других; обмен знаниями способствует более глу-

бокому пониманию языка и культуры; критическое мышление, развивае-

мое во время обсуждения и выполнения совместных заданий способствует 

анализу получаемой и имеющейся информации; социальные навыки, ко-

торые обучаемые получают во время работы в команде (сотрудничество, 

разрешение конфликтов, лидерство). 

На занятиях по иностранному языку с использованием метода обуче-

ния в сотрудничестве изменяется роль преподавателя. Преподаватель, как  

и прежде, организовывает работу в группе, формируя ее, определяется с за-

данием и разъясняет цели, ориентирует на возможные результаты, а также 

консультирует обучаемых, активизируя их интеллектуальную и эмпириче-

скую деятельность по поводу создания продукта-результата, побуждая их 

самостоятельно собирать информацию, мыслить творчески и нестандартно, 

и искать решение поставленных задач (Карлинская, Коваленко 2016).  
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Предлагается рассмотреть реализацию метода на примере задания, 

выполненного в аудитории в рамках практического занятия со студентами-

архитекторами.  

При работе с текстом профессиональной направленности всегда возни-

кают проблемы с корректным переводом текста. Это зависит от множества 

причин, прежде всего грамматической составляющей (время, залог, число), 

лексической составляющей (сложные имена существительные) и затем уже 

правильной передачи содержания текста. Студент пользуется электронным 

переводчиком, что приводит к ряду ошибок. Поэтому задача преподавате-

ля – замотивировать обучаемого на занятии, чтобы он осознанно в будущем 

подходил к содержанию и переводу исходного материала.  

Преподаватель предлагает студентам воспользоваться мобильными при-

ложениями «Deutschonline.ru» и «Немецкий с удовольствием», прослушать 

подкасты на грамматические темы, понять их, найти соответствующие грам-

матические явления, правильно их интерпретировать в содержание, прослу-

шать также материалы на лексические темы, разобраться со сложными суще-

ствительными и временами глагола и затем приступать к переводу.  

Двум группам студентов был предложен текст из журнала «Weltkust» 

(«Мировое искусство») (№ 10/2023 г.) сообщества в ВК «Deutsch – Немецкий 

с удовольствием». На этот раз это было предисловие на основную тему 

журнала – тему интерьеров, которые оказывают влияние на все наше суще-

ствование, мысли и поступки. Студенты были знакомы с некоторой лекси-

кой, которой овладели, изучая предыдущие темы («Строительные материа-

лы», «Цвет и свет» и др.). Также перед знакомством с текстом студентам бы-

ло предложено задание прослушать подкасты: «Заимствования в немецком 

языке», «Ложные друзья переводчика», «5 самых важных правил немецко-

го», «Союзы, меняющие порядок слов в немецком языке» и др.  

Обучаемые в группах самостоятельно распределяли роли ответствен-

ных за лексику, за грамматику, выбрали спикера. После ознакомления с ма-

териалом (работа с приложением ВК) ответственные в группе коротко зна-

комили одногруппников с новым материалом и находили примеры изу-

ченных явлений, затем все вместе переводили текст, представляли перевод, 

который у них получился. Последнее слово было за спикером группы. Он 

резюмировал все то, что нового узнала группа и чему она научилась, оценив 

вклад каждого участника. После того как группы озвучили получившийся 

перевод и прокомментировали изученные в подкастах темы на примере 

своего текста, преподаватель отметил удавшиеся моменты и те моменты,  

с которыми студенты не справились, хотя ознакомились с этим материалом.  

Такой вид работы, при частом его использовании, предполагает вы-

полнение заданий в постоянно меняющихся группах, где каждый обучае-

мый сможет себя попробовать в разной роли: спикера, организатора, экс-

перта, исследователя, исполнителя в определенной сфере. Здесь важна  

и поддержка, и обмен мнениями и информацией; происходит развитие 

коммуникативных навыков, речевых умений, развиваются умения критиче-

ски мыслить, анализировать, самостоятельно принимать решения и нести 
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ответственность за них. Успех всей работы зависит от вклада каждого и, если 

кто-то не заметит или упустит важную деталь, то страдает общий результат. 

Это, безусловно, является мощной мотивацией в методе обучение в сотруд-

ничестве.  

В рамках изучения дисциплины студентам предлагается выполнить 

другое задание – воспользоваться машинным переводом, скорректировать 

его, найти ошибки, которые допустила машина, проанализировать их, про-

слушав подкасты, темы которых затронуты в предлагаемом тексте. Как пра-

вило, всегда находятся несоответствия в электронном переводе. В этом виде 

работы преподаватель говорит и о положительной стороне такого вида ра-

боты, когда приходится сталкиваться с большим объемом материала на 

иностранном языке и важным является лишь понимание проблемы. 

Метод обучения в сотрудничестве является мощным инструментом  

в преподавании иностранного языка в неязыковых вузах. Он не только спо-

собствует развитию коммуникативных, а также социальных и когнитивных 

навыков. Использование цифрового контента позволяет более эффективно 

овладеть профильным иностранным языком не только студентами архитек-

турного профиля, но и обучаемыми других специальностей. 
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Среднее профессиональное образование (СПО) в России демонстриру-

ет устойчивую тенденцию к росту популярности.  Его востребованность обу-

словлена сочетанием практической направленности учебных программ, 

возможности получения полного среднего общего образования, доступно-

сти для широкого круга абитуриентов и высокого качества обучения в кол-

леджах. В результате, СПО обеспечивает подготовку высококвалифициро-

ванных специалистов, формируя профессиональную идентичность и готов-

ность к успешной адаптации на рынке труда и дальнейшему профессио-

нальному развитию. Эта тенденция имеет значительное социально-эконо-

мическое значение для страны (Мальцева, Шабалин 2021; Трофимова 2013). 

                                                                 
1 © Крылова Т. В., Кудьярова О. В., 2025. 
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Современная молодежь, обучающаяся в средних и высших учебных за-

ведениях, демонстрирует увеличение частоты психологических проблем. 

Наблюдается значительная корреляция между уровнем психоэмоциональ-

ного напряжения и академическим календарем: стресс существенно возрас-

тает в период сессии и снижается в межсессионный период. 

В контексте социально-психологической адаптации студентов возраст 

является значимым фактором. Исследования показывают, что первокурсни-

ки колледжей демонстрируют достоверно более высокие уровни дезадапта-

ции, проявляющиеся в таких формах, как низкая самооценка и склонность  

к избеганию проблем (Бережковская, Кравцов 2022). 

Использование цветового теста Люшера в работе со студентами позво-

ляет эффективно диагностировать их эмоциональные нарушения. Низкий 

уровень привыкания к тесту позволяет получить объективные данные о ди-

намике эмоционального состояния, что способствует более тонкому и ран-

нему выявлению специфических признаков эмоциональных расстройств. 

Отдельно следует указать на ценность методики как инструмента для уста-

новления эффективного личностно-ориентированного взаимодействия ме-

жду студентами, преподавателями и тьюторами в рамках СПО. 

Целью данного исследования было сравнение психоэмоциональных  

и адаптационных особенностей студентов первого курса, поступивших  

в колледж на специальность «Гигиенист стоматологический» после 9-го  

и 11-го класса в различные периоды первого семестра. 

Материалы и методы исследования 

В исследованиях принимали участие 85 юношей и девушек-студентов, 

получающих среднее профессиональное образование по специальности 

«Стоматология профилактическая» с квалификацией «Гигиенист стомато-

логический» в Негосударственном образовательном частном учреждении 

высшего образования «Московский финансово-промышленный универси-

тет “Синергия”». 

Учащиеся были поделены на две группы: первую (n=47, муж n=22, жен 

n=25, средний возраст 15,8 лет) составили студенты, поступившие после 9-го 

класса, и вторую (n=38, муж n=15, жен n=23, средний возраст 18,1 лет) – после 

11-го класса. Для компиляции полной картины динамики состояния сту-

дентам двух групп было предложено пройти тест Люшера на первой и по-

следней неделе первого семестра 1 курса. 

Психологическое исследование выполнялось с помощью программы 

«Восьмицветный тест Люшера» для Windows. 

Адаптированный Л. Собчиком восьмицветовой тест Люшера – это про-

ективная методика, позволяющая оценить текущее и динамическое психи-

ческое состояние человека (Мантрова 2008). Предложенная методика осно-

вывается на авторской концепции, связывающей цвета с человеческими по-

требностями. Согласно этой концепции, предпочтение и неприятие опре-

деленных цветов отражают уровень актуальности и удовлетворенности 

соответствующих потребностей, что позволяет оценить психоэмоциональ-

ное состояние индивида. 
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В результате обработки тестовых данных определяются показатели пси-

хофизиологического состояния обучающихся: коэффициент вегетативного 

баланса (КВБ) и уровень эмоциональной составляющей (ЭС) (Шипош 1980). 

КВБ основывается на взаимосвязи между цветовым анализом и актив-

ностью вегетативной нервной системы. Предполагается, что предпочтение 

цветов теплой или холодной части спектра отражает баланс симпатической 

и парасимпатической активности. Предпочтение холодных цветов связы-

вается с парасимпатической активацией, отражая трофотропную тенден-

цию – потребность в отдыхе и восстановлении энергии.  При этом интен-

сивность парасимпатической активности обратно коррелирует с величиной 

показателя КВБ. Таким образом, КВБ позволяет оценить вегетативно-

эмоциональное состояние человека и его адаптацию к социальной среде, 

выявляя эмоциональные реакции на окружающую действительность. 

КВБ определялся по формуле: КВБ = (18–К–Ж)/(18–С–3), где буквами 

обозначены места цветов при выборе обследуемого (К – красного, Ж – жел-

того, С – синего и З – зеленого, 18 – коэффициент). Таким образом, в фор-

муле ставятся порядковые номера позиций, занимаемых выбранной цвето-

вой карточкой. Показатели КВБ свыше 1,2 свидетельствуют о преобладании 

эрготропной активности, в то время как значения ниже 1 указывают на до-

минирование трофотропных процессов. Оптимальный диапазон КВБ нахо-

дится в пределах 1,0–1,2. Значения КБВ выше 1,8 указывают на значительные 

затруднения в компенсации нагрузки и необходимость мобилизации воле-

вых ресурсов. Напротив, значения ниже 0,6 свидетельствуют о преоблада-

нии парасимпатической активности, недостаточном восстановлении после 

нагрузки или наличии патологических состояний. КБВ выше 1 отражает го-

товность к активной деятельности и эффективному использованию ресурсов 

организма. Значения ниже 1, особенно ниже 0,75, указывают на состояние 

усталости и тенденцию к энергосбережению. 

Эмоциональное состояние (ЭС), оцениваемое в тесте Люшера, характе-

ризуется величиной суммарного отклонения (СО) от персональной нормы. 

В исследовании Вальнеффера была выявлена специфическая цветовая гам-

ма, где каждый номер соответствует определенному цвету. Последователь-

ность цветов, выбранных испытуемым, трактуется как аутогенный эталон, 

свидетельствующий о психологическом комфорте. СО для оценки различий 

между фактической и нормативной расстановкой цветов рассчитывается как 

общая сумма модулей разностей их позиций. Диапазон значений СО (от 0 

до 32) позволяет судить об устойчивости эмоциональной сферы и общем 

эмоциональном настрое человека. 

Результаты и их обсуждение 

Согласно результатам теста Люшера, в начале учебного года (рис. 1) 

КВБ в обеих группах студентов демонстрировал близкие к оптимальным 

значениям (1,09 и 1,18), свидетельствуя о высокой работоспособности. Такие 

показатели позволили характеризовать студентов обеих групп энергично-

стью, позитивным отношением к обучению и адекватным уровнем эмоцио-

нального напряжения, соответствующим их ресурсам и обеспечивающим 

эффективное восстановление сил. 
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Рис. 1. Усредненные результаты КВБ в группах студентов  

в начале первого семестра 1 курса колледжа, согласно тесту М. Люшера 

 
Начальный уровень эмоционального состояния (ЭС) двух групп демон-

стрировал статистически значимые различия. У студентов более младшей 

возрастной группы средний показатель ЭС составил 14,92, что указывает на 

преобладание позитивных эмоций и оптимистического настроя. Вторая 

группа показала значительно более низкий средний показатель ЭС – 8,34, 

свидетельствующий о нейтральном эмоциональном фоне без выраженной 

позитивной эмоциональной окраски в начале учебного года (рис. 2). 

 

 
 

Рис. 2. Усредненные результаты ЭС в группах студентов  

в конце первого семестра 1 курса колледжа, согласно тесту М. Люшера 
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При повторном тестировании учащихся в последнюю, предсессионную, 

неделю отмечается отрицательная динамика всех показателей психофунк-

ционального состояния среди студентов всех групп в сравнении с началом 

учебного года. 

В обеих экспериментальных группах КВБ демонстрировал сходные зна-

чения (0,74 и 0,81 соответственно), свидетельствующие о компенсаторном 

характере утомления (рис. 1). Однако сравнение этих данных с показателя-

ми начала семестра выявило значительное снижение работоспособности 

студентов. Результаты указывают на необходимость оптимизации учебного 

процесса, включая рациональный режим труда и отдыха. 

Динамика ЭС состояния в первой группе демонстрирует ухудшение. 

Значение 18,22 (рис. 2) указывает на близость к состоянию, характеризую-

щемуся нарушениями адаптации, преобладанием негативных эмоций, 

плохого настроения и дистрессом, а также наличием труднопреодолимых 

проблем. Эти данные свидетельствуют о критической потребности в лично-

стно-эмоциональной поддержке со стороны педагогов, тьюторов и родите-

лей для успешной адаптации учащихся после поступления в колледж после 

9-го класса. 

Эмоциональная составляющая в предсессионный период студентов 

второй группы составила 16,25, что демонстрирует сохранение нормального 

состояния, но с потерей эмоционального подъема (рис. 2). Выпускники  

11-го класса, составляющие данную группу, демонстрируют оптимальную 

работоспособность, соотносимую с их возможностями. Однако положи-

тельные эмоции преобладают преимущественно в начале учебного года: 

наблюдается относительно стабильное, но постепенно ухудшающееся ЭС 

студентов данной группы в течение семестра. 

Анализ результатов теста Люшера в двух группах студентов (старшей  

и младшей) выявил различия в цветовых предпочтениях, коррелирующие  

с психологическими потребностями. В старшей группе преобладающим 

выбором (74 %) на первых трех позициях стал красный цвет, что указывает 

на высокую потребность в активности и достижении успеха. В отличие  

от этого, в младшей группе почти треть (32 %) респондентов отдали пред-

почтение ахроматическим цветам (серый, коричневый, черный) в первых 

четырех позициях, что может интерпретироваться как компенсаторная ре-

акция на стресс. Полученные данные подтверждают гипотезу о связи цвето-

вых предпочтений, выявленных с помощью теста Люшера, и психологичес-

кого состояния студентов разных возрастных групп. 

Применение модифицированной методики Люшера в модификации  

Л. Н. Собчик позволило выявить особенности эмоционального состояния  

и личностных характеристик студентов в различном возрасте поступления  

в колледж. В частности, младшая группа обучающихся (после 9-го класса) 

продемонстрировала высокую работоспособность и энергичность в начале 

учебного года и значительное снижение работоспособности и высокую 

утомляемость перед сессией в конце семестра. В эмоциональном плане  

в начале учебного года у этой группы студентов преобладали позитивные 
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эмоции и оптимистический настрой, которые к концу семестра сменились 

на негативные эмоции и ярко выраженную потребность в личностно-

эмоциональной поддержке. Старшая группа обучающихся (после 11-го 

класса) в начале учебного года продемонстрировала высокую работоспо-

собность и энергичность и значительное ее снижение в конце семестра.  

В эмоциональном плане в начале учебного года у этой группы студентов 

преобладал нейтральный эмоциональный фон и снижение показателей 

психоэмоционального состояния в конце семестра. Анализ цветовых пред-

почтений показал как их актуальное эмоциональное состояние, так и же-

лаемый уровень благополучия, а также восприятие студентами своей ре-

альной жизненной ситуации (Базыма, Кутько 1997; Бер 1997; Мерлин 1970). 

Заключение 

Исследование показало корреляцию между возрастом поступления  

в колледж и психоэмоциональным состоянием студентов. Выпускники 9-го 

класса демонстрируют преобладание позитивных эмоций и более выра-

женное снижение адаптивных способностей в долгосрочной перспективе  

по сравнению с выпускниками 11-го класса, которые более адаптированы  

к учебной нагрузке. Это может способствовать у них усилению негативных 

эмоций и снижению настроения в периоды повышенной учебной нагрузки, 

такие как предсессионный период, требующий значительной мобилизации 

ресурсов учащихся. 

В ходе исследования определены четкие критерии эмоциональных рас-

стройств у студентов, что позволило выявить у них основные проблемы – 

стресс, дезадаптацию, усиление негативных эмоций, снижение работоспо-

собности. Эти данные создают для разработки адресных коррекционных 

мер, направленных на поддержку обучающихся в кризисные периоды 

(адаптация и сессия), включая психологическое сопровождение, оптимиза-

цию учебной нагрузки, создание специализированных психолого-педагоги-

ческих программ. 

Успешное разрешение обозначенной проблемы требует многоаспект-

ного подхода, который подразумевает: тщательное изучение потребностей 

студенческой аудитории; проектирование индивидуальных программ со-

провождения, включающих психологическую поддержку, помощь в обуче-

нии и содействие социальной адаптации; а также подготовку педагогиче-

ского и психологического персонала к работе с указанной категорией обу-

чающихся. 

 
ИСПОЛЬЗОВАННЫЕ ИСТОЧНИКИ 

 
1. Базыма, Б. А. Цветовые предпочтения подростков с акцентуациями характера / Б. А. Ба-

зыма, И. И. Кутько // Журнал неврологии и психиатрии им. С. С. Корсакова. – 1997. – Т. 97. – 
№ 1. – С. 24–28. 

2. Бер, У. Что означают цвета / У. Бер. – Ростов н/Д: Феникс, 1997. – 224 с. 
3. Бережковская, Е. Л. Социально-психологическая адаптация и уровень субъективного 

контроля у студентов, получающих среднее профессиональное и высшее образование /  
Е. Л. Бережковская, Л. Г. Кравцов // Вестник Московского городского педагогического универ-
ситета. Серия «Современный колледж». – 2022. – № 1 (1). – С. 36–50. 



ПЕДАГОГИКА 
 

 

88 

4. Мантрова, И. Н. Методическое руководство по психофизиологической и психологи-
ческой диагностике / И. Н. Мантрова. – Иваново: ООО «Нейрософт», 2008. – 216 c. 

5. Мальцева, В. А. Необходной маневр, или Бум спроса на среднее профессиональное 
образование в России / В. А. Мальцева, А. И. Шабалин // Вопросы образования. – 2021. – № 2. – 
С. 10–42. 

6. Мерлин, В. С. Проблемы экспериментальной психологии личности / В. С. Мерлин // 
Ученые записки Пермского государственного университета. – 1970. – Т. 77. – № 6. – С. 164–177. 

7. Трофимова, Н. С. Исследование взаимосвязи социально-психологической адаптации  
и субъектности личности студента колледжа / Н. С. Трофимова // Педагогическое образова-
ние в России. – 2013. – № 3. – С. 116–121. 

8. Шипош, К. Л. Значение аутогенной тренировки и биоуправления с обратной связью 
электрической активностью мозга в терапии неврозов: автореф. дис. ... канд. мед. наук / Ши-
пош К. Л. – Л., 1980. – 28 с. 

 

 
УДК 377 

DOI: 10.35211/2500-2635-2025-3-63-88-93 
 

ГИБКИЙ ПОДХОД К МЕНТОРИНГУ 

В РОССИЙСКОМ ОБРАЗОВАНИИ 

НА ПРИМЕРЕ ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
1 

FLEXIBLE APPROACH TO MENTORING  

IN RUSSIAN EDUCATION ON THE EXAMPLE  

OF A PRESCHOOL ORGANISATION 
 

ГАРИФУЛЛИНА Альмира Маратовна 
Казанский (Приволжский) федеральный  
университет, Институт психологии  
и образования, Казань, Россия 
E-mail: alm.garifullina2012@yandex.ru 

GARIFULLINA Almira M. 
Kazan (Volga Region) Federal University, 
Institute of Psychology and Education, 
Kazan, Russia 
E-mail: alm.garifullina2012@yandex.ru 

  

Аннотация. Введение. С условиями применения 
менторинга в системе дошкольного образования с каждым 
годом знакомится все больше руководителей, методистов 
(старших воспитателей), менти-педагогов (начинающих пе-
дагогов или педагогов с опытом работы менее трех лет); с его 
инструментами (Гарифуллина 2022) дело обстоит сложнее: 
труднее всего перевести теоретические знания в область 
практического применения. В данной статье осуществляет-
ся обзор одного из инструментов концепции менторинга – 
Agile-ценности. Одни ученые называют его технологией, дру-
гие – методологией, однако наиболее применимым в системе 
образования для нас является понятие о ценностях и прин-
ципах. Целью исследования выступает процесс изучения 
распределения Agile-ценностей среди руководителей и педаго-
гического коллектива дошкольной образовательной организа-
ции. Материалы и методы. Применение пяти последова-
тельных компонентов Agile-ценностей, направленных на 
формирование единства педагогического коллектива в дошко-
льной образовательной организации. Результаты и обсуж-
дение. Представленные результаты были апробированы на 
498 респондентах, 69 из которых были руководителями до-
школьных образовательных организаций Российской Федера-
ции (в исследовании приняли участие Московская область и 
г. Москва, Ленинградская область и г. Санкт-Петербург, 
Республика Татарстан и г. Казань, Самарская область  

Abstract. Introduction. More and more man-
agers, methodologists (head teachers), and mentee-
teachers (novice teachers or teachers with less than 3 
years of experience) are becoming familiar with the 
conditions of mentoring application in the preschool 
education system every year; its tools (Garifullina 
2022) are more complicated: the most difficult thing is 
to translate theoretical knowledge into practical appli-
cation. This article reviews one of the tools of the men-
toring concept – Agile values. Some scientists call it a 
technology, others call it a methodology, however, the 
most applicable for us in the education system is the 
concept of values and principles. The aim of the 
study is to investigate the distribution of Agile values 
among managers and teaching staff of a preschool edu-
cational organisation. Materials and methods. Ap-
plication of 5 consecutive components of Agile-values 
aimed at forming the unity of the teaching staff in pre-
school educational organisation. Results and discus-
sion. The presented results were tested on 498 re-
spondents, 69 of whom were heads of preschool educa-
tional organisations in the Russian Federation (the 
study included the Moscow Region and Moscow, the 
Leningrad Region and St. Petersburg, the Republic of 
Tatarstan and Kazan, the Samara Region and Samara, 

                                                                 
1 © Гарифуллина А. М., 2025. 
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и г. Самара, Саратовская область и г. Саратов, Волгоградская 
область и г. Волгоград, Нижегородская область и г. Нижний 
Новгород). Заключение. Главным результатом стало выяв-
ление проблем и их разрешение при применении Agile-
ценностей. 

Ключевые слова: менторинг, ментор, менто-
ринг для дошкольного образования, научные основы мен-
торинга, концепция менторинга, Agile-ценности, мен-
ти-педагоги. 

the Saratov Region and Saratov, the Volgograd Region 
and Volgograd, and the Nizhny Novgorod Region and 
Nizhny Novgorod). Conclusion. The main result was 
the identification of problems and their resolution in 
the application of Agile values. 

Keywords: mentoring, mentor, mentoring for 
early childhood education, scientific foundations of 
mentoring, concept of mentoring, Agile values, men-
tee-educators. 
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Введение 

Анализ отечественных и зарубежных исследований, проведенный авто-

рами статьи в электронной библиотеке Elibrary и в поисковой системе 

Google-Академия с декабря 2024 по апрель 2025 года, позволил выявить вы-

сокую вовлеченность исследователей из разных областей в изучение и вне-

дрение новых технологий в работу: доцент М. В. Потанина руководит иссле-

дованиями в области Agile-подходов в управлении проектами и упоминает 

в своих исследованиях, что существует множество сфер, в которых применя-

ется Agile. Данный концепт упоминается в методологии и принципах рабо-

ты Agile-подходов (Акименко, Барлит, Павлов 2018); в Санкт-Петербургском 

институте менеджмента большой вклад в исследования вносится доктором 

экономических наук В. Н. Фунтовым. Авторы, в целом, рассматривают Agile 

как способ мыслить, как комплекс, способствующий развитию корпоратив-

ного обучения, наращивая при этом ценности коллективного взаимодейст-

вия (Фунтов 2019).  

Авторский коллектив из Российского экономического университета  

им. Г. В. Плеханова. Г. Ю. Каллаур, А. Ю. Устьянцева, О. А. Федорова гово-

рят о бережливом производстве, где инструмент Agile применяется с точки 

зрения повышения качества управления организацией. При борьбе со сни-

жением работоспособности, а соответственно и производительности труда, 

можно сделать вывод, что концепция Agile будет лишь способствовать гра-

мотному распределению времени (Каллаур, Устьянцева, Федорова 2022).  

При анализе Agile-подходов в Сургутском государственном универси-

тете О. Л. Чуланова и Т. Ю. Глухова (2019) сделали упор на исследование 

реализации проектного управления с использованием методологии гибкого 

управления проектами на основе ценностей Agile, это же мнение разделили 

и исследователи из Южного федерального университета С. А. Акименко,  

Д. С. Барлит и А. Ю. Павлов (2018) при упоминании исследования по ис-

пользованию Agile методов в управлении предприятием, а также А. Е. По-

сягин в своем исследовании «Гибкая методология разработки agile: управ-

ление информационными системами, достоинства и недостатки» (2021).  

Об этом упоминается в исследовании доцента Л. А. Раменской из Уральско-

го государственного экономического университета, в контексте упоминания 
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основных вызовов, с которыми сталкиваются учреждения и организации, 

работающие с детьми, где предлагаются последовательные действия по дос-

тижению Agile-ценностей (Раменская 2019). В контексте учебно-методичес-

кой деятельности вуза рассматривается исследование А. В. Курбесова,  

И. И. Мирошниченко и С. М. Щербакова из Ростовского государственного 

экономического университета (2020). 
 

Материалы и методы 
 

Идея применения Agile-ценностей возникла неслучайно. Наши преж-

ние исследования, проведенные в стенах Казанского федерального универ-

ситета, в Институте психологии и образования, на кафедре дошкольного 

образования подтверждают, что особую ценность имеют IQ (логический ин-

теллект), EQ (эмоциональный интеллект), и SQ (духовный интеллект) (Га-

рифуллина 2022).  

В процессе внедрения нашего опросника в систему дошкольного обра-

зования вошли разные регионы Российской Федерации, количество участ-

ников-респондентов составили 498 человек, из которых 69 человек являлись 

руководителями детских садов. Последовательность Agile-ценностей пред-

ставлены в следующих компонентах: 1) выдвигаемые требования – сюда же 

входят цели и задачи, которые ставятся руководством для реализации заду-

манного; 2) дизайн (разработка) проекта совместными усилиями; 3) послед-

ствия (результат внедрения) проекта и достижения по нему – успешные и не 

очень результаты выносятся на обсуждение; 4) проверка успешности (итого-

вое) внедрения по полученным результатам; 5) поддержка менти-педагогов 

по результатам работы: укрепление достижений, проработка недочетов. 

Последовательность действий также имеет особое значение, поскольку 

при перемещении представленных компонентов смещается акцент на дея-

тельность и достижения поставленных целей (Быкова, Погодина 2012; 

Инюшин 2017), поэтому повсеместно в мире принято соблюдение именно 

представленной связности (рис. 1). 

 

 
 

Рис. 1. Agile-ценности, влияющие в равной степени на формирование  

педагогического коллектива в дошкольной образовательной организации 
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Результаты и обсуждение 
 

На первом этапе «Требования» участвующие респонденты, менти-педа-

гоги согласились, что в основном, согласны с требованиями руководства, 

лишь 15 % были против выдвигаемых требований при ответе на поставлен-

ный вопрос: «Согласны ли с целями, которые перед Вами ставит руково-

дство?», обосновывая их как «нечестными», «несправедливыми», «двойст-

венными». В свою очередь заведующие детскими садами признались, что 

работа в дошкольной организации, выдвигаемые требования к ее деятель-

ности могли бы быть пересмотрены, поскольку «не всегда регламентирую-

щие действия бывают эффективными в практической деятельности».  

Второй этап определялся дизайном (разработкой) какого-то интере-

сующего проекта. Несмотря на незначительный опыт, высокий результат  

по данному вопросу продемонстрировали менти-педагоги (42 %): их идеи, 

отличающиеся от общепринятых в детском саду, были адаптированы и при-

менены в среде детского сада. Идеи касались организации утренников, про-

ектных видов деятельности, различных конкурсов, в том числе и «Лучший 

воспитатель года». Из проведенных опросов следует, что их идеи не просто 

прижились, но и были организованы ими, устроены наилучшим образом, 

адаптированы в условиях детского сада.  

Третий этап выражался в последствиях, которые происходили в про-

цессе разработки проекта. Парадоксом в ответах стало то, что мало кто 

рефлексировал на тему: «почему мы пришли к таким результатам?», и не-

важно, положительные они были или отрицательные. В основном незамед-

лительно решалось, что именно нужно переделать, чтоб полученный ре-

зультат улучшить. Из полученных ответов были сделаны выводы, что 97 % 

старших воспитателей вовлечены в процесс извлечения последствий, среди 

заведующих этот процент составил 88 %; менти-педагоги в 90 % интересова-

лись и принимали участие в определении результатов собственной деятель-

ности и их последствий.  

Четвертый этап осуществлял проверку ранее произведенных действий 

пошагово. В одинаковой мере эти действия воспроизводились всеми участ-

никами. Заведующие детскими садами (менторы) и старший воспитатель 

(методист-ментор) – 32 % респондентов ответили, что по результатам  

выполненных действий осуществляют проверку. Самопроверку и самооб-

следование способны осуществлять 16 % респондентов – менти-педагогов, 

что является вполне аргументированным, поскольку опрос проводился  

среди тех, кто работает не более трех лет (категория «молодой специалист», 

до 35 лет).  

Заключительный пятый этап был направлен на поддерживающие дей-

ствия как для ментора, так и для менти-педагогов. Наибольшую поддержку 

оказывают старшие воспитатели – 30 % случаев. Заведующие детскими са-

дами – в 13 % случаев. И в 17 % случаев менти-педагоги оказывают поддерж-

ку в профессиональной деятельности друг другу, что является также хоро-

шим результатом (рис. 2). 
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По результатам проведенных опросов, заведующие дошкольными об-

разовательными организациями выдвигают большое количество требова-

ний к разработке проектов – перед старшими воспитателями и менти-
педагогами; чуть меньше требований выдвигается старшими воспитателями 

к работе менти-педагогов. За последствия несет ответственность старший 

воспитатель, поскольку работу по определению успехов и недостатков про-
водит именно он. Проверку проведенных мероприятий осуществляют реже, 

что является проблемой, поскольку выдвинутые требования, дизайн проек-

тов, определение последствий и проверка осуществленных мероприятий 
накладывают определенные обязательства при поддержке менти-педагогов. 

 

 
 

Рис. 2. Распределение Agile-ценностей среди руководства и педагогического коллектива  
дошкольной образовательной организации 

 

Заключение 

При подведении итогов хотелось бы отметить, что в процессе исследова-

ния было выявлено, что реакция на последовательные компоненты Agile-

ценностей в менторинге производят разное впечатление: к примеру, руково-

дители сложнее проходят новое обучение, нежели менти-педагоги. Старшие 

воспитатели также сложнее подстраиваются под новшества и новые веяния, 

тем не менее в их должностные обязанности входит не только процесс само-

обучения, но и процесс помощи и поддержки менти-педагогов. Легче всего 

включение в Agile-ценности прошло у менти-педагогов, которые в системе 

дошкольного образования до трех лет. Желание получить новые знания, 

стремление к результативности и эффективности в работе сказались на вос-

приятии новой информации. Исследования в данной области будут продол-

жены, поскольку проведенный мониторинг поспособствовал лишь определе-

нию исходных показателей по применению Agile-ценностей при примене-

нии научных основ менторинга для дошкольного образования. 
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Аннотация. Статья посвящена исследованию 
влияния цифровых технологий на процесс приобщения 
дошкольников к культурному наследию их родного края. 
Современное образование требует интеграции инноваци-

Abstract. The article is devoted to the study of 
the influence of digital technologies on the process of 
introducing preschoolers to the cultural heritage of 
their native land. Modern education requires the inte-
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онных подходов, и цифровые инструменты выступают 
эффективным средством для создания интерактивной, 
познавательной образовательной среды. Внедрение техно-
логий позволяет детям углубленно изучать культуру сво-
его региона, участвуя в виртуальных турах и мультиме-
дийных играх. Авторами выделены этапы развития  
социокультурной компетентности детей, а также рас-
сматриваются педагогические технологии, благоприятно 
влияющие на личностное развитие и пробуждение инте-
реса к культуре. Информационные, деятельностно-
преобразующие, ценностно-проектировочные и этапы 
признания достижений в образовательном процессе  
способствуют комплексному развитию личности дошко-
льников. 

Ключевые слова: информационные технологии, 
культурное наследие, дошкольник, приобщение, социо-
культурная компетентность, региональная культура. 

gration of innovative approaches, and digital tools are 
an effective means for creating an interactive, cogni-
tive educational environment. The introduction of 
technologies allows children to study the culture of 
their region in depth by participating in virtual tours 
and multimedia games. The authors highlight the 
stages of development of children's socio-cultural 
competence, and also consider pedagogical technolo-
gies that have a beneficial effect on personal develop-
ment and the awakening of interest in culture. Infor-
mation, activity-transforming, value-designing and 
stages of recognition of achievements in the education-
al process contribute to the comprehensive develop-
ment of the personality of preschoolers. 

Keywords: information technology, cultural 
heritage, preschooler, involvement, socio-cultural 
competence, regional culture. 
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Современный мир активно развивает цифровые технологии, которые 

играют ключевую роль во всех сферах жизни, включая образование. В эпоху 

информационного общества становится особенно важно не только вовлече-

ние образовательных технологий, но и их интеграция в процесс приобще-

ния дошкольников к культурному наследию родного края. Цифровые инст-

рументы предоставляют уникальные возможности для интерактивного обу-

чения, что способствует более глубокому погружению детей в изучение 

культурных традиций и ценностей. 

Приобщение к культурному наследию через цифровые технологии  

не только является инновационным образовательным подходом, но и отве-

чает потребностям современного поколения, для которого использование 

технологий стало неотъемлемой частью жизни. С помощью цифровых ин-

струментов дети могут исследовать культурное разнообразие своего регио-

на, участвовать в виртуальных турах, рассматривать изображения артефак-

тов и учебные материалы, что значительно расширяет их восприятие куль-

турного контекста. 

Внедрение цифровых технологий в образовательный процесс позволяет 

педагогу создавать более адаптированные и индивидуализированные про-

граммы обучения, учитывающие интересы и потребности каждого ребенка. 

Это не только способствует сохранению культуры и традиций, но и развивает 

в детях чувство гордости за свое наследие и принадлежность к родному краю. 

В соответствии с Концепцией внедрения новых информационных тех-

нологий в дошкольное образование, компьютер, различные гаджеты, другие 

изделия цифровой микроэлектроники, а также программное обеспечение 

должны стать в детском саду ядром развивающей предметной среды. Ми-

нистерство образования России обращает внимание на то, что инновацион-

ные технологии не заменяют традиционные методы воспитания и обучения, 

а дополняют их, обогащая образовательный процесс. Это означает, что ин-
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формационные технологии интегрируются в образовательную деятель-

ность, расширяя ее возможности и улучшая условия для всестороннего раз-

вития детей. 

Теоретические основы внедрения таких технологий для приобщения 

дошкольников к культурному наследию родного края основываются на ис-

следованиях ряда ученых. В частности, В. И. Гриценко отмечает, что «ис-

пользование компьютеров и других гаджетов позволяет более эффективно 

формировать у детей навыки выделения главного, анализа информации  

и обобщения. Это способствует повышению мотивации и развитию интел-

лектуальных и творческих способностей» (Гриценко, Панынин 1988). 

С. Пейперт подчеркивает важность «саморазвития детей в специально 

организованной среде, что способствует их интеллектуальному росту» 

(1989). Он считает, что «предоставление детям больше свободы в освоении 

знаний в большей степени способствует успешному обучению, чем совер-

шенствование педагогических методик» (1989). Это изменяет акцент в обра-

зовании с активной роли преподавателей на активное участие детей в про-

цессе познания. 

Г. А. Репина делает вывод, что «компьютерные инструменты не только 

расширяют знания детей, но и способствуют их личностному развитию, 

стимулируют интерес к обучению и помогают формировать общеинтеллек-

туальные навыки» (Голубева, Репина 2004). О. Д. Очирова разработала мето-

дические комплексы, включающие электронные пособия и виртуальные 

музеи, которые «помогают дошкольникам получить комплексное представ-

ление о родном крае и его культурном наследии» (2019). 

Анализ их работ позволил выделить педагогический потенциал ис-

пользования информационных технологий, под которым авторы статьи 

вслед за О. А. Гавриловой, рассматривающей педагогический потенциал как 

«интегральное качество, которое может педагогически воздействовать  

на субъект при активации механизмов смыслообразования» (2019), понима-

ют совокупность педагогических возможностей информационных технологий 

для повышения эффективности процесса приобщения дошкольников к ре-

гиональной культуре, определяемую средствами, свойствами и способами 

применения.  

Использование информационных технологий в образовательном про-

цессе помогает в достижении триединой цели дошкольного образования: 

– образовательной: компьютерные игры и мультимедиа позволяют де-

тям легче сконцентрироваться на учебном материале, делая процесс полу-

чения знаний интересным и увлекательным. Это улучшает восприятие и за-

поминание информации; 

– развивающей: через мультимедиа и игровые формы развиваются во-

ображение, внимание, память и мышление детей. Информационные техно-

логии делают занятия более яркими и динамичными; 

– воспитательной: технологии вовлекают детей в процесс воспитания 

как активных субъектов образовательного пространства, развивая их само-

стоятельность и творческое мышление. 
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Таким образом, информационные технологии представляют собой 

мощный инструмент для улучшения образовательного процесса в детских 

садах, обеспечивая детей возможностью в игровой и познавательной форме 

изучать культуру родного края, развивать интеллектуальные и творческие 

способности, а также формировать личностные качества. 

С учетом закономерностей формирования социокультурной компе-

тентности дошкольника (интенсивное развитие познавательной, эмоцио-

нально-волевой сфер ребенка, активное усвоение социальных норм и пра-

вил) были определены четыре стадии формирования социокультурной 

компетентности дошкольника: 

– аморфная, которая характеризуется несформированным отношением 

к нормам, правилам, традициям как ценности; 

– фрагментарная, когда ребенок способен устанавливать причинно-

следственные связи между поступком и реакцией на него со стороны окру-

жающих, его поведение предсказуемо, неустойчиво; 

– рефлексивная, на которой у дошкольника складывается внутренняя 

иерархия ценностей, которая определяет его поведение и поступки в боль-

шинстве ситуаций; 

– практико-прогностическая, отличающаяся устойчивой иерархия цен-

ностей, когда дошкольник ориентируется во всех жизненных ситуациях  

и способен к самосовершенствованию. 

Основываясь на процессе перехода стадий формирования социокуль-

турной компетентности детей старшего дошкольного возраста в условиях 

применения информационных технологий, реализация педагогического 

потенциала в процессе приобщения дошкольников к региональной культу-

ре осуществляется на четырех этапах, соответствующих этим стадиям: ин-

формационный этап, деятельностно-преобразующий этап, ценностно-про-

ектировочный этап, этап признания достижений. 

На информационном этапе, соответствующем аморфной стадии, приме-

няются информационные ресурсы для передачи знаний о культурных тради-

циях, истории и обыденной жизни их региона. Технологии в этом случае яв-

ляются инструментом для стимуляции интереса и расширения кругозора. 

Деятельностно-преобразующий этап, связанный с фрагментарной стадией, 

предполагает использование интерактивных технологий, таких как интерак-

тивные игры и виртуальные экскурсии, для повышения активного участия де-

тей, стимулирования их познавательного интереса и внутренней мотивации. 

Ценностно-проектировочный этап, отражая рефлексивную стадию, при-

зван способствовать социально значимой деятельности и самореализации. 

На этом этапе внедряются мультимедийные средства для обсуждения  

и анализа социальных норм и правил, что позволяет детям осознанно отно-

ситься к культурным особенностям и традициям. 

В заключительном этапе признания достижений, который соответствует 

практико-прогностической стадии, дети вовлекаются в процессы самоана-

лиза и рефлексии через проектную работу и обсуждение полученных ре-

зультатов. Это дает возможность оценить индивидуальные и коллективные 

достижения детей и помогает развить навыки самооценки. 
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Каждый из этапов обучения пересекается с предыдущим, формируя 

единый целостный образовательный процесс. Однако, как показала реаль-

ная опытно-экспериментальная работа, дети с разным уровнем развития 

социокультурной компетентности проходят эти этапы обучения неодно-

родно, сталкиваясь с уникальными трудностями. Успешное преодоление 

этих трудностей положительно влияет на процесс приобщения детей к ре-

гиональной культуре через использование информационных технологий. 

Предлагается рассмотреть педагогическую помощь на каждом этапе 

реализации педагогического потенциала информационных технологий  

в процессе приобщения дошкольников к региональной культуре в условиях 

применения информационных технологий (см. таблицу). 
 

Затруднения и педагогическая помощь в формировании социокультурной 
компетентности детей старшего дошкольного возраста 

 

Стадия сформи-
рованности  

социокультурной 
компетентности 

Этап реализации педагогического потенциала информационных технологий 

Информа- 
ционный 

Деятельностно-
преобразующий 

Ценностно-
проектировочный 

Признания  
достижений 

Аморфная Затруднения: 
не воспринимает ин-
формацию на экране 
компьютера и, как 
результат, – не задает 
познавательных во-
просов, нуждается в 
помощи взрослого, 
если задание не по-
лучается, перестает 
его выполнять. При 
возникновении ка-
ких-либо сложнос-
тей дошкольник ут-
рачивает интерес  
к процессу, а также 
проявляет отрица-
тельные эмоции 
(гнев, раздражение) 
Помощь: 
•ободрение (визуаль-
ная поддержка в виде 
одобряющих и обод-
ряющих смайликов); 
•успокаивание (так-
тильный контакт); 
•внушение уверен-
ности в положитель-
ном результате  
•после просмотра 
любого видео или 
презентации анали-
зировать с ребёнком 
значимость увиден-
ного, поведение и 
поступки героев; 
•организовать дидак-
тические игры или 
ситуативные задачи, 
чтобы научить ре-
бёнка адекватно оце-
нивать и восприни-
мать информацию, 
увиденную на экране; 
•разъяснение зада-
ния 

Затруднения: 
не могут самостоя-
тельно планировать 
свою деятельность, 
выбирать способы и 
порядок выполне-
ния заданий 
Помощь: 
•показ на экране 
монитора действий 
и их последователь-
ности; 
•показ образца; 
•объяснение и показ 
способа выполнения 
действий; 
•использование ал-
горитмов и схем; 
•применение оце-
ночных карт 

Затруднения: 
в неумении рабо-
тать в группе в со-
ответствии с прави-
лами или ролью, 
нежелание соблю-
дать правила в иг-
ровой деятельности 
Помощь: 
•метод совместно-
последовательной 
деятельности; 
•метод «ребенок в 
роли тренера»  

Затруднения: 
в публичных 
выступлениях 
Помощь: 
•домашняя ви-
део-презента-
ция достиже-
ний ребенка; 
•поддерживайт
е ребенка 
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Окончание таблицы 

Стадия сформи-
рованности  

социокультурной 
компетентности 

Этап реализации педагогического потенциала информационных технологий 

Информа- 
ционный 

Деятельностно-
преобразующий 

Ценностно-
проектировочный 

Признания  
достижений 

Фрагментарная Затруднения: 
аргументации своего 
ответа, в восприятии 
важных моментов,  
в поиске нужной 
информации 
Помощь: 
•метод поиска; 
•метод дидактиче-
ской игры; 
•метод конструиро-
вания рассуждения  

Затруднения: 
в продумывании ва-
риантов решения  
и проявлении твор-
ческого подхода 
Помощь: 
•предоставлять ре-
бёнку самостоятель-
ность; 
•использовать про-
блемные методы; 
•давать творческие 
задания 

Затруднения: 
в совместной дея-
тельности, которые 
проявляются в не-
умения прислуши-
ваться к мнению 
друг друга, усту-
пать, проявлять 
справедливость в 
выборе средств, рас-
пределении ролей 
или материалов 
Помощь: 
•этические беседы; 
•игры 

Затруднения: 
В формулиро-
вании собствен-
ного замысла; 
в подборе необ-
ходимой ин-
формации; 
в самопрезен-
тации 
Помощь: 
•ведение днев-
ника достиже-
ний;  
•совместная 
работа над про-
ектами 

Рефлексивная Затруднения: 
в концентрации вни-
мания, управлением 
поведением, быстрой 
потерей интереса и 
раздражительностью 
по отношению к дру-
гим ребятам 
Помощь: 
предложить роль 
эксперта по теме…; 
индивидуальные за-
дания-викторины 

Затруднения: 
в продумывании ва-
риантов решения и 
проявлении творче-
ского подхода  
Помощь: 
•предоставлять ре-
бенку самостоятель-
ность; 
•использовать про-
блемные методы; 
•давать творческие 
задания 

Затруднения: 
неумение работать 
в сотрудничестве; 
в формулировке 
вопросов для полу-
чения информации 
Помощь: 
подсказки (алго-
ритм действий); 
помощь взрослого; 
карточная игра, ко-
торая предлагает 
всем участникам 
учебного процесса 
периодически ме-
няться ролями ме-
жду собой; 
познавательные 
проблемные ситуа-
ции 

Затруднения: 
в подготовке ма-
териала для 
проекта и его 
презентация  
Помощь: 
подбор источ-
ников литера-
туры, консуль-
тация настав-
ника-ребенка-
взрослого; 
использовать 
эффективные 
варианты пре-
зентации 

Практико-прог-
ностическая 

Затруднения: 
с концентрацией вни-
мания; 
Помощь: 
предложить ему роль 
помощника педаго-
га; 
индивидуальное за-
дание (подготовить 
рассказ о…) 

Затруднения: 
неумение слушать 
собеседника; стрем-
ление командовать; 
брать на себя роль 
организаторов со-
вместных игр; тен-
денция демонстри-
ровать собственные 
знания (которая во 
многом закрепляет-
ся взрослыми); 
стремление моно-
полизировать вни-
мание взрослого; не-
терпимость по от-
ношению к менее 
успешным детям; 
привычка поправ-
лять других и т. п.  
Помощь: 
•назначение ребят 
данной стадии на-
ставниками для от-
стающих  

Затруднения: 
проявляется в ос-
паривании чужой 
точки зрения (в том 
числе и весьма ав-
торитетной), от-
стаивании своего 
мнения, аргумен-
тации собственной 
точки зрения  
Помощь: 
метод переноса ак-
цента в соревнова-
тельности на срав-
нение с прошлыми 
собственными дос-
тижениями ребен-
ка 

Затруднения: 
в принятии дру-
гого мнения ре-
шения постав-
ленной задачи 
Помощь: 
предоставление 
ему возможно-
сти выступить в 
качестве кура-
тора проекта 

 

Педагогическая помощь должна быть направлена на поддержку дет-

ской инициативы и активности, что способствует развитию социокультур-
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ной компетенции. Эти условия способствуют более успешной интеграции 

информационных технологий в образовательный процесс и представлены 

более подробно в следующем разделе исследования. 
 

Заключение 
 

Цифровые технологии представляют собой мощный инструмент для 

улучшения образовательного процесса в дошкольных учреждениях. Их 

применение способно глубже погрузить детей в изучение культурного на-

следия родного края. Эффективная работа информационных технологий  

в сочетании с традиционными методами педагогики открывает новые гори-

зонты для реализации образовательных целей. Реализуя модель, авторы 

статьи выявили, что дети проходят этапы развития социокультурной ком-

петентности по-разному, но внедрение технологий помогает им справляться 

с трудностями и делать процесс обучения более увлекательным. Таким об-

разом, интеграция цифровых инструментов способствует формированию  

у детей как образовательных, так и нравственных ориентиров, их личност-

ному росту и саморазвитию. Педагоги должны активизировать стимуляцию 

интереса к культурным традициям, что обеспечит детей знаниями и разо-

вьет у них самостоятельность в обучении и жизни. 
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Аннотация. Одной из ключевых задач современного 
общества является создание эффективной системы профес-
сионального самоопределения обучающихся, что становит-
ся особенно актуальным из-за низкого числа выпускников 
вузов, работающих по профилю обучения. Проект автора-
ми статьи рассматривается как форма профессионального 
самоопределения обучающихся профильных классов. В про-
цессе работы над проектами обучающимся не только пре-
доставляется возможность актуализировать знания  
о профессии и месте ее получения, но также в некоторых 
случаях и приобретение практического опыта. В статье 
представлены результаты исследования, проведенного  
в 2024 году среди обучающихся профильных классов города 
Казани. В исследовании приняли участие учащиеся соци-
ально-экономического, социально-гуманитарного, инже-
нерного, педагогического, медицинского, естественно-науч-
ного, физико-математического и IT-профилей обучения. 
Анализ результатов исследования позволил выявить ряд 
проблем в части организации процесса профессионального 
самоопределения при выполнении проектной работы, среди 
них авторы статьи выделили: разный уровень готовности 
обучающихся к работе над индивидуальным проектом; ог-
раниченность ресурсной базы образовательных организаций 
(технической, кадровой, партнерской и др.); рассогласование 
между тематикой проектов и текущим образовательным 
профилем и стратегическими векторами вузовских на-
правлений подготовки. Полученные результаты позволили 
дать ряд рекомендаций, направленных на повышение эф-
фективности процессов профессионального самоопределе-
ния обучающихся профильных классов. 

Ключевые слова: проектная деятельность, обу-
чающиеся профильных классов, профиль обучения, школа, 
профессиональное самоопределение, профессиональная 
ориентация, сетевое взаимодействие. 

Abstract. One of the key tasks of modern socie-
ty is to create an effective system of professional self-
determination for students, which has become particu-
larly relevant due to the low number of university 
graduates working in their field of study. The project 
is considered by the authors as a form of professional 
self-determination for students in specialized classes. 
In the process of working on projects, students are not 
only given the opportunity to update their knowledge 
about the profession and where it can be obtained, but 
in some cases, they also acquire practical experience. 
The article presents the results of a study conducted in 
2024 among students in specialized classes in the city 
of Kazan. The study involved students from socio-
economic, socio-humanitarian, engineering, pedagogi-
cal, medical, natural sciences, physics-mathematics, 
and IT fields of study. The analysis of the research re-
sults revealed a number of problems related to the or-
ganization of the professional self-determination pro-
cess during project work, including: varying levels of 
readiness among students to work on individual pro-
jects; limitations of the resource base of educational 
organizations (technical, personnel, partnership, etc.); 
and a lack of alignment between project themes and 
the current educational profile and strategic directions 
of university programs. The findings allowed the au-
thors to provide a number of recommendations aimed 
at enhancing the effectiveness of professional self-
determination processes for students in specialized 
classes. 

Keywords: project activity, students of spe-
cialized classes, area of study, school, professional self-
determination, career guidance, network interaction. 
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Одним из целевых ориентиров современного общества является созда-

ние и развитие эффективной системы профессионального самоопределе-

ния обучающихся школ. Прежде всего, это связано со снижением количест-

ва студентов, для которых целью обучения становится лишь получение ди-

плома о высшем образовании, и в результате вуз получает студента, не свя-

зывающего знания, получаемые в вузе, с будущей профессиональной 

деятельностью (Осипова, Колодезная, Шевцов 2018), и, как следствие, полу-

чается специалист с низким уровнем подготовки или не готовый работать 

по специальности. Так, по данным Росстата, только 13,2 % выпускников пе-

дагогического профиля обучения, завершая обучение, трудоустраивается  

по специальности (Емелина, Рожкова, Рощин, Солнцев, Травкин 2022). В сло-

жившихся условиях проблема профессионального самоопределения обу-

чающихся остается одной из актуальных проблем как образования, так  

и всего общества в целом (Луговская, Соколова, Егармин, Герасимова 2016). 

Профессиональное самоопределение будет рассматриваться как «про-

цесс формирования личностного отношения к профессионально-трудовой 

деятельности и способ самореализации, а также согласование индивиду-

альных и социально-профессиональных потребностей» (Чистякова, Родичев 

2012; Чистякова 2015). 

Именно в старшей школе обучающиеся начинают сознательно выби-

рать направление своей профессиональной деятельности и «желаемый 

профиль обучения, соответствующий их индивидуальным интересам, 

склонностям и способностям» (Дубровина 2024 : 11). 

Для формирования и развития системы профессионального самоопре-

деления обучающихся школ особое значение имеют такие процессы, как 

актуализация знаний о многообразии профессий, формирование понима-

ния реализации собственных возможностей в избираемой профессии, при-

обретение практического опыта в избираемой профессии. Данные процес-

сы могут быть успешно реализованы через участие обучающихся в проект-

ной деятельности (Уварина, Толстова 2023), итогом которой является  

планирование, аргументирование и практическое воплощение индивиду-

альной стратегии профессионального развития как результата осознанного 

выбора профессии и образовательной организации (высшего или среднего 

профессионального образования) для продолжения обучения. 

Для изучения опыта школ по организации проектной деятельности  

в профессиональном самоопределении обучающихся профильных классов  

в 2024 году проведено исследование, в котором приняли участие 253 обу-

чающихся 10–11 классов из 16 общеобразовательных организаций города 

Казани. Для проведения данной работы использовался метод анкетирова-

ния. Вопросы анкеты представлены следующими блоками, направленными 

на выявление: уровня подготовки обучающихся к проектной деятельности 

(1), источников поддержки, обучающихся в процессе выполнения проект-

ной работы (2), потребности в методологическом сопровождении (3), проф-

ориентационной направленности проектной деятельности обучающихся 

(4); социально-демографических показателей респондентов (5).  
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Оценку разработанной анкеты проводили пять экспертов, имеющих 

степень кандидата наук и опыт работы в образовательных организациях 

высшего и общего образования более 20 лет.  По решению экспертной 

группы значимость оценивалась по пятибалльной шкале, где 1 – отсутствие 

значимости, а 5 – высокая значимость. Разработанная анкета получила экс-

пертную оценку 4,7 балла и рекомендована к использованию. Разработан-

ная для проведения исследования анкета переведена в электронный фор-

мат, использован сервис Yandex Forms, что позволило обеспечить сбор ин-

формации и последующий анализ полученных результатов. Далее ссылка 

на анкету вместе с сопроводительным письмом направлена участникам.  

В письме представлена информация о цели и порядке проведения анкети-

рования и гарантия конфиденциальности полученных результатов.  

Участниками анкетирования стали 253 обучающихся профильных клас-

сов общеобразовательных школ города Казани. Состав школ-участниц 

представлен следующим образом: общеобразовательные школы (27,1 %), 

школы с углубленным изучением отдельных предметов (12,2 %), лицеи (35,9 %), 

гимназии (24,8 %). 

Профили обучения распределились следующим образом: социально-

экономический (19,1 %), социально-гуманитарный (18,7 %), инженерный  

(16 %), педагогический (11,5 %), медицинский (10,7 %), естественно-научный 

(8,5 %), физико-математический (7,9 %), IT (7,6 %). 

Все респонденты имеют опыт работы над созданием проекта. Индиви-

дуальный проект выполняется обучающимися в течение одного или двух 

лет в рамках учебного времени, специально отведенного учебным планом,  

и должен быть представлен в виде завершенного учебного исследования 

или разработанного проекта: информационного, творческого, социального, 

прикладного, инновационного, конструкторского, инженерного.  

Анализ результатов анкеты позволил выявить ряд проблем: разный 

уровень готовности обучающихся к работе над индивидуальным проектом, 

ограниченность ресурсов общеобразовательной организации и низкая связь 

между профилем обучения участников анкетирования и темой выполняе-

мого индивидуального проекта. 

Первая проблема заключается в диспропорции уровня проектной ком-

петентности обучающихся в школе. Так, 37 % обучающихся демонстрируют 

низкий уровень осведомленности о требованиях к проектной работе, 23 % 

не имеют опыта реализации проектов, а для 42 % обучающихся характерны 

затруднения в структурной организации исследования.  

Вторая проблема связана с ограничением ресурсной базы. Только 18 % 

обучающихся инженерного, физико-математический и IT профилей подго-

товки имеют доступ к лабораториям вузов или СПО. Научное сопровожде-

ние проектов обучающихся со стороны профессорско-преподавательского 

состава вузов отмечено в 12 % случаев. При этом 84,2 % респондентов отме-

чают необходимость поддержки сотрудниками вузов, СПО проектной дея-

тельности обучающихся в школе. Таким образом, рассматривая проектную 

деятельность как средство профессионального самоопределения обучаю-

щихся средней школы, следует отметить недостаточное использование по-
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тенциала вузов, СПО, профильных предприятий. При этом именно данным 

организациям отводится значительная роль в реализации системы про-

фильной подготовки и содействию профессионального самоопределения 

школьников, что также подтверждается работами А. В. Чаплыгиной (2023)  

и С. Н. Чистяковой (2015).  

Выявлено рассогласование между тематикой ученических проектов  

и текущим образовательным профилем обучающихся, а также стратегиче-

скими векторами вузовских направлений подготовки.  

Следует отметить, что у 36,6 % респондентов тема проекта не соответст-

вует профилю обучения, что свидетельствует о низкой интеграции образо-

вательной программы с профильными предметами.  

У 60,6 % респондентов тема проекта не связана с направлением их обу-

чения в вузе или с будущей профессией.  

В заключение необходимо отметить, что полученные результаты позво-

ляют сделать выводы: разный уровень подготовки обучающихся к выполне-

нию проекта требует от школы сосредоточиться на организации их под-

держки и сопровождения не только школьными учителями, но и привлече-

нием к данной работе профессорско-преподавательского состава вузов,  

специалистов предприятий на основе соглашений о сотрудничестве и при-

влечения социально активных родителей учеников в качестве наставников. 

Следует отметить, что образовательные организации недостаточно исполь-

зуют возможности такого взаимодействия в вопросах профессиональной 

ориентации и профессионального самоопределения обучающихся в про-

цессе организации проектной деятельности. Несоответствие темы проект-

ной работы и профиля обучения и планируемого направления поступле-

ния в вуз являются дополнительным подтверждением данного факта. Ре-

зультаты данного исследования подтверждают необходимость принятия 

следующих мер: заключение соглашений о сотрудничестве с социальными 

партнерами – организациями высшего и среднего профессионального об-

разования, предприятиями о научно-методологическом сопровождении 

ученических проектов и профориентационной работе; вовлечение обучаю-

щихся профильных классов в реализацию реальных проектов социальных 

партнеров с доступом к специализированному оборудованию; ведение ад-

министрацией школы системы внутришкольного мониторинга по крите-

рию «соответствие проектной тематики профилю обучения». Реализация 

предложенных мер позволит сократить дефицит проектных компетенций, 

обучающихся и повысить эффективность процессов профессионального са-

моопределения обучающихся профильных классов. 
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