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1.1 . Цели II задачи практ11кн 

Научно-педагогическая практика аспирантов, имеет целью изучение основ 

педагогической и учебно-методической работы в высших учебных заведениях, 

овладение педагогическими навыками проведения отдельных видов учебных 

занятий по дисциплинам кафедр. 
Основными задачами педагогической практики являются : 

-формирование у аспирантов целостного представления о педагогической 

деятельности в высшем учеоном заведении, в частности, содержании учебной, 
учебно-методической и научно-методической работы, формах организации 

учебного процесса и методиках преподавания дисциплины, применения 

прогрессивных образовательных технологий в процессе обучения студентов; 

-овладение методами преподавания дисциплин в высшем учебном 
заведении, а также практическими умениями и навыками структурирования и 

психологически грамотного преобразования научного знания в учебный 
материал, постановки и систематизации учебных и воспитательных целей и задач, 

устного и письменного изложения предметного материала, проведения отдельных 

видов учебных занятий, осуществления контроля знаний студентов, подготовки 

учебно-методических материалов по дисциплинам учебного плана; 

- профессионально-педагогическая ориентация аспирантов и развитие у них 
индивидуально-личностных и профессиональных качеств преподавателя высшей 

школы, навыков профессиональной риторики; 

- приобретение навыков построения эффективных форм общения со 

студентами в системе «студент-преподаватель» и профессорско-

преподавательским коллективом; 

- приобретение практического опыта педагогической работы в вузе; 

- укрепление у аспирантов мотивации к педагогической работе в вузе; 

- формирование готовности проектировать и реализовывать в 

образовательной практике новое содержание учебных программ, осуществлять 

инновационные образовательные технологии; 

- реализация возможности сочетания педагогической деятельности с 

научно-исследовательской работой, способствующего углубленному пониманию 

аспирантами проблема·шки и содержания изучаемой специальности. 

1.2. Способ и форма её проведен:ия 

Тип практики - научнu-педаruгичtе~1-·:ая. 

Способы проведеню1 npaктill<И опреде.rrяются местом проведения практики и 

могут быть следующими: стационарный - в лабораториях, на кафедрах 

университета; 

Практика проводится, как правило, на тех кафедрах, где осуществляется 

подготовка аспирантов. 

Форма проведения практики: рассредоточенная практика - путем 

чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для 

проведения практики r периодами учебного времени для проведения 

теоретических занятий ил.и дискретно - путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного г.:~риода учебного времени для проведения практики и 

научных исследований. 



Лс1111ршпы. соомс1щ1ющ11с оrвоеннс программы аспира 11туры с трудовой 

деятелыюстыо, онршю проходить щ.>акт11ку по месту трудовой деятельности в 

случаях, еслн прl)фессиональная деятельность, осуществляемая ими, 

соотоетстоует требова,шя\1 11ро !'ра111мы нсиирантуры к проведению практики. 

1 .3. Общая трудоемкость пра1rrию1 

Общая трудоемкость практики составляет З зачетные единицы, 

продолжительность I u8 час . 

1.4. Перечень нланируемых результатов проведения практики, 

соотнесенных с планируе1иыми резуш~татами освоения uбразовательной 

программы 

В результате прохождения практики ооучающийся должен: 

•Знать: 

- основные этапы и элементы ор:-анизации учР✓бного пропесса по основным 

образовательным прогрэ.ммам высшего образования; 

- основные требования федеральных государственных образовательных 

стандартов высшего uбразованЮf, структуру и содержание основной 

образовательной програ.,1ыы, ,~-IсбЕого ш:ан !:1. , рабочих программ дисциплин; 

содержание профессионально-ориентированных рабочих программ 

дисциплин; 

- методы и методики проведею".я учебных занят.ий, в том числе с 

использованием инновац~,юнш,тх обрmов, :iельных т~хнологий; 

- основы разрабс'1G1 сrюсс6ов :и пряёl\ОВ тестирования итоговых знаний. 

•Уметь: 

- готовить и щ.ювсди:ть все вv.:ды учебных занятий как минимум одной 

профессионально-ориентированной дисциплины кафедры; 

- практически ис~ользов.пь пол:-fЧеш1ые п~дагогические знания; 

- контролировал и оцrни:ват:r: промежуточные. результаты учебных занятий; 

- работать с ра1лz•~ньши носителями информации. 

•Владеть 

- навыками подготовкЕ z1 пров,~дения всех видов учебных занятий по 

профессионально-ориентЕроваЕной дисциплине; 

- базовыми навыками педагогического мастерства и ораторского искусства. 

1.5. Предварите.1ЫН,Н~ }1 ДOПiJ.'IHПП'Jllbllble )'СЛОВIIЯ (при наличии) 

(обязательные «вхоrJ11ые,; :rtC!ftШl 7, (и.1 J) умст.rя, дополн'!lmельные условия 

отсутствие медицинских противопоказаний и пр.). 

В период пракпrкv. аспиj.шнты rюдчвняют~я всем праnила.t\f внутреннего 
,.. 

распорядка университета и правила:vf Т!~хншш оезопасности, установленным на 

кафедрах применитеJ1ьно к учебrюыу тrpoueccy. 

Для успешного ттрохо:,rщения педагогической практики аспирант должен: 

Знать: совреи:еrп-~ы~ науча~)те напрi:iвления проектирования, 

строи- тельства и эксплуатации сооружений водоснабжения и 

водоотведения. 



Уметь : подбирать сооружения для очистки сточных вод различного состава; 
использовать современные мс годы оч111.:тки 11 обработки осадка и постоянно 
пополнять свои знаюtя u .этuй oGJiacт11 . 

Владеть: этическиi\1 rюр~ш~1 в профссс11ональной деятельности 

2. Структура и содсрж:шие пр.шrнк11 
Таблица 2.1 Распределение времени и трудоемкости в процессе 

актики прохождения педагогическои пр _____ -- - - - --·-- ---- ---- ·- - - ---------
№ 

Этапы Трудое\iко 1 
Образовательн Форма 

п/п 
(разделы) СТЬ tB 1 

Виды работ на практике 
ая технология контроля 

практики '1а(;<1ЛJ 1 

1 Подготов 30 \ 1. Органuзацuо111юе собрание 11а Индивидуал 
ительный ; ·,J: r.::.JJe · Ь/-1 ЫЙ 

этап 1 J. И11cmri1кrra:ж »() -,r,ю:.чuке 1<алендарно-

\ безопас1-1остu: 
1 1 

тематичес 

j ,., п•пс;· ,, .... ~/J/{/1/Q кий . \_. L,L / -~i~n ..,1,... 

1 npm:mu.v:u: план 

4 Анализ нормативных 
1 

практики 

доk'))ментов системы (прил ожени 

образования (ФГОС ВО, е 1) 
уЧ60kЬtЙ n1Uk ц йр.j 
r/ m.v. 

2 Ос1-1ов1-1ой 5n 
-·---- --------- ... 
] . Uосещещ:е и а1-1Ш1из учебных 1 Индивидуал 

этап 1 занятии,· ьн ый 
2. Под,:отовка учебных календарно-
занятий; 1 тематuчес 

1 3. Подготоека ;моду.'lf!й уцс611ых кий план 

1 

!:;1i(1]'•1й, (J том числе практики 

эJ1е1--:трот-1ых: 
1 
(Приложен 

т Ра:1рабаrтш матерz.алов ие 1). 
фонjа 011с1-10°:·1ых среоств. 1 индuвидуШlь 

1 
.И т.д ны й опт:юс ------ ---- -

3 Итоговый 28 ! . fl OO~OJIIП61(0 и оформление Отчет по 
этап отчета по результатам 

1 
практике 

УJ,'J'актшш; {Приложен 
; _ Jr,u;unu:: сж1 :1е1,~а по ие 2), 

1 
п,1х1к1,1uке. 

1 

презентацu 

1 
1 я доклада, 

1 
1 отзыв ··-·· - - --Итого 

1 1 ()8 
--·- - --- - -- · ------- ---- -----

Проrрамму практики .J.с.1с:соvбразно увязать с возможностью последующей 
преподавательской деятелыrос', ~t ,шц. ,:жz.нч1шаIОщих аспирантуру, в том числе и 
на кафедрах высшего учЕ-,)1101 о заведения . В период прохождения научно
педагогической практики аспирг.нт дJл,:<:ён: 

ознакомитr"ся с 1 осу дарственным образовательным стандартом .и 
рабочим учебным планом 1ш оцнuJ 11..~ u~rtовнь1х обрi:i:ювательных проrрамм; · 

освоить органи1ю1ионю,те формы и методы обучения в высшем 
учебном заведении на ттри:r-н:~,е 1еятелы-щrти кафе11ры; 

изучить еовремеr-:-:;п,1,::: образон~.тепьнне технологии высшей школы; 



1\0JI) Ч\1 1 1, ll p,, \ 1 1111.' \. 1,1\\.' 11,1111,11\1\ \ •1~(1 111) ML' l 1)Л l l 1 1 1.:C l(O!i p afio 11 ,1 11 

ш,11.· 111~i1111\\,) 11.'. 11,, \1,}1 0 111\11. 1(t11ю•о ,, ,1 чн1шш 110 1 рсбуемоi 1 н:мn·1 11 1<с к лекции , 

11rat\. lll'll'C l\1.)I\I) 4,\1\Я 11\1\.), l,lt 1р,11 ,1р , 11 J \Щ) 1 L'. 11,1111,1 1\ II ор1 Ш ll l llЩli И 11 11ровснс11ия 

1.IIIЯ \11 11 L' l\~\\O.H,101bl ll\le1'.t \ Щ1i,1\ 11.· ,1,,1 101 11i1 oб} 1 1l' II I IЯ ; 

\П)'Ч I\ Гh .,'t~OlHI \ll'ltl '\111 \l'( l, )IO I11\C!)ll l Yr Y, JlnfioruropHOC И 

11ro1 рамм1юс обсс11с11е11 11с 11,1 ре 1,,)\\l' 11;н,н.111111,1 м ю1с1\11ш1и1шм у•1сб 1 10 1 о nлarra ; 
11р1111ят1, ) •1 rit.:п 1 • , •1t:6 ю~ 1 11щ)щ ~ci.:. в1-,11 юл 11 11 А нслаrогичсскую 

11згру1ку' пред) t.:l\101 Г!t' \11 1\ \tl ' 1 11 11\11 1\ ,l I h] \ 1 ·111, Н1111 ICM. 

В nернод пrак1·• 1 кн ,, ·1,1с 1 ,., , ,,·1 п-нrю111· 1 1 , нс11 иrа 111 с1 rra пол rотовку и 

проведение лаборатоr111)1'\ r~fio r 11р1к , 1111еrких ·ш 11ятий, занятий по курсовому 

nроектнрованию по ПO()ffiH:110 с 11сциоли1ации. Рекомендуется ч1снис пробных 
лекций под контроле,, пrепо1.аRnтсля пn тематнке кандидатской диссертации. 

Возможно, участие аспиран~а в nrиеме зачетов совместно с руководителем . 

Целесообразно также ~,-о , 1 i):i .~J1cчe11 .. ..; ,\ прuФuриен 1 ащюн1юи работе со 
школьниками. 

Конкретное сuдt:рж....... 1,1- ш< . ,н.~1 11J1аннрус1 <..я науt111ь1 !\,1 рукоnодителем 

аспиранта, отражаё:т~и ъ ы-,,,...,11 1Ш,J,} J.J1ыюм задю-.ни на практику, в отчете по 

практике, где фиксирую ~~,;~ il<..c ыцы ,цсJпельнос·ш аспиранта в течение практики. 

Отмечаются темы nр(,•ьсде1шы). J::.шпн11 t.: ука::.с1ю11,;~л объема часов . 
Непосредственноr 1J\. I<•)R •~с·, '-' , r ;.;,, н1 ро:н, ·ia вьrполнею,тем 11лана практики 

аспиранта осущес r? " l t.· 1 ~я. _; , .. ,,,_ · прнч •:i , ректора, его научным 

руководителе::v~. 

Научный р~ковt"11н1~л , :1(-r иr :111лt · 

согласовыв:~с -г _-;~о .-рtш :'11" н граф '1 i~ проведения практики с 

заведующим кафе,проv, r.1,~ •, сvшсrт1~л•1 Р"":.··:я по,1,r с,·r свкг. аспиранта; 

проводит 1-1 1;~1 fi:-< ()лрм1,, ~· ()rrа;.;~,:·.1 r1. :пюнные мероприятия по 

выполнению прогрз r,щ1,1 :1 t1дКП•л 1-: ; 

l)существлqет :1"становку задач по самостоятельной работе 

аспирантов в перион пр~ктчк:и ,: ~h' Ч\У.ей. ю-11,ивиr1уальных за;:.,аний, оказывает 

соответствующую кuнсу,1ьт,щ,юi-iг,fЮ rrомощь: 

ОС)1деств.r.qет систещ1 тичr.(; т..-~,, й кон·11)0J1r- ja хо;юм практики и работой 

аспирантов; 

оказьтнс:~ет 1\l' '.'()1_r1 :, ·_ 1;J1 иpr.r11'aм пu нсем вопросам, связанным с 

прохождением практик11 r1 O<JJOp , ,1 1 1tt111,-:м отч~1 а. 

Аспирант при Пf'ОХ()Ж r,.·н 1111 тр.~ У 1· •,1ки пол:уL\~ r,т от руководителя указания, 

рекомендаuии и ра:п-,:.: снен /., ',О -:;,;er., ~onpor.:aм , связанным с организацией и 

прохождением прап;1 '\.vj_ '>Т 1: i r:,·o,1r·1 .:-~ u вып:~лil >t ~~мой работе в соответствии с 

графиком проведеюш прu;, 1 Ht< ~ .. 

В процессе выполнс.:шil г.;:,:1к·i· 1 ,ки аr,пиr,з 1i": 

- изучает Фl UC r,r, t•x ~-рv1:11 ? й 1юпrотовю· Gnответствующего направления, 

учебные планы, рабJча~ прuп~амыы д;1сuипшш (rv~одулей), программы практик и 

др. ; 

- определя~т раш, i,, :,.r.~:1·0 Е ы.:;,~иш1ин учебного плана в подготовке 

студентов, их связь 1., ,J,p_yr:,,~ш дif" !.(:нн:иш:.1,1и ; 

- изучает уче6но-методические комплексы профессиональных дисциплин 



{по задан 11ю р) "'' uо,•н, ..:· ,•~ . 
Ю) Ч3СТ )' IL lJll }!I' ,1 \ ((')J/f )-\IL IOДI I ·~"t) 1) ЛIПершуру по заданным 

ДII CЦII 1111 111 \Ht.1 . 

11 3) част 11а ~ 4 11 \IO 11 \ 1r 611) ю J1 111 ератур:1 . указанную в учебной программе 

ДИСЦИПЛ\ШЫ : 

готовит п rш11- 1 · 1)Н1 пек 1eк11,•ii. ,~оорэ1 ор11 ы!\ и практических занятий ; 

- изучает мt.:то 11,1 1 -rc с I ва '1r учення. н~обходимые для проведения 

занятий ; 

- готовит трео1 t;МЫ ~ 11ре !CI-11 ,щ11')11 ные ~ 1атериалы, средства ведения и т. п ., 

необходимые для прове~Lы1· · }~ .н 11 11 : 
- присугствует 1ш :• ч~ ) 1ы., зан~, rи>IX 1 tle:.i.) щих r1репо,L1авателей кафедры, 

детально анализирует их; 

- проводит заня1 11я поJ контролеч r1реподавателя (научного руководителя); 

аhализ1,.;:\• =·, r;.1c1&t;J.ei-.ныc научным руководителем, ведущими 

преподавателями 1::1(J~д ,ы зы-;r1 · ., р2.3fя6ап,.вает мероприятия по их 

совершенствованию; 

- разрабатываt r "1р,1в •с!: .:,г~-ю ~<li>oч 1 ➔::, П}: ')_--ра., tМ)' лисцип.1ины (раздела 

дисциплины) или прсдложенпя по совершенствованию существующей рабочей 

программы о,:~:ной а ::. ..:.1cri.-:.: и1-- ~.зф~2r :i 

- готовит отч ::r ;-, с, п~ 1к 1 .,_ ... t . 

Основные ъ11дь1 деятельности в процессР- пµuхожления педагогической 

практики: 

присутспш-: ш1 -~ll.f-;5_1.·.t1яx научного руководителя по учебной 

дисциплине ( се:Nжн~рсu. щ;~1~п.~-1сс1:1п н ::абораторных работ, лекциях) ; 

на~'ЧНо- ·.,~-.-~.rrич Е'скм ра6ота (написание рабочих программ, 

формирование фr,н и.:.1 .:- ,) 1 1 е [ю,1 !-11 ,J;( сµt.1~:,:-в, ру1а~зсдство курс.;-1выми проектами 

студентов); 

организ~.uр;; :, ~ сбн:)~, 1~1.;.;_·1 ельносп, L' 1) дснтов; 

!-'1учеFк.Р. 1Ч11::гг:1 ча,п.р:~:,:- - гrl:' дагогичt:>ской цеятельности профессорско

преподават-=.r1ьс1сог-:1 c ·" 1,,,': ~1ii ~ •i)·:1.1,yI f,1 е ,·:i (1,?.ф l:"пр ~:.., - н :(.1~,~1':? Тfос~шения учебных 

занятий по научной ,lи('IJ, Иll Jtl"H~ r, рам к::и наnра6JiсН.НОСТИ ПОЛГQТ(l'\3КЯ; 

'11Ндv.в.иду~т,чо,~ r"r~ н·,:pr, .,,-н1 ; ! E' У. р~?~:,~бrпка с~'1~f:1ЖаJ-ШЯ учебных 

занятий; 

3. Форма ~т че , ,"1,-,стн ff() 1·,µ, .. <~1t1:,e 
Формой O'ft1CПIOC 1 '} J1C, :;;, IUП', ,vf пpOX(Jh{1.! l.HИA 

практики является ..,\ v , г ... ~ V r ~пираи..,.. ~,м пос.пе 

нау;но-педагогической 

окончания практики 

следующих дску11с 1-п;1 R ' 

индивидуальный 

(Приложение 1 ); 
календарно-тематич~ский план практики 

г.псы1.ен :-тt ' 11. -у:- 1rг ·, -:·.о " ' :'f:,(ении ~v~х:ики, вюnочающий сведения о 

выполненн01~· :J r.п;1г,•r rтr .. : ··s.on ,..., np>rr>f~ _ _. .,,.J rr н . rx уменш1.х и навыках 

(Приложение ~); 



11 л..1н- 1\.0 11 с1 1.·1 : '> '•,, сн \.., J , ) 'IL' ,--; 111.,iX зш,,пнi:., вклю ч.ающий анализ цели , 
структуры, ()рга1111J.щ11 1 11 содL'Р.1t\"ан 1 1я :!.:.111ятия, ме I одики его проведения, анализ 
рзботы студентов ш1 заr п п 1 и, ш1ш11 1 :с способов 1ю1проля и оценки знаний 
студентов; 

копии . r o,1.1 с,го:- л с~--, 1ых г.спиран rом, учебно-методических 
материалов нли их <t pc.~J\1 1. , 1-i oв, 

nт:lыв научнnгп rуко~пю1теття, соnЕ'r)1.mший оценку выполненной 
аспирантом рабоп,т (Пт-шожение 3 )_ 

Зачет по практике лри~явнивается к оцею~ам по теоретическому обучению 
и учитывается при аттестации аспиранта. 

4. Оценочные средства д.11я текущего контроля и промежуточной 
аттестации по ито1·ам практики 

Оценочн:r-,1е средс1ва ;.:д)1 1·~г,омежуrочной u1те;ст.:щии по итогам практики 
приведены в Приложе:~.нш. 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 
5.1. Осl.<J1овн:ая ЛF.!тер,~пура, :иtобжодимая. ДJНI nроведен !f-а! практики 

1. Современныё с,с)а~снательные технологии: учео. пособие [Электронный 
ресурс] / Л.Л. ?ь1Gцоьа Lи ,cp .J. - Энею-роР . .пя.н . - Екатеrинбург: УрФУ, 2014. - 92 с . -
Режим дос1унг.: Ьnµ1; : ,I: . !~1 : o.:юl : . ::;un1/t,'1v·l,._.'~d52~ . 

2. И I u<CJi! , , \ J,. Учебная д~ятслыюсть студевта: психологические факторы 
успешности L Электронный ресурс J: мон:01 ·.,с афия -- Электрон. дан. - Москва: ФЛИНТ А, 
2013. -· 224 <:. -Режим uост:,;иа : lltJ.m)~f;J.iJ_QhDQ.ls , <;Qr](P.9.Q.kЛ.2.2.~-

3. Сергеева, С.В . Обучение в вьн~шей школе: формы и технолоmи [Электронный 
ресурс] : учсб . пссоtiи~ 1 ( 3 . (>у--еела , О . ,\ . Нос~<Р~~·асl:'н,ш, О.А. Нагаеш:_. - Электрон. 
дан. 1 ... ензR · 11 i:~::-1·~- .v', 2vl j_ lЛ. с . rеж:вм доступа: 
https://e.lanbook.com 1rюol(/U54 ~-

4. Губано:ва, lvi .И. I ~р('lф~ссиональная деятельность преподавателя: интеракции и 
модерация [Электронный pecypcj: учеб. пособие / М.И. Губанова, Л .А. Николаева. -
Электрон. дан. Кемерово: .l<емГУ . 2009. 87 с. Режим доступа: 
https://e.laпlю 2I:.corc11 ь,.ю·J~· ')'J). ~ .. 

5.2. Д\J!по:н-.н1:нЛI:., ,',1 ~:.1 J.нг . .-,~р~тура, н.:.:;бхt/Jдимая для проведения 

практики 

Kaв,naнгaJ~vz ;•r:a. Iv'J . 111. ГJ ~:,:: .·,::,, Ei.( ;J и п ,:r~rxon:•1rzr выcmef.r школы. Элf:ктропный :курс 
[Электронный rccy_r·,:] уч,~6 . , ;c,coG1~r -·· ЭлсLстроп ,~ан. - -- Саш:т-Петербург: ИЭО 
СПбУТУиЭ, 1(11 О. - 1 ~ ,~ с -··· Р(;Жю,: .1~сст;rш: 111:1:ps://e.lanbook.com/Ьook/63 896 

5.3. ПрGгра~v:ммu,~ оu1 ~~"rN:-чс1нн '½. Инт,~·rл .ет-ресурсы, необходимые для 
п оведения ; . ,:.-.a. X J !.-!. "(1- i 

Ссьmка на инdю ма~;~---;;~ _L_ Наименование разра_б_о_т_ки __ +----'--Д...,_о_с_т_,,__н_о"---с_т_ь _ _, 
h11p:.'/~ .l :.Лt(;(;} ; со , 1 _ 1 ЭБС "Лr, ·- r," п~-:~п~тй 

http ://www.,,g~.st1.гu1puЫisi 1 i n:.-;f(. , 1 _i ;' 1 ·.) f-, - Jшйн .н::.да:-iш1 )· q~бной Открытый 
1------------------~ш-iе~~rуры ИАиС ВолгГТУ дост 1 - -----i- --'-'-----"--------< 

1 
r:yr;~-: " ТО-:-,~~т" Orxryы,ъi-r1 

L__--=h=-=·=_-//i[Jлi1ir!i~~{il~_l_-~~~;i;?~-~--~----_1_-_--_- ~)i_~~-aя-__ -~~~~~~I!-iI~~~~-------·Q;~;~IЙ-~ 



l\' l,J!IKi.l l li.l 111 11 ltl[ •l\l il l \1'• 1111/1 ,111 1' '.' 1 

]tllp. l'.\,11 1\ •1, k.L 111 

)11 11 1,l t( tll,1/ 1 \1_ JI, •,);11 10~ 

C11GJJ1 11.1t 1., t,d 

H~l'",,, ll, 

6. Матср1шлы10- 1 t: ш, ч, rко~ vi,(•\.11~•.c111tt 11рактики 

) ~( 1(.;1 у11 11 0<.: 1 Ь 

ДОСI у11 

Откры·, ый 

_ ДOCfj_ll _ __, 

Кзф,:~,I .i • • ·, ,.j,1, , /(1.~•:.. !!L' 11 1 t 1.,1 1,1, ,· ·, ·1,·•.~ •. p~tCПOJ ldI a1: 'l маrериально

технической Ga:ю i 1 . соt1т.!Jtтстпующе11 .щ~iicr?.~1 ••)JЛИM санитарно-техническим 

нормам и 0Gе::.пе·шз:::1 v,l./,ей r1роведснис всех видvi3 ·rсоретической и г:раюической 

подготовки , ттредусi\ютре,шых учебIIым планом аспиранта, а также эффективное 

выполнение диссертаuионной работы. 

Матершшьно-техническая 6а~а кафед1Jы <<Водоснабжение и 

водоотведен.ие» : 

Лабор&тuрия A- l :5413 _ ~<Химия воды и микроfнit>Логия» 

-шкаф вытчжной - ] птт.; 

-весы - 1 шт.; 

-измеритель концентрации :гюµтативный - 4 шт. ; 

- колори:r-.rст1J iФК. ] u ;; 

- колоримtтр КФК-2 - 1 шт. ; 

-микрос Ю): . .rvffiI·' - _ 1.Е'1 . 

Лабор з.тс,оия ___ _f\_-~i :::..:1(с:..,1 _ _ _ ~<·...:..· ~~1в,:;,·Lrч~J-~10"-·.!:._;v.,..::,L.~С.""!~1""t,u.;:.с..'-' .!..Ча~rе~л~ь~с~1<~ая~ __ ~л""а"""б"""о,r,;:.р-=ат~о:::..р""'и:.:.я=. 

Аспирантск_<Ш?с 

-сушильный шкаф •· 2 ш-с,.; 

-муфельная п{'пь - ! 1.1.r г. ; 

-спектрофu·1'ометр " J ~,п . ; 

-весы электронFые ·· 2 шт. ; 

- анализатор фш.:,о~.:,ат - 1 :лт.: 

- фотометр •· 1 шт. ; 

-устройспю для просушивания посуды - l шт. ; 

-водяная баня " l шт .. 
-анализатор pa.::1эo;)(: i-~~-1oro .кислорода - l шr. ; 

- кондук.тометр" i. шт. ; 

-термостат - t .c...r.; 5ц:ю:v!етр - 1 шт.; 

-рН-метр-рН-4 ~0 - l шт 

- ионометр nа.бораторный И- 1 60 - 1 шт., 

-источник питания ' 'Лннс-35
11 пост. тока - 1 шт.; 



- колориметр КФК-УХЛ-42 фотоэлектрический концентрационный - 1 шт.; 

- микрО!.:1\ОП t\ 1Ы .l' " 11(, - 1 шт . 

- шкаф сушит,ныii CHOJ-3 5 .J,5 .3,5 13 ,5-И-t - 1 шт: 
-Шкаф телекоммуннк~цпо11ный мепuшический(настенный)600х350х270 -
шт. 

Учебная лаборатория А- 1 58 «Лаборатория по подготовке и очистке 

природных и сточ1-~ых }{Clill1 

-дистиллятuр - 1 шт. 
Учебная ____ .n a ,_,opaтi:lill1Ч _ A- l 60 ___ «Наружныесети систем 

__ _;в:с...@оснабжения .. и __ водоотве_дения . ___ Насосы. Санит~J2.JJ.Q.:те~ниче_ское 

оборудование зданий» 

- насос ценробеж!:lый - 1 шт.; 
- насос - 1 шт. ; 

- установка дш! пµсае,..1.сr-шя .1аборс1торЕо;i рабо--:ы : «Изучение 
гидра.Елнч~1.;х.их '(, ра с~ри_;ти:< водоразборных кранов» - 2 шт.; 

-устанuвка ,..1,1ш ,tрuв.:-ц~ния либоµ,псрной р::1(iuты : «Изуqение работы 
СТОЯ1(0t:; кa.н.a.ШJiili ~ш )) - j шт. 

Учебная аудюориs~: А- 160а «Контроль качества природных и сточных 

вод» 

-шкаф-зытшк:-1.оiА - 1 шт.; 

-термостат TC-tIO электрический суховоздушный - 1 шт. Учебная аудитория 
А- 1 :5 -<. 1в l\.i;:тоди'-1Е:( к~11 J-. :\1:~l rнeт 

Учеб!:iа.Я i:Э.' IД.::1ТОРИЯ J,;u1 -!_f.i·J~ •~дeни.-t заю!ТНЙ .!С [ЩНОННОГО И 

семин~tрского типа, групповых и индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуп>чной атrестации . 



- колоr1 1 ~1е1р КФК-УХ '1-42 фо 1uэлек1рическнй кuнuентрационный - 1 шт.; 

- MIIKf)OL:k.0I1 Л. 1Ы -♦' 14 1 ,f, - 1 Wl 

- шкаф суuв1 11,1 ь11i ( ' Н О. 1 ! ) . !.). J.-:; 11. '!-И-1 1 • rп · 

- lll кaф re11ekOM l\1v1111к:щ1 1 с 111 1 ый l\ie·1 ru1л ичес)( Иii( 11 астенный )6 00х350х270 -

шт. 

Учебная лаборатория А- 1 5 8 <(Лаборатория по подготовке и очистке 

природных и СТОЧIJЫХ ~()Ш\ 

- дистиллятur - 1 шт. 

)' чеоная _ _ .n a1_чJpн r,J111-1 11 __ А- 1 (')0 ___ «Н:wужныесети систем 

_ _ _J!QJ!QQJ:ЩQ{f(~J J ~!' _ 11 __ ~.9ДQ.Q.:ГJ3YA~f! 11Я: _J {a~S?G.i?!- Сан ит~J2.J:!.Q:_те~JJ_ическо~ 

оборудование зданий» 

- насос Ш"нробежчый - 1 шт. ; 

- насос - i шт. ; 

- устанuь ,<а дш: пµсве,.... ~· r-шя . J c16opi:!п.1~•1-_o;i рабо--:ы : «Изучение 

rидraErt1 l1~1;x,1x -~, i~a с, ри :::т~н 00 1.J,оразборных JСРаною> - 2 шт. ; 

- устанuн 1 а 1,1 я , 11:~u~('ц;.-,-1111я лиi,Jра 1t р,юй р:i{;uты : «Изучение работы 

СТОЯ!<UЬ канс-ШJс. l i Н~1), - i 1'1! . 

У чебю1.я _11у.цюория А- 1 бОа «Контроль качества природных и сточных 

вод» 

- шкаф-.зытшк.-ю1.i - J 1 :~т · 

- терм:uстат TC-~!J :,лею'Рический суховоч.(ушный - 1 шт. Учебная аудитория 

А-1 ::<. в Методи '-'1-=·,_ 1;~1 1 ~. :,.i:•(Jнет 

~1 че6ы1я а'tl( ,1ТО..>ИЯ J,.ш -)fJ :Jj ~де.rш.-~ занятий .1скц1юю-юrо и 

семин~1рс1•С'IГО типа, групповых и индивидуальных консул
ьтаций, текущего 

контроля !1 промежу 1·,J ч1-юй аттестации. 



7. Лис1 1ом~нсн11ii II дuполнен1tй, внесен11ых в ~рограмму _ 
Дополнения и 11 ·ше11сния Номер протокола, r Дата утверждения 

дата пер~смотра, и подпись декана 

по щись зав.каф_едроН 

1 

L_ ---- -------------------------- -- --------



Пl)ИЛОЖЕНИЕ 1 

МИ! fOБPI IАУКИ РОССИИ 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
«Волгоградский государстве1111ый технический университет» 

Кафедра «Наименование кафедрьт 

Утверждаю 

Заведующий кафедрой 

(наименование кафедры) 

И .О. Фамилия, подпись 

ИНДИВИДУАЛЬНЬIЙ КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 
НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРА1(ТИКИ 

t20 _ /2tJ _ учебный год) 

Аспирант ___ _ 
(•~·.I-. О 1r, 1 '!' 1•1 r; _ r с 1.н .;::· ь ,1, 

Научная специзл:~нС;с:т: 

(шифр и наименование нау,11юй спецнальности в соответствии с научной 1юменклатурой) 

прохождения практики: 

с « » ---- 20 г. по (( 20 r. 

Руководитель практики _____ _________ ___ _ _ _ _ 

Волгоград 20 



1. Ml •(''J О 11POXO)(Г) ll · I IИ}I I ll'ЛК'I ИЮ1 

(IIU \IШII I IC yчpCA{ЛCII IOI ~1 CI О МС(.; 1 OIIOЛOЖCIIИt' , 1шимс1юnа11ис 

Cl f')YKTYJ)IIOIO I\OдrnЩCJICIIIНI И 1. П . ) 

2. 1 IЛ УЧ! IЫЙ РУКОВОJ /,И'IЪЛЬ - --
(у,1с11ая с Iепе111,, у, Iс11ое 1оаt Iие, ФИ 0 .J 

J. ~11 IДИllИДYAJILI ,Ос~ ЗАДЛНИЕ НА ПРАКТИКУ 

№№п/n Вид рабо:!' 1 С_QS>ки выполнения 

Руководитель практvки ........ .. .. .. . .. .. .... .. .... (подпись, дата) 

4. ВЫПОЛНЕill1Е ОБЩЕГ G И ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЗАДАНИЙ 

ИО).( Со;.1.<::µжани<:: ра~uт 1 
'Gодлись руководителя 

~-----------_j ______ -- - ---- --------------' -------------------- -~ 

5. ЗАКJПОЧЕНИЕ РУКОВОДИТЕЛЯ 
о прохождении педа~·огической практики (Приложение 3) 

- - ------------------------



1 IPИЛO)l(Ef-1 ИЕ 2 

МИ! IOБPI I Л УКИ РОССИИ 
Фсдсрмыюс 1 осу даре I в~111ю~ бюджетное обрnюватсльнос учрежл.снис 

высшего образования 

<<Оолгоrрадскнй rосудар~гвс1111ый технический унивеоситст» 

Кафедра «Наи"1,tинование кафедры» 

ОТЧЕТ 

ПО НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИl~Е 
(20 _ /20 _ учебный rод) 

Аспирант ____________________ ________ _ 
( .f•.И.[>. с1 , ,1 , 1~~1п1 'l~1r1.:,c; -.., 01 

Научная специальность 

(шифр и наименование научно!! специальности в соответствии с научной номенклатурой) 

Период прохождения практики : 

с « » --- 20 г. по « 20 г. 

Руководитель практию-! ______________________ _ 
(Ф, Н. О, доJГА<НОСJ !, fЧtHЫI С1't;Пенъ, ученое :шш-,ис) 

Оценка за практику _______ _ 

Подпись руколодителя прг.1стю;.11 инициалы , фамилия дата 

Волгоград 20_ 



ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

МИНОБРНЛ УКИ РОССИИ 

Федеральное rt>cyдapc1 венное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Волгоградский государственный технический университет» 

Кафедр? «Наи..менование кафедры» 

ЗАКЛЮЧЕJrnЕ О ПРОХО'ЖДЕНИИ 

НА УЧНО--ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПР ЛКТИКИ 
(20 _/':..О_ учебный год) 

Аспирант __________ ________ _____________ ___ __ __________ _ 

Научная спеuи зл.'->) 1С1" r ~ 

(шифр и наименование научной сnrLu,~альности в соответствии с научной номенклатурой) 

Период прохождения праю 1нt . . 
с « )) г по (( }) 20 г. - ---

------------ -·---··-- ··--···--·----- ----- ·--··--------- ------

----------····--·---·-- - ·-----

-------------- --·--· - ·· . --

------------------------ ----------

------- ---···--· --·---------- -- ---- ---- ·-- -

---------·- ----------------------------

(обязательно yкaзaтp..ш.1vш,71r[7'Ji_дQ2YQ,?.к;QШ!JH.Jif2.C'J!!J1J!l(U fU'flP.!J1!1C'!!1Cmвuu с программой практ11к11) 

Подпись руководителя практики инициалы, фамилия дата 



ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Волгоградский государственный технический университет» 

Кафедра «Водоснабжение и водоотведение» 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
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Покизитсш1 резуш, t'a I ou прu~uждс1111я а1рак~ ики, критерии оцснивания, 

опнса1111е школ OЦCIIIIDIIIШЯ 

№ 

п/п 

Табл~ща П I Показатсл11 01~с11 ива~1ия ез ль татов освоения 

Показатель оценив::111 ия I Контролируемые Наименование 

(знания , умения. навыки) 1 разделы (темы) оценочного 

1 дисциплины (модуля), средства 

__ ___________________ . - ··· _, __________ f!рактики _______________ __ __________ _ 

Знать: •-ЮТ-''""',' 1-нJучной 1,2 1 зачет с оценкой 
этики и авторских прав 

Уметь: соблюдатьнормы 

\ научной этики навторских 
прав 

Владеть: навыками 

соблюдения Hv})Mria.r ½.нOii 

~этики иавтоnских нr•ав f----~ , ------- --r: _______ r: ______ ________ _ _ __ _ 

1 Знать: методы испособы 

межличностногс 

1,2,3 

1 взаимодействи;~ 
Уметь: наладитьконтакт 

со слушателями 

1 Влад.ет1.: ов.r: ~щст': 
навыкам.и Щ;L ь:::д~н.11.а '.3Сех 

видов учебныхзан:-rн й по 

1 профессиональнu-· 
ориентированной 

1-----'д'-'--и_с_ц.иплине; ________________ _ 
Знать: оснuuныt.: Э JGiЛ :.>I и 1.,2,3 

элементы ооганнз~шш 

учебного 11 ;..,ош:сс,.. по 

основным 

образоватеш ~~ 7,J м 

программам 

У мгть. : nсстн 

1 i е,пз.:-ог-1:чt:с1<:,F раuотус 

ИСП(JЛЬЗОВffi-Ш:;~АЫС':i ~1;~1( В И 

способоЕМе).:,. rёи ч~-юс-:- 1 кг:) 

взаимо;1,ейств1:Я 

Владеть: ба:юnы.\iи 

~ навыками 

1 
rrелrгогичест -::-;· ,:~ 

1 
мастерства и 

'----0---'-~~I~r~;~~~..O.-~:E:·~: ~~-

зачет с оценкой 

Ta.&ii ицa t;L.. - ..-<ритерии и r.ш:ала оценивания по оценочному средству 

ЗачеnJ ::- 'J'!Jе1-11шй 



Jflкa11a ен~никания 

ОЩ"НЮl 

<<ОТЛИЧН 1i ) 

оценка 

<<хоµvшс:> 

1 

__ К~ритерий оценив_а_н_и_я _____ ___, 
Достаточно полно проведен анализ нормативных 

документов системы образования . По результату 
посещения занятий у ведушего преподавателя 

проnеден их детальный анализ. Разработан план-
\ конспект занятий по заданной дисциплине, 
пuд1 u 1·шшены ман~риалы для презентации и 

проведены занятия. Текст отчета по практике 

изложен в единой логике и отражает все 

аспекты работы аспиранта в период 

прохождения практики. - ---·-- . --- ------- ,. _____________________ _ 
Проведен анали1 нормативных документов 

1 сv.стсмы образования. По результату посещения 

занятий у веду1т_1.его вреподавателя не достаточно 

по1ш~ ароведен Ш( анализ. Разработан план
l кuнс:.1е1а заюпий по зада.tшой дисциплине, 
Е::..щ·о·излены ;vrатериа.-ть1 для презентации и 

-_ .)-::,..=.,ё;:.,е::;ъ1 за:tпил. Текст отчета по практике 

ю.ю:iсен в еднной логике, н ~ отражает не все 

аспекты работы аспирант& в период 

_ _____ п·?о~~-!!?~.Е ~}.!_~!_1112 шс~·ики. ________ ___ ____________ _ 
оuенка 

«удовлетворительно» 

Ана.,: 11-1 ноомu l'}l'Ш-iЫХ документов системы 

обрюования проведен поверхностно. По 

µ •~J) лi:-та-rу посешсния занятий у ведущего 

щк:1·::::щаuателя НЕ' достаточно аргументирован 

зu шп ш1. Разрс.100-:а:-1 план-конспект занятий по 

з~с:1.нн:.,й _::j_ИСци1ш,1,;:-1~. и проЕ.едены занятия. Не 

_1 ...,i.;: uтuti ;ieны ,,Ш'I(риа.:ты ,-::~:ш. ~тµшентации к 

--- ··---··· ________ ---------------~•~ш~~ ~!?1~!:)~ен r __ ~:~_t!_~:1:.~-оо пр_а~IН~~~~-~-т2ажает 
оценка .rk щ,01н;д~сн а1 н:1?ю нормативных документов 

«неудовлетворитt:.1 ьно» •:i:c.,r,:":'-1 ,,ора?,t:Ы . .. 11,'i. По рез:1J1отату посещения 
'H!i:5! ·.-~~ ; · ве:.:,_vш".:·о !Iрспод&заге.г~я не f-ЫПо,шен 
,-\ . \ . [ '] ~i ~:;,1, ;j -: -.::. План- Y.UHC:!Cr:T зашпитт по 
~<',-:.~:~Р ·_,~~, дисщн~::т ,~ рюрабстан ~пверхностно. 

К .r:.r " '~f:: ~ ':'f~I-пo zt)~~-т •~!~ аr.!lирант н~ поr:rотов.11ен. 

~ ------------()-~ _:J ~ гri практш(f: ·:rх:тавпен ~-~бр~Ж:'-' С'. 

3. Пr,и;-;~er,t,·, тиrивьв: k i iП [J: 1лL.Ч ,: ... ( .:.:;; . .щ:.~.ни ю :ю -:щеLL\!◊'-в-1.ому 

средству 

3.1. П»w,J_q_ ш!_j)_!~видуш.1ьщ1. :,, _; адаж~я ,1а щJЮШ1U'9' ______ __ _________ _ 

№№ Вид !;...i6t'"' 
1 

Сроки ьъшолнения.---, 
п/п . 

---- -- -----
] Посещение 'tекцuй и С:~..,_ ·. ,. J . , . , )о, · .(: :~~~;,.ц t· 

занятиi? 111'1080дUJwыx ВЕ ,: ll{н , 1 ! .""l <t,1cдor1:, , 11'. m,ш 1 • • 1 

1-------"L-..ю ,, Cf'J'.' ,, 
.____2 ___ 1_ Изучеhие УМК пре,~ ,:_,1 ·~:;~J:'i ,,,!с, ,.;. •л 11 •01 , --~---------



з 

./ 

5 

6 

./ l/!/('f)UIIIYf 'Ы 1/() 171l'M 1 , 

.'l 11fiOJ7UII/IJ/J/ l1 (' r!Ul!L''l(''II'' ,, 
() (ij (l]()( 'ШJ/e./ollb1.\' 11/(!X//Q.'10,' 

1 /11cmp\11.:mcr нс по тех11 · 1 • 

1/1 }, 11/ 111 

JC'I, 11' (' {} ,J"'/\.1' l ' l ' bl • 

, 1· ,, ,.I1 Iс 1ю, ,,, ,, n11u 
l в ы110.11,,_.,1щи :шuop~onuf!.111!1x , 1 11,·J1J 0111 111::_ск!! , •1~1 f1i~nl 

13 
Onpl'дt- 1е11ие 1m•.натшш и ч';n/1:11 проаодщwых 

анятий. Лпдготовка ,, прrще()снию за11ятий. 

r :'_~)?c.JuUn!f.._L<_ ~'::!._':! n_L!...!!J!ИUt::~~t/ W1 _iu 1-/)tf'I.~ __ _ 

1 )е11ензuровтте реферш1юк 1<.'v1Jt:(J1JI zx и J11mtoм11ь1x 

Jбum, 111Jue1: •;1crз. раиопи ,1 «т\;,.ссиях пи зr"щитс р 

/( ., i!.P_E0_8_1?!.X:. .i:'._~_i:1_;1Лo~i-lЫ>._ _ep_~~!~~!!E.':·~~~ng_~---·.. ···- __ .... 
Изучение кафед1Jаль1-1ой мemurJuкu. используеNuй во 
в ремЯ лiщuin~i к.уµ( J111ш. и дшmиМноt.1.. 

р а_бот ·11рое.,..-r110в. _____ ···-·--··· _ .... ··-·---···--··--•·------------
7 Разработка тес.11ов. .11emorm еи.:их указстий к 

с 'olrtU. t, tl'/111.!u ГIJJU,{!Yll! Ч.1.. 1-: .'<., • .A. • • Ut ·, , c ... J(,1J!J11:JIJ., .! .Jt,},1,;t.J.: 

в 
-2.,~свучеб111,1х 3uш1,n1 1й ________ --·· ___ ____ .. -···--·•···· 

8 А11ализ привсдёи:-1ых ЗCJ;tJ;:1:J1:й Выделение основных 

i1 ОЛйЭt, 11/n r..ЛЫ1ЫХ и amp1.1;u:11:. i ,,1.,; х ,•tuл ею,:и5 

з ~tIJf!J!:_!.Я_'._---· ····- -------- · ·- -·- ··- ·--- -·-··. -·-·----- ----------
9 Мооелv.г;оаание воз1,юж.;1Jых ва/ -.,,''-iнmов улучшения . 

G mшю;,·~ -тоге iliШiй ЗCir ✓:i iнt ii. YЛY'iliU;l!l!'3 
( 

с 

. i 

та. tC.tll'Jl/0,;u r1· ... ::r:l<. ::,ш1я.mий .Y1 1:me. ,. 1сорvектuоовки 

одер;;о.т·,!.~ 1t .югuкu преос-,r,йе.1,л1ш1 ;',/З1'Ч!t.-?N,С.:о 

iШllCj)ii{C ,;:, 11,iiOЛ o:Jt,G:ia ,,е д_-;;,) ; ·.,:: Ы/006 .:н:i(~. , i ,..;_ :А 
-LfJi'f!!v!_Ь. pa~u_~11_r:_~ E_q_!!_f}Y~_qюr . .A.~1_11. _______ ......... ____________ _ 

10 1 '..)6cy;Jl(:дe1-,u ; u.УJюгив учебн,:., -J'щ-тvdичесJ<:оv р~1биты 

' uiНлititibt.11 il. Jii:Jигйгu,vi/t J,~llf t U/JDL, µу1шt,1_, _' шiн;jJ :,Л; 

практш<и. ______ _ . __ - ·-•· __________ .. _ -··· -
11 ( Jфop,1,,:.;12/iU•; итчипа .:/ ·1ч,: З(J Ч(!.У.1L по 

педиго~kЧf!i.:К<..<';;, . '.})Ш~IIJ U/~1,;._ ··· ·- --· ·· . . . ··---· -- ·- · · -· ··-· 

3.2. 1flp tt.ц,p с~ : ;-im/ш?н-:-r :r. ~:r5,\:;e?I{; tt мндивидуалы'lого заданий 

~---------· -·-·--т-----··-···-·------- -·--· 

Дата (пер1:од1 : ,_ ;щ,_ер1ы.ние р:tб,п 

1 - - - - - ----------

[ и~. } . '" ()t;I/Ol1,- :,:. !!lper;u': ш:т q., 1;,деральных 
« )) lJ , , _ д ,,- >_;-- ,

11 
i ,-,J,_уощ;u;,uенны, . ..,vpuзщ;ame,1ь:a.JlX стан артов 

Подпись 

руководителя 

" , ,:,и 1 6 _ -~-=----i в_ы~i'~-t;г_о_ r!_ P_EЗ~(!O!i~'!_ ____ -·-· .. __ -------+--------1 

« )> _?П 
----· 

(( :с-
1----------- ----

1 ИJ· •Jt ечу о f,'!(ll)_'J Ч'/r._,_,:• ,l l' rr.•iJ '.! 'J:>l'.'Пl ! V.<7 пс,ювнn1: 
1 ~ ... ,,,,, 
1 оо_vизовите. 1t,n::: 1 n~ , ;.tr,•uммu1, /i1:и1ю;-о плана, 

'{Jaooчu.x. npJг:Ja.1u~1 дисщ11L, ~J; . (модулей). 

11ри~ри:~1:,: Yif.,!ЫI.": ' , -----------------------
A"IШUJ.:, t,,, flйu.tHt(J i'и/, t,,itJcU UJI UJl>i т.:иигигuческои 

oe;;me!лv:-. oc,.1. .. · пое, ;nосшателя. А налuз методики 



3.3. 1 ,,,и,,, }'!l11ч ~·щ,n 1•~•,1yf"' 1щн,рщr1 по nr,_, , , , ,m-nef)llгoгu'lec1иJй 

11ртоп11кс!· 

1. C1JL it 1-, 11я о ш , , t J , . ,•и .:· .. 11 ·1 · , 1т .::, r .. :,.( ,u1e: 
l ' 01_нве1 ' "'t' 'lf' НИРI rry~., ыюч.у n.• т ан;' 

Пp1 1vGp1. r сн .п,1с )"1111 •• 11 : 1, . 1 ыки . 

Пшtч-кn~-н·п"К'Т леvц1111 :,~ ()'Jратог, t1Ы \ 11 практических занятий. 
(l11•1 r-:i 1-н r: 11н~тоrюf! 1,1 r;г,..пстн С'6vч~ния , не.обхоЦ"!-РJЫХ для 

проведен 1-\ 9.. за.uгiий 
Реr~ч~т--. 'f ' )'·~•:~\':''I! '.! 1 ' . ')'Чtn r'н ~ занятий. у ведущих 

преподавате;;:~ч. кафе,1JJ.Ы с) !<:3.1ани1;;р Л3.ТН Р. R!Jl:'Meни их проведения, курса и 

номера rрупrп,1. Т(:1'11 ч1"f-iятий 

Анат:rиз П()r:Р-тт..~енн.ых зат:-rv.т~й: и r,юnс1боткя мероприятий по их 
совершенствояаяИ'ю. 

f':;1:~rr.1.бстка uригиналы-юй рабочей программы дисциплины 
(раздела д~ц.циплины) н rл1 1P1eд.1oжe~-JJil'Й по совершенствованию 
существуюшеv. р~бi)ч~й пт:юrnэммы 1щт;{)й из ,; ,цс:тпп.1лин кафедры . 

2. Оэм:ооце:r--rк8 nn прод~Jiанr--юй работе (трудности, соответствие 
ожиданиям, у~пехи) . 

3. ПредложtНЮ1 rю проьедению йJ:. a.t<.тv,Kl'i. . 

3.4. Прш~ерн,ая структура отчета и анолиза занятия, которое 
nocemwi ac;t .:.:~ : ,;,,t,'>J 

·1 г:·п~··о·· а -, а•r , .,. ·1-~n ".- ,, , .. "I1''' .,,,r 'J ' РИ"'- " ... .1_ ... ... /-\ D L _. ..... 1. > , ~1" ь~• . ...1,.•-1JJ ~,. _ '•~ , 1 "- • __________ _____ _ 

1ФИО. стел.1::~ть, Jвание) 

2. Haз:r-Э.E'ri~: j ч~бной ,ПИСL~иплт,tr.Р-,1 

3. Ф:r~м-J 'Н·lrшгня (се.минар. щ:,uктнчсскv.::. занятие, др.) _____ __ _ 
4. KGlEИ.EIP.iГ, " ,:фаL:/Ы-,'( 1;;'1· . куr_, ,: . гµуппн) 
, • Т r '✓. '-' •. -,•· 11 · '--' ----•--• 
.J . .1. ~ J " п -~::"-~ . ':1 .. , 'l r , -------- -- ----- - ------------ -
6. C..:.r:r --:,i!.-:1.:::,!t J. RрЕ,~териr::пнп.:: кэ.u естч& ПJ~.., ,~:веде~ия занятий--
'/ - -------

. l., 'JO'(l-K I(, п~.не .:;oд '.:: p .•1(~1Hii, .1. "-!,:t"~::..-.J ~·;;,Ji ~~•ё:; , !С ~rче6нt_:1:Й ДИС!JИПЛИ!-J.ЬI ---
8. 1\tfeтo,v;-sJ и фор1'v1Ы провс:де1iv..:я занятия ---------------9. _д .ктР..Рl-ЮС !'I:: CT~" .t.e.~_' ( ()!} 1~::1. -~?.\~;~-~--! :!•. 

] О . (Jt,щi:~: внечэ.т.тн:-нпе 01 заюrти.n 

] 1 П т1v~ :1;;;.чшr ~стт1,,,·, __ : 1~ цтr1 11;:, •·•·:• ·~•~f:"~~-ни :-(, .~ анЯТiiЯ ------- - ------ ---- - -

Пслr-r ИСh i:-rrei""fC.?{;.1iГc r:,~. r-.'":·(11: r p ~г"ц::-: rо ·~,шя·гr-, .: 
------- --- ---------

Поn пись ас:ш,/ранта _ _ _______ _ 

----- ------- --- --------
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1111: 1,11 • 11· 111-i. mr1'l1юii аттестации по 

, ,1:Pt) •.t. / /.,, t,11 /Цл , 2 .J С f,, \.Н.:, 111 '-'!Я}, ,:u1J 

С,1 , ;,р,.! , 1ol /1r.,.щu4 ✓ т f) ) при 

'J. t 1 1(: ff 1J/l'ltUJfJ ( YO,'.if1hIOf11€(J по и 

• 1 ; { l т t: {)/,J(.l,/ll I ff :а1:и, ит от 

f1t:Шt:IIU1- (j !:./'..,JIO' t f:IIU tl тел U1U l.JI/ЫX 

i , t 1;1,.,.~ /, , · ,, ,Jl :1Jm1.цн· lpa фиf,от~си1< t11 



г 
№п/п 

~l нс , 11 \~\.Н: нешн, и дово;шений ФОС 

Виды 1оrюг11е11 \ V 

н rпменений 

Дат~ Ч 1• t) ,f..,D пrnTOi<O,Ia 

,·1 <.: t,1с:1 н1•я кафе,Jр1,1 

( i-:-iфf, ';' '· на КОТО])О\1 
былн рассмотрены и 

oдt)OJJc;11ы изме,-1с.ни~ и 

догюлнения 

Подпись (с 

расшифровкой) 

заведующего 

кафедрой 
( заведующих 
кафедрами) 

-- - ___________ __, 
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