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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
Дисциплина «Философия» входит в базовую (обязательную) часть раздела Б.1 «Гуманитарный,

социальный и экономический цикл».

Целью изучения дисциплины на является формирование духовного мира личности, осознающей свое достоинство

и место в обществе, цель и смысл своей жизни и социальной активности, а поэтому ответственной за свои

поступки, способной принимать соответст-вующие решения; формирование целостного философского

мировоззрения.

Основными задачами при изучении дисциплины являются:

– ознакомить с основными историко-философскими концепциями прошлого и настоящего; раскрыть

сущность философского знания, онтологических, гносеологических, аксиологических, антропологических,

социально-философских проблем, сущность основных философских понятий и категорий;

– научить критичному размышлению над глубинными ценностями и ориентирами человеческой жизни,

находить возможность диалога и  принятия решений с пониманием всей глубины ответственности за них;

– сформировать адекватную современным требованиям мировоззренческую и методологическую

культуру;

– показать, что в условиях техногенной и информационной цивилизации профессиональная

деятельность, и в первую очередь, не терпит интеллектуальной ограниченности и безразличия к ее социальным,

экологическим и психологическим последствиям; что именно философско-методологический анализ,

соотносящий специально-научные и технические задачи с масштабом гуманистических ценностей, позволяет

представить разнообразные технические, социально-экономические и культурные проблемы единым системным

образом.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Основы правовых знаний

2.2.2

2.2.3 Менеджмент

2.2.4 Социология

2.2.5 Тайм-менеджмент

2.2.6 Социальная ответственность бизнеса

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

УК-5.1: Поиск информации необходимой для саморазвития и взаимодействия в обществе с учетом культурных

особенностей и традиций различных социальных групп

Результаты обучения: Основные ценности мировых культур, цивилизаций и конфессий.

УК-5.2: Конструктивное взаимодействие с людьми  с учетом их социокультурных особенностей в целях успешного

выполнения профессиональных задач и усиления социальной интеграции

Результаты обучения: Знает способы и основные средства межкультурного взаимодействия в научном сообществе,

соотношение общемировых и национальных интересов и ценностей.

УК-5.3: Соблюдение требований уважительного отношения к историческому наследию и культурным традициям

различных национальных и социальных групп в процессе межкультурного взаимодействия на основе знаний основных

этапов развития страны в социально-историческом, этическом и философском контекстах

Результаты обучения: В процессе профессионального взаимодействия умеет выявлять и понимать особенности и разницу

основных форм сознания и мировоззрения различных этносов, конфессий и социальных групп. Умеет использовать это в

процессе решения научных проблем и профессонального взаимодействия.


