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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
Целью изучения дисциплины является ознакомление студентов с теоретическими и методологическими основами

формирования и функционирования финансов бюджетных учреждений в Российской Федерации, формирование у

студентов практических навыков по проведению расчетов оперативно-сетевых и финансовых показателей

деятельности учреждений, организаций бюджетной сферы, разработке мер по повышению эффективности их

функционирования.

Задача дисциплины – ознакомление студентов с основами формирования и организации финансов бюджетных

учреждений различных сфер деятельности; составления сметы доходов и расходов; привитие им практических

навыков по проведению расчетов статей доходов и расходов; анализу исполнения сметы доходов и расходов.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Технологическое предпринимательство

2.1.2 Корпоративные финансы

2.1.3 Производственная практика: Практика по профилю профессиональной деятельности

2.1.4 Финансовое право

2.1.5 Информационно-коммуникационные технологии

2.1.6 Стратегии и модели управления в финансовой сфере

2.1.7 Учебная практика: Ознакомительная практика

2.1.8 Философия и методология науки

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Управление финансовой устойчивостью организации

2.2.2 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.3 Производственная практика: Преддипломная практика

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-1: Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода,

вырабатывать стратегию действий

УК-1.1: Анализирует проблемную ситуацию и осуществляет её декомпозицию на отдельные задачи.

Результаты обучения: студент знает достаточный уровень знаний в области оказания консалтинговых услуг коммерческих и

некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм, включая финансово-кредитные, по вопросам

совершенствования их финансовой деятельности

УК-1.2: Вырабатывает стратегию решения поставленной задачи.

Результаты обучения: студент умеет демонстрировать достаточное умение в области оказания консалтинговых услуг

коммерческих и некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм, включая финансово-кредитные,

по вопросам совершенствования их финансовой деятельности

УК-1.3: Формирует возможные варианты решения задач.

Результаты обучения: студент владеет всеми видами методов оказания консалтинговых услуг коммерческих и

некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм, включая финансово-кредитные, по вопросам

совершенствования их финансовой деятельности

ПК-2: Способен разрабатывать и применять на практике способы снижения рисков для повышения эффективности

деятельности организации

ПК-2.1: Демонстрирует знания научной классификации рисков в организации

Результаты обучения: студент знает основы в области оказания консалтинговых услуг коммерческих и некоммерческих

организаций различных организационно-правовых форм, включая финансово-кредитные, по вопросам совершенствования

их финансовой деятельности

ПК-2.2: Анализирует, оценивает и прогнозирует возможные риски организации

Результаты обучения: студент умеет демонстрировать высокое умение в области оказания консалтинговых услуг

коммерческим и некоммерческим организациям различных организационно-правовых форм, включая финансово-

кредитные, по вопросам совершенствования их финансовой деятельности

ПК-2.3: Способен применять способы снижения рисков для повышения эффективности деятельности организации

Результаты обучения: студент владеет в полной мере методами оказания консалтинговых услуг коммерческих и

некоммерческих организаций различных организационно-правовых форм, включая финансово-кредитные, по вопросам

совершенствования их финансовой деятельности


