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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
Целью учебной дисциплины «Венчурное финансирование» является усвоение теоретических и практических

основ управления привлечением и использованием финансовых ресурсов инновационной компании от стадии

зарождения идеи и создания компании до стадии развития и соответствующих стратегий венчурного

финансирования.

Задачи изучения дисциплины

 Достижение поставленной цели осуществляется путём последовательного решения следующих задач:

- формирование системы знаний в сфере организации привлечения венчурного финансирования;

- изучение процедуры формирования финансовой стратегии инновационной компании;

- приобретение магистрами практического навыка подготовки и проведения переговоров с венчурным

инвестором;

- приобретение магистрами умения по структурированию сделки с   венчурным инвестором, навыков по

подготовке документации, необходимой для привлечения капитала и заключения сделки,

- формирование представления о совместной работе венчурного инвестора и предпринимателя в период

пребывания венчурного инвестора в компании от момента заключения сделки до выхода из бизнеса.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.В.ДВ.02

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Технологическое предпринимательство

2.1.2 Финансовые инновации

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Управление финансовой устойчивостью организации

2.2.2 Финансовая диагностика и оценка проекта

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-1: Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода,

вырабатывать стратегию действий

УК-1.1: Анализирует проблемную ситуацию и осуществляет её декомпозицию на отдельные задачи.

Результаты обучения: Студент знает методологию выявления рисков на предприятии и способы их снижения

УК-1.2: Вырабатывает стратегию решения поставленной задачи.

Результаты обучения: Студент умеет разрабатывать стратегию финансирования венчурных проектов

УК-1.3: Формирует возможные варианты решения задач.

Результаты обучения: Студент владеет навыками анализа финансовых проектов и определения степени их экономической и

финансовой эффективности

ПК-2: Способен разрабатывать и применять на практике способы снижения рисков для повышения эффективности

деятельности организации

ПК-2.1: Демонстрирует знания научной классификации рисков в организации

Результаты обучения: Студент знает виды рисков и их классификацию

ПК-2.2: Анализирует, оценивает и прогнозирует возможные риски организации

Результаты обучения: Студент умеет проводить анализ и давать комплексную оценку возможных рисков организации, а

также прогнозировать их

ПК-2.3: Способен применять способы снижения рисков для повышения эффективности деятельности организации

Результаты обучения: Студент владеет навыками использования методологии снижения рисков с целью повышения

эффективности деятельности организации


