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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
Цель дисциплины - формирование системы углублённых знаний, аналитических и практических навыков по

разработке и реализации финансовой стратегии и финансовой политики компании, и на их основе  - умений

организации финансовой деятельности.

Предметом дисциплины «Финансовая политика организации»  являются внутрифирменные и межхозяйственные

финансовые процессы, отношения и операции, образующие финансовые потоки и определяющие финансовое

состояние и финансовые результаты, расчетные отношения, инвестиции, вопросы приобретения и выпуска

ценных бумаг.

Для достижения цели в ходе изучения дисциплины ставятся следующие задачи:

 показать роль финансовой политики как экономического инструмента управления предприятием;

 уяснить содержание, основные направления долгосрочной финансовой политики;

 сформировать практические навыки решения типовых задач по управлению текущими издержками и

ценовой политике предприятия;

 исследовать основные возможности применения современных подходов, методов и моделей управления

оборотным капиталом, а также особенности их применения в России;

 изучить теорию и овладеть технологией финансового планирования, прогнозирования и

бюджетирования на предприятии.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Корпоративные финансы

2.1.2 Стратегический анализ

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Управление финансовой устойчивостью организации

2.2.2 Финансовое планирование и бюджетирование

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-1: Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода,

вырабатывать стратегию действий

УК-1.1: Анализирует проблемную ситуацию и осуществляет её декомпозицию на отдельные задачи.

Результаты обучения: Студент знает источники, формы и методы финансового обеспечения и финансирования

деятельности компании

УК-1.2: Вырабатывает стратегию решения поставленной задачи.

Результаты обучения: Студент умеет формировать оптимальную структуру источников финансового обеспечения и

финансирования предпринимательской деятельности

УК-1.3: Формирует возможные варианты решения задач.

Результаты обучения: Cтудент владеет аналитическими приемами определения целесообразности принятия стратегических

финансовых решений по формированию источников финансирования компании

ПК-1: Способен планировать, прогнозировать и оценивать изменение финансовой ситуации при пользовании

финансовыми (инвестиционными) услугами

ПК-1.1: Демонстрирует знания об имеющихся на рынке финансовых и инвестиционных услугах

Результаты обучения: Студент знает методический инструментарий, используемый в реализации финансовой стратегии и

финансовой политики компании

ПК-1.2: Способен рассчитывать показатели, характеризующие состояние рынка финансовых и инвестиционных услуг, и

критически их оценивать

Результаты обучения: Студент умеет применять методический инструментарий, используемый в реализации финансовой

стратегии и финансовой политики компании

ПК-1.3: Использует навыки планирования и прогнозирования при анализе и оценке текущей финансовой ситуации на рынке

Результаты обучения: Студент владеет навыками принятия стратегических и тактических финансовых решений,

обеспечивающими устойчивое финансовое развитие компании


