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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
Целью изучения дисциплины является углубление и расширение комплекса знаний о социально-экономическом и

административно-хозяйственном механизме деятельности предприятия.

Задачами изучения данного курса являются:

1) изучение и понимание студентами сути теоретических положений курса, законов и закономерностей, а также

современных концепций организации деятельности предприятия;

2) формирование способности применять знания фундаментальной науки при решении практических и

исследовательских задач в области стоимостного, корпоративного, антимонопольного и антикризисного

управления, в сфере инвестиционной и инновационной деятельности, в сфере оценки экономической

состоятельности предприятия;

3) формирование способности принимать экономически и финансового обоснованные организационно-

управленческие решения в сфере экономики и управления фирмой.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.2 Производственная практика: Преддипломная практика

2.2.3 Корпоративные финансы

2.2.4 Правовые и организационные основы государственно-частного партнерства

2.2.5 Производственная практика: Практика по профилю профессиональной деятельности

2.2.6 Теория кризисного управления

2.2.7 Технологическое предпринимательство

2.2.8 Экономика инновационного предпринимательства

2.2.9 Оценка нематериальных активов и интеллектуальной собственности

2.2.10 Реинжиниринг бизнес-процессов

2.2.11 Управление проектами

2.2.12 Инвестиционное проектирование

2.2.13 Комплаенс-контроль в деятельности фирмы

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

ОПК-1: Способен применять знания (на продвинутом уровне) фундаментальной экономической науки при решении

практических и (или) исследовательских задач;

ОПК-1.1: Применяет экономические методы для решения практических и (или) исследовательских задач

Результаты обучения: Знает основные экономические методы, умеет их применять для решения практических и

исследовательских задач в сфере экономики и управления фирмой.

ОПК-1.2: Формулирует и формализует практические и исследовательские задачи, используя понятийный аппарат

экономической теории продвинутого уровня

Результаты обучения: Знает понятийный  аппарат экономической теории продвинутого уровня.

Умеет на основе знаний экономической теории формулировать и формализовывать практические и исследовательские

задачи в сфере экономики и управления фирмой.

ОПК-1.3: Применяет аналитический инструментарий для постановки и решения задач в экономике

Результаты обучения: Владеет аналитическим инструментарием для постановки и решения задач в экономике.

ОПК-4: Способен принимать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в

профессиональной деятельности и нести за них ответственность;

ОПК-4.1: Анализирует и интерпретирует экономическую и финансовую информацию, содержащуюся в отчетности

организаций и ведомств

Результаты обучения: Знает и понимает сущность экономической и финансовой информации, содержащейся в отчетности

организаций и ведомств.

Владеет навыками анализа и интерпретации экономической и финансовой информации, содержащейся в отчетности

организаций и ведомств.
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ОПК-4.2: Предлагает обосновывать организационно-управленческие решения с учетом критериев экономической

эффективности, оценки рисков и возможных социально-экономических последствий

Результаты обучения: Знает критерии экономической эффективности, возможные риски и социально-экономические

последствия принятия организационно-управленческих решений.

Умеет анализировать риски и оценивать  социально-экономические последствия принятия организационно-управленческих

решений.

Владеет навыками обоснования организационно-управленческих решений в сфере экономики и управления фирмой.

ОПК-4.3: Готов нести ответственность за принятые организационно-управленческие решения в профессиональной

деятельности

Результаты обучения: Способен нести ответственность за принятые организационно-управленческих решения в

профессиональной деятельности.

Наименование разделов и тем /вид занятия/ ЧасовСеместр

/ Курс

Код

занятия

Форма

контроля

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

1 Раздел 1. Содержание учебной дисциплины

1.1 Оценка экономической состоятельности предприятия /Тема/ 01 Эссе,Э

1.1.1 Экономическая состоятельность: понятие и сущность.Функциональные

составляющие экономической состоятельности. Уровни классификации

экономической состоятельности.

Подуровни условной экономической состоятельности. Критерии оценки

экономической состоятельности. Показатели экономической

состоятельности. Инструменты оценки экономической

состоятельности.Признаки экономической состоятельности. Экспресс-

оценка экономическойсостоятельности.

Формализованная оценка экономической состоятельности.Законы

экономической состоятельности. Виды экономического иммунитета.  /Лек/

21

1.1.2 Обсуждение темы лекции и оценка экономической состоятельности

предприятия по условным данным.   /Пр/

21

1.1.3 Подготовка к семинарским занятиям. Написание эссе по теме лекции. /Ср/ 91

1.2 Инвестиционная и инновационная деятельность предприятия /Тема/ 01 Эссе,Э

1.2.1 Инвестиции, инвестиционная деятельность. Объекты и субъекты

инвестиционной деятельности. Сфера инвестиционной деятельности.

Классификация инвестиций. Первичные, инвестиции, реинвестиции и

брутто-инвестиции. Капитальные вложения. Направления использования

капиталовложений. Классификация инвестиционных проектов. Источники

финансирования инвестиций. Фазы развития инвестиционного проекта.

Методы оценки инвестиционных проектов (метод срока окупаемости;

метод нормы прибыли на капитал; метод минимума приведенных затрат;

метод сравнения прибыли; метод сальдо накопленного эффекта; метод

чистой приведенной стоимости; метод индекса доходности; метод

дисконтированного срока окупаемости; метод внутренней нормы прибыли;

метод аннуитета). Цикличность инновационной деятельности.

Инновационная деятельность и жизненный цикл товара. Особенности

коммерциализации инноваций. Отличие продвижения на рынок

традиционных товаров от инновационных. Формы научно-технического

обмена, их характеристика. Субъекты инновационной деятельности.

Научно-техническая продукция: понятие, виды. Классификация научно-

технической продукции. Экономическая оценка эффективности средств,

инвестируемых в производство научно-технической продукции.

Формирование и развитие рынка научно-технической продукции. Оценка

мирового рынка научно-технической продукции: количественные и

качественные изменения, состояние экспорта и импорта, страны-лидеры,

формирование «региональных рынков» научно-технической

продукции.  /Лек/

21

1.2.2 Обсуждение темы лекций и эссе. /Пр/ 21

1.2.3 Подготовка к семинарским занятиям. Написание эссе по теме лекции. /Ср/ 91

1.3 Стоимостное управление /Тема/ 01 Эссе,Э
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1.3.1 Стоимость денег во времени: текущая и будущая стоимость. Виды

стоимости: обоснованная рыночная стоимость, инвестиционная стоимость,

страховая стоимость, налогооблагаемая стоимость, утилизационная

стоимость, потребительская стоимость, внутренняя фундаментальная

стоимость, стоимость действующего предприятия, залоговая стоимость.

Факторы, влияющие на стоимость. Принципы оценки (по Ш. Пратту).

Затратный подход к оценке. Рыночный подход к оценке. Доходный подход к

оценке. Оценочные мультипликаторы. Формирование денежного потока.

Определение ставки дисконтирования для бездолгового денежного потока.

Управление стоимостью предприятия.

 /Лек/

21

1.3.2 Обсуждение темы лекций и эссе. /Пр/ 21

1.3.3 Подготовка к практическим занятиям. Подготовка к тесту по теме.

Выполнение контрольной работы. /Ср/

91

1.4 Корпоративное управление /Тема/ 01 Т,КР,Э

1.4.1 Корпорация: понятие и признаки.Виды и типы корпораций. Классическая

индустриальная корпорация. Современная (креативная) корпорация.

Критерии моделей корпоративного управления. Ключевые фигуры

управления корпорацией. Требования к совету директоров. Компетенции

совета директоров. Типы конфликтов интересов субъектов корпоративных

отношений. Модели корпоративного управления. Внешние и внутренние

механизмы корпоративного контроля. Содержание корпоративной

культуры. Корпоративная социальная ответственность: сущность, смысл и

структура. /Лек/

21

1.4.2 Решение задач по производительности труда, планированию численности

персонала, заработной плате. Тестирование. /Пр/

21

1.4.3 Подготовка к семинарским занятиям. Написание эссе по теме лекции. /Ср/ 91

1.5 Реструктуризация предприятий /Тема/ 01 Эссе,Э

1.5.1 Структурная перестройка: сущность и цели. Структурные деформации.

Базовые стратегии реализации структурной перестройки. Методы

реализации структурной перестройки. Реструктуризация: понятие и

сущность. Реформирование, реорганизация. Классификация видов

реструктуризации. Реструктуризация имущественного комплекса.

Реструктуризация задолженности. Формы реструктуризации. Диагностика

состояния предприятия. Методы реструктуризации. «Позитивный подход»

к реструктуризации. Двухэтапный подход к реструктуризации. Оценка

эффективности  реструктуризации.

 /Лек/

21

1.5.2 Обсуждение темы лекций и эссе. /Пр/ 21

1.5.3 Подготовка к семинарским занятиям. Написание эссе по теме лекции. /Ср/ 101

1.6 Антимонопольное управление /Тема/ 01 Эссе,Э

1.6.1 Монополия: сущность и виды. Конкуренция. Недобросовестная

конкуренция. Монополистическая деятельность. Доминирующее

положение. Монопольно высокая (низкая) цена. Признаки доминирующего

положения хозяйствующего субъекта на рынке. Функции

антимонопольного органа. Полномочия  антимонопольного органа.

Ответственность за нарушение антимонопольного законодательства.

Практика антимонопольного регулирования в России. История

антимонопольного регулирования. Международный опыт

антимонопольного регулирования. /Лек/

21

1.6.2 Обсуждение темы лекций и эссе. /Пр/ 21

1.6.3 Подготовка к семинарским занятиям. Написание эссе по теме лекции. /Ср/ 101

1.7 Антикризисное управление /Тема/ 01 Эссе,Э

1.7.1 Сущность антикризисного управления. Сравнение традиционного и

антикризисного управления. Классификация кризисов. Переходные

периоды в развитии организации. Этапы цикла развития организации.

Проблемы антикризисного управления. Внутренние и внешние факторы

возникновения кризиса. Факторы, влияющие на эффективность

антикризисного управления. Механизм управления в кризисной ситуации.

Модели Альтмана. Показатель Аргенти. Процедуры процесса банкротства.

Досудебная санация: сущность, источники, виды.

 /Лек/

21

1.7.2 Обсуждение темы лекций и эссе. /Пр/ 21
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1.7.3 Подготовка к семинарским занятиям. Написание эссе по теме лекции. /Ср/ 101

1.8 Интеграционные процессы в экономике (кластеры) /Тема/ 01 Эссе,Э

1.8.1 Определение и основные типы кластеров. Кластерная политика.

Кластерные стратегии.

Использование кластерного подхода в исследованиях и управлении.

Кластерные образования как результат интеграционных процессов в

региональной экономике. Развитие кластерных процессов в мире.

Перспективы развития кластерной экономики в России.

 /Лек/

21

1.8.2 Обсуждение темы лекций и эссе. /Пр/ 21

1.8.3 Подготовка к экзамену по дисциплине /Ср/ 101

2 Раздел 2. Промежуточная аттестация

2.1 в том числе /Тема/ 01

2.1.1 Экзамен /Экзамен/ 35.651

2.1.2 контактная работа ППС /КоРа/ 0.351

Примечание. Формы контроля: Эк – экзамен, К- контрольная работа, Ко- контрольный опрос, Сз- семестровое задание, З-зачет, ОП-

отчет по практике.

 Оценочные средства планируемых результатов обучения представлены в виде фондов оценочных средств (ФОС),

разработанных в соответствии с локальным нормативным актом университета. ФОС может быть представлен в

Приложении к рабочей программе.

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

ФОС представлен в приложении к РПД

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ,

ПРАКТИКИ)
6.1. Рекомендуемая литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год. Электронный адрес

Л.1 Гайдук К. В.,

Мерзликина Г. С.

Основы функциональной реструктуризации

организации в условиях кризиса: учеб. пособие

Волгоград: РПК

"Политехник",

2004

Л.2 Мерзликина Г. С.,

Кузьмина М. И.

Экономическая состоятельность предприятия

химической промышленности: учеб. пособие

Волгоград:

ВолгГТУ, 2012

Л.3 Мерзликина Г. С.,

Агиевич Т. Г.

Экономика предприятия (организации): учеб.

пособие

Волгоград:

ВолгГТУ, 2014

Л.4 Мерзликина Г. С.,

Агиевич Т. Г.

Экономика предприятия химической

промышленности: учеб. пособие

Волгоград:

ВолгГТУ, 2015

Л.5 Кузьмина М. И.,

Мерзликина Г. С.,

Минаева О. А.,

Могхарбел Н. О.,

Решетникова Т. Ю.,

Шмидт Л. А.

Деловая репутация бизнеса: стоимостная

оценка и управление: монография

Волгоград:

ВолгГТУ, 2015

Л.6 Агиевич Т. Г.,

Волицкая Ю. С.,

Мерзликина Г. С.,

Минаева О. А.,

Могхарбел Н. О.,

Пономарева Е. К.,

Шульман Р. Е.

Стоимостное управление имиджем и деловой

репутацией предприятия: монография

Волгоград:

ВолгГТУ, 2016

Л.7 Баулина О. А.,

Клюшин В. В.

Экономическая оценка инвестиций: учеб.-

метод. пособие [для акад. бакалавров

направления 38.03.01 "Экономика", профиль

"Экономика предприятий и орг." всех форм

обучения]

Волгоград: Изд-во

ВолгГТУ, 2017

Л.8 Старовойтов М. К.,

Сычева А. В.,

Гаврилова О. А.

Конкуренция и антимонопольная политика:

электрон. учеб.-метод. пособие

Волжский: ВПИ

(филиал)

ВолгГТУ, 2017

Л.9 Мироседи С. А.,

Мироседи Т. Г.

Реструктуризация предприятий: учеб. пособие Волжский: ВПИ

(филиал)

ВолгГТУ, 2018
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Авторы, составители Заглавие Издательство, год. Электронный адрес

Л.10 Мерзликина Г. С.,

Решетникова Т. Ю.

Управление социальной ответственностью в

бизнесе: учеб. пособие

Волгоград:

ВолгГТУ, 2018

Л.11 Передунова С. В. Корпоративное управление: учеб. пособие Волгоград:

ВолгГТУ, 2018

Л.12 Минаева О. А.,

Мерзликина Г. С.

Оценка и управление экономическим

потенциалом предприятия: учеб. пособие

Волгоград:

ВолгГТУ, 2019

Л.13 Минаева О. А.,

Мерзликина Г. С.

Оценка экономической состоятельности

предприятия: учеб. пособие

Волгоград:

ВолгГТУ, 2019

Л.14 Мерзликина Г. С. Экономика предприятия: оценка экономической

состоятельности: метод. указания

Волгоград:

ВолгГТУ, 2009

Л.15 Кожанова Т. Е.,

Кузьмина Е. В.,

Кузьмина М. И.,

Мерзликина Г. С.,

Минаева О. А.,

Могхарбел Н. О.,

Шуламан Р. Е.

Кластерное развитие промышленности

регионов: монография

Волгоград:

ВолгГТУ, 2019

Л.16 Мерзликина Г. С.,

Агиевич Т. Г.

Экономика предприятия (организации): учеб.

пособие

Волгоград:

ВолгГТУ, 2019

Л.17 Мельникова Е. В.,

Шульман Р. Е.

Антикризисное управление: учебное пособие Волгоград:

ВолгГТУ, 2020

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

Э1 Научная электронная библиотека elibrary.ru   http://elibrary.ru/defaultx.asp

Э2 Справочная правовая система КонсультантПлюс   http://www.consultant.ru

Э3 Университетская информационная система (УИС Россия)  http://uisrussia.msu.ru/is4/main.jsp

Э4 ЭБС "Лань"   http://e.lanbook.com

Э5 ЭБС "Book.ru"    https://www.book.ru/

Э6 ЭБС ВолгГТУ  http://library.vstu.ru/ebsvstu

Э7 Springer http://zbmath.org

Э8 Журналы издательства Wiley http://onlinelibrary.wiley.com

6.3 Перечень программного обеспечения

6.3.1.1 Microsoft Windows Microsoft Office  Программное обеспечение - лекция с использованием мультимедийного

оборудования, самостоятельная работа студентов

6.4 Перечень информационных справочных систем и электронных библиотечных систем (ЭБС)

6.3.2.1 Файловое хранилище ВолгГТУ http://dump.vstu.ru/ Информационная образовательная среда- самостоятельная

работа студентов

6.3.2.2 СПС «Консультант+» Информационная справочная среда - занятия семинарского типа, самостоятельная работа

студентов

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ,

ПРАКТИКИ) /ОБОРУДОВАНИЕ
7.1 Учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типа, групповых и индивидуальных

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации (в соответствии с выделенным аудиторным

фондом):

7.2 1. Учебная мебель.

7.3 2. Мультимедийное оборудование.

7.4 Аудитория для самостоятельной работы обучающихся, оснащенная компьютерной техникой с возможностью

подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду

(специально выделенный аудиторный фонд, не участвующий в образовательном процессе):

7.5 1. Учебная мебель.

7.6 2. Компьютерная техника, оснащённая программным обеспечением, доступом в сеть Интернет и электронную

информационно-образовательную среду.

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ,

ПРАКТИКИ)
Организация образовательного процесса по данной дисциплине регламентируется учебным планом и расписанием

учебных занятий. При формировании своей индивидуальной образовательной траектории обучающийся имеет право на

перезачет дисциплины (переаттестации ее части), если она была освоена в процессе предшествующего обучения.

Перезачёт (переаттестации ее части) освобождает обучающегося от необходимости повторного освоения дисциплины

(полностью или частично).
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Учебный процесс при преподавании курса основывается на использовании традиционных, инновационных и

информационных образовательных технологий. Традиционные образовательные технологии представлены лекциями и

практическими занятиями. Инновационные образовательные технологии используются в виде широкого применения

активных и интерактивных форм проведения занятий. Информационные образовательные технологии реализуются путем

активизации самостоятельной работы студентов в электронной информационной образовательной среде.

Лекционный курс предполагает систематизированное изложение основных вопросов учебного плана. На первой лекции

лектор информирует студентов о рекомендуемой литературе и электронных источниках информации по дисциплине, с

указанием, какой учебник (учебное пособие) является базовым.

Практические занятия представляют собой детализацию лекционного теоретического материала, проводятся в целях

закрепления курса и охватывают основные разделы дисциплины.Основной формой проведения практических занятий

является решение конкретных задач. Каждому практическому занятию предшествует самостоятельная подготовка

студента,включающая: ознакомление с содержанием практического занятия по методическим указаниям; проработку

теоретической части по лекционному материалу и учебникам, рекомендованным в методических указаниях.

Самостоятельная работа студентов включает изучение законспектированного на лекционных занятиях материала,

дополнение его с учетом рекомендованной по данной теме литературы, самостоятельную подготовку к практическим

занятиям, самостоятельное выполнение и оформление заданий контрольной работы, аналогичных выполненным на

занятиях.

В течении семестра для студентов проводятся групповые текущие консультации по учебной дисциплине.

Методические рекомендации по обучению лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиологическими особенностями обучающихся инвалидов

и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), индивидуальными программами реабилитации инвалидов (при

наличии). При необходимости осуществляется дополнительная поддержка преподавания тьюторами, психологами,

социальными работниками, прошедшими подготовку ассистентами.

В соответствии с методическими рекомендациями Минобрнауки РФ (утв. 8 апреля 2014 г. N АК-44/05вн), в курсе

предполагается использовать социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной

реабилитации с целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими студентами,

создании комфортного психологического климата в студенческой группе. Подбор и разработка учебных материалов

производятся с учетом предоставления материала в различных формах: аудиальной, визуальной, с использованием

специальных технических средств и информационных систем.

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств обучения общего и специального

назначения (персонального и коллективного использования). Материально-техническое обеспечение предусматривает

приспособление аудиторий к нуждам лиц с ОВЗ (при необходимости).

Форма проведения аттестации для студентов-инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических

особенностей. Для студентов с ОВЗ предусматривается доступная форма предоставления заданий оценочных средств.

Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на контрольные вопросы. Для таких студентов

предусматривается доступная форма предоставления ответов на задания.

При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания результатов обучения может проводиться в

несколько этапов.

Агиевич Т. Г. Методические указания по дисциплине «Экономика фирмы (продвинутый курс)» / сост. Т. Г. Агиевич: -

Волгоград: ВолгГТУ, 2020.


