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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
Развитие у студентов способностей находить нестандартные подходы, генерировать новые творческие идеи,

грамотно и обоснованно принимать новые решения во всех сферах предпринимательской производственной

деятельности, сформировать у студентов комплекс знаний, умений и навыков  в сфере информационно-

аналитической профессиональной деятельности в условиях инновационной экономики для развития творческого

подхода при работе с системами управления  организации или подразделения.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Реклама и связи с общественностью

2.1.2 Стратегический менеджмент

2.1.3 Маркетинговые исследования

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Цифровой маркетинг

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

УК-1.1: Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие, осуществляет декомпозицию задачи, находит и

критически анализирует информацию, необходимую для решения поставленной задачи.

Результаты обучения: умеет  формулировать  изобретательскую  задачу,  определять необходимые  технико-экономические

ресурсы  и  ограничения, использует  системный анализ для решения задач и выявления  проблем

УК-1.2: Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суждения и оценки.

Результаты обучения: умеет грамотно доказать необходимость обновления  ассортимента и выбирать подходящие  методы

рещения

УК-1.3: Определяет и оценивает последствия возможных решений задачи.

Результаты обучения:   владеет  методами прогнозирования и может проанализировать  тенденции  изменения  рынка,

использует эти знания для разработки новых продуктов

ПК-1: Способен  участвовать  в  сборе,  анализе  информации,  проводить  бизнес-анализ для  формирования

управленческих  решений

ПК-1.1: Выполняет  функциональные обязанности бизнес-аналитика  в  сфере  маркетинга  при  реализации

маркетингового проекта

Результаты обучения: знает методы выявления и обоснования потребностей покупателей в новых технических изделиях;

ПК-1.2: Осуществляет  планирование мероприятий  в  рамках  маркетингоаого  проекта,  определяет взаимосвязи между

индикаторами  работы  участников маркетинговой информационной  системы

Результаты обучения: умеет применять методы прогнозирования развития в  маркетинге,  опредляет индикаторы

обновления ассортимента,  умеет применять методы  генерации идей,   планировать  инновационную  деятельность

ПК-1.3: Способен  применять  необходимые   информационные технологии при  разработке и оценке эффективности

управленческих  решений

Результаты обучения: владеет  необходимымыми  информационными  ресурсами,  технологиями, позволяющими

генерировать новые  идеи и определять их  эффективность при  реализации  на  практике


