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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
Цель: обучение студентов основам применения универсальных методов и средств используемых для анализа

проектов в любой сфере деятельности.

Задачи:

1. овладение основами и базовыми инструментами относительно методов подготовки, экспертизы и

оценки проектов;

2. формирование знаний в области проектного анализа;

3. развитие умения использовать эффективные методы анализа на различных этапах проектного цикла;

4. формирование навыков использования технических и технологических средств для проведения

проектного анализа.

5. ознакомление с концептуальными понятиями, методами и подходами, которые используют в практике

при проведении проектного анализа;

6. совершенствование процессов принятия решений при разработке и реализации проектов;

7. получение знаний о важнейших факторах и критериях, которые учитываются на разных стадиях

жизненного цикла проекта.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Маркетинговые метрики и анализ эффективности маркетинговых  проектов

2.1.2 Операционный менеджмент

2.1.3 Экономика предприятия

2.1.4 Стратегический менеджмент

2.1.5 Менеджмент

2.1.6 Методы принятия управленческих решений

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Производственная практика: Технологическая (проектно-технологическая) практика

2.2.2 Управленческий анализ

2.2.3 Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности

2.2.4 Основы проектной деятельности

2.2.5 Управление инновациями

2.2.6 Разработка маркетинговых проектов

2.2.7 Бюджетирование

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее

достижение.

Результаты обучения: знает: основные этапы жизненного цикла проекта, методы целеполагания в проекте, принцип

декомпозиции целей на уровень задач

умеет: использовать инструменты проектного анализа для целеполагания и разработки критериев эффективности проекта

владеет: методиками постановки целей и задач проекта

УК-2.2: Осуществляет поиск правовых и нормативных документов, регламентирующих решение поставленных задач,

реализацию проекта.

Результаты обучения: знает: нормативно-правовые документы (ГОСТы) по управлению проектами в РФ, отдельные

документы, регламентирующие разделы проектного анализа

умеет: применять нормативно-правовые документы при анализе на различных этапах жизненного цикла проекта при

подготовке, экспертизе и оценке проектов

владеет: инструментами поиска необходимых нормативно-правовых документов для осуществления проектного анализа в

различных областях и видах деятельности
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xУК-2.3: Выбирает оптимальный способ решения поставленных задач, исходя из действующих правовых норм и

имеющихся ресурсов и ограничений.

Результаты обучения: знает: основные этапы реализации проекта, типы ресурсов, задействованные в проектах различного

рода, ограничения и типы рисков проекта

умеет: определять ресурсы, ограничения и риски проекта, производить оценку рисков в проекте, учитывать ресурсы,

ограничения, риски при разработке, экспертизе, оценке проектов

владеет: методиками идентификации и оценки рисков, расчета стоимости проекта, способами учета ресурсов и рисков

проекта при принятии решения о целесообразности принятия проекта и контроля его реализации


