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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
Основная цель программы производственной практики: технологической (проектно-технологической) практики) -

закрепление и углубление теоретических знаний, полученных в процессе обучения, реализация адаптационных

возможностей студента к новым условиям работы, а также выработка навыков и овладение профессиональными

знаниями, необходимыми в сфере государственных и муниципальных финансов, финансов кредитных и страховых

организаций, хозяйствующих субъектов реального сектора экономики.

Данный вид практики решает следующие задачи:

- изучение финансовой структуры организации, функций и методов бюджетирования, документооборота в

организации;

- закрепление навыков расчета наиболее важных экономических по-казателей;

- систематизация и анализ собранных материалов, выработка реко-мендаций по совершенствованию форм

финансирования, кредитной дея-тельности организации;

- формирование навыков проведения экономического и финансового анализа;

- предварительный выбор направления, в рамках которого будет вы-полняться выпускная работа бакалавра;

- укрепление деловых контактов университета и предприятий-баз практики.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б2.О

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.

Вид практики:

Тип практики:

Способ проведения практики:

Формы отчётности по практике:

Форма проведения практики: нет

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Интеграция и автоматизация бизнес-процессов на предприятии

2.1.2 Налоги и налогообложение

2.1.3 Проектный анализ

2.1.4 Финансы и кредит

2.1.5 Маркетинг

2.1.6 Страхование

2.1.7 Экономика предприятия

2.1.8 Менеджмент

2.1.9 Учебная практика: Ознакомительная практика

2.1.10 Экономическая теория

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Интеграция и автоматизация бизнес-процессов на предприятии

2.2.2 Налоги и налогообложение

2.2.3 Финансы и кредит

2.2.4 Аудит в финансовых организациях

2.2.5 Банки и банковская деятельность

2.2.6 Финансовые основы страховой деятельности

2.2.7 Банковский менеджмент

2.2.8 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.9 Учёт и операционная деятельность в банке

2.2.10 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

2.2.11 Производственная практика: Преддипломная практика

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач
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УК-1.1: Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие, осуществляет декомпозицию задачи, находит и

критически анализирует информацию, необходимую для решения поставленной задачи.

Результаты обучения: Студент знает методы оценки эффективности деятельности коммерческой организации, ее

финансовых результатов

УК-1.2: Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суждения и оценки.

Результаты обучения: Студент умеет  рационально использовать финансовые ресурсы коммерческой организации для

поддержания и развития ее деятельности

УК-1.3: Определяет и оценивает последствия возможных решений задачи.

Результаты обучения: Студент владеет навыками применения соответствующих методов стратегического управления

финансами коммерческой организации

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее

достижение.

Результаты обучения: Студент знает необходимые для осуществления профессиональной деятельности правовые нормы и

методологические основы принятия управленческого решения

УК-2.2: Осуществляет поиск правовых и нормативных документов, регламентирующих решение поставленных задач,

реализацию проекта.

Результаты обучения: Студент умеет анализировать альтернативные варианты решений для достижения намеченных

результатов; разрабатывать план, определять целевые этапы и основные направления работ

УК-2.3: Выбирает оптимальный способ решения поставленных задач, исходя из действующих правовых норм и

имеющихся ресурсов и ограничений.

Результаты обучения: Студент владеет методиками разработки цели и задач проекта; методами оценки продолжительности

и стоимости проекта, а также потребности в ресурсах

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

УК-3.1: Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели,

определяет свою роль в команде.

Результаты обучения: Студент знает

основные теории и концепций взаимодействия людей в организации, включая вопросы мотивации, групповой динамики,

командообразования, коммуникаций, лидерства и управления конфликтами.

УК-3.2: Предвидит результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения

заданного результата.

Результаты обучения: Студент умеет

 ставить цели и формулировать задачи, связанные с реализацией профессиональных функций

УК-3.3: Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т. ч. участвует в обмене информацией, знаниями и

опытом, и презентации результатов работы команд.

Результаты обучения: Студент владеет

основными  бизнес-процессами  в сфере управления персоналом и роль в них линейных менеджеров

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные

условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том

числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

УК-8.1: Обеспечивает безопасные и/или комфортные условия труда на рабочем месте, в т.ч. с помощью средств защиты.

Результаты обучения: студент знает и понимает  проблемы устойчивого развития и риски, связанные с деятельностью

человека;

УК-8.2: Осуществляет действия по предотвращению возникновения чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного

происхождения) на рабочем месте, в т.ч. с помощью средств защиты.

Результаты обучения: студент умеет идентифицировать опасности и оценивать риски, применять профессиональные знания

для обеспечения безопасности и улучшения условий труда в сфере своей профессиональной деятельности

УК-8.3: Принимает участие в спасательных и неотложных аварийно-восстановительных мероприятиях в случае

возникновения чрезвычайных ситуаций.

Результаты обучения: студент владеет культурой безопасности, обладает экологическим сознанием

ОПК-1: Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) экономической,

организационной и управленческой теории;

ОПК-1.1: Обладает знаниями экономической, организационной и управленческой теории в решении профессиональных

задач

Результаты обучения: студент знает как формулировать и формализовать профессиональные задачи, используя понятийный

аппарат экономической науки

ОПК-1.2: Использует основы экономической, организационной и управленческой теории для успешного решения

профессиональных задач

Результаты обучения: студент умеет проводить системный анализ деятельности организации и ее составляющих, используя

знания экономической и управленческой науки
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ОПК-1.3: Формулирует и формализует профессиональные задачи на основе полученных теоретических знаний

Результаты обучения: студент  владеет аналитическим инструментарием для постановки и решения типовых

экономических и организационно-управленческих задач.

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и анализ данных, необходимых для решения поставленных

управленческих задач, с использованием современного инструментария и интеллектуальных информационно-

аналитических систем;

ОПК-2.1: Демонстрирует знания современных методов сбора, обработки и анализа данных при решении управленческих

задач

Результаты обучения: студент знает типовые источники финансовой информации, инструменты проведения исследований в

области финансов

ОПК-2.2: Применяет современные техники и методики анализа данных для решения профессиональных задач

Результаты обучения: студент умеет использовать источники экономической, социальной, управленческой информации

ОПК-2.3: Использует интеллектуальные информационно-аналитические системы для анализа и обработки данных

Результаты обучения: студент владеет современными методами сбора, обработки и анализа экономических и социальных

данных

ОПК-3: Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их социальной

значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их последствия;

ОПК-3.1: Понимает важность принятия обоснованных организационно-управленческих решений в условиях сложной и

динамичной среды

Результаты обучения: студент знает методологические основы построения, расчета и анализа современной системы

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов, отражающих состояние и развитие экономических

и социальных явлений и процессов на микро- и макроуровне

ОПК-3.2: На основе анализа результатов проблемных ситуаций организации выявляет и формирует организационно-

управленческие решения

Результаты обучения: студент умеет рассчитывать на основе статистических подходов, типовых методик и действующих

нормативно-правовой базы социально-экономические показатели

ОПК-3.3: Оценивает ожидаемые результаты принимаемых организационно-управленческих решений в современных

условиях

Результаты обучения: студент владеет современными методиками расчета и анализа социально-экономических

показателей, характеризующих экономические явления и процессы на микро- и макроуровне (в т.ч. прогнозирование их

развития).

ОПК-4: Способен выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать бизнес-планы создания и

развития новых направлений деятельности и организаций;

ОПК-4.1: Выявляет и оценивает возможности развития организации и бизнеса с учетом имеющихся ресурсов

Результаты обучения: студент знает методики составления различных финансовых планов органов власти и местного

самоуправления, предприятий различных форм собственности, а также анализа эффективности их исполнения

ОПК-4.2: Разрабатывает бизнес-планы проектов организации

Результаты обучения: студент умеет прогнозировать на основе стандартных теоретических и эконометрических моделей

поведение экономических агентов, развитие экономических процессов и явлений, на микро- и макроуровне

ОПК-4.3: Определяет направления развития бизнеса организации

Результаты обучения: студент владеет методами и приемами анализа экономических явлений и процессов с помощью

стандартных теоретических и эконометрических моделей

ОПК-5: Способен использовать при решении профессиональных задач современные информационные технологии и

программные средства, включая управление крупными массивами данных и их интеллектуальный анализ.

ОПК-5.1: Определяет источники информации и осуществляет их поиск на основе современных информационных

технологий и программных средств

Результаты обучения: студент знает теоретические основы информационных технологий управления, методологию

проектирования и практику использования информационных систем управления финансами предприятия; виды угроз

информационной безопасности и средств защиты информации

ОПК-5.2: Определяет методы сбора информации, способы и виды ее представления, применяя современное программное

обеспечение

Результаты обучения: студент умеет применять программное обеспечение общего и специального назначения в

профессиональной деятельности

ОПК-5.3: Содержательно интерепретирует полученные результаты анализа

Результаты обучения: студент владеет навыками решения финансовых задач, организации управления финансами

предприятия на основе внедрения и функционирования информационных систем финансово-экономического назначения

ОПК-6: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для

решения задач профессиональной деятельности.
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ОПК-6.1: Понимает принципы работы современных информационных технологий

Результаты обучения: студент знает   принципы  работы современных информационных технологий(корпоративных

информационных  систем, их  возможности  для  решения профессиональных  задач в сфере  бизнес-моделирования и

исследования  деятельности организаций

ОПК-6.2: Использует современные программные  и информационные системы для решения задач в профессиональной

деятельности

Результаты обучения: студент умеет использовать современные информационные  системы для моделирования  бизнес-

процессов,   анализа  деятельности организации, оптимизации  документооборота

ОПК-6.3: Осуществляет поиск и обмен информацией в информационно-коммуникационных системах

Результаты обучения: студент владеет методами поиска  и обмена  информацией  при осуществлении бизнес-

моделирования,   анализе  деятельности организации, оптимизации  документооборота,  расчете  показателей

эффективности, определяет  информационные  потребности  подразделений  организации


