
МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования

«Волгоградский государственный технический университет»

 Факультет экономики и управления

Менеджмент и финансы производственных системЗакреплена за кафедрой

рабочая программа дисциплины (модуля, практики)

Управление государственными закупками и

контрактами

Факультет экономики и управления

УТВЕРЖДЕНО

Учебный план Направление 38.03.02 Менеджмент

Волков С.К.

15.06.2021  г.

Декан

Общая трудоемкость 5 ЗЕТФорма обучения очная

Квалификация бакалавр

Профиль

Виды контроля  в

семестрах:

Финансовый менеджмент

зачеты 8

Срок обучения 4 года

Семестр(Курс.Номер семестра на

курсе)

8(4.2) Итого

УП ПП УП ПП

Лекции 32 32 32 32

Практические 32 32 32 32

Итого ауд. 64 64 64 64

Контактная работа 64.25 64.25 64.25 64.25

Сам. работа 115.75 115.75 115.75 115.75

Часы на контроль 0 0 0 0

Практическая подготовка 0 0 0 0

Итого трудоемкость в часах 180 180 0 0



УП:

Ucheb_plan_38.03.02_A_FM_O_NOR_FEU_MFPS_2021.plx

стр. 2

Разработчик(и) программы:

ЛИСТ ОДОБРЕНИЯ, СОГЛАСОВАНИЯ И АКТУАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

доцент Езангина Ирина Александровна кэн

Рецензент(ы):

(при наличии)

Управление государственными закупками и контрактами

Рабочая программа дисциплины (модуля, практики)

разработана в соответствии с ФГОС ВО:

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования - бакалавриат по направлению подготовки

38.03.02 Менеджмент (приказ Минобрнауки России от 12.08.2020 г. № 970)

Направление 38.03.02 Менеджмент

составлена на основании учебного плана:

Профиль: Финансовый менеджмент

утвержденного учёным советом вуза от 26.05.2021 протокол № 10.

    номер протокола     2021 г.

Зав. кафедрой Сазонов Сергей Петрович

Менеджмент и финансы производственных систем

Рабочая программа одобрена на заседании кафедры

Протокол заседания НМС от

15.06.2021  г.  № 7

СОГЛАСОВАНО:

Факультет экономики и управления

Председатель НМС факультета: Евстратов А.В.

Рабочая программа дисциплины (модуля, практики) актуализирована 31.08.2023



стр. 3УП:

Ucheb_plan_38.03.02_A_FM_O_NOR_FEU_MFPS_2021.plx

1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
Цель курса – формирование у студентов  теоретических знаний и практических навыков для аналитической и

управленческой деятельности в области управления государственными закупками, организации размещения

государственного и муниципального заказа в Российской Федерации..

Для достижения цели в ходе изучения дисциплины решаются следующие задачи:

- изучение специального федерального и регионального законодательства;

 - выбор наиболее предпочтительного способа определения поставщика (подрядчика, исполнителя) для

государственных и муниципальных нужд;

 - заключение государственного и муниципального контракта и обеспечение его исполнения.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Документооборот

2.1.2 Управленческий учет

2.1.3 Финансовый мониторинг

2.1.4 Бюджетирование

2.1.5 Государственные и муниципальные финансы

2.1.6 Финансы и кредит

2.1.7 Логистика

2.1.8 Планирование и прогнозирование в экономике

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее

достижение.

Результаты обучения: Студент знает процедуры различных способов определения поставщика (подрядчика, исполнителя) и

их содержание,  специфику проведения государственных и муниципальных закупок;

УК-2.2: Осуществляет поиск правовых и нормативных документов, регламентирующих решение поставленных задач,

реализацию проекта.

Результаты обучения: Студент умеет разрабатывать пакет документации, необходимый при определения поставщика

(подрядчика, исполнителя);

УК-2.3: Выбирает оптимальный способ решения поставленных задач, исходя из действующих правовых норм и

имеющихся ресурсов и ограничений.

Результаты обучения: Студент владеет методами планирования закупочной деятельности, обоснования начальной

максимальной цены контракты, описания объекта закупки.

ПК-1: Способен осуществлять мониторинг финансовой информации для обеспечения основных бизнес-процессов

организации.

ПК-1.1: Понимает порядок организации и осуществления мониторинга финансовой информации.

Результаты обучения: Студент знает основные положения законодательства Российской Федерации в области

государственных и муниципальных закупок, основы регионального законодательства;

ПК-1.2: Использует навыки получения и анализа финансовой информации для обеспечения основных бизнес-процессов

организации.

Результаты обучения: Студент умеет применять на практике положения законов и нормативных актов Российской

Федерации и Волгоградской области  о закупках для обеспечения государственных и муниципальных нужд;

ПК-1.3: Владеет методикой проведения мониторинга финансовой информации.

Результаты обучения: Студент владеет навыками проведения анализа и оценки рынка государственных и муниципальных

закупок;

Наименование разделов и тем /вид занятия/ ЧасовСеместр

/ Курс

Код

занятия

Форма

контроля

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

1 Раздел 1. Обучение
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1.1 Основы контрактной системы государственных и муниципальных

закупок  /Тема/

08

1.1.1 Понятие, цели, задачи, принципы контрактной системы /Лек/ 28

1.1.2 Участники контрактной системы, их права и обязанности /Лек/ 28

1.1.3 Порядок создания, организация работы, функции контрактной службы

(контрактного управляющего). /Лек/

28

1.1.4 Развитие регулирования системы государственных закупок в России /Пр/ 28

1.1.5 Закупочные подразделения и службы заказчика /Пр/ 28

1.1.6 Информационное обеспечение контрактной системы в сфере закупок /Пр/ 28

1.1.7 Подготовка к текущему контролю успеваемости. /Ср/ 108

1.2 Законодательство Российской Федерации о контрактной системе в сфере

закупок. /Тема/

08

1.2.1 Действующая российская нормативная правовая база в сфере закупок для

обеспечения государственных и муниципальных нужд /Лек/

28

1.2.2 Действующая российская нормативная правовая база в сфере закупок для

обеспечения государственных и муниципальных нужд. Общие

представления об антимонопольном законодательстве. /Пр/

28

1.2.3 Подготовка к текущему контролю успеваемости. /Ср/ 138

1.3 Планирование и обоснование закупок /Тема/ 08

1.3.1 Планирование закупок: ведение планов и планов-графиков закупок. /Лек/ 28

1.3.2 Нормирование в сфере закупок /Лек/ 28

1.3.3 Понятие начальной (максимальной) цены контракта, ее назначение, методы

определения /Лек/

28

1.3.4 Централизованные закупки.  /Пр/ 28

1.3.5 Обоснование закупок. Общественное обсуждение закупок /Пр/ 28

1.3.6 Понятие начальной (максимальной) цены контракта, ее назначение, методы

определения /Пр/

28

1.3.7 Подготовка к текущему контролю успеваемости. /Ср/ 208

1.4 Осуществление закупок  /Тема/ 08

1.4.1 Способы определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей): общая

характеристика, основные правила выбора /Лек/

28

1.4.2 Порядок проведения конкурса и аукциона /Лек/ 28

1.4.3 Особенности закупок, осуществляемых бюджетным, автономным

учреждениями, государственным, муниципальным унитарным

предприятиями и иными юридическими лицами /Лек/

28

1.4.4 Правила описания объекта закупки. Порядок составления технического

задания /Пр/

28

1.4.5 Порядок проведения электронного, закрытого аукциона, осуществления

закупок способом запроса котировок, запроса предложений

 /Пр/

28

1.4.6 Особенности отдельных видов закупок /Пр/ 28

1.4.7 Подготовка к текущему контролю успеваемости. /Ср/ 238

1.5 Контракт в системе государственных закупок  /Тема/ 08

1.5.1 Порядок заключения контракта.  /Лек/ 28

1.5.2 Обеспечение исполнения контракта /Лек/ 28

1.5.3 Порядок изменения и расторжения контрактов /Лек/ 28

1.5.4 Порядок заключения контракта.  /Пр/ 28

1.5.5 Экспертиза результатов контракта и привлечение экспертов /Пр/ 28

1.5.6 Порядок изменения и расторжения контрактов /Пр/ 28

1.5.7 Подготовка к текущему контролю успеваемости. /Ср/ 238

1.6 Мониторинг, контроль, аудит и защита прав и интересов участников

закупок /Тема/

08

1.6.1 Мониторинг и аудит в сфере закупок /Лек/ 28

1.6.2 Контроль в сфере закупок. Общественный контроль /Лек/ 28

1.6.3 Обжалование действий (бездействия) в процессе исполнения

государственных контрактов /Лек/

28

1.6.4 Мониторинг и аудит в сфере закупок /Пр/ 28

1.6.5 Контроль в сфере закупок.  /Пр/ 28
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1.6.6 Ответственность заказчиков, работников контрактных служб, контрактных

управляющих, членов комиссий по осуществлению закупок за нарушение

законодательства РФ в сфере закупок. /Пр/

28

1.6.7 Подготовка к текущему контролю успеваемости. /Ср/ 238

2 Раздел 2. Промежуточная аттестация

2.1 зачет /Тема/ 08

2.1.1 подготовка к зачету /Зачёт/ 3.758

2.1.2 контактная работа с ППС /КоРа/ 0.258

Примечание. Формы контроля: Эк – экзамен, К- контрольная работа, Ко- контрольный опрос, Сз- семестровое задание, З-зачет, ОП-

отчет по практике.

 Оценочные средства планируемых результатов обучения представлены в виде фондов оценочных средств (ФОС),

разработанных в соответствии с локальным нормативным актом университета. ФОС может быть представлен в

Приложении к рабочей программе.

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Оценочные средства планируемых результатов обучения представлены в виде фондов оценочных средств (ФОС),

разработанных в соответствии с локальным нормативным актом университета.

ФОС Управление государственными закупками и контрактами

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя

из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее

достижение.

Результаты обучения: Студент знает процедуры различных способов определения поставщика (подрядчика, исполнителя) и

их содержание, специфику проведения государственных и муниципальных закупок.

Вопросы и задания:

1. Перечислите основные принципы, заложенные в контрактную систему закупок. Приведите примеры.

2. В чём заключается необходимость организации конкурентных торгов в современной экономике России?

3. Как выглядит информационное обеспечение системы размещения заказов для государственных и муниципальных нужд?

4. Какие электронные торговые площадки аккредитованы Правительством РФ? Какова система аккредитации на них

заказчиков и участников?

5. Какое место занимает система управления государственными и муниципальными заказами на основе торгов в системе

государственного управления экономикой?

6. Какое место занимает система размещения государственных и муниципальных заказов в контексте социальных,

экономических и политических процессов, происходящих в Российской Федерации?

7. Что такое «Электронная подпись»? Кто её выдаёт заказчику, участнику?

8. Назовите основные задачи, дополнительные и специальные задачи, и принципы системы размещения заказов для

государственных и муниципальных нужд.

9. Назовите основные положения нормативно-правовой базы системы размещения заказов для государственных и

муниципальных нужд. (ФЗ от 05.04.2013 № 44 –ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для

государственных и муниципальных нужд»).

10. Каковы принципиальные отличия 44-ФЗ от предыдущего федерального закона от 21 июля 2005 г. № 94-ФЗ?

11. Какие новые процедуры торгов внёс 44-ФЗ?

УК-2.2: Осуществляет поиск правовых и нормативных документов, регламентирующих решение поставленных задач,

реализацию проекта.

Результаты обучения: Студент умеет разрабатывать пакет документации, необходимый при определения поставщика

(подрядчика, исполнителя).

Вопросы и задания:

1. Что такое контрактная система?

2. Какие положения из Гражданского кодекса РФ, Бюджетного кодекса РФ, №135-ФЗ от 26июля 2006г. «О защите

конкуренции», Кодекса РФ об административных правонарушениях относятся к сфере госзакупок?

3. Что такое планирование закупок для государственных и муниципальных нужд в соответствии с № 44 –ФЗ?

4. Назовите процедуры размещение заказа. Как происходит планирование и выбор способа размещения заказа?

5. Назовите дополнительные нормативные и правовые акты по организации и проведению открытого аукциона в

электронной форме?

6. Перечислите особенности размещения заказа путём проведения открытого конкурса.

7. Что такое двухэтапный конкурс?

8. Назовите основные положения конкурсной документации при проведении конкурса.

9. Каковы последствия признания конкурса несостоявшимся?

10. Каковы сроки размещения документов на сайте при проведении конкурса?

11. Опишите процедуру размещения заказа путём запроса котировок.

12. Назовите основные положения извещения о размещении заказа путём запроса котировок.
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13. Каковы сроки размещения документов на сайте при процедуре размещения заказа путём запроса котировок.

14. Каковы последствия признания запроса котировок несостоявшимся?

УК-2.3: Выбирает оптимальный способ решения поставленных задач, исходя из действующих правовых норм и

имеющихся ресурсов и ограничений

Результаты обучения: Студент владеет методами планирования закупочной деятельности, обоснования начальной

максимальной цены контракты, описания объекта закупки

Вопросы и задания:

1. Опишите процедуру размещения заказа путём проведения открытого аукциона в электронной форме.

2. Как происходит подписание контракта при процедуре открытого аукциона в электронной форме?

3. Назовите основные положения документации о проведении открытого аукциона в электронной форме.

4. Каковы особенностями составления технических требований и спецификаций на продукцию?

5. Когда происходит рассмотрение первых и вторых частей заявок при проведении открытого аукциона в

электронной форме?

6. Каковы сроки размещения документов на сайте при проведении открытого аукциона в электронной форме?

7. Каковы последствия признания открытого аукциона в электронной форме несостоявшимся?

8. Опишите процедуру определения поставщика путём запроса предложений.

9. Как можно осуществить закупку у единственного поставщика?

10. Когда применяются закрытые способы определения поставщиков?

11. Назовите способы обеспечение заявок и контрактов, их размеры.

ПК-1: Способен выполнять задачи тактического планирования и управления производственными процессами предприятия

ПК-1.1: Обеспечивает выполнение типовых расчетов, необходимых для составления проектов планов хозяйственной

деятельности организации.

Результаты обучения: Студент знает основные положения законодательства Российской Федерации в области

государственных и муниципальных закупок, основы регионального законодательства.

Вопросы и задания:

1. Опишите структуру государственных и муниципальных контрактов. В какие сроки происходит заключение

контракта при различных процедурах?

2. Каковы особенности составления контрактов на некоторые группы продукции?

3. Каковы особенности исполнения контрактов? Какова система контроля в сфере закупок?

4. Как можно обжаловать действия представителей заказчика в сфере закупок? Приведите примеры.

5. Как можно обжаловать действия оператора площадки в сфере закупок?

6. Какие проблемы наиболее часто встречаются при работе с официальными сайтами в Интернете по каждой

процедуре размещения заказа?

7. Назовите основные принципы, заложенные в контрактную систему закупок.

8. Что такое реестр недобросовестных поставщиков? Как туда попадают участники торгов?

ПК-1.2: Идентифицирует количественные и качественные требования к производственным ресурсам, действующим

системам, формам и методам управления производством.

Результаты обучения: Студент умеет применять на практике положения законов и нормативных актов Российской

Федерации и Волгоградской области о закупках для обеспечения государственных и муниципальных нужд.

Вопросы и задания:

1. Что такое единое информационное обеспечение системы размещения заказов для государственных и

муниципальных нужд?

2. Какие функции выполняет обеспечение заявки и обеспечение контракта?

3. Кто и как осуществляет мониторинг закупок и проводит аудит в сфере закупок?

4. Какую ответственность несут члены комиссии заказчика по осуществлению закупок за нарушения действующего

законодательства? Чем регулируется этот процесс?

5. Какова ответственность предусмотрена за действия или бездействия заказчика, уполномоченного учреждения,

специализированной организации?

6. Какова ответственность предусмотрена за действия или бездействия должностного лица контрактной службы,

контрактного управляющего?

ПК-1.3: Разрабатывает рекомендации по использованию обоснованных методов комплексного решения задач тактического

планирования и управления производством с применением современных технологий.

Результаты обучения: Студент владеет навыками проведения анализа и оценки рынка государственных и муниципальных

закупок.

Вопросы и задания:

1. Проанализируйте положение о контрактной службе (контрактном управляющем) в Вашем учреждении/

организации (соответствие типовому, учитывает ли особенности взаимодействия с другими подразделениями и т.п.).

2. Составьте алгоритм формирования плана закупок и плана графика на примере учреждения (организации). 3 На

примере Вашего региона опишите структуру органов осуществляющих контроль в сфере закупок товаров, работ, услуг для

обеспечения государственных и муниципальных нужд.

3. На примере конкретного учреждения опишите особенности применения регламентирующих документов по

нормированию закупок.

4. Определите какие функции выполняет Заказчик на каждом этапе закупочной деятельности (планирование,

определение поставщика, заключение контракта, исполнение контракта).
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5. Предложите перечень количественных и качественных показателей оценки эффективности закупочной

деятельности в учреждении и на уровне государства, на примере конкретной отрасли.

Примерные образцы тестов

1.Цели регулирования закона о контрактной системе:

А) обеспечение гласности и прозрачности осуществления таких закупок,

Б) предотвращение коррупции и других злоупотреблений в сфере таких закупок

В) пополнение доходной части бюджетной системы.

2.Механизм реализации нормы Закона о контрактной системе об участии субъектов малого предпринимательства,

социально ориентированных некоммерческих организаций в закупках предполагает установление преимущества или

ограничения для участников закупки?

А) ограничение;

Б) преимущество.

3.Какой орган исполнительной власти Российской Федерации осуществляет ведение реестра контрактов, заключенных

заказчиками?

А) Федеральное казначейство;

Б) Министерство финансов РФ.

4.Начальная (максимальная) цена контракта определяются и обосновываются заказчиком посредством применения

следующего метода или нескольких следующих методов (выделить правильный ответ/ответы):

 А) метод сопоставимых рыночных цен (анализа рынка);

Б) тарифный метод;

В) проектно-сметный метод;

Г) статистический метод;

5.Заказчик вправе осуществлять закупки путем проведения запроса котировок при условии, что начальная (максимальная)

цена контракта составляет (выделить правильный ответ/ответы):

А) Пятьдесят тысяч рублей

 Б) Пятьсот тысяч рублей.

В) Один миллион рублей

6. Если победитель запроса котировок не представил заказчику подписанный проект контракта и обеспечение исполнения

контракта, такой участник запроса котировок:

А) признается уклонившимся от заключения контракта;

Б) дисквалифицируется.

7. Кому не предоставляются преимущества при осуществлении закупок:

А) организациям инвалидов;

Б) социально ориентированным некоммерческим организациям;

В) социальным и благотворительным фондам;

Г) учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы.

8. После утверждения и размещения в единой информационной системе типовых контрактов, типовых условий контрактов

федеральными органами исполнительной власти, типовые контракты, типовые условия региональных контрактов:

А) не меняются;

Б) меняются.

9. Единая информационная система в сфере закупок это:

А) совокупность информации о торгах и закупках содержащейся в базах данных, информационных технологий и

технических средств;

Б) любая совокупность информации

10. Утвержденный план закупок;

А) подлежит размещению в единой информационной системе в течение трех рабочих дней со дня утверждения или

изменения такого плана;

Б) подлежит размещению только на сайте государственных или муниципальных органов.

11. Принципом контрактной системы не является:

А) принцип открытости и прозрачности информации о контрактной системе в сфере закупок;

Б) Принцип обеспечения конкуренции

В) Принцип профессионализма заказчиков

Г) Принцип стимулирования инноваций

Д) Принцип привлечения квалифицированных поставщиков.

12. Муниципальным заказчиком является:

А) префектура Юго-Западного округа г. Москвы;

Б) бюджетное учреждение «Центр детского творчества Строгино» г. Москвы;

В) администрация города Красногорск Московской области.

13. Укажите в приведенном списке способы закупок, отсутствующие в контрактной системе РФ:

А) двухэтапный конкурс;

Б) закрытый конкурс с ограниченным участием;

В) закрытый аукцион;

Г) закрытый запрос предложений;

Д) запрос котировок;

Е) закупка на бирже;

Ж) тендер.

14. При формировании лота закупки запрещается:
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А) включение в состав лота товаров, работ, услуг, технологически и функционально не связанных друг с другом, если это

приводит к ограничению конкуренции между участниками закупок;

Б) включать в лот закупки товары, работы, услуги в количестве большем, чем их могут поставить  (выполнить, оказать)

субъекты среднего предпринимательства по соответствующему виду экономической деятельности за 6 месяцев в

соответствии с данными статистического наблюдения Росстата;

В) включать в один лот закупки поставку товаров и выполнение работ одновременно.

15. Укажите лиц, которые не являются субъектами контроля в рамках контроля в сфере закупок, осуществляемого

федеральным органом контроля в сфере закупок:

А) федеральные заказчики;

Б) региональные заказчики;

В) Контрактные службы

Г) Контрактные управляющие

Д) Комиссии по осуществлению закупок и их члены

Е) Уполномоченные органы (уполномоченные учреждения);

Ж) Специализированные организации;

З) Операторы электронных площадок

И) Банки, осуществляющие банковское сопровождение контрактов.

Темы письменных работ (контрольная работа)

1. История развития системы государственных закупок в РФ.

2. Международный опыт государственных закупок.

3. Особенности размещения государственных и муниципальных заказов способом запроса котировок.

4. Особенности размещения государственных и муниципальных заказов способом открытого конкурса.

5. Особенности размещения государственных и муниципальных заказов через аукцион в электронной форме.

6. Размещение государственных и муниципальных заказов у единственного поставщика: условия и проблемы.

7. Особенности закупок продуктов питания.

8. Особенности закупок научно-исследовательских работ.

9. Особенности закупок лекарственных средств.

10. Конкуренция на российском рынке государственных и муниципальных заказов, методы ее стимулирования.

11. Роль государственного и муниципального заказа в механизме поддержки малого бизнеса.

12. Функции уполномоченных органов и специализированных организаций в ФКС.

13. Формы дискриминации и критерии отклонения заявок соискателей государственных и муниципальных заказов в ФКС.

14. Правовые механизмы противодействия коррупции в сфере государственного заказа.

15. Государственный и муниципальный контракт.

Показатели и критерии оценивания компетенций, шкалы оценивания

В рамках изучаемой дисциплины студент может демонстрировать следующие уровни овладения компетенциями.

Повышенный уровень: обучающийся демонстрирует глубокое знание учебного материала; способен использовать сведения

из различных источников для успешного исследования и поиска решения в нестандартных ситуациях; способен

анализировать, проводить сравнение и обоснование выбора методов решения практико-ориентированных заданий. Базовый

уровень: обучающийся способен понимать и интерпретировать освоенную информацию; демонстрирует осознанное

владение учебным материалом и учебными умениями, навыками и способами деятельности, необходимыми для решения

практико-ориентированных заданий. Оценка промежуточной аттестации (экзамен, зачёт с оценкой): 4 (хорошо) – 71-90

баллов.

Пороговый уровень: обучающийся обладает необходимой системой знаний и владеет некоторыми умениями;

демонстрирует самостоятельность в применении знаний, умений и навыков к решению учебных заданий на

репродуктивном уровне. Оценка промежуточной аттестации (экзамен, зачёт с оценкой): 3 (удовлетворительно) – 60-70

баллов.

Уровень ниже порогового: система знаний, необходимая для решения учебных и практико-ориентированных заданий, не

сформирована; обучающийся не владеет основными умениями, навыками и способами деятельности. Оценка

промежуточной аттестации (экзамен, зачёт с оценкой): 2 (неудовлетворительно) – ниже 60 баллов.

В рамках данной дисциплины используются следующие критерии оценки знаний студентов.

Отлично

Обучающийся демонстрирует:

 - систематизированные, глубокие и полные знания по всем разделам учебной дисциплины, а также по основным вопросам,

выходящим за ее пределы;

 - точное использование научной терминологии, грамотное, логически правильное изложение ответа на вопросы;

 - безупречное владение инструментарием учебной дисциплины, умение его эффективно использовать в постановке и

решении научных и профессиональных задач;

 - выраженную способность самостоятельно и творчески решать сложные проблемы в нестандартной ситуации;

 - полное и глубокое усвоение основной, и дополнительной литературы, по изучаемой учебной дисциплине;

 - умение свободно ориентироваться в теориях, концепциях и направлениях по изучаемой учебной дисциплине и давать им

аналитическую оценку, использовать научные достижения других дисциплин;

 - творческую самостоятельную работу на учебных занятиях, активное творческое участие в групповых обсуждениях,

высокий уровень культуры исполнения заданий.

Хорошо

Обучающийся демонстрирует:
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 - систематизированные, глубокие и полные знания по всем разделам учебной дисциплины;

 - использование научной терминологии, грамотное, логически правильное изложение ответа на вопросы, умение делать

обоснованные выводы и обобщения;

 - владение инструментарием учебной дисциплины (методами комплексного анализа, техникой информационных

технологий), умение его использовать в постановке и решении научных и профессиональных задач;

 - способность решать сложные проблемы в рамках учебной дисциплины;

 - свободное владение типовыми решениями;

 - усвоение основной и дополнительной литературы, рекомендованной рабочей программой по учебной дисциплине;

 - умение ориентироваться в теориях, концепциях и направлениях по изучаемой учебной дисциплине и давать им

аналитическую оценку;

 - активную самостоятельную работу на учебных занятиях, систематическое участие в групповых обсуждениях, высокий

уровень культуры исполнения заданий.

Удовлетворительно

Обучающийся демонстрирует:

 - достаточные знания в объеме рабочей программы по учебной дисциплине;

 - использование научной терминологии, грамотное, логически правильное изложение ответа на вопросы, умение делать

выводы без существенных ошибок;

 - владение инструментарием учебной дисциплины, умение его использовать в решении учебных и профессиональных

задач;

 - способность самостоятельно применять типовые решения в рамках изучаемой дисциплины;

 - усвоение основной литературы, рекомендованной рабочей программой по дисциплине;

 - умение ориентироваться в базовых теориях, концепциях и направлениях по дисциплине;

 - работу на учебных занятиях под руководством преподавателя, фрагментарное участие в групповых обсуждениях,

достаточный уровень культуры исполнения заданий.

Неудовлетворительно

Обучающийся демонстрирует:

 - фрагментарные знания в рамках изучаемой дисциплины; знания отдельных литературных источников, рекомендованных

рабочей программой по учебной дисциплине;

 - неумение использовать научную терминологию учебной дисциплины, наличие в ответе грубых, логических ошибок;

 - пассивность на занятиях или отказ от ответа, низкий уровень культуры исполнения заданий.

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Промежуточная аттестация обучающихся ведется непрерывно и включает в себя текущую аттестацию (контроль текущей

работы в семестре, включая оценивание промежуточных результатов обучения по дисциплине, – как правило, по трем

модулям) и семестровую аттестацию (экзамен) – оценивание окончательных результатов обучения по дисциплине.

По данной дисциплине, завершающейся экзаменом, по обязательным формам текущего контроля студенту предоставляется

возможность набрать в сумме не менее 60 баллов. Оценивание окончательных результатов обучения по дисциплине ведется

по 100-балльной шкале, оценка формируется автоматически как сумма количества баллов, набранных обучающимся за

выполнение заданий обязательных форм текущего контроля и количества баллов, набранных на семестровой аттестации

(экзамене).

Система оценивания

Текущий контроль представляет собой проверку усвоения учебного материала теоретического и практического характера,

регулярно осуществляемую на протяжении семестра. К основным формам текущего контроля можно отнести устный

опрос, письменные задания, контрольные работы.

Устный опрос, собеседование.

Устный опрос, собеседование являются формой оценки знаний и предполагают специальную беседу преподавателя с

обучающимся на темы, связанные с изучаемой дисциплиной. Процедуры направлены на выяснение объема знаний

обучающегося по определенному разделу, теме, проблеме и т.п. Устный ответ или собеседование может практиковаться

преподавателем для уточнения знаний на практических и лабораторных занятиях.

Устный опрос включает 1 вопрос из группы вопросов «Контрольные вопросы и задания”, собеседование может включать

более 1-го вопроса того же списка. Ответ оценивается от 0 до 3 баллов следующим образом:

3 балла - полный, логически безупречный ответ;

2 балла - ответ в целом полный, но могут иметь место несущественные пробелы в знаниях; логика ответа правильная, но

некоторые моменты в своих рассуждениях студент обосновать затрудняется;

1 балл - ответ частичный, содержит значительные изъяны; нарушений логики ответа нет, но имеется ряд логических

переходов в рассуждениях, которые студент обосновать затрудняется.

Промежуточная аттестация.

Промежуточная аттестация осуществляется в конце семестра и завершает изучение дисциплины. Промежуточная

аттестация помогает оценить более крупные совокупности знаний, умений и навыков, в некоторых случаях – даже

формирование определенных компетенций. В рамках данного предмета к форме промежуточного контроля относится зачет.

Зачет по дисциплине имеет цель оценить сфорсированность компетенций, теоретическую подготовку студента, его

способность к творческому мышлению, приобретенные им навыки самостоятельной работы, умение синтезировать

полученные знания и применять их при решении практических задач. Зачет проводится в устной форме. В ходе зачета

студент отвечает на вопросы билета. Билет включает два вопроса из списка «Вопросы промежуточной аттестации",
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оцениваемых по 20 баллов каждый. Дополнительные баллы, помимо баллов, полученных за контрольные и письменную

работы, могут быть заработаны за правильные ответы в ходе опросов и собеседований.

Если суммарное число баллов, набранных в семестре по результатам модулей и полученных на экзамене:

- от 61 до 75 , то ставится итоговая оценка "Удовлетворительно",

- от 76 до 89, то ставится итоговая оценка "Хорошо",

- от 90 до 100, то ставится итоговая оценка "Отлично".

Если суммарное число баллов, набранных студентом не менее 60 баллов, то студент может согласиться с соответствующей

итоговой оценкой без экзамена.

Вопросы промежуточной аттестации:

1. Какие лица выступают государственными заказчиками, муниципальными заказчиками, иными заказчиками.

Уполномоченные органы, уполномоченные учреждения – цель создания, осуществляемые функции.

2. Комиссия по осуществлению закупок, цели создания. Какие требования установлены к комиссии по осуществлению

закупок? Какие виды комиссий вы знаете? При каких условиях комиссия правомочна принимать решения?

3. Требования, предъявляемые к конкурсной комиссии

4. Требования, предъявляемые к котировочной комиссии.

5. Комиссия по осуществлению закупок и контрактный управляющий. Осуществляемые функции.

 6. Контрактная служба заказчика. Цели создания. Реализуемые функции.

7. Контрактная служба заказчика и специализированная организация. Осуществляемые функции.

8. Раскройте понятие «специализированной организации». Выполняемые функции.

9. Способы обоснования начальной (максимальной) цены контракта? Какие вы знаете источники информации о ценах

товаров, работ, услуг, являющихся предметом закупки? Где фиксируются результаты обоснования начальной

(максимальной) цены контракта?

10. Какие требования предусмотрены Федеральным законом № 44-ФЗ к формулированию характеристик закупаемых

товаров, работ, услуг в конкурсной документации, документации об аукционе, извещении о запросе котировок? Каковы

правила указания наименования товарного знака в отношении закупаемого товара предусмотрены в таких документах?

11. Нормирование в сфере закупок.

12. Выбор способа закупок. Критерии выбора способа закупок.

13. Виды конкурсов. Общее, основные отличия.

14. Общий порядок проведения открытого одноэтапного конкурса. Основные характеристики способа определения

поставщика (подрядчика, исполнителя).

15. Критерии оценки заявок на участие в конкурсе. Допустимое распределение значимостей между критериями.

16. Особенности проведения конкурса с ограниченным участием. Условия применения такой процедуры.

17. Особенности проведения двухэтапного конкурса. Условия применения такой процедуры.

18. Какие документы оформляются заказчиком при проведении конкурса? Как они доводятся до сведения участников

закупки? Каков порядок изменения таких документов после того, как сведения о закупке размещены на официальном

сайте?

19. Общий порядок проведения электронного аукциона. Основные характеристики, особенности способа определения

поставщика (подрядчика, исполнителя).

20. В каких случаях для принятия участия в торгах необходима аккредитация участников закупок. Кто проводит такую

аккредитацию и каков ее порядок?

21. Электронный аукцион и закрытый аукцион. Общее и отличия

22. Антидемпинговые механизмы.

23. Общий порядок проведения запроса котировок. Основные характеристики, особенности способа определения

поставщика (подрядчика, исполнителя).

24. Общий порядок проведения запроса предложений. Основные характеристики, особенности способа определения

поставщика (подрядчика, исполнителя).

25. Запрос предложений и запрос котировок. Общее и различия

26. Раскройте понятие закрытых торгов, назовите их виды и случаи, когда их проведение допускается. Особенности

реализации закрытых закупок.

27. Закупки «малого объема». Условия применения

28. Обеспечение заявки на участие в процедуре и обеспечение исполнения контракта. Назначение. Способы

предоставления соответствующего обеспечения.

29. Опишите требования к видам и размерам обеспечения исполнения контракта. Какие обязательные случаи установления

обеспечения исполнения контракта вы знаете?

30. Какие вы знаете случаи отказа заказчика от заключения контракта с победителем процедур закупок?

31. Структура контракта. Обязательные разделы контракта. Сроки действия контракта.

32. Обязательные условия государственного контракта.

33. Раскройте порядок заключения контракта (договора) с единственным поставщиком (исполнителем, подрядчиком). В

каких случаях возможно заключение контракта (договора) с единственным поставщиком при осуществлении закупки для

государственных и муниципальных нужд.

34. Порядок заключения контракта по итогам проведенного конкурса

35. Порядок заключения контракта по итогам проведенного электронного аукциона.

36. Возможные случаи и условия изменения цены контракта при его заключении. Порядок и основания внесения таких

изменений.

37. Возможные случаи изменения условий контракта при его исполнении. Как может меняться цена контракта?

38. Возможные случаи изменения иных, помимо цены, условий контракта. Порядок и основания внесения таких

изменений.
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 39. Допустимые случаи и порядок расторжения контракта. Ответственность сторон контракта.

40. Порядок формирования реестра контрактов.

 41. Состав сведений, включаемых в реестр контрактов.

42. Единая информационная система. Решаемые задачи.

43. Требования, предъявляемые к участникам закупок. Порядок подтверждения соответствия предъявленным требованиям.

44. Назначение реестра недобросовестных поставщиков и порядок его формирования.

45. Предоставление преимуществ субъектам малого предпринимательства, социально ориентированным некоммерческим

организациям при осуществлении закупок для государственных и муниципальных нужд.

46. Группы участников закупки, которым предоставляются преимущества при осуществлении закупок для

государственных и муниципальных нужд. Порядок предоставления таких преимуществ

 47. Принцип обеспечения конкуренции. Механизмы обеспечения конкуренции, предусмотренные законом о контрактной

системе

48. Принцип профессионализма заказчика. Механизмы обеспечения принципа.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ,

ПРАКТИКИ)
6.1. Рекомендуемая литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год. Электронный адрес

Л.1 Эскиндаров М. А.,

Звонова Е. А.

Международный кредит: учебник Москва: КноРус,

2021

https://www.book.ru/bo

ok/939222

Л.2 Бурлачков В. К.,

Слепов В. А., Волков

И. И.

Актуальные проблемы финансов: учеб. пособие Москва: КноРус,

2019

https://www.book.ru/bo

ok/930998

Л.3 Маркина Е. В. Финансы: учебник Москва: КноРус,

2019

https://www.book.ru/bo

ok/931317

6.3 Перечень программного обеспечения

6.3.1.1 СДО «Мoodle» — система дистанционного обучения

6.3.1.2 Операционная система Windows

6.3.1.3 Adobe Acrobat Reader DC — бесплатное решение для просмотра файлов PDF

6.4 Перечень информационных справочных систем и электронных библиотечных систем (ЭБС)

6.3.2.1 Библиотека (НТБ), http://library.vstu.ru/sci-nci

6.3.2.2 Электронная информационно-образовательная среда университета,http://eos2.vstu.ru

6.3.2.3 ЭБС "Book.ru", https://www.book.ru/

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ,

ПРАКТИКИ) /ОБОРУДОВАНИЕ
7.1 Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типа, групповых и

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации. /Учебная доска, учебная мебель,

интерактивная трибуна, видеопроектор.

7.2 Аудитория для самостоятельной работы обучающихся./Учебная мебель, компьютерная техника с возможностью

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду

университета (читальный зал информационно-библиотечного центра)

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ,

ПРАКТИКИ)
Организация образовательного процесса по данной дисциплине регламентируется учебным планом и расписанием

учебных занятий. При формировании своей индивидуальной образовательной траектории обучающийся имеет право на

перезачет дисциплины (переаттестации ее части), если она была освоена в процессе предшествующего обучения.

Перезачёт (переаттестации ее части)освобождает обучающегося от необходимости повторного освоения дисциплины

(полностью или частично).

Учебный процесс при преподавании курса основывается на использовании традиционных, инновационных и

информационных образовательных технологий. Традиционные образовательные технологии представлены лекциями и

практическими занятиями. Инновационные образовательные технологии используются в виде широкого применения

активных и интерактивных форм проведения занятий. Информационные образовательные технологии реализуются путем

активизации самостоятельной работы студентов в электронной информационной образовательной среде.

Лекционный курс предполагает систематизированное изложение основных вопросов учебного плана. На первой лекции

лектор информирует студентов о рекомендуемой литературе и электронных источниках информации по дисциплине, с

указанием, какой учебник (учебное пособие) является базовым.

Практические занятия представляют собой детализацию лекционного теоретического материала, проводятся в целях

закрепления курса и охватывают основные разделы дисциплины.

Основной формой проведения практических занятий является решение конкретных задач.

Самостоятельная работа студентов включает изучение законспектированного на лекционных занятиях материала,

дополнение его с учетом рекомендованной по данной теме литературы, самостоятельную подготовку к текущему

контролю, самостоятельное выполнение и оформление заданий контрольной работы, аналогичных выполненным на



стр. 12УП:

Ucheb_plan_38.03.02_A_FM_O_NOR_FEU_MFPS_2021.plx

занятиях.

Перечень методических указаний для освоения дисциплины представлен:

Молодоженова В. Н. Методические указания по освоению дисциплины «Закупочная деятельность» для студентов по

направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент» : метод. указания / сост. В. Н. Молодоженова, Ю. Г. Оноприенко, В. Н.

Цыганкова. - Волгоград : ВолгГТУ, 2016. - 28 с.

В течение семестра для студентов проводятся групповые текущие консультации по учебной дисциплине, а также

консультация перед зачетом.

Методические рекомендации по обучению лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиологическими особенностями обучающихся инвалидов

и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), индивидуальными программами реабилитации инвалидов (при

наличии). При необходимости осуществляется дополнительная поддержка преподавания тьюторами, психологами,

социальными работниками, прошедшими подготовку ассистентами.

В соответствии с методическими рекомендациями Минобрнауки РФ (утв. 8 апреля 2014 г. N АК-44/05вн), в курсе

предполагается использовать социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной

реабилитации с целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими студентами,

создании комфортного психологического климата в студенческой группе. Подбор и разработка учебных материалов

производятся с учетом предоставления материала в различных формах: аудиальной, визуальной, с использованием

специальных технических средств и информационных систем.

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств обучения общего и специального

назначения (персонального и коллективного использования). Материально-техническое обеспечение предусматривает

приспособление аудиторий к нуждам лиц с ОВЗ (при необходимости).

Форма проведения аттестации для студентов-инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических

особенностей. Для студентов с ОВЗ предусматривается доступная форма предоставления заданий оценочных средств.

Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на контрольные вопросы. Для таких студентов

предусматривается доступная форма предоставления ответов на задания.

При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания результатов обучения может проводиться в

несколько этапов.


