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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
Формирование у будущих специалистов, руководителей производства целостного и всестороннего представления

об основах возникновения, развития и существования права как формы социального регулирования общественных

отношений; общих принципах и особенностях формирующейся российской правовой системы. Приобщение

нового поколения к основам демократической правовой культуры, ставит своей целью распространение правовых

знаний, понимание норм правового регулирования общественных отношений, преодоление правового нигилизма и

дилетантства, подготовку студенчества к участию в новых условиях развития российского общества, создание

предпосылок для становления правового государства.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Безопасность жизнедеятельности

2.2.2 Менеджмент

2.2.3 Экономика предприятия

2.2.4 Система документации на предприятии

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее

достижение.

Результаты обучения: Результат обучения: знает виды ресурсов и ограничений для решения профессиональных задач

УК-2.2: Осуществляет поиск правовых и нормативных документов, регламентирующих решение поставленных задач,

реализацию проекта.

Результаты обучения: Результат обучения: умеет ставить цели и анализировать возможные последствия реализации задач

УК-2.3: Выбирает оптимальный способ решения поставленных задач, исходя из действующих правовых норм и

имеющихся ресурсов и ограничений.

Результаты обучения: Результат обучения: владеет методиками разработки цели и задач проекта

УК-11: Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению

УК-11.1: Знаком с действующими правовыми нормами, обеспечивающими борьбу с коррупцией в различных областях

жизнедеятельности; со способами профилактики коррупции и формирования нетерпимого отношения к ней.

Результаты обучения: Результат обучения: знает правые нормы  уголовной отрасли Российского права

УК-11.2: Предупреждает коррупционные риски в профессиональной деятельности; исключает вмешательство в свою

профессиональную деятельность в случаях склонения к коррупционным правонарушениям.

Результаты обучения: Результат обучения: умеет анализировать и применять правовые знания о противодействии

коррупционного поведения в профессиональной деятельности

УК-11.3: Взаимодействует в обществе на основе нетерпимого отношения к коррупции.

Результаты обучения: Результат обучения: владеет применением правовых норм в процессе  активной гражданской

деятельности


