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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
 Целью преподавания дисциплины является формирование у студентов восприятия теоретических принципов

антикризисного управления, а также получение практических навыков по антикризисному управлению на

предприятии.

Задачами изучения данного курса являются:

- изучение правовых основ исполнения процедур банкротства и арбитражного процесса,

- изучение причин  кризисов;

-изучение сущности и закономерностей кризисов;

- формирование понимания особенностей антикризисного управления;

- изучение особенностей стратегии и тактики антикиризисного управления;

- приобретение навыков самостоятельно принимать управленческие решения по преодолению кризисных

ситуаций в производстве;

- оценка эффективности антикризисного управления.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Проектный анализ

2.1.2 Планирование и прогнозирование в экономике

2.1.3 Статистика

2.1.4 Экономика труда

2.1.5 Маркетинг

2.1.6 Экономика предприятия

2.1.7 Менеджмент

2.1.8 Социология

2.1.9 Учебная практика: Ознакомительная практика

2.1.10 Экономическая теория

2.1.11 Основы правовых знаний

2.1.12 Философия

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы

2.2.2 Производственная практика: Преддипломная практика

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

ПК-3: Способен разработать экономические разделы планов организации, анализировать внутренние (внешние)

факторы и условия, влияющие на деятельность организации, оценивать спрос, принимать решения по

ценообразованию и сбыту продукции и определить направление развития организации

ПК-3.1: Проводит анализ деятельности организации

Результаты обучения: студент знает основы проведения экономического анализа

Студент умеет использовать инструменты для анализа деятельности предприятия

Студент владеет навыками проведения экономического анализа

ПК-3.2: Выявляет, регистрирует, анализирует и классифицирует риски и разрабатывает комплекс мероприятий по их

минимизации

Результаты обучения: студент знает основы классификации рисков и их специфику

Студент умеет анализировать риски

Студент владеет навыками разработки мероприятий по снижению рисков

ПК-3.3: Анализирует внутренние (внешние) факторы и условия, влияющие на деятельность организации

Результаты обучения: студент знает принципы анализа внешних и внутренних факторов, влияющих на деятельность

предприятия

Студент умеет выявлять внешние и внутренние факторы, влияющие на деятельность организации

Студент владеет навыками управления внутренними факторами, влияющими на деятельность предприятия


