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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.

Целью государственной итоговой аттестации является проверка степени овладения за время обучения

студентами-бакалаврами общепрофессиональными и профессиональными компетенциями в сфере  экономики.

Необходимо установить уровень подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач и соответствия

его подготовки требованиям федерального государственного образовательного стандарта высшего образования

(ФГОС ВО).

Задачи:

-проверить способность студента-бакалавра представить грамотный теоретический анализ различных сфер

профессиональной направленности;

-проверить способность студента провести самостоятельное научное исследование или подготовить практическую

разработку на актуальную тему в сфере экономики;

-выявить уровень подготовки выпускников в соответствии с требованиями государственного образовательного

стандарта высшего профессионального образования к результатам освоения основных образовательных программ

бакалавриата через набор определенных универсальных, общепрофессиональных и профессиональных

компетенций, которые должен показать выпускник в процессе итоговой государственной аттестации;

-выявить уровень приобретения системных навыков практического применения теоретических знаний при

решении задач в области своей профессиональной деятельности;

- выявить приобретение опыта обработки, анализа и систематизации результатов исследований, оценки

их практической значимости;

-выявить приобретение опыта представления и публичной защиты результатов разработок, исследований и

принятых решений.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б3

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Производственная практика: Технологическая (проектно-технологическая) практика

2.1.2 Сквозной междисциплинарный проект

2.1.3 Учебная практика: Ознакомительная практика

2.1.4 Экономика предприятия

2.1.5 Менеджмент

2.1.6 Организация предпринимательской деятельности

2.1.7 Экономика труда

2.1.8 Организация и технологии отрасли

2.1.9 Экономическая теория

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

УК-1.1: Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие, осуществляет декомпозицию задачи, находит и

критически анализирует информацию, необходимую для решения поставленной задачи.

Результаты обучения: Студент знает методы оценки эффективности деятельности коммерческой организации, ее

финансовых результатов

УК-1.1: Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие, осуществляет декомпозицию задачи, находит и

критически анализирует информацию, необходимую для решения поставленной задачи.

Результаты обучения:

УК-1.1: Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие, осуществляет декомпозицию задачи, находит и

критически анализирует информацию, необходимую для решения поставленной задачи.

Результаты обучения:

УК-1.2: Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суждения и оценки.

Результаты обучения: Студент умеет рационально использовать финансовые ресурсы коммерческой организации для

поддержания и развития ее деятельности

УК-1.2: Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суждения и оценки.

Результаты обучения:
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УК-1.2: Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суждения и оценки.

Результаты обучения:

УК-1.3: Определяет и оценивает последствия возможных решений задачи.

Результаты обучения: Студент владеет навыками применения соответствующих методов стратегического управления

финансами коммерческой организации

УК-1.3: Определяет и оценивает последствия возможных решений задачи.

Результаты обучения:

УК-1.3: Определяет и оценивает последствия возможных решений задачи.

Результаты обучения:

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее

достижение.

Результаты обучения: Студент знает необходимые для осуществления профессиональной деятельности правовые нормы и

методологические основы принятия управленческого решения

УК-2.1: Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее

достижение.

Результаты обучения:

УК-2.1: Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность взаимосвязанных задач, обеспечивающих ее

достижение.

Результаты обучения:

УК-2.2: Осуществляет поиск правовых и нормативных документов, регламентирующих решение поставленных задач,

реализацию проекта.

Результаты обучения:

УК-2.2: Осуществляет поиск правовых и нормативных документов, регламентирующих решение поставленных задач,

реализацию проекта.

Результаты обучения:

УК-2.2: Осуществляет поиск правовых и нормативных документов, регламентирующих решение поставленных задач,

реализацию проекта.

Результаты обучения:

УК-2.3: Выбирает оптимальный способ решения поставленных задач, исходя из действующих правовых норм и

имеющихся ресурсов и ограничений.

Результаты обучения: Студент владеет методиками разработки цели и задач проекта; методами оценки продолжительности

и стоимости проекта, а также потребности в ресурсах

УК-2.3: Выбирает оптимальный способ решения поставленных задач, исходя из действующих правовых норм и

имеющихся ресурсов и ограничений.

Результаты обучения:

УК-2.3: Выбирает оптимальный способ решения поставленных задач, исходя из действующих правовых норм и

имеющихся ресурсов и ограничений.

Результаты обучения:

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

УК-3.1: Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели,

определяет свою роль в команде.

Результаты обучения: Студент знает основные теории и концепций взаимодействия людей в организации, включая вопросы

мотивации, групповой динамики, командообразования, коммуникаций, лидерства и управления конфликтами.

УК-3.1: Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели,

определяет свою роль в команде.

Результаты обучения:

УК-3.1: Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели,

определяет свою роль в команде.

Результаты обучения:

УК-3.2: Предвидит результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения

заданного результата.

Результаты обучения: Студент умеет ставить цели и формулировать задачи, связанные с реализацией профессиональных

функций

УК-3.2: Предвидит результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения

заданного результата.

Результаты обучения:
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УК-3.2: Предвидит результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов для достижения

заданного результата.

Результаты обучения:

УК-3.3: Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т. ч. участвует в обмене информацией, знаниями и

опытом, и презентации результатов работы команд.

Результаты обучения: Студент владеет основными бизнес-процессами в сфере управления персоналом и роль в них

линейных менеджеров

УК-3.3: Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т. ч. участвует в обмене информацией, знаниями и

опытом, и презентации результатов работы команд.

Результаты обучения:

УК-3.3: Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т. ч. участвует в обмене информацией, знаниями и

опытом, и презентации результатов работы команд.

Результаты обучения:

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.1: Выбирает на государственном и иностранном (-ых) языках коммуникативно приемлемые стиль делового общения,

вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами.

Результаты обучения: студент знает как выражать мысли на государственном, родном и иностранном языке в ситуации

деловой коммуникации

УК-4.1: Выбирает на государственном и иностранном (-ых) языках коммуникативно приемлемые стиль делового общения,

вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами.

Результаты обучения:

УК-4.1: Выбирает на государственном и иностранном (-ых) языках коммуникативно приемлемые стиль делового общения,

вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами.

Результаты обучения:

УК-4.2: Ведет деловую переписку, учитывая особенности стилистики официальных и неофициальных писем,

социокультурные различия в формате корреспонденции на государственном и иностранном (-ых) языках.

Результаты обучения: студент умеет составлять деловой документ с учетом требований деловой коммуникации,

делопроизводства и норм русского языка

УК-4.2: Ведет деловую переписку, учитывая особенности стилистики официальных и неофициальных писем,

социокультурные различия в формате корреспонденции на государственном и иностранном (-ых) языках.

Результаты обучения:

УК-4.2: Ведет деловую переписку, учитывая особенности стилистики официальных и неофициальных писем,

социокультурные различия в формате корреспонденции на государственном и иностранном (-ых) языках.

Результаты обучения:

УК-4.3: Демонстрирует умение выполнять перевод профессиональных текстов с иностранного (-ых) на государственный

язык и обратно.

Результаты обучения: студент владеет и соотносит средства общения (вербальные и невербальные) с языковыми нормами и

коммуникативными качествами речи в ситуациях межличностного взаимодействия

УК-4.3: Демонстрирует умение выполнять перевод профессиональных текстов с иностранного (-ых) на государственный

язык и обратно.

Результаты обучения:

УК-4.3: Демонстрирует умение выполнять перевод профессиональных текстов с иностранного (-ых) на государственный

язык и обратно.

Результаты обучения:

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

УК-5.1: Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с другими информацию о культурных

особенностях и традициях различных социальных групп.

Результаты обучения: студент знает особенности формирования различных культур и цивилизаций, их влияние на процесс

возникновения и формирования науки, отличия традиционной культуры от техногенной, основные черты последней,

сформировавшие возможность возникновения науки.

УК-5.1: Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с другими информацию о культурных

особенностях и традициях различных социальных групп.

Результаты обучения:

УК-5.1: Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с другими информацию о культурных

особенностях и традициях различных социальных групп.

Результаты обучения:
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УК-5.2: Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным традициям различных

социальных групп, опирающееся на знание этапов исторического развития России (включая основные события, основных

исторических деятелей) в контексте мировой истории и ряда культурных традиций мира (в зависимости от среды и

задач образования), включая мировые религии, философские и этические учения.

Результаты обучения: студент умеет толерантно воспринимать и относиться к культурному многообразию общества,

оценивать научные достижения безотносительно к личности и религиозно-культурной ее принадлежности, то есть

объективно.

УК-5.2: Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным традициям различных

социальных групп, опирающееся на знание этапов исторического развития России (включая основные события, основных

исторических деятелей) в контексте мировой истории и ряда культурных традиций мира (в зависимости от среды и

задач образования), включая мировые религии, философские и этические учения.

Результаты обучения:

УК-5.2: Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным традициям различных

социальных групп, опирающееся на знание этапов исторического развития России (включая основные события, основных

исторических деятелей) в контексте мировой истории и ряда культурных традиций мира (в зависимости от среды и

задач образования), включая мировые религии, философские и этические учения.

Результаты обучения:

УК-5.3: Умеет недискриминационно и конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их социокультурных

особенностей в целях успешного выполнения профессиональных задач и усиления социальной интеграции.

Результаты обучения: студент владеет навыками межкультурного общения, исходя из принципов толерантности,

вербальными (письменными и устными) и невербальными (язык тела, мимики, эмоций) методами общения с

представителями других культур.

УК-5.3: Умеет недискриминационно и конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их социокультурных

особенностей в целях успешного выполнения профессиональных задач и усиления социальной интеграции.

Результаты обучения:

УК-5.3: Умеет недискриминационно и конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их социокультурных

особенностей в целях успешного выполнения профессиональных задач и усиления социальной интеграции.

Результаты обучения:

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе

принципов образования в течение всей жизни

УК-6.1: Понимает важность планирования перспективных целей собственной деятельности с учетом условий, средств,

личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований

рынка труда.

Результаты обучения: студент знает как использовать инструменты и методы самоорганизации и управления временем при

выполнении задач, достижении поставленных целей

УК-6.1: Понимает важность планирования перспективных целей собственной деятельности с учетом условий, средств,

личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований

рынка труда.

Результаты обучения:

УК-6.1: Понимает важность планирования перспективных целей собственной деятельности с учетом условий, средств,

личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований

рынка труда.

Результаты обучения:

УК-6.2: Реализует намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов

карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда.

Результаты обучения: студент умеет определять приоритеты собственной деятельности и профессионального роста на

основе оценки требований рынка труда

УК-6.2: Реализует намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов

карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда.

Результаты обучения:

УК-6.2: Реализует намеченные цели деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов

карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и требований рынка труда.

Результаты обучения:

УК-6.3: Критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решения поставленных

задач, а также относительно полученного результата.

Результаты обучения: студент владеет навыками оценки результатов своей деятельности на основе объективных критериев

(временных, количественных, качественных)

УК-6.3: Критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решения поставленных

задач, а также относительно полученного результата.

Результаты обучения:
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УК-6.3: Критически оценивает эффективность использования времени и других ресурсов при решения поставленных

задач, а также относительно полученного результата.

Результаты обучения:

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной

социальной и профессиональной деятельности

УК-7.1: Поддерживает должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и

профессиональной деятельности и соблюдает нормы здорового образа жизни.

Результаты обучения: студент знает правила норм здорового образа жизни

УК-7.1: Поддерживает должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и

профессиональной деятельности и соблюдает нормы здорового образа жизни.

Результаты обучения:

УК-7.1: Поддерживает должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной социальной и

профессиональной деятельности и соблюдает нормы здорового образа жизни.

Результаты обучения:

УК-7.2: Использует основы физической культуры для осознанного выбора здоровье сберегающих технологий с учетом

внутренних и внешних условий реализации конкретной профессиональной деятельности.

Результаты обучения: Студент умеет использовать сберегающие  технологии для своего здоровья с учетом внутренних и

внешних условий реализации конкретной профессиональной деятельности

УК-7.2: Использует основы физической культуры для осознанного выбора здоровье сберегающих технологий с учетом

внутренних и внешних условий реализации конкретной профессиональной деятельности.

Результаты обучения:

УК-7.2: Использует основы физической культуры для осознанного выбора здоровье сберегающих технологий с учетом

внутренних и внешних условий реализации конкретной профессиональной деятельности.

Результаты обучения:

УК-7.3: Планирует занятия спортом для саморазвития и самореализации.

Результаты обучения: Студент владеет навыками планирования занятий  спортом для саморазвития и самореализации

УК-7.3: Планирует занятия спортом для саморазвития и самореализации.

Результаты обучения:

УК-7.3: Планирует занятия спортом для саморазвития и самореализации.

Результаты обучения:

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные

условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том

числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

УК-8.1: Обеспечивает безопасные и/или комфортные условия труда на рабочем месте, в т.ч. с помощью средств защиты.

Результаты обучения: студент знает   особенности безопасные и/или комфортные условия труда на рабочем месте

УК-8.1: Обеспечивает безопасные и/или комфортные условия труда на рабочем месте, в т.ч. с помощью средств защиты.

Результаты обучения:

УК-8.1: Обеспечивает безопасные и/или комфортные условия труда на рабочем месте, в т.ч. с помощью средств защиты.

Результаты обучения:

УК-8.2: Осуществляет действия по предотвращению возникновения чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного

происхождения) на рабочем месте, в т.ч. с помощью средств защиты.

Результаты обучения: студент умеет идентифицировать опасности и оценивать риски, применять профессиональные знания

для обеспечения безопасности и улучшения условий труда в сфере своей профессиональной деятельности

УК-8.2: Осуществляет действия по предотвращению возникновения чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного

происхождения) на рабочем месте, в т.ч. с помощью средств защиты.

Результаты обучения:

УК-8.2: Осуществляет действия по предотвращению возникновения чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного

происхождения) на рабочем месте, в т.ч. с помощью средств защиты.

Результаты обучения:

УК-8.3: Принимает участие в спасательных и неотложных аварийно-восстановительных мероприятиях в случае

возникновения чрезвычайных ситуаций.

Результаты обучения: студент владеет навыками участия в спасательных и неотложных аварийно-восстановительных

мероприятиях в случае возникновения чрезвычайных ситуаций

УК-8.3: Принимает участие в спасательных и неотложных аварийно-восстановительных мероприятиях в случае

возникновения чрезвычайных ситуаций.

Результаты обучения:

УК-8.3: Принимает участие в спасательных и неотложных аварийно-восстановительных мероприятиях в случае

возникновения чрезвычайных ситуаций.

Результаты обучения:
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УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах

УК-9.1: Оперирует понятиями инклюзивной компетентности, ее компонентами и структурой; понимает особенности

применения базовых дефектологических знаний в социальной и профессиональной сферах.

Результаты обучения: студент знает принципы недискриминационного взаимодействия при коммуникации, учитывающих

социально-психологические особенности лиц с ограниченными возможностями здоровья

УК-9.1: Оперирует понятиями инклюзивной компетентности, ее компонентами и структурой; понимает особенности

применения базовых дефектологических знаний в социальной и профессиональной сферах.

Результаты обучения:

УК-9.1: Оперирует понятиями инклюзивной компетентности, ее компонентами и структурой; понимает особенности

применения базовых дефектологических знаний в социальной и профессиональной сферах.

Результаты обучения:

УК-9.2: Планирует профессиональную деятельность с лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами.

Результаты обучения: студент умеет взаимодействовать в профессиональной сфере с лицами с ограниченными

возможностями здоровья

УК-9.2: Планирует профессиональную деятельность с лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами.

Результаты обучения:

УК-9.2: Планирует профессиональную деятельность с лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами.

Результаты обучения:

УК-9.3: Взаимодействует в социальной и профессиональной сферах с лицами с ограниченными возможностями здоровья и

инвалидами.

Результаты обучения: студент владеет навыками построения устной и письменной речи на русском и иностранном(-ых)

языках с учетом социально-психологических особенностей лиц с ограниченными возможностями здоровья

УК-9.3: Взаимодействует в социальной и профессиональной сферах с лицами с ограниченными возможностями здоровья и

инвалидами.

Результаты обучения:

УК-9.3: Взаимодействует в социальной и профессиональной сферах с лицами с ограниченными возможностями здоровья и

инвалидами.

Результаты обучения:

УК-10: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-10.1: Знаком с основными документами, регламентирующими экономическую деятельность; источниками

финансирования профессиональной деятельности; принципами планирования экономической деятельности.

Результаты обучения: Студент знает основные документы, регламентирующие экономическую деятельность и источники

финаннсирования профессиональной деятельности

Студент умеет применять экономические знания для выполнения практических задач и планирования экономической

деятельности

Студент владеет принципами планирования экономической деятельности для достижения поставленной цели

УК-10.1: Знаком с основными документами, регламентирующими экономическую деятельность; источниками

финансирования профессиональной деятельности; принципами планирования экономической деятельности.

Результаты обучения:

УК-10.1: Знаком с основными документами, регламентирующими экономическую деятельность; источниками

финансирования профессиональной деятельности; принципами планирования экономической деятельности.

Результаты обучения:

УК-10.2: Обосновывает принятие экономических решений, использует методы экономического планирования для

достижения поставленных целей.

Результаты обучения: Студент знает методы и методологию принятия решений в условиях меняющейся экономической

ситуации в различных областях жизнедеятельности

Студент умеет использовать методы экономического планирования для достижения поставленной цели

Студент владеет навыками принятия экономических решений в различных областях жизнедеятельности

УК-10.2: Обосновывает принятие экономических решений, использует методы экономического планирования для

достижения поставленных целей.

Результаты обучения:

УК-10.2: Обосновывает принятие экономических решений, использует методы экономического планирования для

достижения поставленных целей.

Результаты обучения:

УК-10.3: Применяет экономические инструменты в различных областях жизнедеятельности.

Результаты обучения: Студент знает основы экономики и оснвные экономические закономерности в различных областях

жизнедеятельности

Студент умеет применять экономические инструменты в различных областях жизнедеятельности

Студент владеет методами расчета основных экономических показателей в различных областях жизнедеятельности
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УК-10.3: Применяет экономические инструменты в различных областях жизнедеятельности.

Результаты обучения:

УК-10.3: Применяет экономические инструменты в различных областях жизнедеятельности.

Результаты обучения:

УК-11: Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению

УК-11.1: Знаком с действующими правовыми нормами, обеспечивающими борьбу с коррупцией в различных областях

жизнедеятельности; со способами профилактики коррупции и формирования нетерпимого отношения к ней.

Результаты обучения: студент знает правые нормы уголовной отрасли Российского права

УК-11.1: Знаком с действующими правовыми нормами, обеспечивающими борьбу с коррупцией в различных областях

жизнедеятельности; со способами профилактики коррупции и формирования нетерпимого отношения к ней.

Результаты обучения:

УК-11.1: Знаком с действующими правовыми нормами, обеспечивающими борьбу с коррупцией в различных областях

жизнедеятельности; со способами профилактики коррупции и формирования нетерпимого отношения к ней.

Результаты обучения:

УК-11.2: Предупреждает коррупционные риски в профессиональной деятельности; исключает вмешательство в свою

профессиональную деятельность в случаях склонения к коррупционным правонарушениям.

Результаты обучения: Студент умеет анализировать и применять правовые знания о противодействии коррупционного

поведения в профессиональной деятельности

УК-11.2: Предупреждает коррупционные риски в профессиональной деятельности; исключает вмешательство в свою

профессиональную деятельность в случаях склонения к коррупционным правонарушениям.

Результаты обучения:

УК-11.2: Предупреждает коррупционные риски в профессиональной деятельности; исключает вмешательство в свою

профессиональную деятельность в случаях склонения к коррупционным правонарушениям.

Результаты обучения:

УК-11.3: Взаимодействует в обществе на основе нетерпимого отношения к коррупции.

Результаты обучения: студент владеет навыками применения правовых норм в процессе активной гражданской

деятельности

УК-11.3: Взаимодействует в обществе на основе нетерпимого отношения к коррупции.

Результаты обучения:

УК-11.3: Взаимодействует в обществе на основе нетерпимого отношения к коррупции.

Результаты обучения:

ОПК-1: Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической теории при решении прикладных

задач;

ОПК-1.1: Использует знания экономической теории при решении прикладных задач.

Результаты обучения: Знает сущность и значение информации в развитии современного информационного общества

ОПК-1.1: Использует знания экономической теории при решении прикладных задач.

Результаты обучения:

ОПК-1.1: Использует знания экономической теории при решении прикладных задач.

Результаты обучения:

ОПК-1.2: Формулирует и формализует прикладные задачи, используя понятийный аппарат экономической теории.

Результаты обучения: Умеет соблюдать основные требования информационной безопасности, в том числе защиты

государственной тайны; применить основные методы, способы и средства получения, хранения, переработки информации

ОПК-1.2: Формулирует и формализует прикладные задачи, используя понятийный аппарат экономической теории.

Результаты обучения:

ОПК-1.2: Формулирует и формализует прикладные задачи, используя понятийный аппарат экономической теории.

Результаты обучения:

ОПК-1.3: Применяет аналитический инструментарий для постановки и решения типовых задач в экономике.

Результаты обучения: Владеет навыками анализа и интерпретации данных отечественной и зарубежной статистики о

социально-экономических явлениях; навыками работы с компьютером как средством управления информацией, процессах

и явлениях

ОПК-1.3: Применяет аналитический инструментарий для постановки и решения типовых задач в экономике.

Результаты обучения:

ОПК-1.3: Применяет аналитический инструментарий для постановки и решения типовых задач в экономике.

Результаты обучения:

ОПК-2: Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необходимых для решения

поставленных экономических задач;
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ОПК-2.1: Определяет источники информации и осуществляет поиск на основе поставленных целей для решения

экономических задач.

Результаты обучения: Знает инструментальные средства для обработки экономических данных

ОПК-2.1: Определяет источники информации и осуществляет поиск на основе поставленных целей для решения

экономических задач.

Результаты обучения:

ОПК-2.1: Определяет источники информации и осуществляет поиск на основе поставленных целей для решения

экономических задач.

Результаты обучения:

ОПК-2.2: Выбирает соответствующий содержанию профессиональных задач статистический инструментарий

обработки и анализа данных.

Результаты обучения: Умеет анализировать результаты расчетов

ОПК-2.2: Выбирает соответствующий содержанию профессиональных задач статистический инструментарий

обработки и анализа данных.

Результаты обучения:

ОПК-2.2: Выбирает соответствующий содержанию профессиональных задач статистический инструментарий

обработки и анализа данных.

Результаты обучения:

ОПК-2.3: Содержательно интерпретирует полученные результаты анализа.

Результаты обучения: Владеет навыками обоснования полученных выводов

ОПК-2.3: Содержательно интерпретирует полученные результаты анализа.

Результаты обучения:

ОПК-2.3: Содержательно интерпретирует полученные результаты анализа.

Результаты обучения:

ОПК-3: Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов на микро- и

макроуровне;

ОПК-3.1: Понимает движущие силы и закономерности экономических процессов на микро- и макроуровне.

Результаты обучения: Знает инструментальные средства для обработки экономических данных

ОПК-3.1: Понимает движущие силы и закономерности экономических процессов на микро- и макроуровне.

Результаты обучения:

ОПК-3.1: Понимает движущие силы и закономерности экономических процессов на микро- и макроуровне.

Результаты обучения:

ОПК-3.2: Содержательно интерпретирует данные о социально-экономических процессах и явлениях, выделяет тенденции

изменения социально-экономических показателей.

Результаты обучения: Умеет анализировать результаты расчетов

ОПК-3.2: Содержательно интерпретирует данные о социально-экономических процессах и явлениях, выделяет тенденции

изменения социально-экономических показателей.

Результаты обучения:

ОПК-3.2: Содержательно интерпретирует данные о социально-экономических процессах и явлениях, выделяет тенденции

изменения социально-экономических показателей.

Результаты обучения:

ОПК-3.3: Анализирует социально-значимые проблемы и процессы, происходящие в обществе и прогнозирует возможное их

развитие в будущем с применением изучаемых теоретических моделей.

Результаты обучения: Владеет навыками обоснования полученных выводов

ОПК-3.3: Анализирует социально-значимые проблемы и процессы, происходящие в обществе и прогнозирует возможное их

развитие в будущем с применением изучаемых теоретических моделей.

Результаты обучения:

ОПК-3.3: Анализирует социально-значимые проблемы и процессы, происходящие в обществе и прогнозирует возможное их

развитие в будущем с применением изучаемых теоретических моделей.

Результаты обучения:

ОПК-4: Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в

профессиональной деятельности;
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ОПК-4.1: Описывает проблемы и ситуации профессиональной деятельности, используя терминологию экономической

науки.

Результаты обучения: Студент знает проблемы организации и сложившуюся ситуацию в ней для обоснования

организационно-управленческих решений

Студент умеет описывать проблемы и ситуацию, сложившуюся в организации, используя терминологию экономической

науки

Студент владеет навыками анализа информациии для поиска экономически обоснованных организационно-управленческих

решений

ОПК-4.1: Описывает проблемы и ситуации профессиональной деятельности, используя терминологию экономической

науки.

Результаты обучения:

ОПК-4.1: Описывает проблемы и ситуации профессиональной деятельности, используя терминологию экономической

науки.

Результаты обучения:

ОПК-4.2: Анализирует и интерпретирует финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности

организаций и ведомств.

Результаты обучения: Студент знает формы бухгалтерской, финансовой и иной отчетности предприятия

Студент умеет анализировать отчетность организации и использовать аналитические результаты для принятия

эффективных решений

Студент владеет навыками анализа бухгалтерской и финансовой отчетности организации

ОПК-4.2: Анализирует и интерпретирует финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности

организаций и ведомств.

Результаты обучения:

ОПК-4.2: Анализирует и интерпретирует финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности

организаций и ведомств.

Результаты обучения:

ОПК-4.3: Предлагает и обосновывает организационно-управленческие решения с учетом критериев экономической

эффективности, оценки рисков и возможных социально-экономических последствий.

Результаты обучения:

ОПК-4.3: Предлагает и обосновывает организационно-управленческие решения с учетом критериев экономической

эффективности, оценки рисков и возможных социально-экономических последствий.

Результаты обучения:

ОПК-4.3: Предлагает и обосновывает организационно-управленческие решения с учетом критериев экономической

эффективности, оценки рисков и возможных социально-экономических последствий.

Результаты обучения:

ОПК-5: Способен использовать современные информационные технологии и программные средства при решении

профессиональных задач.

ОПК-5.1: Определяет методы сбора информации, способы и вид ее представления, применяя современные

информационные технологии и программное обеспечение.

Результаты обучения: Знает основы сетевых технологий для применения в профессиональной деятельности; основы

строения, функционирования и возможностей сети Интернет.

ОПК-5.2: Применяет общие или специализированные пакеты прикладных программ для решения профессиональных задач.

Умеет использовать программные и аппаратные средства персонального компьютера; работать в локальных и глобальных

компьютерных сетях.

ОПК-5.1: Определяет методы сбора информации, способы и вид ее представления, применяя современные

информационные технологии и программное обеспечение.

Результаты обучения:

ОПК-5.1: Определяет методы сбора информации, способы и вид ее представления, применяя современные

информационные технологии и программное обеспечение.

Результаты обучения:

ОПК-5.2: Применяет общие или специализированные пакеты прикладных программ для решения профессиональных задач.

Результаты обучения: Умеет использовать программные и аппаратные средства персонального компьютера; работать в

локальных и глобальных компьютерных сетях.

ОПК-5.2: Применяет общие или специализированные пакеты прикладных программ для решения профессиональных задач.

Результаты обучения:

ОПК-5.2: Применяет общие или специализированные пакеты прикладных программ для решения профессиональных задач.

Результаты обучения:

ОПК-5.3: Осуществляет визуализацию данных и презентацию решений в информационной среде.

Результаты обучения: Владеет: навыками работы с компьютером как средством управления информацией из различных

источников.
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ОПК-5.3: Осуществляет визуализацию данных и презентацию решений в информационной среде.

Результаты обучения:

ОПК-5.3: Осуществляет визуализацию данных и презентацию решений в информационной среде.

Результаты обучения:

ОПК-6: Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и использовать их для

решения задач профессиональной деятельности.

ОПК-6.1: Понимает принципы работы современных информационных технологий

Результаты обучения: Знает устройство современного компьютера и других устройств вычислительной техники,

используемых для решения профессиональных задач; основы работы в MicrosoftExcel; управление большими объѐмами

данных в MicrosoftExcel

ОПК-6.1: Понимает принципы работы современных информационных технологий

Результаты обучения:

ОПК-6.1: Понимает принципы работы современных информационных технологий

Результаты обучения:

ОПК-6.2: Использует современные программные  и информационные системы для решения задач в профессиональной

деятельности

Результаты обучения: Умеет выбирать вычислительную технику на рынке современного аппаратного обеспечения для

решения профессиональных задач; проводить расчѐты по результатам выполненных исследований

ОПК-6.2: Использует современные программные  и информационные системы для решения задач в профессиональной

деятельности

Результаты обучения:

ОПК-6.2: Использует современные программные  и информационные системы для решения задач в профессиональной

деятельности

Результаты обучения:

ОПК-6.3: Осуществляет поиск и обмен информацией в информационно-коммуникационных системах

Результаты обучения: Владеет методами компьютерного анализа и обработки данных; навыками самостоятельного

освоения инструментальных средств для решения профессиональных задач и выполнения экономических исследований

ОПК-6.3: Осуществляет поиск и обмен информацией в информационно-коммуникационных системах

Результаты обучения:

ОПК-6.3: Осуществляет поиск и обмен информацией в информационно-коммуникационных системах

Результаты обучения:

ПК-1: Способен организовать работу с персоналом и оплату труда

ПК-1.1: Применяет технологии материальной мотивации в управлении персоналом

Результаты обучения: Студент знает основные управленческие документы, регулирующие отношения с работниками

Студент умеет разрабатывать управленческие документы, позволяющие регулировать процессы материальной мотивации в

организации

Студент владеет навыками использования управленческих  документов в рамках системы мотивации персонала

ПК-1.1: Применяет технологии материальной мотивации в управлении персоналом

Результаты обучения:

ПК-1.1: Применяет технологии материальной мотивации в управлении персоналом

Результаты обучения:

ПК-1.2: Анализирует формы материального стимулирования, компенсаций и льгот в оплате труда персонала

Результаты обучения:

Студент знает формы материального стимулированияперсонала;виды компенсаций и льгот

Студент умеет разрабатывать документы, регламентирующие формы материального стимулирования

Студент владеет навыками анализа и разработки документы, регламентирующие формы материального стимулирования,

видов компенсаций и льгот

ПК-1.2: Анализирует формы материального стимулирования, компенсаций и льгот в оплате труда персонала

Результаты обучения:

ПК-1.2: Анализирует формы материального стимулирования, компенсаций и льгот в оплате труда персонала

Результаты обучения:

ПК-1.3: Применяет основы документооборота и документационного обеспечения

Результаты обучения:

Владеет навыками составления управленческих документов

ПК-1.3: Применяет основы документооборота и документационного обеспечения

Результаты обучения:



стр. 13УП:

Ucheb_plan_38.03.01_A_EiUPO_V_SOKR_FPIK_EiP_2021.plx

ПК-1.3: Применяет основы документооборота и документационного обеспечения

Результаты обучения:

ПК-2: Способен осуществлять внутренний контроль, аудит и документирование финаннсово-экономической

деятельности предприятия, составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность, проводить финансовый анализ,

бюджетирование и управление денежными потоками

ПК-2.1: Оценивает и анализирует финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, финансовую

устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную привлекательность экономического субъекта

Результаты обучения: Знает виды и классификации затрат; методы нормирования затрат; современные методы организации

анализа и диагностики финансово-хозяйственной деятельности; методы разработки финансовой политики и составления

прогнозных смет; методы составлению бюджетов, применяемые формы учета и отчетности; методы технико-

экономического анализа показателей работы организации и ее подразделений

Умеет использовать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач в области управления затратами;

анализа и диагностики финансово-хозяйственной деятельности, оценивать их эффективность и качество; обосновывать

количественные и качественные требования к финансовым ресурсам.

Владеет практическим опытом организации работы по анализу и диагностике и составлению смет производственной

организации, направленному на определение пропорций развития производства, исходя из конкретных условий и

потребностей рынка, выявление и использование резервов производства; выполнения типовых сметных расчетов,

необходимых для составления проектов перспективных планов производственной деятельности организации.

ПК-2.1: Оценивает и анализирует финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, финансовую

устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную привлекательность экономического субъекта

Результаты обучения:

ПК-2.1: Оценивает и анализирует финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособность, финансовую

устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную привлекательность экономического субъекта

Результаты обучения:

ПК-2.2: Способен подготовить предложения для включения в планы продаж продукции (работ, услуг), затрат на

производство и подготовка предложений по повышению рентабельности производства, снижению издержек

производства и обращения

Результаты обучения: Знает порядок определения себестоимости товарной продукции, разработки нормативов

материальных и трудовых затрат, оптовых и розничных цен; методы составления предложений для включения в планы

продаж продукции

Умеет использовать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач в области планирования

производства, оценивать их эффективность и качество

Владеет выполнения типовых расчетов, необходимых для составления проектов перспективных планов производственной

деятельности организации, разработки технико-экономических нормативов материальных и трудовых затрат для

определения себестоимости продукции, планово- расчетных цен на основные виды сырья,

материалов, топлива, энергии, потребляемые в производстве для снижения себестоимости в целях повышения прибыли

ПК-2.2: Способен подготовить предложения для включения в планы продаж продукции (работ, услуг), затрат на

производство и подготовка предложений по повышению рентабельности производства, снижению издержек

производства и обращения

Результаты обучения:

ПК-2.2: Способен подготовить предложения для включения в планы продаж продукции (работ, услуг), затрат на

производство и подготовка предложений по повышению рентабельности производства, снижению издержек

производства и обращения

Результаты обучения:

ПК-2.3: Применяет методы финансовых вычислений

Результаты обучения: Знает основные информационные программные продукты и программы в области бухгалтерского

учета; формы первичных документов в рамках бухгалтерского учета финансовых результатов

Умеет пользоваться компьютерными программами для ведения бухгалтерского учета

Владеет навыками использования информационных и справочно-правовых систем

ПК-2.3: Применяет методы финансовых вычислений

Результаты обучения:

ПК-2.3: Применяет методы финансовых вычислений

Результаты обучения:

ПК-3: Способен разработать экономические разделы планов организации, анализировать внутренние (внешние)

факторы и условия, влияющие на деятельность организации, оценивать спрос, принимать решения по

ценообразованию и сбыту продукции и определить направление развития организации
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ПК-3.1: Проводит анализ деятельности организации

Результаты обучения: Знает предмет, содержание, классификацию и методы анализа финансово-хозяйственной

деятельности.

Умеет применять количественные и качественные методы анализа и диагностики при принятии управленческих решений;

строить экономические, финансовые и организационно-управленческие модели развития предприятия.

Владеет навыками осуществления качественного и количественного анализа экономических явлений, финансово-

хозяйственной деятельности предприятия.

ПК-3.1: Проводит анализ деятельности организации

Результаты обучения:

ПК-3.1: Проводит анализ деятельности организации

Результаты обучения:

ПК-3.2: Выявляет, регистрирует, анализирует и классифицирует риски и разрабатывает комплекс мероприятий по их

минимизации

Результаты обучения: Знает методы и модели принятия и реализации экономических и управленческих решений по

анализу и диагностике рисков, их минимизации.

Умеет формировать систему показателей и использовать современные методы в целях оценки финансовой и хозяйственной

деятельности предприятия; выявлять и анализировать риски экономического и финансового характера, разрабатывать

решения и оценивать ожидаемые результаты.

Владеет теоретическими и практическими навыками проведения анализа финансовой и хозяйственной деятельности

предприятия с использованием современных методов.

ПК-3.2: Выявляет, регистрирует, анализирует и классифицирует риски и разрабатывает комплекс мероприятий по их

минимизации

Результаты обучения:

ПК-3.2: Выявляет, регистрирует, анализирует и классифицирует риски и разрабатывает комплекс мероприятий по их

минимизации

Результаты обучения:

ПК-3.3: Анализирует внутренние (внешние) факторы и условия, влияющие на деятельность организации

Результаты обучения: Знает методы анализа внутренних и внешних факторов и условий, влияющих на деятельность

организации.

Умеет проводить анализ внутренних и внешних факторов и условий, влияющих на деятельность организации.

Владеет навыками проведения анализа внутренних и внешних факторов и условий, влияющих на деятельность

организации.

ПК-3.3: Анализирует внутренние (внешние) факторы и условия, влияющие на деятельность организации

Результаты обучения:

ПК-3.3: Анализирует внутренние (внешние) факторы и условия, влияющие на деятельность организации

Результаты обучения:

ПК-4: Способен разработать стратегию изменений организации, оценить готовность организации к изменениям, с

учетом анализа действующих технологий

ПК-4.1: Разрабатывает и реализует мероприятия по подготовке организации к проведению изменений

Результаты обучения: знает основы выполнения аудиторских процедур, составления отчетности по выполненным

аудиторским процедурам;

умеет проводить процедуры аудита и составлять отчет о проведенных процедурах;

владеет навыками проведения аудиторских процедур и снижения рисков объектов аудита.

ПК-4.1: Разрабатывает и реализует мероприятия по подготовке организации к проведению изменений

Результаты обучения:

ПК-4.1: Разрабатывает и реализует мероприятия по подготовке организации к проведению изменений

Результаты обучения:

ПК-4.2: Оценивает готовность организации к изменениям в соответствии с выбранным решением

Результаты обучения: знает основные способы снижения риска объектов внутреннего аудита;

умеет составлять предложения по снижению рисков объектов внутреннего аудита;

владеет навыками, позволяющими снизить различные виды рисков объектов аудита.

ПК-4.2: Оценивает готовность организации к изменениям в соответствии с выбранным решением

Результаты обучения:

ПК-4.2: Оценивает готовность организации к изменениям в соответствии с выбранным решением

Результаты обучения:

ПК-4.3: Проводит изменения в соответствии с выбранным решением

Результаты обучения: знает основы автоматизации работы аудитора;

умеет использовать методы автоматизации при проведении внутреннего аудита;

владеет основными методами автоматизации в объеме, достаточном для выполнения внутренней аудиторской проверки
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ПК-4.3: Проводит изменения в соответствии с выбранным решением

Результаты обучения:

ПК-4.3: Проводит изменения в соответствии с выбранным решением

Результаты обучения:


