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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
Целью преподавания данной дисциплины является ознакомление студентов с психофизиологическими

особенностями труда оператора (в частности водителя автомобиля)и влияния индивидуальных особенностей

человека на эффективность и безопасность труда, развития навыков теоретического и экспериментального

определения показателей влияющих на эффективность и безопасность трудовой деятельности, формирования

навыков по обработке результатов исследований. Кроме этого, студент должен знать и понимать уровень

эмоционнальное напряжения водителей при выполнении ими своих профессиональных задач, осознавать

социальную значимость своей будущей профессии.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Правовое обеспечение организации и безопасности движения

2.1.2 Введение в направление

2.1.3 Деловое общение в профессиональной деятельности

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Нормативно-правовые аспекты транспортной деятельности

2.2.2 Транспортно-экспедиционное и логистическое обслуживание потребителей

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах

УК-9.1: Использует положения дефектологии при коммуникациях и на производстве

Результаты обучения: знать: основные психофизиологических особенности людей;

уметь: определять тип темперамента, патаметры сенсомоторных реакций;

владеть: основами анализа психофизиологических особенностей людей.

Наименование разделов и тем /вид занятия/ ЧасовСеместр

/ Курс

Код

занятия

Форма

контроля

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

1 Раздел 1. Основные понятия инженерной психологии

1.1 Введение /Тема/ 04

1.1.1 Основные понятия Инженерной психологии. Понятие системы «Человек-

Машина-Среда» (ЧМС). Средства производства: двигательная,

передаточная, исполнительная функции машин. Взаимосвязь человека с

машиной и окружающей средой. /Лек/

0.54 Э, Ко

1.1.2 Подготовка к текущему контролю успеваемости /Ср/ 64 Ко

1.1.3 Подготовка контрольной работы /Ср/ 64 Кр

1.2 КЛАССИФИКАЦИЯ ЧЕЛОВЕКО-МАШИННЫХ СИСТЕМ /Тема/ 04

1.2.1 Основные классификационные признаки ЧМС, свойства ЧМС.

Количественные характеристики эффективности функционирования ЧМС.

Понятие надёжности и безопасности функционирования ЧМС. /Лек/

0.54 Э, Ко

1.2.2 Подготовка к текущему контролю успеваемости /Ср/ 64 Ко

1.2.3 Подготовка контрольной работы /Ср/ 64 Кр

2 Раздел 2. Особенности деятельности водителя при управлением

транспортным средством

2.1 ВОДИТЕЛЬ КАК ОПЕРАТОР ЧЕЛОВЕ-КОМАШИННОЙ

СИСТЕМЫ  /Тема/

04

2.1.1 Характеристики профессиональной деятельности оператора. Особенности

деятельности водителя при управлении транспортным средством. Функции

водителя автомобиля. Понятие и составляющие надёжности работы

водителя. Внешние причины снижения надёжности работы водителя.

Несоответствие условий работы индивидуальным особенностям оператора.

Несоответствие конструктивных особенностей автомобиля

физиологическим и психофизиологическим характеристикам водителя.

Учёт антропометрических характеристик человека при проектировании

транспортного средства /Лек/

0.54 Э, Ко

2.1.2 Подготовка к текущему контролю успеваемости /Ср/ 64 Ко

2.1.3 Подготовка контрольной работы /Ср/ 64 Кр
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2.2 ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ОСОБЕНОСТИ ВОДИТЕЛЯ /Тема/ 04

2.2.1 Субъективные причины снижения надёжности функционирования ЧМС.

Составляющие квалификации водителя, стаж, опыт, профессиональные

знания и мастерство. Психофизиологические качества водителя и их

характеристики: простые и сложные сенсомоторные реакции, внимание,

память, эмоциональная устойчивость, помехоустойчивость и др. /Лек/

0.54 Э, Ко

2.2.2 Исследование простой сенсомоторной реакции /Лаб/ 24 Э, Ко

2.2.3 Исследование сложной сенсомоторной реакции /Лаб/ 14 Э, Ко

2.2.4 Исследование параметров внимания  /Лаб/ 14 Э, Ко

2.2.5 Исследование реакции на движущийся объект /Лаб/ 14 Э, Ко

2.2.6 Исследование оперативной памяти /Лаб/ 14 Э, Ко

2.2.7 Подготовка к текущему контролю успеваемости /Ср/ 104 Ко

2.2.8 Подготовка контрольной работы /Ср/ 104 Кр

2.3 РАБОТОСПОСОБНОСТЬ ВОДИТЕЛЯ /Тема/ 04

2.3.1 Понятие работоспособности водителя. Факторы, определяющие

работоспособность. Причины снижения работоспособности. Способы

повышения и сохранения высокого уровня работоспособности. Изменение

работоспособности в течение рабочего дня. Режим труда и отдыха

водителя. /Лек/

1.54 Э, Ко

2.3.2 Подготовка к текущему контролю успеваемости /Ср/ 124 Ко

2.3.3 Подготовка контрольной работы /Ср/ 104 Кр

2.4 ВОСПРИЯТИЕ ВОДИТЕЛЕМ ДОРОЖНОЙ ОБСТАНОВКИ /Тема/ 04

2.4.1 Особенности приёма и переработки информации  водителем. Ощущения и

их роль в обеспечении безопасности дорожного движения. Восприятие

водителем дорожной обстановки. Восприятие времени и пространства.

Процесс обнаружения, переработки, интерпретации сигнала, анализа

ситуации и принятия решения. Модель восприятия водителем дорожной

обстановки. Причины ошибочных действий при управлении автомобилем.

Ошибки обнаружения, переработки, интерпретации и анализа. Способы

сокращения ошибок и повышения информативности дорожной

обстановки.  /Лек/

14 Э, Ко

2.4.2 Подготовка к текущему контролю успеваемости /Ср/ 104 Ко

2.4.3 Подготовка контрольной работы /Ср/ 104 Кр

2.5 ЛИЧНОСТЬ ВОДИТЕЛЯ /Тема/ 04

2.5.1 Влияние личности водителя на безопасность движения. Направленность

личности. Эмоции и воля. Потребности, интерес, способности и их

проявление. Характер водителя и его проявление при управлении

автомобилем. Темперамент. Типы темперамента и его проявление при

управлении автомобилем. Мотивация водителя. /Лек/

0.54 Э, Ко

2.5.2 Исследование темперамента и его характеристик /Лаб/ 24 Э, Ко

2.5.3 Подготовка к текущему контролю успеваемости /Ср/ 104 Ко

2.5.4 Подготовка контрольной работы /Ср/ 104 Кр

3 Раздел 3.

3.1 ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ОТБОР /Тема/ 04

3.1.1 Понятие профессионального отбора и профессионального подбора.

Профессиограмма. Медицинский, психофизиологический,

психологический подбор. Приборы и методики психофизиологического

тестирования. Мировой и отечественный опыт психофизиологического

профессионального отбора. /Лек/

0.54 Э, Ко

3.1.2 Подготовка к текущему контролю успеваемости /Ср/ 104 Ко

3.1.3 Подготовка контрольной работы /Ср/ 104 Кр

3.2 СИСТЕМА ПОДГОТОВКИ ВОДИТЕЛЕЙ ТРАНСПОРТНЫХ

СРЕДСТВ /Тема/

04

3.2.1 Современные требования к образовательным учреждениям,

осуществляющим подготовку и переподготовку водителей транспортных

средств. Программы подготовки, практические и теоретические навыки,

требования к водителю. Требования к оборудованию учебных классов.

Тренажёры, автодромы, учебные автомобили. Учёт индивидуальных

особенностей при подготовке водителя. Принципы обучения (мотивация,

сознательность, активность, этапность). /Лек/

0.54 Э, Ко
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3.2.2 Подготовка к текущему контролю успеваемости /Ср/ 104 Ко

3.2.3 Подготовка контрольной работы /Ср/ 104 Кр

4 Раздел 4. Промежуточная аттестация

4.1 Экзамен /Тема/ 04

4.1.1 Подготовка к экзамену /Экзамен/ 7.654 Э

4.1.2 Контактная работа с ППС /КоРа/ 0.354 Э

Примечание. Формы контроля: Эк – экзамен, К- контрольная работа, Ко- контрольный опрос, Сз- семестровое задание, З-зачет, ОП-

отчет по практике.

 Оценочные средства планируемых результатов обучения представлены в виде фондов оценочных средств (ФОС),

разработанных в соответствии с локальным нормативным актом университета. ФОС может быть представлен в

Приложении к рабочей программе.

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

1. Перечень компетенций, формируемых в результате освоения дисциплины:

УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах - темы

1.1,1.2,2.1-2.5,3.1-3.2.

2. Показатели и критерии оценивания компетенций

УК-9.1: контролируемые разделы - темы 1.1,1.2,2.1-2.5,3.1-3.2; оценочные средства - контрольный опрос, контрольная

работа, экзамен.

3. Описание шкал оценивания

3.1. Оценочное средство - контрольный опрос:

3.1.1. Письменно в завершении лекционного занятия или в электронной информационной образовательной среде (ЭИОС)

2,1 - 2,5 балла: контрольный опрос выполнен на высоком уровне (ответы на 80-100% правильные);

1,6 - 2 балла: контрольный опрос выполнен на среднем уровне (ответы на 70-79 % правильные);

1 - 1,5 балл: контрольный опрос выполнен на низком уровне (ответы на 50-69 % правильные);

0 - 0,9 балла: контрольный опрос выполнена на неудовлетворительном уровне (ответы правильные менее, чем на 50 %).

3.1.2. В форме ответов при отчитывании лабораторных работ

5-6 баллов: Участие в коллоквиуме на высоком уровне (правильные ответы на 90-100% адресованных студенту вопросов;

не менее 3 правильных высказываний по вопросам, адресованным всей группе);

4 балла: Участие в коллоквиуме на среднем уровне (правильные ответы на 70-89% адресованных студенту вопросов; не

менее 1 правильного высказывания по вопросам, адресованным всей группе);

2-3 балла: Участие в коллоквиуме на низком уровне (правильные ответы на 50-69% адресованных студенту вопросов; ни

одного правильного высказывания по вопросам, адресованным всей группе);

1 балл: Участие в коллоквиуме на неудовлетворительном уровне (правильные ответы менее чем на 50% адресованных

студенту вопросов; ни одного правильного высказывания по вопросам, адресованным всей группе);

0 баллов: Студент на коллоквиуме не присутствовал, либо присутствовал, но не ответил ни на один вопрос.

3.2. Оценочное средство - контрольная работа:

16 – 20 баллов: контрольная работа выполнена на высоком уровне (задание полностью выполнено, изложение материала

логично и последовательно, четко выражено мнение автора)

11 – 15 баллов: контрольная работа выполнена на хорошем уровне (задание полностью выполнено, изложение материала в

целом логично, но имеет недочеты, мнение автора выражено)

6 – 10 баллов: контрольная работа выполнена на удовлетворительном уровне (задание выполнено с ошибками,

изложение материала не последовательно, мнение автора слабо выражено)

0 – 5 баллов: контрольная работа выполнена на неудовлетворительном уровне (задание не выполнено, изложение

материала не последовательно, мнение автора очень слабо выражено или отсутствует)

3.3. Оценочное средство - экзамен:

35 – 40 баллов: экзамен сдан на отлично (ответы на 80-100% правильные);

25 – 34 балла: экзамен сдан на хорошем уровне (ответы на 70-79 % правильные);

15 – 24 балла: экзамен сдан на удовлетворительном уровне (ответы на 50 -69 % правильные);

0 - 14 баллов: экзамен не сдан (ответы правильные менее, чем на 50 %).

4. Примеры типовых контрольных заданий по каждому оценочному средству и методические материалы, определяющие

процедуры оценивания знаний, умений, навыков, опыта деятельности
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4.1. Контрольные опросы

Контрольные опросы проводятся по окончании лекций или при защите лабораторных работ.

Контрольные опросы могут проводиться одним из трёх методов:

1)письменно в завершении лекционного занятия;

2)в форме ответа на задание в электронной информационной образовательной среде (ЭИОС);

3)в форме ответов при отчитывании лабораторных работ.

4.1.1. В первом и втором вариантах студентам выдаётся задание, включающее 2 вопроса. Примеры вопросов приведены

ниже. Время, отводимое на выполнение работы, устанавливается в зависимости от конкретного содержания вопросов и

может составлять от 10 до 20 минут. Рекомендуемый объём работы – до 1 страницы машинописного или рукописного

текста. Контрольный опрос должен содержать краткие и чёткие ответы на поставленные вопросы, без пространных

рассуждений и фраз общего плана.

Примеры вопросов, включаемых в контрольный опрос:

тема «Введение»:

1. Основные понятия Инженерной психологии.

2. Понятие системы «Человек-Машина-Среда» (ЧМС).

3. Средства производства: двигательная, передаточная, исполнительная функции машин.

4. Взаимосвязь человека с машиной и окружающей средой.

тема "КЛАССИФИКАЦИЯ ЧЕЛОВЕКО-МАШИННЫХ СИСТЕМ"

1. Основные классификационные признаки ЧМС

2. Свойства ЧМС.

3. Количественные характеристики эффективности функционирования ЧМС.

4. Понятие надёжности функционирования ЧМС.

5. Понятие безопасности функционирования ЧМС.

тема "ВОДИТЕЛЬ КАК ОПЕРАТОР ЧЕЛОВЕ-КОМАШИННОЙ СИСТЕМЫ":

1. Характеристики профессиональной деятельности оператора.

2. Особенности деятельности водителя при управлении транспортным средством.

3. Функции водителя автомобиля.

4. Понятие и составляющие надёжности работы водителя.

5. Внешние причины снижения надёжности работы водителя.

6. Несоответствие условий работы индивидуальным особенностям оператора.

7. Несоответствие конструктивных особенностей автомобиля физиологическим и психофизиологическим характеристикам

водителя.

8. Учёт антропометрических характеристик человека при проектировании транспортного средства.

тема "ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ ОСОБЕНОСТИ ВОДИТЕЛЯ":

1. Субъективные причины снижения надёжности функционирования ЧМС.

2. Составляющие квалификации водителя - стаж, опыт, профессиональные знания и мастерство.

3. Психофизиологические качества водителя и их характеристики: простые и сложные сенсомоторные реакции, внимание,

память, эмоциональная устойчивость, помехоустойчивость и др.

тема "РАБОТОСПОСОБНОСТЬ ВОДИТЕЛЯ":

1. Понятие работоспособности водителя.

2. Факторы, определяющие работоспособность.

3. Причины снижения работоспособности.

4. Способы повышения и сохранения высокого уровня работоспособности.

5. Изменение работоспособности в течение рабочего дня.

6. Режим труда и отдыха водителя.

тема "ВОСПРИЯТИЕ ВОДИТЕЛЕМ ДОРОЖНОЙ ОБСТАНОВКИ":

1. Особенности приёма и переработки информации  водителем.

2. Ощущения и их роль в обеспечении безопасности дорожного движения.

3. Восприятие водителем дорожной обстановки.

4. Восприятие времени и пространства.

5. Процесс обнаружения, переработки, интерпретации сигнала, анализа ситуации и принятия решения.

6. Модель восприятия водителем дорожной обстановки.

7. Причины ошибочных действий при управлении автомобилем.

8. Ошибки обнаружения, переработки, интерпретации и анализа.

9. Способы сокращения ошибок и повышения информативности дорожной обстановки.

тема "ЛИЧНОСТЬ ВОДИТЕЛЯ":

1. Влияние личности водителя на безопасность движения.

2. Направленность личности.

3. Эмоции и воля.

4. Потребности, интерес, способности и их проявление.
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5. Характер водителя и его проявление при управлении автомобилем.

6. Темперамент.

7. Типы темперамента и его проявление при управлении автомобилем.

8. Мотивация водителя.

тема "ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ОТБОР":

1. Понятие профессионального отбора и профессионального подбора.

2. Профессиограмма.

3. Медицинский, психофизиологический, психологический подбор.

4. Приборы и методики психофизиологического тестирования.

5. Мировой и отечественный опыт психофизиологического профессионального отбора.

тема "СИСТЕМА ПОДГОТОВКИ ВОДИТЕЛЕЙ ТРАНСПОРТНЫХ СРЕДСТВ":

1. Современные требования к образовательным учреждениям, осуществляющим подготовку и переподготовку водителей

транспортных средств.

2. Программы подготовки, практические и теоретические навыки, требования к водителю.

3. Требования к оборудованию учебных классов.

4. Тренажёры, автодромы, учебные автомобили.

5. Учёт индивидуальных особенностей при подготовке водителя.

6. Принципы обучения (мотивация, сознательность, активность, этапность).

4.1.2. Контрольные опросы третьего варианта проводятся после выполнения лабораторной работы по соответствующей

теме и являются ее отчетом. Они проводятся с участием подгруппы студентов из 4-6 человек (4 подгруппы на 1

академическую группу). Собеседование проводится со всей подгруппой, но при этом каждый из студентов получает свой

индивидуальный вопрос и отвечает на него. Другие члены подгруппы слушают ответ и, в случае необходимости,

дополняют его. Если студент не ответил на поставленный вопрос, то он (вопрос) адресуется другому студенту или всей

группе, на усмотрение преподавателя. Список вопросов, охватываемых коллоквиумом, совпадает с содержанием отчета по

соответствующей лабораторной работе.

Примеры вопросов:

Контрольные вопросы по лабораторной работе 1 " Исследование простой сенсомоторной реакции ":

1. Сенсомоторные реакции.

2. Простая сенсомоторная реакция.

3. Сенсомоторные реакции водителя.

4. В чем измеряется реакция человека-оператора.

Контрольные вопросы по лабораторной работе 2 " Исследование сложной сенсомоторной реакции ":

1. Сенсомоторные реакции.

2. Сложная сенсомоторная реакция.

3. Сенсомоторные реакции водителя.

4. В чем измеряется реакция человека-оператора.

5. Отличие простой от сложной сенсомоторной реакции.

Контрольные вопросы по лабораторной работе 3 " Исследование параметров внимания ":

1. Ощущение и восприятие.

2. Внимание и концентрация внимания.

3. Определение параметров статистического распределения случайной величины.

4. Частота и частость.

5. Математическое ожидание.

6. В чем измеряются параметры статического распределения случайной величины.

Контрольные вопросы по лабораторной работе 4 " Исследование реакции на движущийся объект ":

1. Восприятие человеком пространства.

2. Восприятие человеком времени.

3. Реакция на движущийся объект.

Контрольные вопросы по лабораторной работе  5 " Исследование оперативной памяти ":

1. Память и ее виды.

2. В чем измеряется память.

3. Определение параметров статистического распределения случайной величины.

4. Частота и частость.

5. Математическое ожидание.

6. В чем измеряются параметры статического распределения случайной величины.

Контрольные вопросы по лабораторной работе  6 " Исследование темперамента и его характеристик":

1. Темперамент.

2. Определение типа темперамента.

3. Экстраверсия.
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4. Интроверсия.

5. Эмоциональная устойчивость.

6. Формула темперамента.

7. Влияние темперамента на управление автомобилем.

4.2. Контрольная работа

Контрольная работа состоит в самостоятельном изучении одной из указанных в задании темы, на выбор студента по

согласованию с преподавателем. Результаты изучения оформляются в виде пояснительной записки, объемом 18 – 20 стр. и

может быть выполнена рукописным методом или с применением соответствующих программных средств, содержащей

ответы на все пункты задания. Работа должна быть оформлена в соответствии со стандартом ВолгГТУ на оформление

пояснительных записок к курсовым и дипломным работам СТП ВолгГТУ 025-02. Все рисунки, приведенные в работе,

должны быть снабжены подрисуночными подписями, содержащими ссылку на их источник (адрес Интернета или номер

печатного издания в списке литературы и номер страницы, где размещен рисунок).

Темы для выполнения контрольной работы:

1. Особенности профессиональной деятельности водителя.

2. Взаимодействие человека и машины.

3. Факторы, обеспечивающие безопасность дорожного движения.

4. Основные составляющие личности водителя.

5. Особенности восприятия водителем дорожной обстановки.

6. Понятие ощущений, виды ощущений.

7. Основные характеристики зрительных ощущений.

8. Основные характеристики слуховых ощущений.

9. Понятие восприятия и его роль в обеспечении безопасности дорожного движения.

10. Причины ошибок восприятия водителем дорожной обстановки.

11. Основные типы реакций на раздражители и их влияние на безопасность дорожного движения.

12. Внимание водителя. Характеристики внимания.

13. Память. Виды памяти.

14. Работоспособность водителя и его влияние на безопасность движения.

15. Причины снижения работоспособности. Пути сохранения высокого уровня работоспособности оператора.

16. Темперамент водителя и его влияние на безопасность движения.

17. Эмоции. Роль эмоций в профессиональной деятельности водителя.

18. Воля. Проявление волевых качеств при управлении автомобилем.

19. Стресс. Виды стресса, пути выхода из стрессовой ситуации.

20. Способы регистрации нервно-эмоционального напряжения.

21. Способы снижения нервно-эмоционального напряжения водителя.

22. Основные положения профессионального отбора.

23. Критерии профессиональной пригодности водителя.

4.3. Экзамен

Экзамен по дисциплине проводится в устной форме. Экзаменационный билет содержит 2 теоретических вопроса из

перечня, представленного ниже. Время, отводимое на подготовку к ответу – до 40 минут. Использование конспектов и иных

материалов в процессе сдачи экзамена недопустимо.

После ответа студента по каждому из вопросов преподаватель вправе задать уточняющие вопросы. По завершении ответа

на все вопросы экзаменационного билета преподаватель может задать дополнительные вопросы из приведенного ниже

перечня.

Вопросы, выносимые на экзамен:

1. Предмет и задачи инженерной психологии;

2. Взаимодействие человека и машины;

3. Классификация человеко-машинных систем;

4. Надежность человеко-машинных систем;

5. Классификация операторов;

6. Ошибки и погрешности в работе оператора;

7. Виды ошибок оператора;

8. Восприятие и ощущение;

9. Восприятие человеком времени и пространства;

10. Интерпретация информации;

11. Простая и сложная сенсомоторная реакция;

12. Типы темперамента;

13. Надежность водителя;

14. Работоспособность водителя;

15. Личность водителя;

16. Характер, составляющие характера;

17. Мотивация;

18. Экстраверсия и интроверсия;

19. Принципы обучения;

20. Требования, предъявляемые к образовательным учреждениям, осуществляющие подготовку водителей;

При проведении экзамена в дистанционной форме предварительный этап заключается в прохождении теста в электронной
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информационной образовательной среде (ЭИОС). Тест включает 20 вопросов по всему теоретическому курсу. Типы

вопросов и их формулировка соответствуют вопросам, используемым в ходе контрольных опросов по результатам

лекционных занятий.

После прохождения теста производится собеседование с использованием средств видеосвязи, в ходе которого

преподаватель уточняет отдельные элементы ответа и делает вывод о степени сформированности компетенций студента.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ,

ПРАКТИКИ)
6.1. Рекомендуемая литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год. Электронный адрес

Л.1 Пископпель А. А.,

Вучетич Г. Г.,

Сергиенко С. К.,

Щедровицкий Л. П.

Инженерная психология: дисциплинарная

организация и концептуальный строй

Москва: Касталь,

1994

Л.2 Клебельсберг Д. Транспортная психология М.: Транспорт,

1989

Л.3 Никитина Л. Н. Инженерная психология и промышленная

социология в легкой промышленности: учеб.

для студ. вузов

М.:

Легпромбытиздат,

1991

Л.4 Райгородский Д. Я. Психология личности Самара: Изд. дом

"БАХРАХ-М",

2000

Л.5 Данилова Н. Н. Психофизиология: учеб. для вузов М.: Аспект Пресс,

1998

Л.6 Стрелков Ю. К. Инженерная и профессиональная психология:

учеб. пособие для студ. вузов

М.: Изд.

центр"Академия"

; Высш. шк., 2001

Л.7 Хаккер В. Инженерная психология и психология труда.

Психологическая структура и регуляция

различных видов трудовой деятельности

М.:

Машиностроение,

1985

Л.8 Стрелков Ю. К. Инженерная и профессиональная психология:

учеб. пособие

Москва:

Академия, 2005

Л.9 Григорович Л. А.,

Марцинковская Т. Д.

Педагогика и психология: учеб. пособие М.: Гардарики,

2005

Л.10 Нерсесян Л. С.,

Конопкин О. А.

Инженерная психология и проблема

надежности машиниста

М.: Транспорт,

1978

Л.11 Бена Э., Госковец И.,

Штикар И.

Психология и физиология шофера М.: Транспорт,

1965

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

Э1 Федеральный государственный образовательный стандарт по направлению 23.03.01

Э2 Электронная информационно-образовательная среда ВолгГТУ

Э3 Файловое хранилище кафедры «АТ»

6.3 Перечень программного обеспечения

6.3.1.1 1. Microsoft Windows - лицензионный программный продукт.

6.3.1.2 2. Microsoft Office - лицензионный программный продукт.

6.3.1.3 3. OpenOffice (Impress, Writer, Calc, Draw) - стандартная общественная лицензия ограниченного применения (GNU

LGPL,  Лицензирование Apache OpenOffice).

6.4 Перечень информационных справочных систем и электронных библиотечных систем (ЭБС)

6.3.2.1 1. ГАРАНТ. Информационно-правовой портал, https://www.garant.ru.

6.3.2.2 2. Электронно-библиотечная система издательства «Лань», http://e.lanbook.com/books/element.php?pl1_id=69520.

6.3.2.3 3. Файловое хранилище кафедры «АТ», http://dump.vstu.ru/storage/Kafiedry/at

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ,

ПРАКТИКИ) /ОБОРУДОВАНИЕ
7.1 1. Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, практических занятий,

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации / Учебная мебель,

учебная доска, интерактивная  трибуна, проектор.

7.2 2. Аудитория для самостоятельной работы обучающихся / Учебная мебель, компьютерная техника с

возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду университета.

7.3 3. Дорожная лаборатория на базе автомобиля «Газель» / передвижная дорожная диагностическая лаборатория КП-

514М на базе а/м ГАЗ-3221;
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7.4 программно-аппаратный комплекс для КП-514М; прицеп ПКРС-2У; программно-аппаратный комплекс «Видео»;

рейка дорожная универсальная КП-231; измеритель коэффициента портативный ИКСп-М

7.5 4. Лаборатория организации и безопасности дорожного движения (ЛК-306) / Стенд "Дорожные знаки";

Измеритель длины лазерный DLE150; Измеритель скорости ра-диолокационный "Искра 1Д"; Алкометр AL-5000;

Индикатор алкоголя Алкотестер 01; Се-кундомер до 30 мин; Ритмокардиомонитор ЭЛОН-001; Частотомер-

хронометр Ф-5041; видеофиксатор ПДД "Кадр - 1"; детектор транспорта радиолокациионный Спектр 1; тахеометр

электронный Nikon Nivo 5M, учебная мебель

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ,

ПРАКТИКИ)
Организация образовательного процесса по данной дисциплине регламентируется учебным планом и расписанием

учебных занятий. При формировании своей индивидуальной образовательной траектории обучающийся имеет право на

перезачет дисциплины, если она была освоена в процессе предшествующего обучения. Перезачёт освобождает

обучающегося от необходимости повторного освоения дисциплины.

Учебный процесс при преподавании курса основывается на использовании традиционных, инновационных и

информационных образовательных технологий. Традиционные образовательные технологии представлены лекциями и

лабораторными занятиями. Инновационные образовательные технологии используются в виде широкого применения

активных и интерактивных форм проведения занятий. Информационные образовательные технологии реализуются путем

активизации самостоятельной работы студентов в электронной информационной образовательной среде.

Лекционный курс предполагает систематизированное изложение основных вопросов учебного плана. На первой лекции

лектор информирует студентов о рекомендуемой литературе и электронных источниках информации по дисциплине, с

указанием, какой учебник (учебное пособие) является базовым.

Лекционный курс даёт наибольший объем информации и обеспечивает более глубокое понимание учебных вопросов при

значительно меньшей затрате времени, чем это требуется большинству студентов на самостоятельное изучение материала.

Лабораторные занятия представляют собой прикладное рассмотрение тем, изложенных на лекциях. Они проводятся с

целью закрепления курса на примере реальных объектов, которые студент должен исследовать.

Самостоятельная работа студентов включает изучение законспектированного на лекционных занятиях материала,

дополнение его с учетом рекомендованной по данной теме литературы, а также выполнение контрольной работы по

дисциплине.

Работы выполняются с использованием методических указаний и учебных пособий, указанных ниже, а также результатов

выполнения лабораторных работ.

Выполнение контрольной работы способствует развитию у студента умений и навыков самостоятельной работы, анализа

специальной литературы и электронных источников, творческого подхода.

В случае наличия существенных замечаний преподаватель возвращает работы обучающемуся на доработку. Работы могут

обсуждаться в присутствии всей учебной группы. Вопросы, задаваемые автору работы, не должны выходить за рамки

тематики дисциплины.

Методические рекомендации по обучению лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиологическими особенностями обучающихся инвалидов

и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ), индивидуальными программами реабилитации инвалидов (при

наличии). При необходимости осуществляется дополнительная поддержка преподавания тьюторами, психологами,

социальными работниками, прошедшими подготовку ассистентами.

В соответствии с методическими рекомендациями Минобрнауки РФ (утв. 8 апреля 2014 г. N АК-44/05вн), в курсе

предполагается использовать социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной

реабилитации с целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими студентами,

создании комфортного психологического климата в студенче-ской группе. Подбор и разработка учебных материалов

производятся с учетом предоставления материала в различных формах: аудиальной, визуальной, с использованием

специальных технических средств и информационных систем.

Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств обучения общего и специального

назначения (персонального и коллективного использования). Материально-техническое обес-печение предусматривает

приспособление аудиторий к нуждам лиц с ОВЗ.

Форма проведения аттестации для студентов-инвалидов устанавливается с учетом индивидуальных психофизических

особенностей. Для студентов с ОВЗ предусматривается доступная форма предоставления заданий оценочных средств, а

именно:

• в печатной или электронной форме (для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата);

• в печатной форме или электронной форме с увеличенным шрифтом и контрастностью (для лиц с нарушениями

слуха, речи, зрения);

• методом чтения ассистентом задания вслух (для лиц с нарушениями зрения).

Студентам с инвалидностью увеличивается время на подготовку ответов на контрольные вопросы. Для таких студентов

предусматривается доступная форма предоставления ответов на задания, а именно:

• письменно на бумаге или набором ответов на компьютере (для лиц с нарушениями слуха, речи);

• выбором ответа из возможных вариантов с использованием услуг ассистента (для лиц с нарушениями опорно-

двигательного аппарата);

• устно (для лиц с нарушениями зрения, опорно-двигательного аппарата).

При необходимости для обучающихся с инвалидностью процедура оценивания результатов обучения может проводиться в

несколько этапов.
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Перечень учебных пособий и методических указаний для освоения дисциплины:

1. Санжапов, Р.Р. Нормативно-правовое обеспечение организации и безопасности движения на автомобильном транспорте:

учеб. пособие / Р. Р. Санжапов, Ю. Я. Комаров, С.А.Ширяев. – Волгоград: ИУНЛ ВолгГТУ, 2017. – 96  с.

2. Служебное расследование ДТП : метод. указания к практическим занятиям / сост. Ю.Я. Комаров, Н.К. Клепик. –

Волгоград : ИУНЛ ВолгГТУ, 2013. – 18 с.

3. Жирков Р. А. Инженерная психология : метод. указания к лабораторной работе № 6 / сост. Р. А. Жирков, Д. Д.

Сильченков, А. В. Шустов. - Волгоград : ВолгГТУ, 2014. - 16 с.

4. Жирков Р. А. Инженерная психология : метод. указания к лабораторным работам № 1-5 / сост. Р. А. Жирков, Д. Д.

Сильченков, А. В. Шустов. - Волгоград : ВолгГТУ, 2014. - 16 с.


