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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
Цель дисциплины — формирование комплекса теоретических знаний и практических навыков в сфере экономики,

технологического предпринимательства и управления инновационными проектами.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: ФТД.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Микроэкономика (продвинутый курс)

2.1.2 Математические методы в физике

2.1.3 Основы применения нормативно-технической документации при технологической подготовке производства

2.1.4 Основы автоматизированного проектирования литейных процессов

2.1.5 Управление проектами

2.1.6 Информационно-коммуникационные технологии

2.1.7 Защита интеллектуальной собственности

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Организационное развитие международных компаний

2.2.2 Управление проектами

2.2.3 Наилучшие доступные технологии

2.2.4 Управление инновациями

2.2.5 Управление человеческими ресурсами

2.2.6 Экономическое обоснование технических и технологических решений

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-1: Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода,

вырабатывать стратегию действий

УК-1.1: Знать методы системного и критического анализа; методики разработки стратегии действий для выявления и

решения проблемной ситуации

Результаты обучения: Знает основы критического анализа и синтеза информации.

Умеет выделять базовые составляющие поставленных задач.

Владеет методами анализа и синтеза в решении задач.

УК-1.2: Уметь применять методы системного подхода и критического анализа проблемных ситуаций; разрабатывать

стратегию действий, принимать конкретные решения для ее реализации

Результаты обучения: Знает основные характеристики информации и требования, предъявляемые к ней.

Умеет критически работать с информацией.

Владеет способностью определять, интерпретировать и ранжировать информацию.

УК-1.3: Владеть методологией системного и критического анализа проблемных ситуаций; методиками постановки цели,

определения способов ее достижения, разработки стратегий действий

Результаты обучения: Знает источники информации, требуемой для решения поставленной задачи.

Умеет использовать различные типы поисковых запросов.

Владеет способностью поиска информации

УК-2: Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

УК-2.1: Знать этапы жизненного цикла проекта; этапы разработки и реализации проекта; методы разработки и

управления проектами

Результаты обучения: Знает требования к постановке цели и задач.

Умеет формулировать задачи.

Владеет способностью определять круг задач для достижения поставленной цели.

УК-2.2: Уметь разрабатывать проект с учетом анализа альтернативных вариантов его реализации, определять целевые

этапы, основные направления работ; объяснить цели и сформулировать задачи, связанные с подготовкой и реализацией

проекта; управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла

Результаты обучения: Знает способы решения типичных задач и критерии оценки ожидаемых результатов.

Умеет оценивать соответствие способов решения задач поставленной цели проекта.

Владеет способностью предлагать способы решения задач, направленных на достижение цели проекта.
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xУК-2.3: Владеть методиками разработки и управления проектом; методами оценки потребности в ресурсах и

эффективности проекта

Результаты обучения: Знает основы планирования деятельности по достижению задач.

Умеет соотносить ресурсы и ограничения в решении задач.

Владеет способностью планировать решение задач в зоне своей ответственности с учетом действующих правовых норм.

УК-3: Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для

достижения поставленной цели

УК-3.1: Знать методики формирования команд; методы эффективного руководства коллективами; основные теории

лидерства и стили руководства

Результаты обучения: Знает основные принципы командной работы.

Умеет работать в команде на основе стратегии сотрудничества.

Владеет способностью определять свою роль в командной работе для достижения поставленной цели.

УК-3.2: Уметь разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций при подготовке и выполнении проекта;

сформулировать задачи членам команды для достижения поставленной цели; разрабатывать командную стратегию;

применять эффективные стили руководства командой для достижения поставленной цели

Результаты обучения: Знает сущность командных и личных интересов и особенности их согласования.

Умеет выявлять особенности поведения и интересы участников командной работы.

Владеет способностью реализовывать свою роль в командной работе с учетом особенностей поведения и интересов

участников командной работы

УК-3.3: Владеть умением анализировать, проектировать и организовывать межличностные, групповые и

организационные коммуникации в команде для достижения поставленной цели; методами организации и управления

коллективом

Результаты обучения: Знает особенности и стратегии межличностного взаимодействия в командной работе.

Умеет анализировать возможные последствия личных действий в командной работе.

Владеет способностью строить продуктивное взаимодействие в команде на основе ответственного отношения к личным

действиям.

УК-6: Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее

совершенствования на основе самооценки

УК-6.1: Знать основные приемы эффективного управления собственным временем; основные методики самоконтроля,

саморазвития и самообразования на протяжении всей жизни

Результаты обучения: Знает инструменты и методы управления временем.

Умеет использовать инструменты и методы управления временем.

Владеет способностью управления временем при выполнении конкретных задач, проектов, при достижении поставленных

целей.

УК-6.2: Уметь эффективно планировать и контролировать собственное время; планировать перспективные цели

собственной деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной

перспективы развития деятельности и требований рынка труда; использовать методы саморегуляции саморазвития и

самообучения

Результаты обучения: Знает методы определения приоритетов личностного развития и профессионального роста.

Умеет определять приоритеты и цели собственной деятельности.

Владеет способностью реализовывать цели личностного развития и профессионального роста.

УК-6.3: Владеть методами управления собственным временем; технологиями приобретения, использования и обновления

социокультурных и профессиональных знаний, умений и навыков; методиками саморазвития и самообразования в течение

всей жизни

Результаты обучения: Знает инструменты и методы управления собственным временем.

Умеет эффективно планировать  и контролировать собственное время

Владеет методами управления собственным временем, технологиями приобретения и обновления знаний


