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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
помочь студенту освоить комплексную информационную систему управления деятельностью многопрофильных

предприятий "1С:ERP Управление предприятием",

понять концепцию, заложенную в систему, знать особенности реализации каждой подсистемы.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.В.ДВ.05

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Предметно-ориентированные экономические информационные системы

2.1.2 Информационные технологии

2.1.3 Менеджмент

2.1.4 Бухгалтерский учет и анализ

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Производственная практика: Преддипломная практика

2.2.2 Проектный практикум

2.2.3 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Знает общую структуру концепции реализуемого проекта, понимать ее составляющие и принципы их

формулирования

Результаты обучения: Знает общую структуру концепции реализуемого проекта, понимать ее составляющие и принципы их

формулирования

УК-2.2: Умеет  формулировать взаимосвязанные задачи, обеспечивающие достижение поставленной цели

Результаты обучения: Умеет формулировать взаимосвязанные задачи, обеспечивающие достижение поставленной цели

УК-2.3: Владеет  навыком выбора оптимального способа решения поставленной задачи, исходя из учета имеющихся

ресурсов и планируемых сроков реализации задачи

Результаты обучения: Владеет навыком выбора оптимального способа решения поставленной задачи, исходя из учета

имеющихся ресурсов и планируемых сроков реализации задачи

ПК-1: Способен проводить аудит конфигураций программно-технических средств, информационных продуктов и

услуг для создания и модификации информационных систем

ПК-1.1: Знает принципы организации целостности и доступности БД (атомарность, структурированность).

Результаты обучения: Знает принципы организации целостности и доступности БД (атомарность, структурированность).

ПК-1.2: Умеет реализовывать криптографические алгоритмы защиты данных.

Результаты обучения: Умеет реализовывать криптографические алгоритмы защиты данных.

ПК-1.3: Владеет навыками безопасного администрирования СУБД.

Результаты обучения: Владеет навыками безопасного администрирования СУБД.

ПК-3: Способен осуществлять презентацию информационной системы и начальное обучение пользователей.

ПК-3.1: Знает этапы начального обучения пользователей

Результаты обучения: Знает этапы начального обучения пользователей

ПК-3.2: Умеет консультировать пользователей по вопросам эксплуатации информационной системы

Результаты обучения: Умеет консультировать пользователей по вопросам эксплуатации информационной системы

ПК-3.3: Владеет принципами и методами создания презентаций

Результаты обучения: Владеет принципами и методами создания презентаций


