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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
Целью практики является закрепление полученных теоретических знаний, овладение необходимыми

профессиональными компетенциями по избранному направлению подготовки, а также приобретение практических

навыков профессиональной деятельности.

Задачи практики:

подготовка бакалавров к деятельности, требующей профессиональных навыков в соответствующем направлении и

умения формулировать и решать задачи связанные с; профессиональной деятельностью;

формирование умения анализировать профессиональную информацию, выделять в ней главное, структурировать,

оформлять и представлять в виде аналитических обзоров с обоснованными выводами и рекомендациями.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б2.В

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.

Вид практики: Производственная

Тип практики:  Технологическая (проектно-технологическая)

Способ проведения практики: выездная

Формы отчётности по практике:

Задание на практику, дневник практики, письменный отчет, характеристика.

Форма проведения практики: дискретно по видам практик

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Безопасность жизнедеятельности

2.1.2 Введение в направление

2.1.3 Иностранный язык

2.1.4 Вычислительная математика

2.1.5 Теория вероятностей и математическая статистика

2.1.6 Социология

2.1.7 Информационная культура студента

2.1.8 Линейная алгебра и аналитическая геометрия

2.1.9 Логическое исчисление и теория сложности вычислений

2.1.10 Математическая логика и теория алгоритмов

2.1.11 Философия

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Киберправо

2.2.2 Мобильные технологии и приложения

2.2.3 Мультимедийные и игровые технологии

2.2.4 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

2.2.5 Основы инженерного творчества

2.2.6 Проектная документация

2.2.7 Производственная практика: Преддипломная практика

2.2.8 Тестирование и оценка качества программных систем

2.2.9 Управление проектами

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для

решения поставленных задач

УК-1.1: Знать: методики сбора и обработки информации; анализа и обобщения его результатов для решения

поставленной задачи; информационные ресурсы для поиска информации в соответствии с поставленной задачей.

Результаты обучения: знает подходы в рамках производственной практики: технологической (проектно-технологическая)

практики методики сбора и обработки информации; анализа и обобщения его результатов для решения поставленной

задачи; информационные ресурсы для поиска информации в соответствии с поставленной задачей.
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УК-1.2: Уметь: применять методики поиска, сбора и обработки информации; осуществлять критический анализ и

синтез информации, полученной из разных источников; использовать системный подход для решения поставленных задач.

Результаты обучения: умеет принимать теоретические и практические подходы в рамках производственной практики:

технологической (проектно-технологическая) практики  применять методики поиска, сбора и обработки информации;

осуществлять критический анализ и синтез информации, полученной из разных источников; использовать системный

подход для решения поставленных задач.

УК-1.3: Владеть: методами поиска, сбора и обработки, критического анализа и синтеза информации; методикой

системного подхода для решения поставленных задач; логичным и последовательным изложением выявленной

информации со ссылками на информационные ресурсы.

Результаты обучения: владеет практическими навыками применения: методов поиска, сбора и обработки, критического

анализа и синтеза информации; методикой системного подхода для решения поставленных задач; логичным и

последовательным изложением выявленной информации со ссылками на информационные ресурсы.

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Знать: виды ресурсов и ограничений для решения профессиональных задач; основные методы оценки разных

способов решения задач; действующее законодательство и правовые нормы, регулирующие профессиональную

деятельность.

Результаты обучения: знает подходы в рамках производственной практики: технологической (проектно-технологическая)

практики : виды ресурсов и ограничений для решения профессиональных задач; основные методы оценки разных способов

решения задач; действующее законодательство и правовые нормы, регулирующие профессиональную деятельность.

УК-2.2: Уметь: проводить анализ поставленной цели и формулировать задачи, которые необходимо решить для ее

достижения; анализировать альтернативные варианты решений для достижения намеченных результатов; выбирать

оптимальный способ решения задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и

ограничения

Результаты обучения: умеет принимать теоретические и практические подходы в рамках производственной практики:

технологической (проектно-технологическая) практики,  проводить анализ поставленной цели и формулировать задачи,

которые необходимо решить для ее достижения; анализировать альтернативные варианты решений для достижения

намеченных результатов; выбирать оптимальный способ решения задач, учитывая действующие правовые нормы и

имеющиеся условия, ресурсы и ограничения

УК-2.3: Владеть: методиками разработки цели и задач проекта; методами оценки потребности в ресурсах,

продолжительности и стоимости проекта; навыками работы с нормативно-правовой документацией.

Результаты обучения: владеет практическими навыками применения  методиками разработки цели и задач проекта;

методами оценки потребности в ресурсах, продолжительности и стоимости проекта; навыками работы с нормативно-

правовой документацией.

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде

УК-3.1: Знать: основные приемы и нормы социального взаимодействия; основные понятия и методы конфликтологии,

технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии.

Результаты обучения: знает подходы в рамках производственной практики: технологической (проектно-технологическая)

практики к основным приемам и нормам социального взаимодействия; основным понятиям и методам конфликтологии,

технологии межличностной и групповой коммуникации в деловом взаимодействии.

УК-3.2: Уметь: устанавливать и поддерживать контакты, обеспечивающие успешную работу в коллективе; эффективно

взаимодействовать с другими членами команды в части обмена информацией, знаниями, опытом и презентации

результатов работы команды; учитывать в своей деятельности особенности поведения различных категорий групп

людей, с которыми работает/взаимодействует.

Результаты обучения: умеет принимать теоретические и практические подходы в рамках производственной практики:

технологической (проектно-технологическая) практики, устанавливает и поддерживает контакты, обеспечивающие

успешную работу в коллективе; эффективно взаимодействовать с другими членами команды в части обмена информацией,

знаниями, опытом и презентации результатов работы команды; учитывать в своей деятельности особенности поведения

различных категорий групп людей, с которыми работает/взаимодействует.

УК-3.3: Владеть: простейшими методами и приемами социального взаимодействия и работы в команде.

Результаты обучения: владеет практическими навыками применения простейшими методами и приемами социального

взаимодействия и работы в команде.

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)

УК-4.1: Знать: принципы построения устного и письменного высказывания на русском и  иностранном языках; правила и

закономерности деловой устной и письменной коммуникации.

Результаты обучения: знает подходы в рамках производственной практики: технологической (проектно-технологическая)

практики к  принципам построения устного и письменного высказывания на русском и  иностранном языках; правилам и

закономерности деловой устной и письменной коммуникации.
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УК-4.2: Уметь: использовать информационно- коммуникационные технологии при поиске необходимой информации в

процессе решения стандартных коммуникативных задач на государственном и иностранном (-ых) языках; применять на

практике деловую коммуникацию в устной и письменной формах, методы и навыки делового общения на русском и

иностранном языках; методику составления суждения в  межличностном деловом общении на русском и иностранном

языках.

Результаты обучения: умеет принимать теоретические и практические подходы в рамках производственной практики:

технологической (проектно-технологическая) практики  использовать информационно- коммуникационные технологии при

поиске необходимой информации в процессе решения стандартных коммуникативных задач на государственном и

иностранном (-ых) языках; применять на практике деловую коммуникацию в устной и письменной формах, методы и

навыки делового общения на русском и иностранном языках; методику составления суждения в  межличностном деловом

общении на русском и иностранном языках.

УК-4.3: Владеть: навыками чтения и перевода текстов на иностранном языке в профессиональном общении; навыками

деловых коммуникаций в устной и письменной форме на русском и иностранном языках.

Результаты обучения: владеет практическими навыками применения навыков чтения и перевода текстов на иностранном

языке в профессиональном общении; навыков деловых коммуникаций в устной и письменной форме на русском и

иностранном языках.

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные

условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том

числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов

УК-8.1: Знать: классификацию и источники чрезвычайных ситуаций природного и техногенного происхождения; причины,

признаки и последствия опасностей, способы защиты от чрезвычайных ситуаций; принципы организации безопасности

труда на предприятии, технические средства защиты людей в условиях чрезвычайной ситуации, и при угрозе и

возникновении военного конфликта.

Результаты обучения: знает подходы в рамках производственной практики: технологической (проектно-технологическая)

практики к классификации и источникам чрезвычайных ситуаций природного и техногенного происхождения; причины,

признаки и последствия опасностей, способы защиты от чрезвычайных ситуаций; принципы организации безопасности

труда на предприятии, технические средства защиты людей в условиях чрезвычайной ситуации, и при угрозе и

возникновении военного конфликта.

УК-8.2: Уметь: Создает и поддерживает безопасные условия жизни и профессиональной деятельности, соблюдает

правила безопасности, в том числе, при угрозе и возникновении военного конфликта.

Результаты обучения: умеет принимать теоретические и практические подходы в рамках производственной практики:

технологической (проектно-технологическая) практики, создает и поддерживает безопасные условия жизни и

профессиональной деятельности, соблюдает правила безопасности, в том числе, при угрозе и возникновении военного

конфликта.

УК-8.3: Владеть: При возникновении чрезвычайных ситуаций экологического, техногенного и социального характера в

мирное и военное время действует в соответствии с имеющимися знаниями, опытом, инструкциями и рекомендациями.

Результаты обучения: владеет практическими навыками применения при возникновении чрезвычайных ситуаций

экологического, техногенного и социального характера в мирное и военное время действует в соответствии с имеющимися

знаниями, опытом, инструкциями и рекомендациями.

УК-9: Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности

УК-9.1: Знать: понятийный аппарат экономической науки, базовые принципы функционирования экономики, цели и

механизмы основных видов социальной экономической политики.

Результаты обучения: знает подходы в рамках производственной практики: технологической (проектно-технологическая)

практики к  понятийному аппарату экономической науки, базовые принципы функционирования экономики, цели и

механизмы основных видов социальной экономической политики.

УК-9.2: Уметь: использовать методы экономического и финансового планирования для достижения поставленной цели.

Результаты обучения: умеет принимать теоретические и практические подходы в рамках производственной практики:

технологической (проектно-технологическая) практики,  использовать методы экономического и финансового

планирования для достижения поставленной цели.

УК-9.3: Владеть: навыками применения экономических инструментов для управления финансами, с учетом экономических

и 10 финансовых рисков в различных областях жизнедеятельности.

Результаты обучения: владеет практическими навыками применения  экономических инструментов для управления

финансами, с учетом экономических и 10 финансовых рисков в различных областях жизнедеятельности.

УК-10: Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению

УК-10.1: Знает: сущность и природу коррупции как явления, ее экономические, социальные, политические последствия;

уголовно-правовые средства противодействия коррупции и сущность антикоррупционной государственной политики.

Результаты обучения: знает подходы в рамках производственной практики: технологической (проектно-технологическая)

практики к  сущности и природе коррупции как явления, ее экономические, социальные, политические последствия;

уголовно-правовые средства противодействия коррупции и сущность антикоррупционной государственной политики.
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УК-10.2: Умеет: обнаруживать и выделять  коррупционное поведение и организовывать мероприятия по

противодействию коррупции в организации.

Результаты обучения: умеет принимать теоретические и практические подходы в рамках производственной практики:

технологической (проектно-технологическая) практики  обнаруживать и выделять  коррупционное поведение и

организовывать мероприятия по противодействию коррупции в организации.

УК-10.3: Владеет: методами профилактики коррупции, соблюдения и поддержания антикоррупционных стандартов

поведения.

Результаты обучения: владеет практическими навыками применения  методами профилактики коррупции, соблюдения и

поддержания антикоррупционных стандартов поведения.

ПК-2: Способен анализировать и сопровождать требования к системе, разрабатывать технические задания на

создание и модернизацию систем, проектировать системы малого, среднего и крупного масштаба и сложности

ПК-2.1: Знать: принципы и способы анализа и требований к системам, разработок технических заданий на создание и

модернизацию систем: принципы, способы и методы проектировании сложных технических, программных и

информационных систем

Результаты обучения: знает подходы в рамках производственной практики: технологической (проектно-технологическая)

практики к принципам и способам анализа и требований к системам, разработок технических заданий на создание и

модернизацию систем: принципам, способам и методам проектировании сложных технических, программных и

информационных систем

ПК-2.2: Уметь: анализировать и сопровождать требования к системе, разрабатывать технические задания на создание

и модернизацию систем, проектировать системы малого, среднего и крупного масштаба и сложности.

Результаты обучения: умеет принимать теоретические и практические подходы в рамках производственной практики:

технологической (проектно-технологическая) практики, анализировать и сопровождать требования к системе,

разрабатывать технические задания на создание и модернизацию систем, проектировать системы малого, среднего и

крупного масштаба и сложности.

ПК-2.3: Владеть навыком: анализа  и сопровождения требований к системе, разработок технических заданий на создания

и модернизации систем, проектирования систем малого, среднего и крупного масштаба и сложности.

Результаты обучения: владеет практическими навыками применения анализа  и сопровождения требований к системе,

разработок технических заданий на создания и модернизации систем, проектирования систем малого, среднего и крупного

масштаба и сложности.

ПК-3: Способен проектировать программное обеспечение и базы данных, разрабатывать и отлаживать

программный код, преобразовать программный код и структуры данных для повышения их эффективности,

проводить рефакторинг программных приложений и баз данных

ПК-3.1: Знать: методы проектирования программных обеспечений и баз данных, разработки и настройки программного

кода, преобразований программного кода и структуры данных для повышения их эффективности, проведения

рефакторинга программных приложений и баз данных.

Результаты обучения: знает подходы в рамках производственной практики: технологической (проектно-технологическая)

практики к методам проектирования программных обеспечений и баз данных, разработки и настройки программного кода,

преобразований программного кода и структуры данных для повышения их эффективности, проведения рефакторинга

программных приложений и баз данных.

ПК-3.2: Уметь: проектировать программное обеспечение и базы данных, разрабатывать и отлаживать программный

код, преобразовать программный код и структуры данных для повышения их эффективности, проводить рефакторинг

программных приложений и баз данных.

Результаты обучения: умеет принимать теоретические и практические подходы в рамках производственной практики:

технологической (проектно-технологическая) практики, проектировать программное обеспечение и базы данных,

разрабатывать и отлаживать программный код, преобразовать программный код и структуры данных для повышения их

эффективности, проводить рефакторинг программных приложений и баз данных.

ПК-3.3: Владеть навыком: проектирования программного обеспечения и базы данных, разработок и настройки

программного кода, преобразовывать программный код и структуры данных для повышения их эффективности,

провождения рефакторинга программных приложений и баз данных.

Результаты обучения: владеет практическими навыками применения  проектирования программного обеспечения и базы

данных, разработок и настройки программного кода, преобразовывать программный код и структуры данных для

повышения их эффективности, провождения рефакторинга программных приложений и баз данных.

ПК-4: Способен обеспечивать функционирование баз данных, оптимизировать распределение вычислительных

ресурсов и производительность БД, осуществлять управление жизненным циклом данных, хранящихся в БД, и

развитием БД

ПК-4.1: Знать: методы обеспечения функционирования баз данных, оптимизации распределения вычислительных ресурсов

и производительности БД, методы управления жизненным циклом данных, хранящихся в БД, и развитием БД.

Результаты обучения: знает подходы в рамках производственной практики: технологической (проектно-технологическая)

практики к  методам обеспечения функционирования баз данных, оптимизации распределения вычислительных ресурсов и

производительности БД, методы управления жизненным циклом данных, хранящихся в БД, и развитием БД.
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ПК-4.2: Уметь: обеспечивать функционирование баз данных, оптимизировать распределение вычислительных ресурсов и

производительность БД, осуществлять управление жизненным циклом данных, хранящихся в БД, и развитием БД.

Результаты обучения: умеет принимать теоретические и практические подходы в рамках производственной практики:

технологической (проектно-технологическая) практики, обеспечивать функционирование баз данных, оптимизировать

распределение вычислительных ресурсов и производительность БД, осуществлять управление жизненным циклом данных,

хранящихся в БД, и развитием БД.

ПК-4.3: Владеть навыком: обеспечения функционирования баз данных, оптимизации распределения вычислительных

ресурсов и производительности БД,  управления жизненным циклом данных, хранящихся в БД, и развитием БД.

Результаты обучения: владеет практическими навыками применения  обеспечения функционирования баз данных,

оптимизации распределения вычислительных ресурсов и производительности БД,  управления жизненным циклом данных,

хранящихся в БД, и развитием БД.

ПК-5: Способен консультировать пользователей по работе с функциями системы, обрабатывать запросы

пользователей на изменение требований к системе, разрабатывать эксплуатационные документы, адресованные

конечному пользователю компьютерной системы, а также стандартные технические документы на основе

предоставленного материала

ПК-5.1: Знать: терминологическую лексику областей профессиональных знаний для консультирования пользователей по

работе с функциями системы, методы обработки запросов пользователей на изменение требований к системе, основные

понятия и приемы разработки эксплуатационных документов, адресованные конечному пользователю компьютерной

системы, а также стандартные технические документы на основе предоставленного материала.

Результаты обучения: знает подходы в рамках производственной практики: технологической (проектно-технологическая)

практики к терминологической лексике областей профессиональных знаний для консультирования пользователей по работе

с функциями системы, методы обработки запросов пользователей на изменение требований к системе, основные понятия и

приемы разработки эксплуатационных документов, адресованные конечному пользователю компьютерной системы, а

также стандартные технические документы на основе предоставленного материала.

ПК-5.2: Уметь: консультировать пользователей по работе с функциями системы, обрабатывать запросы пользователей

на изменение требований к системе, разрабатывать эксплуатационные документы, адресованные конечному

пользователю компьютерной системы, а также стандартные технические документы на основе предоставленного

материала.

Результаты обучения: умеет принимать теоретические и практические подходы в рамках производственной практики:

технологической (проектно-технологическая) практики,  консультировать пользователей по работе с функциями системы,

обрабатывать запросы пользователей на изменение требований к системе, разрабатывать эксплуатационные документы,

адресованные конечному пользователю компьютерной системы, а также стандартные технические документы на основе

предоставленного материала.

ПК-5.3: Владеть навыком: консультирования пользователей по работе с функциями системы, обработки запросов

пользователей на изменение требований к системе, разработок эксплуатационных документов, адресованные конечному

пользователю компьютерной системы, а также стандартные технические документы на основе предоставленного

материала.

Результаты обучения: владеет практическими навыками применения консультирования пользователей по работе с

функциями системы, обработки запросов пользователей на изменение требований к системе, разработок эксплуатационных

документов, адресованные конечному пользователю компьютерной системы, а также стандартные технические документы

на основе предоставленного материала.

ПК-6: Способен управлять проектами разработки и модернизации систем, выявлять риски, управлять процессами

разработки и сопровождения требовании к системам и управлять качеством систем

ПК-6.1: Знать: принципы и методы управления проектами разработки и модернизации систем, выявления рисков,

управления процессами разработки и сопровождения требовании к системам и управлять качеством систем.

Результаты обучения: знает подходы в рамках производственной практики: технологической (проектно-технологическая)

практики к  принципам и методам управления проектами разработки и модернизации систем, выявления рисков,

управления процессами разработки и сопровождения требовании к системам и управлять качеством систем.

ПК-6.2: Уметь: управлять проектами разработки и модернизации систем, выявлять риски, управлять процессами

разработки и сопровождения требовании к системам и управлять качеством систем.

Результаты обучения: умеет принимать теоретические и практические подходы в рамках производственной практики:

технологической (проектно-технологическая) практики, управляет проектами разработки и модернизации систем, выявлять

риски, управлять процессами разработки и сопровождения требовании к системам и управлять качеством систем.

ПК-6.3: Владеть навыком: управления проектами разработки и модернизации систем, выявления рисков, управления

процессами разработки и сопровождения требовании к системам и управлять качеством систем.

Результаты обучения: владеет практическими навыками применения управления проектами разработки и модернизации

систем, выявления рисков, управления процессами разработки и сопровождения требовании к системам и управлять

качеством систем.


