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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ).

 ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА (ФОРМЫ) ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ.
Формирование у будущих специалистов, руководителей производства целостного и всестороннего представления

об основах возникновения, развития и существования права как формы социального регулирования общественных

отношений; общих принципах и особенностях формирующейся российской правовой системы. Приобщение

нового поколения к основам демократической правовой культуры, ставит своей целью распространение правовых

знаний, понимание норм правового регулирования общественных отношений, преодоление правового нигилизма и

дилетантства, подготовку студенчества к участию в новых условиях развития российского общества, создание

предпосылок для становления правового государства.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Цикл (раздел) ОП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Социология

2.1.2 Информационная культура студента

2.1.3 История (история России, всеобщая история)

2.1.4 Философия

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Защита информации

2.2.2 Киберправо

2.2.3 Профессиональная коммуникация

2.2.4 Производственная практика: Преддипломная практика

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ, ПРАКТИКИ)

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения,

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений

УК-2.1: Знать: виды ресурсов и ограничений для решения профессиональных задач; основные методы оценки разных

способов решения задач; действующее законодательство и правовые нормы, регулирующие профессиональную

деятельность.

Результаты обучения: Знает виды ресурсов и ограничений для решения профессиональных задач; основные методы оценки

разных способов решения задач; действующее законодательство и правовые нормы, регулирующие профессиональную

деятельность.

УК-2.2: Уметь: проводить анализ поставленной цели и формулировать задачи, которые необходимо решить для ее

достижения; анализировать альтернативные варианты решений для достижения намеченных результатов; выбирать

оптимальный способ решения задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и

ограничения

Результаты обучения: Умеет проводить анализ поставленной цели и формулировать задачи, которые необходимо решить

для ее достижения; анализировать альтернативные варианты решений для достижения намеченных результатов; выбирать

оптимальный способ решения задач, учитывая действующие правовые нормы и имеющиеся условия, ресурсы и

ограничения

УК-2.3: Владеть: методиками разработки цели и задач проекта; методами оценки потребности в ресурсах,

продолжительности и стоимости проекта; навыками работы с нормативно-правовой документацией.

Результаты обучения: Владеет методиками разработки цели и задач проекта; методами оценки потребности в ресурсах,

продолжительности и стоимости проекта; навыками работы с нормативно-правовой документацией.

УК-10: Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению

УК-10.1: Знает: сущность и природу коррупции как явления, ее экономические, социальные, политические последствия;

уголовно-правовые средства противодействия коррупции и сущность антикоррупционной государственной политики.

Результаты обучения: Знать сущность и природу коррупции как явления, ее экономические, социальные, политические

последствия; уголовно-правовые средства противодействия коррупции и сущность антикоррупционной государственной

политики.

УК-10.2: Умеет: обнаруживать и выделять  коррупционное поведение и организовывать мероприятия по

противодействию коррупции в организации.

Результаты обучения:  Уметь обнаруживать и выделять коррупционное поведение и организовывать мероприятия по

противодействию коррупции в организации.

УК-10.3: Владеет: методами профилактики коррупции, соблюдения и поддержания антикоррупционных стандартов

поведения.

Результаты обучения: Владеть методами профилактики коррупции, соблюдения и поддержания антикоррупционных

стандартов поведения.


