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ПОВЕСТКА ДНЯ: 

 

1. Рассмотрение уведомления о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая 

приводит или может привести к конфликту интересов. 

 

РЕШИЛИ (единогласно): 

 

  Урегулировать конфликт интересов путем изменения организационно-

распорядительных документов - исключения из должностной инструкции 

заведующего библиотекой права самостоятельно вносить предложения о 

поощрении заведующего сектором и передачи данного полномочия заместителю 

по учебной работе ВПИ.  

Директору ВПИ Спиридоновой М.П. обеспечить внесение указанного 

изменения в должностную инструкцию заведующего библиотекой. 

 

      2. Отчет заместителя председателя комиссии по соблюдению требований 

к должностному поведению и урегулированию конфликта интересов 

ВолгГТУ Бурлаченко О.В. об итогах деятельности за 2025 год в сфере 

противодействия коррупции в ИАиС ВолгГТУ. 

 

РЕШИЛИ (единогласно): 

 

 Принять к сведению отчет заместителя председателя комиссии по 

соблюдению требований к должностному поведению и урегулированию 

конфликта интересов ВолгГТУ Бурлаченко О.В. об итогах деятельности за        

2025 год в сфере противодействия коррупции в ИАиС ВолгГТУ. 
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3. Отчеты деканов ФТПП, ХТФ, ФАТ, ФЭВТ, ФТКМ об итогах 

деятельности за 2025 год в сфере противодействия коррупции. 

 

РЕШИЛИ (единогласно): 

 

 

  1. Принять к сведению отчеты деканов ФТПП, ХТФ, ФАТ, ФЭВТ, ФТКМ об 

итогах деятельности за 2025 год в сфере противодействия коррупции. 

 2. Деканам факультетов организовать на заседаниях старостатов проведение 

со студентами разъяснительных бесед о недопустимости и уголовно наказуемом 

характере предоставления поддельных документов, дающих основания для 

академических отпусков. 

3. Директорам филиалов совместно с УКиСР и УПиИО осуществить 

проверку наличия антикоррупционных положений в трудовых договорах 

работников филиалов. 

4. Комиссии осуществить выборочную проверку протоколов заседаний 

кафедр, на которых рассматривались вопросы антикоррупционной тематики. 

5. Комиссии осуществить проверку отдельных кафедральных центров ДПО, в 

которых проводится обучение студентов, и отдельных кафедр, на которых 

ведутся курсы «Интенсив» (1 кафедра ИАиС, 3-5 кафедр ВолгГТУ). 

6. Комиссии при участии УКиСР осуществить проверку ознакомления вновь 

принятых сотрудников с локальными нормативными актами университета в 

сфере противодействия коррупции. 

 

 

 

 

 

 

 

 


